ANUNT

in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functjilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
Consiliul  Judetean Hunedoara organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a urmatoarelor posturi vacante din cadrul Serviciului administrativ - Directia
programe, prognoze, buget finante din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Hunedoara:

1. postul corespunzator functiei contractuale de executie de sofer, treapta |, studii
medii / generale, /2 norma de munca;

2. postul corespunzator functiei contractuale de executie de ingrijitor, (M;G), norma
intreaga de munca.

Documentele necesare pentru intocmirea dosarului de concurs al candidatilor sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutjei
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatji.

in cazul documentului previzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.



Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Consiliului Judetean Hunedoara.
Datele de contact ale secretarului comisiei de concurs sunt:

- Oprisa Maria-Cristina, e-mail:maria.oprisa@cjhunedoara.ro, tel.0254/211350,
int.182/183.

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditji:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitaji,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice de participare la concurs:

1. pentru postul vacant corespunzator functiei contractuale de executie de sofer,
treapta |, (M;G), 2 norma de munca:

- studii medii / generale;

- vechime in munca de minimum 3 ani;

- permis de conducere categoria D;

- atestat pentru transport persoane in termen de valabilitate;

2. pentru postul vacant corespunzator functiei contractuale de executie ingrijitor,
(M;G), norma intreaga de munca.

- studii medii / generale;
- vechime in munca de minimum 6 luni.

Probele stabilite pentru concurs:

- proba scrisa: 04.08.2022, ora 109 ;
- probainterviu: 09.08.2022, ora 099%.

Ambele probe se desfasoara la sediul Consiliului Judetean Hunedoara.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune incepand cu data de 11.07.2022 si
pana in data de 22.07.2022, ora 16%, inclusiv, la sediul Consiliului Judetean Hunedoara.
Selectia dosarelor se va face in termen de maximum doua zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor. Rezultatul selectiei dosarelor se afiseaza la
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sediul si pe pagina de internet a Consiliului Judetean Hunedoara in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de selectie.

Rezultatele obtinute la fiecare proba a concursului se afiseaza la sediul si pe pagina
de internet a Consiliului Judetean Hunedoara in termen de maximum o zi lucratoare de la
data finalizarii fiecarei probe.

Contestatiile se pot depune in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Solutionarea contestatiilor se
realizeaza in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
si pe pagina de internet a Consiliului Judetean Hunedoara imediat dupa solutionarea
acestora.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a Consiliului
Judetean Hunedoara in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de
solutionare a contestatiilor pentru ultima proba.

BIBLIOGRAFIA pentru postul corespunzator functiei contractuale de executie de sofer,
treapta I, studii medii / generale, 2 norma de munca:

1. Constitutia Romaniei, republicata, :

- Titlul [ " Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ™

- Capitolul I ,,Dispozitii comune” art 15 — art.21;

- Capitolul Il ,,Drepturile si libertatile fundamentale” art.22 — art.53;

- Capitolul Il ,,indatoririle fundamentale” art.54 — art.57;

- Titlul 11l, Capitolul V, Sectiunea a 2 - a — " Administratia publica locala " - art.122
Consiliul judetean,;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului Roméniei nr.57 / 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Partea a lll- a "Administratia publica locala” :
- Titlul 1 * Dispozitii generale” art.75;
- Titlul V "Autoritatile administratiei publice locale " :
- Capitolul VI — Consiliul judetean
- Sectiunea 1 "Constituirea consiliului judetean” art.170 — art.176;
- Sectiunea 2 "Functionarea consiliului judetean” art.177 — art.182;
- Capitolul VIl - "Presedintele si vicepresedintii consiliului judetean”
- Sectiunea a 2-a "Rolul si atributiile presedintelui consiliului
judetean” art.190 — art. 192 ;



- Sectiunea a 3 -a "Alte dispozitii aplicabile presedintelui §i
vicepresedintelui consiliului judetean ” art.193 - art.200;
- Partea a VI a — "Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice” :
- TITLUL lll * Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice " :

- Capitolul | " Prevederi generale aplicabile personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice” - art.538 — art.543;
- Capitolul ' * Drepturi si obligati ale personalului contractual din

administratja publica, precum gi raspunderea acestuia " art. 549 - 533;

- Capitolul IV " Incadrarea si promovarea personalului contractual ” art.554 -
art.556;

- Capitolul V 7 Managementul personalului contractual din administratia
publica i gestiunea raporturilor juridice ” art. 557 — art.562;

BIBLIOGRAFIA corespunzator functiei contractuale de executie de ingrijitor, (M;G), norma
intreaga de munca:
1. Constitutia Romaniei, republicata, :

- Titlul Il ” Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ™

- Capitolul I ,,Dispozitii comune” art 15 — art.21;

- Capitolul Il ,,Drepturile si libertatile fundamentale” art.22 — art.53;

- Capitolul Il ,,indatoririle fundamentale” art.54 — art.57;

- Titlul [1l, Capitolul V, Sectiunea a 2 - a — " Administratia publica locala " - art.122
Consiliul judetean,;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului Romaniei nr.57 / 2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare,

- Partea a lll- a "Administratia publica locala” :
- Titlul I ” Dispozitii generale” art.75;
- Titlul V "Autoritatile administratiei publice locale "
- Capitolul VI — Consiliul judetean
- Sectiunea 1 "Constituirea consiliului judetean” art.170 — art.176;
- Sectiunea 2 "Functionarea consiliului judetean” art.177 — art.182;
- Capitolul VII - "Presedintele si vicepresedintii consiliului judetean”
- Sectiunea a 2-a "Rolul si atributiile presedintelui consiliului
judetean” art.190 — art. 192 ;
- Sectiunea a 3 -a "Alte dispozitii aplicabile presedintelui i
vicepresedintelui consiliului judetean ” art.193 — art.200;
- Partea a VI a — "Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice” :



- TITLUL 1I'* Personalul contractual din autoritafile si institutjiile publice ” :

- Capitolul | " Prevederi generale aplicabile personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice” - art.538 — art.543;
- Capitolul Il " Drepturi si obligatii ale personalului contractual din

administratia publica, precum si raspunderea acestuia " art. 549 - 553;

- Capitolul IV " Incadrarea si promovarea personalului contractual ” art.554 -
art.556;

- Capitolul V " Managementul personalului contractual din administratia
publica si gestiunea raporturilor juridice * art. 557 — art.562;

Informatii suplimentare pot fi solicitate la sediul Consiliului Judetean Hunedoara si la
tel.0254 -211350, int.182/183.

PRESEDINTE,
LAURENTIU NISTOR



