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ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL HUNEDOARA

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Institutiei Prefectului — judetul Hunedoara,

Prefectul judetului Hunedoara,

Avand Tn vedere referatul nr. 1.606/16.02.2016, aprobat, dispozitile art. 2, alin. (2), punctul 2, lit. b) din
Hotararea Guvernului Roméaniei nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale legii nr. 340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului, cu modificirile si completérile ulterioare, si Ordinul Prefectului nr. 22/21.021.2016 privind
aprobarea reorganizarii Institutiei Prefectului judetul Hunedoara incepand cu data de 25.01.2016,

In temeiul art, 26, alin. 1, din Legea nr. 340 /2004 privind prefectul si institutia prefectulu, republicata,

emite prezentul
ORDIN

Art. 1. Se aprob Regulamentul de Organizare si Functionare a Institutiei Prefectului - judetul Hunedoara.

Art. 2. Conducitorii/ coordonatorii structurilor de specialitate, in colaborare cu Compartimentul resurse
umane, administrativ si achizitii publice, vor actualiza pe baza prezentului regulament, in termen de 30 de zile de
la aprobare, atributiile fiecirui salariat din subordine/ coordonare, care vor fi consemnate in fisa postului.

Art. 3. Comunicarea citre toate structurile de specialitate din cadrul institutiei si publicarea in Monitorul
Oficial al judetului Hunedoara se va face prin grija Compartimentului Informare, Relatii Publice si Registratura, iar
aducerea la cunostinta publicd, prin publicarea pe pagina de internet a institutiei, se va face prin grija specialistului
in domeniul tehnologiei informatiei din cadrul Serviciului Conducerea Serviciilor Publice Deconcentrate.

Art. 4. Prezentul ordin se poate contesta cu respectarea prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

PREFECT,

Sorin — Adrian VASILESCU

CONTRASEMNEAZA,
Avizat pentru legalitate,

SUBPREFECT,

Fabius Tiberiu KISZELKH Sef serviciu, S.V.L.A.AN.C.A

Rodica 7Va ilescu

0
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CAPITOLUL1I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

(1) Prefectul judetului Hunedoara este reprezentantul Guvernului pe plan local, fiind
garantul respectarii legii si a ordinii publice la nivel local.

(2) In calitate de reprezentant al Guvernului, prefectul asigurd legdtura operativa dintre
fiecare ministru, respectiv conducator al organului administratiei publice centrale din
subordinea Guvernului si conducatorul serviciului public deconcentrat din subordinea acestuia.

Art. 2.

(1) Capacitatea juridica de drept public a institutiei prefectului se exercita in
exclusivitate de prefect.

(2) Exercitarea drepturilor si asumarea obligatiilor civile ale institutiei prefectului se
realizeaza de prefect sau de o alta persoana desemnata prin ordin al acestuia.

Art. 3.

(1) Activitatea institutiei prefectului este finantata de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Afacerilor Interne si din alte surse legal constituite.

(2) Prefectul este ordonator tertiar de credite.
(3) Institutia prefectului poate beneficia de programe cu finantare internationala.

Art. 4.

(1) Sediul institutiei prefectului, denumit prefectura, este in imobilul proprietate publica
a judetului, situat in municipiul Deva, Strada 1 Decembrie, nr. 28, cod 330025, judetul
Hunedoara.

(2) Sediul Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatricularea
Vehiculelor Hunedoara, este in imobilul proprietate a statului, situat in municipiul Deva, Strada
1 Decembrie, nr. 10, cod 330025, judetul Hunedoara si administrat de Institutia Prefectului -
judetul Hunedoara,.

(3) Sediul Serviciului Public Comunitar Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple
Hunedoara, este in imobilul proprietate a statului, situat in municipiul Deva, Bulevardul
Decebal, bl. P, mezanin, cod 330020, judetul Hunedoara si administrat de Institutia Prefectului
- judetul Hunedoara.

4) Sediul Oficiul Prefectural Petrosani este in municipiul Petrosani, str. Constructorul
nr. 2, judetul Hunedoara.
Art. 5. Comitete, comisii de specialitate

(1) La nivelul Institutiei Prefectului - judetul Hunedoara, se organizeaza si functioneaza
comisii, comitete sau grupuri de lucru cu caracter permanent sau temporar, in conformitate cu
prevederile actelor normative in vigoare.

(2) Atat comisiile, comitetele sau grupurile de lucru a caror infiintare este prevazuta in
mod expres de actele normative in vigoare, cat si cele a caror infiintare este necesara pentru
exercitarea unor atributii si competente ale prefectului, se constituie numai prin ordin al
prefectului.

/*/
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CAPITOLUL IT
STRUCTURA ORGANIZATORICA A INSTITUTIEI

Art. 6.

(1) Pentru exercitarea atributiilor si a prerogativelor conferite de Constitutia Romaniei,
de Legea nr. 340/ 2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicata, de Legea nr. 215/
2001 a administratiei publice locale, republicata, de Hotardrea Guvernului Romé&niei nr. 460/
2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/ 2004 privind prefectul si institutia
prefectului, cu modificarile la zi, de Legea nr. 188/ 1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata si de alte acte normative, prefectul dispune de structuri de specialitate cu activitate
permanenta.

(2) Institutia Prefectului - judetul Hunedoara, numita in continuare ,institutia
prefectului”, se organizeaza si functioneaza sub conducerea prefectului, potrivit legii, ca
institutie publica cu personalitate juridica, avand patrimoniu si buget propriu.

Art. 7.Structura organizatorica a institutiei prefectului se stabileste prin ordin al prefectului.

Art. 8.

(1) Pentru indeplinirea atributiilor si a prerogativelor care ii revin potrivit legii, prefectul
este ajutat de un subprefect.

(2) Prefectul si subprefectul fac parte din categoria Tnaltilor functionari publici.
(3) Prefectul si subprefectul sunt numiti de Guvern, la propunerea ministrului afacerilor
interne.

(4) Intre prefect, pe de o parte, consiliile locale si primari, precum si consiliul judetean
si presedintele acestuia, pe de alta parte, nu exista raporturi de subordonare.

Art. 9.

(1) Personalul institutiei prefectului este format din functionari publici, functionari
publici cu statut special si personal contractual.

(2) Numirea, modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu ale
prefectului si ale subprefectului se efectueaza in conditiile legii.

(3) Numirea, respectiv incadrarea, precum si modificarea, suspendarea si incetarea
raporturilor de serviciu, respectiv a raporturilor de munca ale personalului institutiei prefectului
se efectueaza prin ordin al prefectului, in conditiile legii.

(4) Numarul maxim de posturi si structura posturilor aferente institutiei prefectului se
stabilesc anual prin ordin al ministrului afacerilor interne, cu incadrarea in numarul maxim de
posturi aprobate de Ministerului Afacerilor Interne.

Art. 10. Principii

Activitatea prefectului se intemeiaza pe urmatoarele principii de baza:

(a) al legalitatii, impartialitatii si obiectivitatii;

(b) al transparentei si al liberului acces la informatiile de interes public;
(c) al eficientei;

(d) al responsabilitatii;

(e) al profesionalismului;

(f) al orientdrii catre cetatean.

Art. 11. Structurile de specialitate

(1) Institutia prefectului este organizata in servicii si compartimente.
(2) Structuri de specialitate in subordinea directd a prefectului:
Colegiul Prefectural;

Cancelaria Prefectului (CP);

Compartimentului Romi (CR);

Oficiul Prefectural Petrosani (OPP);

Compartimentul Financiar-Contabil (CFC);

Compartimentul Resurse Umane, Administrativ si Achizitii Publice (CRUAAP);
(3) Structuri de specialitate in subordinea subprefectului:

1. Serviciul Verificare a Legalitatii, a Aplicarii Actelor Normative si Contencios Administrativ
(SVLAANCA):

oA WM
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1.1. Compartiment Verificare a Legalitatii, Aplicarea Actelor Normative si Contencios Administrativ;
1.2. Compartiment Urmarirea Aplicarii Actelor cu Caracter Reparatoriu;
1.3. Compartiment Apostila si secretariat;
2. Serviciul Conducerea Serviciilor Publice Deconcentrate (SCSPD);
2.1. Compartiment Strategii si Programe Guvernamentale;
2.2. Compartiment Conducerea Serviciilor Publice Deconcentrate, Situatii de Urgenta si Ordine
Publica;
2.3. Compartiment Servicii Comunitare de Utilitati Publice.
3. Compartimentul Management Public (CMP);
3.1. Compartiment Afaceri Europene si Relatii Internationale(CAERI);
3.2. Compartiment Informare, Relatii Publice si Registratura (CIRPR).
4. Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple (SPCEEPS):
4.1. Compartiment Emitere si Evidenta Pasapoarte, Probleme de Migrari;
4.2. Compartiment Informatic;
4.3. Compartiment Restrictii.
5. Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si inmatricularea Vehiculelor (SPCRPCIV):
5.1. Compartiment Inmatriculare si Evidenta Vehiculelor Rutiere;
5.2. Compartiment Regim Permise de Conducere si Examinari;
5.3. Compartimentul Informatic;

Art. 12, Relatii functionale in institutia prefectului

(1) Diagrama relatiilor dintre structurile institutiei: relatii autoritate ierarhica; relatii
de colaborare si relatii de reprezentare este prezentata in anexa la regulament si face parte
integranta din acesta.

(2) Relatiile functionale si modul de stabilire a acestora se prezinta astfel:

a. Relatii de autoritate ierarhica
(a) subordonarea subprefectului fata de prefect;
(b) subordonarea directorului Oficiului Prefectural Petrosani, a sefilor de serviciu si a
coordonatorilor compartimentelor fata de prefect si dupa caz, fatda de subprefect, in limita
competentelor stabilite de legislatia in vigoare, a ordinelor prefectului, a structurii
organizatorice si a fisei postului;
(c) subordonarea personalului de executie fata de directorul Oficiului Prefectural Petrosani,
fata de seful de serviciu sau fata de coordonatorul de compartiment.

b. Relatii de colaborare/ cooperare
(a) se stabilesc atat intre structurile de specialitate ale institutiei, cat si intre acestea si structurile
cu activitati similare ale autoritatilor si/ sau institutiilor publice ale administratiei publice locale sau
centrale, dupa caz.
(b) relatiile de colaborare si cooperare exterioare se stabilesc numai pe baza unui mandat
expres, acordat de prefect.

c. Relatii de reprezentare
(a) Institutia Prefectului este reprezentata prin Prefectul judetului Hunedoara.
(b) Subprefectul si personalul institutiei pot reprezenta institutia prefectului in relatiile cu
celelalte structuri ale administratiei centrale sau locale, cu autoritati judecatoresti, cu
organisme, organizatii neguvernamentale, asociatii si fundatii, etc., din tara sau strainatate, in
limitele prevazute de actele normative in vigoare si ale mandatului acordat de prefect.

/*/
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CAPITOLUL III
OBIECTIVELE GENERALE ALE INSTITUTIEI

I. Asigurarea, la nivelul judetului Hunedoara, a aplicarii si respectarii Constitutiei, a
legilor, a ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative, a ordinii publice,
precum si a Programului de guvernare si a celorlalte documente de politica publica

II. Armonizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate din judetul Hunedoara

III. Mentinerea climatului de pace sociala si a unei comunicari permanente cu toate
nivelurile institutionale si sociale, acordand o atentie constantd prevenirii tensiunilor sociale

V. Cresterea calitatii serviciilor publice desfasurate in Institutia Prefectului - judetul
Hunedoara
V. Cresterea absorbtiei fondurilor europene la nivelul judetului Hunedoara, prin

proiectele depuse si implementate de autoritati ale administratiei publice locale, de structuri
subordonate acestora si de unele servicii publice

VI. Coordonarea actiunilor desfasurate la nivelul judetului Hunedoara in scopul
prevenirii si solutionarii situatiilor de criza si de urgenta, precum si in vederea desfasurarii in
bune conditii a interventiilor si a altor activitati necesare restabilirii situatiei normale

VII. Utilizarea in conditii de economicitate, eficienta si eficacitate a tuturor resurselor
institutiei
VIII. Promovarea imaginii Institutiei Prefectului - judetul Hunedoara si imbunatatirea

relatiilor de colaborare si cooperare interna si externa

IX. Imbunitdtirea si dezvoltarea sistemelor de management aplicate in Institutia
Prefectului - judetul Hunedoara

/*/
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CAPITOLUL 1V
ACTIVITATEA, ATRIBUTIILE SI ACTELE PREFECTULUI

Sectiunea 1. Atributiile principale ale prefectului

Art. 13.
(1) Prefectul judetului Hunedoara indeplineste urmatoarele atributii principale:

(a) asigura aplicarea si respectarea Constitutiei, a legilor, a ordonantelor si a hotararilor
Guvernului, a celorlalte acte normative, precum si a ordinii publice la nivelul judetului;

(b) actioneaza pentru realizarea in judetul Hunedoara a obiectivelor cuprinse in Programul
de guvernare si dispune masurile necesare pentru indeplinirea lor, in conformitate cu
competentele si atributiile conferite de lege;

(c) actioneaza pentru mentinerea climatului de pace socialda, mentinerea unei comunicari
permanente cu toate nivelurile institutionale si sociale, acordand o atentie constanta prevenirii
tensiunilor sociale;

(d) colaboreaza cu autoritatile administratiei publice locale pentru stabilirea prioritatilor de
dezvoltare teritoriala;

(e) verifica legalitatea actelor administrative ale Consiliului Judetean Hunedoara, ale
presedintelui consiliului judetean, ale consiliilor locale si ale primarilor din judet;

(f) aprobad, in calitate de ordonator tertiar de credite, bugetul institutiei prefectului;

(9) aproba organigrama institutiei prefectului, cu incadrarea in numarul si structura
posturilor alocate de ordonatorul principal de credite;

(h) utilizeaza, in calitate de sef al protectiei civile, fondurile special alocate de la bugetul de
stat si baza logistica de interventie in situatii de criza, in scopul desfasurarii in bune conditii a
acestei activitati;

(i) asigura, impreuna cu autoritatile si organele abilitate, ducerea la indeplinire in conditiile
stabilite prin lege a masurilor de pregatire pentru situatii de urgenta si a masurilor de aparare
care nu au caracter militar, precum si a celor de protectie civila;

6)) dispune, in calitate de presedinte al Comitetului judetean pentru situatii de urgenta,
masurile care se impun pentru prevenirea si gestionarea acestora si foloseste in acest sens
sumele special prevazute in bugetul propriu cu aceasta destinatie;

(k) dispune masurile corespunzatoare pentru prevenirea infractiunilor si apararea
drepturilor si a sigurantei cetatenilor, prin organele legal abilitate;

0] asigura realizarea planului de masuri pentru integrare europeana;

(m) dispune masuri de aplicare a politicilor nationale hotarate de Guvern si a politicilor de
integrare europeana;

(n) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu institutii similare din tara si
din strainatate, in vederea promovarii intereselor comune;

(o) asigura folosirea limbii materne in raporturile dintre cetatenii apartindand minoritatilor
nationale si serviciile publice deconcentrate in unitatile administrativ-teritoriale in care acestia
au o pondere de peste 20%, in conditiile legii.

(2) Prefectul Tndeplineste si alte atributii prevazute de lege si de celelalte acte
normative, precum si insarcinarile stabilite de Guvern.
Sectiunea II. Alte atributii ale prefectului

Art. 14.

(1) Ministrii si conducatorii celorlalte organe ale administratiei publice centrale din
subordinea Guvernului pot delega prefectului unele atributii de conducere si control, precum:

(a) verificarea modului de utilizare a fondurilor publice alocate serviciilor publice
deconcentrate;

(b) verificarea modului de realizare a obiectivelor cuprinse in strategiile sectoriale;

(c) analizarea modului de realizare a actiunilor cu caracter interministerial care au ca scop
cresterea calitatii serviciilor publice;

(d) organizarea unor achizitii publice prin programe comune mai multor servicii publice
deconcentrate din judet;
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(e) reprezentarea in fata instantelor judecatoresti, prin consilierii juridici ai institutiei
prefectului, Tn cazul in care serviciile publice deconcentrate din subordine nu pot fi mandatate;

(f) alte atributii stabilite prin ordin al conducatorului institutiei ierarhic superioare
serviciului public deconcentrat.

(2) La solicitarea Secretariatului General al Guvernului sau a Cancelariei primului
ministru, dupa caz, prefectul asigura, prin consilierii juridici angajati ai institutiei prefectului,
reprezentarea Guvernului sau a prim-ministrului in fata instantelor judecatoresti.

Art. 15. Prefectul poate verifica masurile intreprinse de primar sau de presedintele
Consiliului Judetean Hunedoara, in calitatea lor de reprezentanti ai statului in unitatea
administrativ-teritoriald, si poate sesiza organele competente in vederea stabilirii masurilor
necesare, in conditiile legii.

Art. 16.

(1) Prefectul poate solicita primarului sau presedintelui consiliului judetean, dupa caz,
convocarea unei sedinte extraordinare a consiliului local sau a consiliului judetean in cazuri
care necesita adoptarea de masuri imediate pentru prevenirea, limitarea sau inlaturarea
urmarilor calamitatilor, catastrofelor, incendiilor, epidemiilor sau a epizootiilor, precum si
pentru apararea ordinii si linistii publice.

(2) In caz de fortd majord si de maxim& urgentd pentru rezolvarea intereselor
locuitorilor unitatilor administrativ-teritoriale, prefectul poate solicita convocarea de indata a
consiliului local sau a consiliului judetean.

Art. 17. In situatii de urgentd sau de criz8, autoritdtile militare si organele locale ale
Ministerului Afacerilor Interne au obligatia sa-l informeze si sa-l sprijine pe prefect pentru
rezolvarea oricdrei probleme care pune in pericol ori afecteaza siguranta populatiei, a
bunurilor, a valorilor si a mediului inconjurator.

Art. 18.

(1) Prefectul conduce serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului, organizate la nivelul
judetului Hunedoara.

(2) In exercitarea acestei atributii, din comisia de concurs pentru ocuparea postului de
conducator al unui serviciu public deconcentrat care isi are sediul in judetul Hunedoara, face
parte obligatoriu si un reprezentant al institutiei prefectului, desemnat prin ordin al prefectului,
in conditiile legii.

(3) Prefectul poate propune ministrilor si conducatorilor celorlalte organe ale
administratiei publice centrale organizate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale
sanctionarea conducatorilor serviciilor publice deconcentrate din subordinea acestora.

Art. 19.

(1) Conducatorii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului au obligatia sa transmita
prefectului proiectul de buget. Dupa avizarea acestuia, prefectul inainteaza proiectul de buget
conducatorului institutiei ierarhic superioare serviciului public deconcentrat.

(2) Situatiile financiare privind executia bugetara, intocmite de serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din
subordinea Guvernului, se transmit prefectului pentru avizare. Dupa avizare, prefectul
fnainteaza situatiile financiare conducatorului institutiei ierarhic superioare serviciului public
deconcentrat.

(3) Avizul prefectului prevazut la alin. (2) si (3) are caracter consultativ.

Art. 20. Pentru indeplinirea atributiilor care fii revin, prefectul poate solicita institutiilor
publice si autoritatilor administratiei publice locale documentatii, date si informatii, iar acestea
sunt obligate sa i le furnizeze cu celeritate si in mod gratuit.
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Sectiunea III. Actele prefectului

Art. 21.
(1) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, prefectul emite ordine, in conditiile legii.
(2) Ordinele emise de prefect se clasifica in:
(@) ordin cu caracter normativ;
(b) ordin cu caracter individual.
Art. 22.
(1) Ordinele cu caracter normativ emise de prefect se publica, potrivit legii.

(2) Astfel, ordinul prefectului care contine dispozitii normative, devine executoriu numai
dupa ce a fost adus la cunostintd publicd prin publicarea in Monitorul Oficial al judetului
Hunedoara si prin postarea pe pagina de internet a Institutiei Prefectului - judetul Hunedoara:
www.prefecturahunedoara.ro .

(3) Ordinul prefectului cu caracter individual devine executoriu de la data comunicarii
catre persoanele interesate.

(4) Ordinele emise de prefect in calitate de presedinte al Comitetului judetean pentru
situatii de urgenta sunt executorii si produc efecte juridice de la data aducerii lor la cunostinta.
Art. 23.

(1) Ordinele cu caracter normativ se comunica de indata Ministerului Afacerilor Interne.

(2) Ministerul Afacerilor Interne poate propune Guvernului anularea ordinelor emise de
prefect daca le considera nelegale sau netemeinice.

Art. 24.

(1) Ordinele prefectului prin care se stabilesc madsuri cu caracter tehnic sau de
specialitate se emit numai dupa consultarea conducatorilor serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea
Guvernului, organizate la nivelul judetului Hunedoara.

(2) Ordinul emis potrivit alin. (1) in temeiul art. 26 alin. (2) din Legea nr. 340/ 2004
privind prefectul si institutia prefectului, republicata, cu modificarile ulterioare, este comunicat
conducatorului institutiei ierarhic superioare serviciului public deconcentrat.

(3) Prefectul poate propune ministerelor si celorlalte organe ale administratiei publice
centrale masuri pentru Tmbunatatirea activitatii serviciilor publice deconcentrate, organizate la
nivelul judetului Hunedoara.

¥
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Art. 25.
(1)

CAPITOLUL V
ATRIBUTIILE SUBPREFECTULUI

In conformitate cu art. 2 din Hotdrarea Guvernului Romé&niei nr. 460/ 2006 pentru

aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, cu
modificarile la zi, subprefectul judetului Hunedoara raspunde in fata prefectului a organelor si
institutiilor ierarhic superioare de indeplinirea urmatoarelor atributii:

(a)
(b)

(©

(d)

(e)
()

(9)
(h)

()

0)

(k)

0

(m)

(n)

(o)
(2]
(@)

(s)

asigura conducerea operativa a institutiei prefectului, in lipsa motivata a acestuia, cu exceptia
cancelariei prefectului;

analizeaza activitatea desfasurata de serviciile publice deconcentrate si de serviciul public
comunitar regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor si elaboreaza propuneri
pentru imbunatdtirea activitatii acestora, pe care le inainteaza prefectului;

coordoneaza si raspunde de implementarea procedurilor simplificate de eliberare a permiselor
de conducere, a certificatelor de inmatriculare a autovehiculelor si a placilor cu numere de
inmatriculare pentru autovehicule rutiere;

examineaza Tmpreunda cu conducatorii serviciilor publice deconcentrate si cu autoritatile
administratiei publice locale, stadiul de executie a unor lucrari si actiuni care se desfasoara in
comun;

se consulta cu conducatorii serviciilor publice deconcentrate cu privire la ordinele prefectului
prin care se stabilesc masuri cu caracter tehnic sau de specialitate, potrivit legii;

asigura transmiterea ordinelor prefectului avand ca obiect stabilirea de masuri cu caracter
tehnic sau de specialitate catre conducatorul institutiei ierarhic superioare serviciului public
deconcentrat, prin grija personalului Institutiei Prefectului — Judetul Hunedoara;;

asigura intocmirea proiectului regulamentului de functionare a Colegiului Prefectural, cu
respectarea prevederilor regulamentului-cadru;

dispune masuri in vederea organizarii sedintelor Colegiului Prefectural, stabilite, dupa
consultarea prefectului, precum si dupa caz a conducatorilor serviciilor publice deconcentrate,
a ordinii de zi si a listei invitatilor, pe care le inainteaza prefectului;

urmareste modul de findeplinire a hotararilor luate de Colegiul Prefectural, prin grija
secretariatului colegiului prefectural, si formuleaza propuneri in cazul nerespectarii acestora,
pe care le inainteaza prefectului;

gestioneaza si urmareste masurile dispuse de catre prefect in calitate de presedinte al
Comitetului judetean pentru situatii de urgentd, precum si hotararile luate de Comitetul
judetean pentru situatii de urgenta;

dispune masuri in vederea organizarii sedintelor comisiilor constituite la nivelul Institutiei
Prefectului - judetul Hunedoara, gestioneaza si urmareste modul de indeplinire a hotararilor
luate de acestea;

acorda consultanta autoritatilor administratiei publice locale privind proiectele, acordurile de
colaborare, cooperare, asociere, infratire si aderare;

coordoneaza elaborarea si implementarea Planului de crestere a gradului de absorbtie a
fondurilor externe, asigurand indrumarea autoritatilor administratiei publice locale, in vederea
intocmirii proiectelor de finantare, precum si in vederea atragerii investitiilor straine in judetul
Hunedoara;

elaboreaza si prezinta prefectului propuneri privind prioritatile de dezvoltare a judetului, in
concordanta cu prevederile Planului de dezvoltare regionala si cu consultarea autoritatilor
administratiei publice locale si a conducatorilor serviciilor publice deconcentrate;

avizeaza fisele posturilor pentru personalul din structurile de specialitate subordonate;
contrasemneaza Ordinele Prefectului elaborate de structurile de specialitate;

primeste si repartizeaza corespondenta, urmarind rezolvarea acesteia in termenul legal,
pentru compartimentele pe care le are in subordine;

reprezinta Institutia Prefectului — judetul Hunedoara in Autoritatea teritoriala de ordine publica
(ATOP) Hunedoara si participa la sedintele acesteia;

asigura examinarea proiectelor bugetelor, precum si a situatiilor financiare privind executia
bugetara intocmite de serviciile publice deconcentrate, conform procedurii stabilite, dupa caz,
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®

(u)
(v)

(w)
(x)
$%
(2)
(aa)

(bb)

(cc)
(dd)

(ee)

(ff)

(99)

prin ordin al ministrului ori al conducatorului administratiei publice centrale, organizat la
nivelul unitatilor administrativ-teritoriale, in vederea emiterii avizului prefectului;

elaboreaza proiectul regulamentului de organizare si functionare a institutiei prefectului, pe
care il supune spre aprobare prefectului;

asigura transmiterea catre persoanele interesate a ordinelor prefectului cu caracter individual;

elaboreaza studii si rapoarte cu privire la aplicarea actelor normative in vigoare, pe care le
prezinta prefectului;

asigura transmiterea ordinelor prefectului cu caracter normativ catre Ministerul Afacerilor
Interne, precum si publicarea in monitorul oficial al judetului;

asigura indrumarea metodologica a secretarilor unitatilor administrativ-teritoriale, cu exceptia
secretarului judetului;

gestioneaza si urmareste indeplinirea masurilor dispuse de prefect cu privire la realizarea
sarcinilor rezultate din actele normative in vigoare;

stabileste si urmareste modul de realizare a fluxului de informare-documentare in domeniile
de activitate specifice institutiei prefectului;

inainteaza catre prefect propuneri cu privire la organizarea si desfasurarea circuitului legal al
lucrarilor, la informarea documentara, la primirea si solutionarea petitiilor, precum si la
arhivarea documentelor;

verificd documentatia privind aplicarea apostilei pe actele oficiale administrative intocmite pe
teritoriul Romaniei, care urmeaza sa produca efecte juridice pe teritoriul unui stat semnatar al
Conventiei cu privire la suprimarea cerintei supralegalizarii actelor oficiale straine, adoptata la
Haga la 5 octombrie 1961, la care Romania a aderat prin Ordonanta Guvernului nr. 66/1999,
aprobata prin Legea nr. 52/2000, cu modificarile ulterioare;

aproba eliberarea de extrase sau copii de pe acte din arhiva institutiei prefectului;

asigura secretariatul comisiei judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor, in calitate de secretar al comisiei judetene;

exercita atributiile rezultate ca urmare a aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu si
convoaca in sedinte lunare comisiile care au ca obiect punerea in aplicare a acestor legi;

analizeaza activitatea desfasuratd de serviciul public comunitar pentru eliberarea si evidenta
pasapoartelor simple si elaboreaza propuneri pentru imbunatatirea activitatii acestuia, pe care
le inainteaza prefectului;

coordoneaza si raspunde de implementarea procedurilor simplificate de eliberare a
pasapoartelor simple.

/*/
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CAPITOLUL VI
FUNCTIONAREA STRUCTURILOR DE SPECIALITATE ALE INSTITUTIEI PREFECTULUI

Art. 26.

(1) Structurile de specialitate ale institutiei prefectului indeplinesc atributii in
urmatoarele domenii principale de activitate:

(a) aplicarea si respectarea Constitutiei, a legilor si a celorlalte acte normative;

(b) verificarea legalitatii actelor administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei
publice locale si contenciosul administrativ;

(c) realizarea politicilor nationale, a celor de afaceri europene si a planului de masuri pentru
afaceri europene si intensificare a relatiilor externe;

(d) organizarea si desfasurarea activitatii pentru situatii de urgentd, pregatirea si aducerea la
indeplinire a masurilor de aparare care nu au caracter militar;

(e) eliberarea si evidenta pasapoartelor simple;

(f)  regimul permiselor de conducere, al certificatelor de inmatriculare a autovehiculelor si al
placilor cu numere de inmatriculare.

(2) In vederea indeplinirii in cele mai bune conditii a atributiilor care i-au fost conferite
prin reglementarile legale, prefectul poate stabili prin ordin si alte atributii pentru structurile de
specialitate.

Art. 27. Conducerea structurilor de specialitate

(1) Directorul oficiului prefectural, sefii de serviciu si coordonatorii compartimentelor
sunt numiti prin ordin al prefectului, in conditiile legii.

(2) Directorul oficiului prefectural, seful Serviciului verificarea legalitatii, a aplicarii
actelor normative si contencios administrativ si seful Serviciului conducerea serviciilor publice
deconcentrate sunt functionari publici de conducere;

(3) Seful Serviciului public comunitar, regim permise de conducere si inmatriculare a
vehiculelor si seful Serviciului public comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor
simple, sunt functionari publici de conducere, cu statut special.

(4) In compartimentele unde nu sunt prevdzute functii de conducere, intre persoana
numita in calitate de coordonator prin ordin si celelalte persoane din aceste structuri, se
stabilesc relatii de autoritate ierarhica, in vederea indrumarii si coordonarii in mod unitar, in
conformitate cu scopurile si obiectivele propuse, a activitatii acestora, a echilibrarii sarcinilor si
a asigurarii unitatii de actiune in indeplinirea obiectivelor.

Art. 28. Functionarilor publici de conducere, respectiv coordonatorilor de compartimente,
care au competente si raspunderi conform configuratiei care rezulta din structura
organizatorica a institutiei prefectului, le revin, dupa caz, urmatoarele obligatii generale:

(a) organizeaza activitatea serviciilor sau a compartimentelor din subordine/coordonare;

(b) participa la stabilirea obiectivelor generale ale institutiei si stabilesc obiectivele specifice
structurii pe care o conduc/coordoneaza, precum si indicatorii de masurare asociati acestor
obiective;

(c) planifica si repartizeaza activitatile individuale ale personalului din subordine/coordonare,
astfel incat acestea sa conduca la indeplinirea obiectivelor specifice;

(d) asigura monitorizarea, supravegherea/ supervizarea continua a tuturor activitatilor
desfasurate in structura de specialitate condusa/coordonata si iau/propun masurile corective si/sau
preventive, in mod prompt si responsabil ori de cate ori se constatd incalcari ale legalitatii si
regularitatii in efectuarea unor operatiuni sau in realizarea unor activitati in mod neeconomic,
ineficace sau ineficient;

(e) indeplinesc atributii in domeniul coordonarii si monitorizarii dezvoltarii sistemului de control
intern/managerial, in calitate de membrii ai structurii (comisiei) care asigura monitorizarea,
coordonarea si indrumarea metodologicd a dezvoltarii sistemului de control intern/managerial in
institutie, ludnd masurile necesare implementarii standardelor de control intern/managerial
aplicabile in structurile pe care le reprezinta;

() asigura cunoasterea legislatiei de specialitate de personalul din subordine/coordonare;
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(9) participa la modificarea regulamentului de organizare si functionare, atunci cand legislatia
in vigoare o impune si elaboreaza, pentru fiecare salariat din subordine, fisa postului;

(h) primesc, repartizeaza spre rezolvare si urmaresc realizarea in termen a lucrarilor si a
corespondentei repartizate, care intra in atributiile structurii pe care o reprezinta;

(i) indruma si controleaza personalul din subordine/coordonare, in vederea rezolvarii la
termen a lucrarilor repartizate;

M verifica si semneaza, conform competentelor stabilite pe linie ierarhica, lucrarile elaborate
in structura pe care o conduc/ coordoneazg;

(k) realizeaza formele specifice de control in cadrul structurii pe care o conduc/coordoneaza;
Q) asigura respectarea din partea personalului din subordine/coordonare a normelor de

disciplina si de ordine stabilite in regulamentul intern si propun prefectului sau, dupa caz, comisiei
de disciplina, aplicarea in conditiile legii de sanctiuni disciplinare persoanelor care au savarsit
abateri disciplinare;

(m) asigura cunoasterea si respectarea, de personalul din subordine/coordonare, a prevederilor
prezentului regulament, ale regulamentului intern, ale procedurilor de sistem si interne/
operationale, ale instructiunilor de lucru, precum si ale altor acte normative sau administrative
care privesc in mod direct activitatea acestora;

(n) propun prefectului acordarea, pentru personalul din subordine/coordonare, a premiilor, a,
recomandarilor pentru participarea la cursuri de pregatire si perfectionare profesionald, in conditiile
legii;

(o) propun, motivat, necesarul de dotare cu echipamente si cu obiecte de inventar adecvate
indeplinirii atributiilor;

(p) raspund in fata prefectului si a subprefectului pentru activitatea desfasurata;

(@) raspund pentru gruparea documentelor in unitati arhivistice, potrivit problematicii si

termenelor de pastrare stabilite in nomenclatorul arhivistic aprobat de prefect si confirmat de
reprezentantul din judet al Arhivelor Nationale si pentru trimiterea acestora la depozitul arhivei,
conform prevederilor legale;

(?) indeplinesc alte sarcini in legatura cu atributiile de serviciu prevazute de reglementari
legale in vigoare, de prezentul regulament, de fisa postului sau de ordine ale prefectului.

Art. 29. Delegarea atributiilor

(1) Sefii de serviciu/ coordonatorii compartimentelor si directorul Oficiului Prefectural
Petrosani vor delega, pe perioada concediilor de odihnd, a concediilor fara plata, sau a
ordinelor de deplasare, precum si in alte cazuri de suspendare conform legislatiei in materie,
indeplinirea temporara a atributiilor unuia dintre functionarii din subordine/coordonare.
Delegarea de atributii este evidentiata atat in fisa postului sefului de serviciu/coordonatorului
de compartiment, cat si in fisa postului persoanei careia 1i sunt delegate atributiile.

(2) Relatiile de subordonare din structurile de specialitate ale institutiei prefectului
evidentiaza transmiterea sarcinilor si raportarea modului de realizare a acestora pe cale
ierarhica.

Art. 30. Delegarea sarcinilor

(1) In relatiile de serviciu/ muncd, nu pot interveni delegdri de sarcini, respectiv preludri
de responsabilitati, decat in concordanta cu atributiile prevazute in fisa postului.

(2) In fiecare dintre fisele posturilor este obligatoriu s& fie cuprinse prevederi referitoare
la delegarea sarcinilor intre salariatii aceluiasi compartiment/ serviciu, astfel incat activitatea

compartimentului/ serviciului sa nu fie afectatd de plecarea unuia dintre salariati in concediu
de odihnd, in concediu medical, in concediu fara plata, in delegatii sau in cazul suspendarii.

CAPITOLUL VII
ACTIUNILE DE VERIFICARE
Art. 31.

(1) Activitatea de verificare a aspectelor sesizate prin petitii, in cursul audientelor sau,
dupad caz, dispuse prin ordin al prefectului, se realizeaza de toti angajatii Institutiei Prefectului
- judetul Hunedoara, conform dispozitiei prefectului sau a subprefectului judetului.

(2) Verificarile pot fi dispuse fie prin ordin al prefectului, fie prin rezolutia aplicata de
prefectul/ subprefectul judetului pentru solutionarea unei petitii.
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(3) Actiunea de verificare se exercitd in scopul pentru care a fost dispusa si in limitele
competentelor stabilite prin lege, fara nici o forma de manifestare a abuzului de putere in
activitatea de verificare.

4) Functionarii publici care exercita activitatea de verificare au obligativitatea sa
respecte strict legalitatea, sa dea dovada de impartialitate, de obiectivitate si de echilibru in
apreciere, indiferent de pozitia celui verificat.

(5) In exercitarea atributiilor ce le revin, angajatii institutiei care realizeazd actiunea de
verificare colaboreaza cu autoritatile administratiei publice locale, cu serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale
organizate in judetul Hunedoara, precum si cu alte institutii publice competente, in domeniul
care constituie obiectul verificarii.

Art. 32.

In urma actiunilor intreprinse, se elaboreazd o notd de constatare care se inainteaz
prefectului spre aprobare, nota care cuprinde in mod obligatoriu propuneri de masuri pentru
remedierea deficientelor sau a neregulilor constatate si propuneri referitoare la punctul de
vedere care va fi inaintat petentului.

Art. 33.

(1) In vederea exercitdrii atributiilor ce i revin, prefectul poate dispune prin ordin
efectuarea de verificari ale angajatilor institutiei in colaborare cu reprezentanti ai altor institutii
de specialitate.

(2) In acest sens, institutiile de specialitate au obligatia ca la solicitarea prefectului s
nominalizeze in timp util persoane competente care sa participe la verificarile complexe
necesare.

(3) In situatia in care, in timpul verificdrilor, angajatii institutiei iau cunostintd de fapte
care contravin prevederilor legale, acestia au obligatia de a-| instiinta pe prefect si de a sesiza,
in conditiile legii, organele abilitate sa procedeze imediat la verificare si la luarea masurilor de
intrare in legalitate.

(4) In cazul in care asupra angajatilor institutiei se exercitd orice fel de presiuni, inainte,
in timpul sau dupa finalizarea verificarilor, acestia sunt obligati sa-lI anunte de indata in scris pe
prefect, pentru ca acesta sa dispunda masurile legale care se impun.

/*/
CAPITOLUL VIII

ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA STRUCTURILOR DIN DIRECTA SUBORDINE
A PREFECTULUI

Sectiunea I. Organizarea si functionarea Colegiului prefectural

Art. 34.

(1) In conformitate cu art. 12 din Capitolul 3 al Hot3réarii Guvernului Romaniei nr. 460/
2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/ 2004 privind prefectul si institutia
prefectului, se organizeaza si functioneaza colegiul prefectural condus de prefectul judetului
Hunedoara.

(2) Colegiul prefectural are ca scop asigurarea coordonarii activitatii serviciilor publice
deconcentrate din judet, fiind organul consultativ al prefectului in realizarea atributiilor de
conducere a serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale organizate la nivelul judetului Hunedoara.

(3) In sedintele de lucru, membrii colegiului prefectural raporteaza si analizeaza stadiul
implementarii programelor, politicilor, strategiilor si a planurilor de actiune la nivelul judetului
sau al localitatilor acestuia, nevoile si dificultatile cu care se confruntd serviciile publice
deconcentrate, propunand masuri in vederea imbunatatirii activitatii.

Art. 35. Atributiile Colegiului prefectural
(D) Colegiul prefectural are urmatoarele atributii principale:

(@) analizeaza activitatea serviciilor publice deconcentrate si propune masuri in vederea
imbunatatirii acesteia;

(b) stabileste domeniile si sectoarele in care este necesara sau in care se poate realiza cu
eficientd actiunea coordonata a mai multor servicii publice deconcentrate;
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(c) stabileste masurile necesare implementarii programelor, politicilor, strategiilor si a
planurilor de actiune adoptate la nivel national;

(d) organizeaza actiunile comune ale mai multor servicii publice deconcentrate in vederea
solutionarii unor situatii deosebite;
(e) analizeaza masurile necesare in vederea realizarii unui sistem comun de management
al informatiei, al resurselor materiale, financiare ori umane.

(2) Colegiul prefectural indeplineste si alte atributii prevazute de lege, precum si sarcini

delegate de ministere sau de celelalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea
guvernului ori de prefect.

Art. 36. Regulamentul de functionare a Colegiului prefectural, este elaborat in
conformitate cu regulamentul-cadru prevazut in ,Anexa nr. 3” a Hotarérii Guvernului Roméaniei
nr. 460/ 2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului, cu modificarile la zi, fiind aprobat prin ordin al prefectului.

/*/
Sectiunea II1. Organizarea si functionarea Cancelariei prefectului

Art. 37.

(1) In conformitate cu art. 30 din Legea nr. 340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile ulterioare, in institutia prefectului se organizeaza si
functioneaza cancelaria prefectului.

(2) CANCELARIA PREFECTULUI se compune din: director cancelarie, un consilier si un
secretar de cancelarie.

(3) Personalul cancelariei este numit sau eliberat din functie de prefect si isi desfasoara
activitatea in baza unui contract individual de muncd, incheiat in conditiile legii, pe durata
exercitarii functiei publice de inaltul functionar public.

4) Activitatea cancelariei este coordonata de directorul acesteia care raspunde in fata
prefectului in acest sens.

Art. 38. Atributiile principale ale CANCELARIEI PREFECTULUI

(1) In conformitate cu prevederile art. 8 din H.G. nr. 460/ 2006, cancelaria prefectului
are urmatoarele atributii principale:
(a) asigurarea conditiilor necesare desfasurarii sedintelor de lucru ale prefectului;

(b) analizarea datelor oferite de sondaje, statistici, studii si informarea prefectului si a
subprefectului cu privire la principalele probleme si tendinte ale mediului social si economic din
judet;

(©) organizarea intalnirilor prefectului cu reprezentanti locali ai societatii civile, ai sindicatelor, ai
patronatelor si ai partidelor politice;

(d) elaborarea sintezelor mass media pentru informarea rapida si corectda a prefectului si a
subprefectului, la solicitare;

(e) organizarea, la solicitarea prefectului, a evenimentelor de natura sa informeze opinia publica
si mass media cu privire la actiunile prefectului;

() punerea la dispozitia mijloacelor de informare in masa a informatiilor destinate opiniei

publice, in vederea cunoasterii exacte a activitatii prefectului, prin informari si conferinte de presa
organizate ori de cate ori este nevoie;

(9) intocmirea de studii, sinteze si rapoarte pe domenii specifice, la cererea prefectului;

(h) participarea la activitatile prefectului, ori de cate ori este necesar;

(i) organizarea si urmarirea respectarii agendei zilnice de lucru a prefectului;

6)) asigura informarea permanenta a institutiilor si a persoanelor interesate, in legatura cu
programul pe termen scurt al prefectului;

(k) participarea la intalnirile de pregatire a vizitelor reprezentantilor autoritatilor administratiei
publice centrale sau a omologilor sefilor de institutii;

O] elaboreaza diferite materiale cu caracter documentar;

(m) elaborarea, in colaborare cu CAERI, a evidentei centralizate a rapoartelor de activitate
intocmite obligatoriu pentru activitatea de relatii internationale a prefectului,;

(n) asigura legatura si informarea celorlalte departamente ale institutiilor implicate in aparitiile
publice ale prefectului sau ale altor reprezentanti ai institutiei;

(0) asigura conditiile optime de desfasurare a actiunilor de presa, a declaratiilor si a
conferintelor de presa ale prefectului.
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(p) colaboreaza si informeaza structurile de specialitate ale institutiei prefectului implicate in
aparitii publice ale prefectului sau reprezentantii serviciilor publice deconcentrate;

(@) colaboreaza la realizarea, intretinerea si actualizarea site-ului oficial al institutiei prefectului;

(r) asigura, ori de cate ori este necesar, sonorizarea sedintelor si inregistrarea video a
diferitelor evenimente;
(s) intocmeste nota de fundamentare a actiunii de protocol, a manifestarii sau a actiunii cu

caracter specific.

(2) Prefectul poate stabili prin ordin si alte atributii pentru personalul cancelariei
prefectului.
Art. 39.

(1) Atributile de purtator de cuvant al institutiei sunt indeplinite de directorul
Cancelariei Prefectului si se refera, in principal, la urmatoarele:

(a) ii consiliaza pe prefect si pe subprefect in domeniul relatiilor publice;

(b) elaboreaza comunicate de presa, precum si alte materiale, pe care le multiplicd pentru buna
organizare a conferintelor de presa, in colaborare cu structurile de specialitate ale institutiei;
(©) reprezinta institutia in limita mandatului primit la diferite intalniri, reuniuni, conferinte;

(d) asigura transmiterea unitard a mesajului public institutional si mediatizarea informatiilor
publice prin toate mijloacele de comunicare, in urma dispozitiei prefectului;

(e) pune la dispozitia mijloacelor de informare in masa informatii destinate opiniei publice, n
vederea cunoasterii exacte a activitatii institutiei prefectului, prin informari si conferinte de presa
organizate ori de cate ori este nevoie;

(f) elaboreaza sintezele mass media pentru informarea rapida si corecta a prefectului si a
subprefectului;
(9) realizeaza actiuni de mediatizare a activitatii institutiei prefectului prin intermediul paginii de

internet a institutiei, a comunicatelor si a informarilor de presa, numai dupa aprobarea acestora de
prefect;

(h) elaboreaza planuri/ programe/ proiecte/ activitati ce pot conduce la cresterea vizibilitatii
activitatii institutiei prefectului si coordoneaza implementare lor;

(i) actualizeaza baza de date cu privire la jurnalistii acreditati pe 1anga institutia prefectului;
§)) asigura actualizarea sectiunii dedicate comunicatelor de presda de pe site-ului oficial al
institutiei prefectului,
(k) Reprezinta institutia prefectului la diverse manifestari, intalniri, conferinte, seminarii etc., in
limita mandatului dat de prefect.
Art. 40. Prefectul poate stabili purtatorului de cuvant al institutiei si alte atributii, prin
ordin.

1%/

Sectiunea III. Organizarea si functionarea Compartimentului Romi

Art. 41.

(1) COMPARTIMENTUL RoMI - avand acronimul CR - este o structura de specialitate distincta,
organizata in subordinea directa a prefectului judetului Hunedoara.

(2) COMPARTIMENTUL este format dintr-un expert pentru minoritatea roma, care raspunde in fata
prefectului pentru activitatea desfasurata.

(3) Sferei de competenta a compartimentului i sunt circumscrise urmatoarele atributii, potrivit
prevederilor Strategiei de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada
2015-2020, aprobate prin Hotdrarea Guvernului Romaniei nr. 18/ 2015:

(a) asigurarea secretariatului tehnic al Grupului de lucru mixt (GLM) format la nivel judetean din
reprezentanti ai structurilor deconcentrate ale ministerelor, membrii organizatiilor neguvernamentale si
delegati ai comunitatilor locale cu un numar semnificativ de cetdteni romani apartinand minoritatii rome,
inclusiv consilieri judeteni/locali;

(b) GLM analizeaza si adopta planul de masuri pentru incluziunea socialda a cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome elaborat la nivel judetean de BJR, in baza Strategiei. Fiecare institutie
reprezentata in GLM va fi responsabila pentru implementarea masurilor din aria sa de activitate, cuprinse
in planul judetean de masuri.

(© GLM adopta raportul anual de progres referitor la implementarea planului judetean de masuri;

(a) intocmirea corespondentei din aria de responsabilitate;
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(b) solutionarea, in limita competentelor legale, de petitii (care-i sunt repartizate) adresate de cetateni
de etnie roma3;

(c) participarea la audiente solicitate de cetateni de etnie roma;

(d) participare la medierea de conflicte inter si intracomunitare in echipe interdisciplinare;

(e) participare in calitate de invitat la sedinte de consiliu local;

) informarea celor interesati cu privire la acte normative, la oportunitati de finantare a ideilor de
proiecte menite sa rezolve probleme ale romilor;

(9) participare la programe de formare si perfectionare profesional3;

(h) elaborarea de rapoarte individuale de activitate pe care le prezinta spre aprobare prefectului;

(i) elaborarea de sinteze in urma participarii la programe de perfectionare/ seminarii/ conferinte.

(4) Expertul pentru minoritatea roma si functionarii publici desemnati in Biroul judetean
pentru romi (BJR) prin ordin al prefectului au urmatoarele responsabilitati:
(a) sa intreprinda periodic, planificat, vizite de evaluare si monitorizare a situatiei comunitatilor
de cetateni romani apartinand minoritatii rome, obtin date si informatii de la nivel local pe care le
centralizeaza la nivel judetean;
(b) sa elaboreze planul judetean de masuri privind incluziunea cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome, prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare
comunitara sau identificate de catre autoritatile publice locale, cu masurile prevazute in Strategie;
() monitorizarea implementdrii masurilor din aria de activitate a autoritatilor locale si a
serviciilor deconcentrate ale ministerelor de resort pentru indeplinirea obiectivelor si sarcinilor din
Strategie;
(d) sprijinirea implementarii masurilor stabilite in planul judetean prin acordarea de consultanta
reprezentantilor serviciilor deconcentrate si prin facilitarea accesului acestora in cadrul comunitatilor
de cetateni romani apartinand minoritatii rome;
(e) intocmirea rapoartelor anuale de progres referitoare la implementarea planului judetean de
masuri privind incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatii rome si, dupa adoptarea
acestora in GLM, inaintarea catre prefect si ANR;
(f) sa sustind si sa promoveze introducerea masurilor din Strategia Guvernului Romaniei de
incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2012 - 2020, conform
prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1221/ 2011 in planurile de dezvoltare urbana, in planul de
dezvoltare a judetului, in planul de dezvoltare regional3;
(a) sa colaboreze cu expertii locali pentru romi, cu grupurile de lucru locale, si sa-i sprijine in
evaluarea nevoilor romilor si a problemelor cu care se confrunta comunitatile de romi, in
dezvoltarea si mentinerea unor relatii durabile de parteneriat intre comunitatile de romi si
autoritatile si institutiile publice locale, in vederea incluziunii sociale a romilor,
(b) sa faciliteze accesul romilor la informare, sa contribuie la reducerea stereotipurilor si a
prejudecatilor cu privire la romi, precum si la consolidarea legaturilor intre populatia de romi si
populatia majoritara.
(©) sa colaboreze si sa comunice cu autoritatile administratiei publice centrale de resort (ANR,
MAI, MDRAP), sa sprijine actiunile acestora in teritoriu.

(5) Prefectul poate stabili prin ordin si alte atributii pentru expertului pentru minoritatea
roma, in vederea indeplinirii in cele mai bune conditii a obiectivelor Strategiei de incluziune a
cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2015-2020.

/*/
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Sectiunea 1IV. Organizarea Oficiului Prefectural Petrosani

Art. 42.

(1) Oficiul Prefectural Petrosani - avand acronimul OPP - se organizeaza in temeiul
prevederilor art. 31 din legea nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si face parte integranta din structura de
specialitate a Institutiei Prefectului — judetul Hunedoara.

(2) Structura organizatorica a Oficiului Prefectural Petrosani se poate modifica prin ordin
al prefectului.
Art. 43.

(1) Oficiul Prefectural Petrosani are ca scop realizarea atributiilor ce revin institutiei
prefectului, conform Hotararii Guvernului nr.460/2006 si din prezentul regulament, in raza
administrativ - teritoriald a Vaii Jiului si anume:

(a) municipiile: Petrosani, Lupeni, Vulcan;
(b) orasele: Aninoasa, Petrila, Uricani,
(©) comuna: Banita.

(2) Prin derogare de la prevederile art. XVI alin. (2) si (4) din Legea nr. 161/2003
privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si
completarile ulterioare, Oficiul Prefectural Petrosani este condus de un director, care
controleaza, indruma si raspunde de activitatea oficiului prefectural.

(3) Numirea, modificarea, suspendarea si incetarea raportului de serviciu al directorului
oficiului prefectural se fac de catre prefect, in conditiile legii.

Art. 44. Directorul oficiului prefectural indeplineste urmatoarele atributii principale:
(1) Conduce intreaga activitate a Oficiului prefectural;
(2) Raporteaza prefectului cu privire la activitatea oficiului prefectural;

(3) Reprezinta oficiul prefectural in relatiile cu autoritatile administratiei publice locale,
cu reprezentantii societatii civile, cu alte persoane juridice si cu cetatenii din zona deservita;

(4) Intocmeste proiectul de regulament de organizare si functionare a oficiului
prefectural;

(5) Supune spre aprobarea prefectului programul - cadru de actiuni al oficiului
prefectural, pana la data de 31 ianuarie a fiecarui an.

Art. 45. In indeplinirea atributiilor care ii revin, directorul oficiului prefectural colaboreaz
cu autoritatile administratiei publice locale, cu conducatorii serviciilor publice deconcentrate, cu
organizatiile neguvernamentale, cu partenerii sociali si cu mass media, putand furniza, la
cererea acestora, date si informatii, in limitele sale de competentd, potrivit prevederilor legale.

Art. 46. Oficiul Prefectural Petrosani are urmatoarele domenii de competenta:

(a) evidenta actelor administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei
publice locale si judetene transmise prefectului, in vederea exercitarii dreptului de control cu
privire la legalitatea acestora, precum si evidenta actiunilor si dosarelor aflate pe rolul
instantelor judecatoresti;

(b) examinarea sub aspectul legalitatii, in termenele prevazute de lege, a actelor
administrative adoptate sau emise ale autoritatilor publice locale, solicitdnd toate informatiile
necesare exercitarii atributiei de verificare;

(c) verificarea legalitatii contractelor incheiate de autoritatile administratiei publice locale,
asimilate potrivit legii actelor administrative, ca urmare a sesizarii prefectului de catre
persoanele care se considera vatamate intr-un drept sau interes legitim;

(d) realizarea documentarii cu privire la situatia si evolutia starii generale economice,
sociale si culturale a zonei deservite;

(e) desfasurarea unor actiuni de indrumare si de verificare a masurilor intreprinse de catre
primari in calitatea lor de reprezentanti ai statului in unitatile administrativ-teritoriale;

() formularea de propuneri privind sesizarea, dupa caz, a autoritatilor administratiei
publice locale emitente, in vederea reanalizarii actului considerat nelegal, sau a instantei de
contencios administrativ;
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(9) realizarea de actiuni pentru atragerea societatii civile la activitatile care au legatura cu
procesul de integrare europeana si participarea la programele societatii civile in domeniul
integrarii europene;

(h) informarea prefectului cu privire la situatiile deosebite care apar in zona deservita;

() formularea de propuneri privind convocarea consiliilor locale, dupa caz, in situatiile
prevazute de lege, pe care le inainteaza prefectului;

33) urmarirea indeplinirii masurilor dispuse de catre prefect, in calitate de presedinte al

comitetului judetean pentru situatii de urgenta;

(k) efectuarea de/participarea la verificarii stabilite prin ordin al prefectului, ca urmare a
sesizarii adresate prefectului de persoane care se considera vatamate intr-un drept sau interes
legitim;

) elaboreaza rapoarte si prezinta informari prefectului cu privire la verificarile sau
masurile dispuse de acesta prin ordin;

(m) asigurarea primirii si inregistrarii petitiilor adresate prefectului;

(n) indrumarea cetatenilor care se adreseaza oficiului prefectural in problemele generale
sau specifice relatiei cu publicul;

(o) organizarea activitatii de primire a cetatenilor in audienta in aria de competenta.

Art. 47.

(1) Angajatii Oficiului Prefectural Petrosani vor indeplini, in afara atributiilor expres
prevazute de prezentul Regulament si alte atributii dispuse de prefect sau stabilite prin ordin al
prefectului.

(2) Directorul oficiului prefectural raspunde de activitatea angajatilor din subordine.

/*/
Sectiunea V. Organizarea si functionarea Compartimentului Financiar-contabil
Art. 48.

(1) Compartimentul FINANCIAR-CONTABIL - avand acronimul CFC - este structura de
specialitate a Institutiei Prefectului — judetul Hunedoara care asigura evidenta financiar-
contabila a tuturor bunurilor, valorilor materiale si banesti.

(2) Activitatea Compartimentului FINANCIAR-CONTABIL este coordonata de un functionar
public numit prin ordin al prefectului, care controleaza, indruma si raspunde de activitatea
compartimentului.

Art. 49. Atributiile Compartimentului Financiar-contabil

(1) Compartimentul FINANCIAR-CONTABIL are urmatoarele atributii, impartite pe domenii
principale de activitate, astfel:
(p) asigura findeplinirea sarcinilor privind folosirea rationald a resurselor financiare si
materiale alocate pentru buna functionare a institutiei;
() asigura respectarea prevederilor privind parcurgerea celor patru faze ale executiei
bugetare a cheltuielilor, respectiv: angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor;
(r) intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si raspunde de executia acestuia,
dupa aprobare;

(s) conduce evidenta contabila analitica si sintetica a incasarilor si platilor, a salariilor, a
materialelor, a obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe;
(9] intocmeste lunar balantele de verificare a conturilor, ddrile de seama contabile

trimestriale si anuale privind executia bugetului de venituri si cheltuieli aprobat si le prezinta
Ministerului Afacerilor Interne la termenele stabilite;

(w) fundamenteaza necesarul fondurilor de salarizare in corelatie cu statul de functiuni
aprobat, determind fondul de premiere si intocmeste documentatia necesara premierii, dupa
caz, a personalului din structurile de specialitate ale institutiei prefectului;

(v) stabileste necesarul fondurilor pentru cheltuieli materiale corelat cu volumul de
activitate al structurilor de specialitate din institutia prefectului;

(w) intocmeste statele de plata, precum si declaratiile privind contributia pentru asigurarile
sociale, somaj, contributia pentru sandtate, impozitul pe salarii, fisele fiscale;
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(x) efectueaza platile privind drepturile banesti ale personalului institutiei prefectului si
asigura decontarea tuturor cheltuielilor;

(y) urmareste incadrarea cheltuielilor Tn buget si pe destinatiile aprobate, iar daca este
necesar intocmeste un raport fundamentat pentru suplimentarea bugetului la anumite categorii
de cheltuieli necesare, pe care il supune spre aprobare;

(2) asigura evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

(aa) Intocmeste propuneri privind planul de investitii si de reparatii pentru imobile, instalatii
si alte mijloace fixe aflate in administrare, urmareste cuprinderea in buget a lucrarilor de
investitii si de reparatii curente sau capitale ale institutiei prefectului si face plata in conditiile
legii;

(bb) asigurd, lunar, efectuarea la trezorerie a controlului salariilor si prezinta in acest scop
spre verificare documentele necesare;

(cc) asigura efectuarea controlului financiar preventiv si raspunde de exercitarea acestui
control;

(dd) intocmeste rapoarte si prezinta informari cu privire la actele respinse la viza de control
financiar preventiv si propune masuri pentru Tmbunatatirea activitatii financiar-contabile pe
care le supune analizei prefectului;

(ee) asigurd efectuarea operatiunilor financiare si contabile privind bunurile imobile,
obiectele de inventar si materialele si face confruntari lunare cu magazia, referitoare la
gestionarea bunurilor aflate in folosinta, la stocul materialelor din magazie, si ia masurile
necesare pentru recuperarea eventualelor pagube;

(ff) asigura plata furnizorilor de energie electricd si termica, de apa, de telefonie, si a altor
prestatii de servicii si materiale, potrivit contractelor incheiate si actelor normative in materie.

(gg) tine evidenta la zi a debitorilor si a creditorilor institutiei prefectului si intocmeste actele
necesare in vederea recuperarii debitelor;

(hh) elaboreaza ordinul prefectului privind inventarierea periodica a bunurilor, privind
casarea sau transferul acestora la alte institutii intocmind actele pentru inregistrarea acestor
operatiuni in contabilitate;

(ii) efectueaza incasarile si platile in numerar si conduce evidenta operativa a acestora;

(ij) asigura fintocmirea situatiilor statistice financiare Iunare, trimestriale si anuale
prevazute de legislatie;
(kk) receptioneaza, pdastreaza si elibereaza materialele necesare bunei desfasurari a
activitatii structurilor de specialitate in baza referatelor si a aprobarilor date de prefect;
(1 asigura evidenta operatiunilor financiar-contabile pe fiecare lund, pastrarea acestora
pana la controlul efectuat de autoritatile prevazute de lege, in vederea descarcarii de gestiune
si le preda apoi la arhiva institutiei prefectului.

(2) Personalul compartimentului indeplineste si alte atributii dispuse de prefect, sau
stabilite prin ordin al prefectului.

™
Sectiunea VI. Organizarea si functionarea Compartimentului Resurse umane,
Administrativ si Achizitii publice

Art. 50.

(1) Compartimentul RESURSE UMANE, ADMINISTRATIV SI ACHIZITII PUBLICE - avand acronimul
CRUAAP - este structura de specialitate a Institutiei Prefectului - judetul Hunedoara care
asigura legalitatea recrutarii, selectionarii, incadrarii si promovarii personalului salariat pentru
activitatea structurilor de specialitate ale institutiei prefectului.

(2) Activitatea Compartimentului RESURSE UMANE, ADMINISTRATIV SI ACHIZITII PUBLICE este
coordonata de un functionar public numit prin ordin al prefectului, care controleaza, indruma si
raspunde de activitatea compartimentului.

Art. 51. Atributiile Compartimentului Resurse umane, Administrativ si Achizitii publice

(1) Compartimentul RESURSE UMANE, ADMINISTRATIV SI ACHIZITII PUBLICE are urmatoarele
atributii, Tmpartite pe domenii principale de activitate, astfel:
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VI. 1. ACTIVITATEA DE RESURSE UMANE

(a) urmareste aplicarea si respectarea prevederilor in vigoare referitoare la finaltii
functionari publici, la functionarii publici, la functionarii publici cu statut special si la personalul
contractual;

(b) intocmeste in conditiile legii, organigrama structurilor de specialitate ale institutiei
prefectului, proiectul statului de functii si al statelor de personal pe baza organigramei si le
supune spre aprobare celor in drept;

(c) intocmeste, actualizeaza ori de cate ori este cazul, evidenta functiilor si a functionarilor
publici, inclusiv a celor cu statut special, a functiilor contractuale precum si a contractelor de
munca;

(d) intocmeste, actualizeaza si pastreaza dosarele de personal pentru salariatii institutiei si
propune promovarea personalului institutiei, conform prevederilor legale in vigoare;

(e) colaboreaza cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici in privinta evidentei functiilor
publice, intocmeste si supune aprobarii celor in drept documentele privind avizarea,
modificarea sau orice alte situatii care privesc functiile si functionarii publici, in conditiile legii si
comunica modificarile intervenite;

(f) intocmeste documentatia necesara privind incadrarea, modificarea si Iincetarea
raporturilor de serviciu sau de munca, dupa caz, precum si, la inceputul fiecarui an, proiectele
de ordin privind trecerea in trepte de vechime in munca, a personalului din structurile de
specialitate ale institutiei prefectului;

(9) intocmeste, completeaza si pastreaza, in conditiile legii, registrele de evidenta a
salariatilor;
(h) intocmeste, in colaborare cu conducatorii celorlalte structuri de specialitate ale

institutiei, si propune spre aprobare fisele posturilor prezente in statul de functii, fisele de
evaluare a posturilor si de apreciere a activitatii individuale a salariatilor institutiei si asigura
pastrarea acestora;

(i) asigura respectarea si aplicarea legislatiei in vigoare privind salarizarea inaltilor
functionari publici, a functionarilor publici si a personalului contractual al institutiei prefectului;
€)) organizeaza concursurile pentru ocuparea functiilor vacante, documentatia de incadrare

si stabileste salariul pentru fiecare salariat al institutiei prefectului la angajare si periodic, in
conformitate cu dispozitiile legale;

(k) asigura intocmirea, cu sprijinul celorlalte structuri de specialitate, a documentatiei
necesare organizarii si desfasurarii concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, asigura
respectarea si aplicarea legislatiei in vigoare privind ocuparea functiilor publice si a functiilor
contractuale;

) intocmeste documentatia necesara si emite proiectul ordinului prefectului de numire a
candidatilor declarati admisi la concursurile pentru ocuparea posturilor vacante;

(m) intocmeste dosarele de pensionare ale salariatilor institutiei si le inainteaza Casei
Judetene de Pensii si Asigurari Sociale;

(n) intocmeste, in colaborare cu celelalte structuri de specialitate, programarea anuald a
concediilor de odihna, programarea lunara a personalului pentru serviciul de permanenta la
nivelul institutiei prefectului, o supune spre avizare subprefectului;

(o) tine evidenta si monitorizeaza permanent, efectuarea de catre salariati a concediilor de
odihna si a altor concedii legale, precum si a zilelor libere acordate in urma efectuarii
serviciului de permanenta pe institutie;

(p) asigura accesul salariatilor la programele de perfectionare a pregatirii profesionale,
urmareste modul de desfasurare a programului de perfectionare, intocmind trimestrial situatia
cu privire la perfectionarile necesare de efectuat;

(9) tine evidenta ordinelor de numire in comisiile de concurs si de solutionare a
contestatiilor a functionarilor din institutia prefectului, emise de presedintele Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici, comunicénd copiile ordinelor functionarilor desemnati;

(r) asigura eliberarea legitimatiilor de serviciu tuturor salariatilor, si le reactualizeaza;

(s) asigura primirea, publicarea si pdastrarea declaratiilor de avere si de interese ale
angajatilor si completeaza Registrul declaratiilor de interese precum si Registrul declaratiilor de
avere;
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() elibereaza adeverintele pentru stabilirea vechimii in muncd necesara la pensionare si
alte dovezi solicitate de angajati;

(u) intocmeste darile de seama periodice si diverse raportari privind numarul si structura
salariatilor, si le comunica autoritatilor abilitate;

(v) urmareste respectarea programului de lucru al salariatilor institutiei.
VI. 2. ACTIVITATEA ADMINISTRATIVA SI DE ACHIZITII PUBLICE

(a) organizeaza, planifica si conduce activitatea specifica in conformitate cu metodologia si
legislatia in vigoare;

(b) elaboreaza planul anual de achizitii publice pe baza necesitatilor si a prioritatilor
comunicate de celelalte compartimente si servicii, program care se aproba de prefect si asigura
aplicarea procedurilor de achizitie publica;

(c) elaboreaza documentatia necesara desfasurarii procedurii de achizitie publica, indiferent
de modalitatea de atribuire sau de tipul contractului de achizitie publica;

(d) raspunde de indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate, conform legii;

(e) raspunde de aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, conform legii, raspunde de
stabilirea circumstantelor de incadrare prevazute in legislatia pentru aplicarea fiecarei
proceduri de achizitie sau pentru cumparare directa;

) elaboreaza si pastreaza toate documentele referitoare la achizitiile publice;

(9) asigura fincheierea contractelor cu furnizorii de energie electricd si termica, apa,
telefonie si diverse alte servicii si ia masuri pentru indeplinirea corespunzatoare a acestora;

(h) elaboreaza propuneri privind planul de investitii si reparatii pentru imobile, instalatii
aferente si celelalte mijloace fixe aflate in administrarea institutiei prefectului, urmareste
realizarea lucrarilor respective si participa la efectuarea receptiilor;

(i) raspunde de executarea lucrarilor de intretinere, de utilizarea si evidenta imobilelor, a
instalatiilor aferente, a celorlalte mijloace fixe si a obiectelor de inventar aflate in
administrarea institutiei prefectului;

€)) asigura respectarea actelor normative in vigoare privind normarea parcului auto,
exploatarea, intretinerea si repararea mijloacelor auto din dotare, precum si folosirea acestora
in conditii de siguranta si cu respectarea legii;

(k) asigura, in conformitate cu normele legale carburanti, lubrefianti, anvelope si piese de
schimb si tine evidenta foilor de parcurs, a deplasarilor si a altor situatii legate de
autoturismele din dotare;

) asigura efectuarea curateniei in birouri si in celelalte incaperi si spatii aferente
imobilelor prefecturii, intretinerea cailor de acces si a spatiilor verzi;

(m) aplica masurile de imbunatatire a conditiilor de lucru si prelucreaza cu intreg personalul
noile actele normative sau ordine ale prefectului de interes profesional;

(n) participa la elaborarea planului de paza a institutiei si asigura respectarea prevederilor
acestuia;
(0) organizeaza si asigura accesul in prefectura si paza generald a imobilelor din
administrarea acesteia;
(p) raspunde de aplicarea prevederilor legale referitoare la confectionarea, folosirea si
evidenta stampilelor, sigiliilor, etc.;
(9) organizeaza impreuna cu cancelaria prefectului si cu compartimentul afaceri europene si
relatii internationale activitatile de protocol ale institutiei prefectului participand la organizarea
reprezentarii institutiei la diferite evenimente (Ziua Nationald, Ziua Eroilor, comemorari, primiri
de vizite si de delegatii).

(2) Personalul compartimentului indeplineste si alte atributii dispuse de prefect, sau
stabilite prin ordin al prefectului.

/*/
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CAPITOLUL IX
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA STRUCTURILOR DIN SUBORDINEA
SUBPREFECTULUI

Sectiunea 1. Organizarea si functionarea Serviciului Verificare a legalitatii, a Aplicarii
actelor normative si Contencios administrativ

Art. 52.

(1) Serviciul VERIFICARE A LEGALITATII, A APLICARII ACTELOR NORMATIVE SI CONTENCIOS ADMINISTRATIV -
avand acronimul SVLAANCA - este structura de specialitate a institutiei prefectului organizata in
temeiul prevederilor Hotarérii Guvernului Roméaniei nr. 460/ 2006 pentru aplicarea unor prevederi ale
Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului..

(2) Serviciul VERIFICARE A LEGALITATII, A APLICARII ACTELOR NORMATIVE SI CONTENCIOS
ADMINISTRATIV este format din trei compartimente:

+» Compartimentul VERIFICARE A LEGALITATII, APLICAREA ACTELOR NORMATIVE SI CONTENCIOS
P T, >
ADMINISTRATIV;

¢ Compartimentul URMARIREA APLICARII ACTELOR CU CARACTER REPARATORIU;
¢+ Compartimentul APOSTILA SI SECRETARIAT.

(1) Activitatea Serviciului VERIFICARE A LEGALITATII, A APLICARII ACTELOR NORMATIVE SI CONTENCIOS
ADMINISTRATIV este condusa de un sef de serviciu numit prin ordin al prefectului care controleaza,
indruma si raspunde de activitatea tuturor compartimentelor aflate in subordine.

Art. 53. Atributiile Serviciului Verificare a legalitatii, a Aplicarii actelor normative si
Contencios administrativ.

(1) Compartimentul VERIFICARE A LEGALITATII, A APLICARII ACTELOR NORMATIVE SI CONTENCIOS
ADMINISTRATIV este structura de specialitate a institutiei prefectului, care asigura verificarea
legalitatii actelor administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei publice locale
si judetene si face propuneri privind modalitatile de asigurare sau, dupa caz, de restabilire a
legalitatii si de sustinere a interesului legii si de reprezentare a prefectului, a institutei
prefectului, serviciului public comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor, serviciului
public comunitar regim permise de conducere si inmatricularea vehiculelor, precum si a
Comisiei judetene pentru aplicarea Legii nr.9/1998 si a Legii nr.290/2003, in fata notarilor
publici, a instantelor judecatoresti de orice grad, precum si a altor autoritati sau institutii
publice.

(2) Compartimentul asigura pe baza legii si a hotdrarilor de guvern pregatirea,
organizarea si desfasurarea alegerilor locale, parlamentare si prezidentiale si a referendumului
national ori local, intocmeste graficul de convocare a consiliilor locale in sedinta de constituire.

(3) Intocmeste documentatiile necesare in vederea sesizdrii instantei de contencios
administrativ de dizolvare a unor consilii locale si a Consiliului judetean, dupa caz, emiterea
ordinului pentru suspendarea din functie a consilierilor sau a primarului/presedintelui consiliului
judetean ori pentru incetarea Tnainte de expirarea duratei normale a mandatului consilier,
primar, precum si pentru inaintarea la Guvernul Romaniei in vederea stabilirii datei noilor
alegeri, in conditiile legii.

(4) Compartimentul URMARIREA APLICARII ACTELOR CU CARACTER REPARATORIU asigura
exercitarea atributiilor de urmarire a aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu in
domeniul legilor fondului funciar si reprezentarea Comisiei judetene pentru stabilirea dreptului
de proprietate privatd asupra terenurilor in fata notarilor publici, a instantelor judecatoresti de
orice grad, precum si a altor autoritati sau institutii publice.

(5) Compartimentul APOSTILA asigura exercitarea atributiilor de verificare a documentatiei
si aplicarea apostilei pe actele oficiale administrative intocmite pe teritoriul Romaniei, care
urmeaza sa produca efecte juridice pe teritoriul unui stat semnatar al Conventiei cu privire la
suprimarea cerintei supralegalizarii actelor oficiale straine, adoptata la Haga la 5 octombrie 1961,
la care Romania a aderat prin Ordonanta Guvernului nr. 66/1999, aprobatd prin Legea nr.
52/2000, cu modificarile ulterioare.
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Art. 54.

(1) In realizarea activitatilor complexe prevazute mai sus, Serviciul VERIFICARE A
LEGALITATII, A APLICARII ACTELOR NORMATIVE SI CONTENCIOS ADMINISTRATIV indeplineste urmatoarele
atributii, Tmpartite pe domenii principale de activitate, astfel:

I. 1. COMPARTIMENTUL VERIFICARE A LEGALITATII, APLICAREA ACTELOR NORMATIVE SI CONTENCIOS
ADMINISTRATIV

1.1. Activitatea de verificare a legalitatii, a aplicarii a actelor normative si contencios
administrativ

(a) tine evidenta actelor administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei
publice locale si judetene transmise prefectului, in vederea exercitarii dreptului de control cu
privire la legalitatea acestora, precum si evidenta actiunilor si a dosarelor aflate pe rolul
instantelor judecatoresti;

(b) examineaza sub aspectul legalitatii, in termenele prevazute de lege, actele
administrative adoptate sau emise ale autoritatilor publice locale, solicitand toate informatiile
necesare exercitarii atributiei de verificare;

(c) verifica legalitatea contractelor incheiate de autoritatile administratiei publice locale,
asimilate potrivit legii actelor administrative, ca urmare a sesizarii prefectului de catre
persoanele care se considera vatamate intr-un drept sau interes legitim;

(d) efectueaza, in conditiile legii, verificari cu privire la masurile intreprinse de primar sau
de presedintele consiliului judetean, in calitatea lor de reprezentanti ai statului in unitatea
administrativ-teritoriald, inclusiv la sediul autoritatilor administratiei publice locale, si propun
prefectului, dacd este cazul, sesizarea organelor competente;

(e) propun prefectului sesizarea autoritatilor emitente, in vederea reanalizarii actului
considerat nelegal in vederea modificarii sau, dupa caz, a revocarii lor, sau a instantei de
contencios administrativ in vederea anularii prevederilor socotite ilegale si sustine in fata
instantei actiunea formulatd, cu motivarea corespunzatoare;

(f) intocmeste documentatia, formuleaza actiunea de sesizare, reprezinta prefectul si institutia
prefectului, serviciul public comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor, serviciul public
comunitar regim permise de conducere si inmatricularea vehiculelor precum si Comisia judeteana
pentru aplicarea Legii nr.9/1998 si a Legii nr.290/2003, in fata instantelor judecatoresti de orice
grad, a notarilor publici precum si a altor autoritati sau institutii publice, sustine actiunile si
formuleaza apararea in actiunile formulate impotriva lor;

(9) asigura, la solicitarea Secretariatului General al Guvernului sau a Cancelariei primului
ministru, dupa caz, reprezentarea Guvernului sau a primi-ministrului in fata instantelor
judecatoresti;

(h) desfasoara actiuni de indrumare privind modul de exercitare de primari a atributiilor
delegate si executate de acestia in numele statului;

(i) centralizeaza datele, elaboreaza rapoarte si prezinta informari prefectului cu privire la
actele verificate, la modul de organizare a executarii legilor si a altor acte normative, de
primari si de presedintele consiliului judetean, de consiliile locale si de consiliul judetean,
raspunzand de veridicitatea datelor cuprinse in rapoartele intocmite;

6)) analizeaza proiectele de hotarari de guvern propuse de prefect si de Consiliul Judetean
Hunedoara, respectiv proiectele de acte normative transmise de Guvernul Romaniei si face
propuneri pentru imbunatatirea continutului lor;

(k) intocmeste documentatia necesara emiterii ordinelor prefectului privind actele
administrative din domeniul de activitate, avizeaza din punct de vedere al legalitatii ordinele
prefectului precum si actele care angajeaza raspunderea sa patrimoniala;

0] verifica petitiile Tnaintate de persoanele fizice referitoare la drepturile ce li se cuvin in
urma aplicarii Legii nr. 10/2001, acordand asistentda persoanelor fizice in elucidarea unor
probleme pe care acestea le ridica referitor la drepturile pe care urmeaza sa le primeasca;

(m) asigurda aplicarea actelor normative cu caracter reparatoriu, executdnd lucrarile de
secretariat tehnic de specialitate al comisiei judetene pentru aplicarea Legii nr. 290/2003 si a
Legii nr. 9/1998 precum si al Biroului judetean pentru aplicarea unitara a Legii nr. 10/2001

(n) verifica dispozitiile privind solutionarea, prin acordarea masurilor compensatorii, in baza
notificarilor depuse in baza Legii nr. 10/2001 la autoritdtile administratiei publice locale,
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precum si continutul documentelor care stau la baza acestora, in scopul emiterii avizului de
legalitate;

(o) intocmeste referatele tehnice de specialitate si referatele de legalitate referitoare la
propunerile de acordare a masurilor cu caracter reparatoriu;

(p) instrumenteaza dosarele juridice avand ca obiect actiuni in justitie referitoare la
aplicarea Legii nr. 10/2001.

(q) realizeaza evidenta si centralizarea tuturor dosarelor privind cererile depuse de
cetateni pentru acordarea despagubirilor, in conformitate cu prevederile Legii nr.10/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare , pe care le inainteaza Autoritatii
Nationale pentru Restituirea Proprietatilor

(r) transmite dosarele comisiilor tehnice, in vederea evaluarii bunurilor pentru care se
acorda despagubiri in conformitate cu prevederile Legii nr.9/1998 si a Legii nr.290/2003;

(s) redacteaza proiectele de hotaréari ale comisiei judetene de aplicare a Legilor nr. 9/1998
si nr. 290/2003, asigura semnarea si comunicarea acestora;

(t) solicita sprijin si indrumare Autoritatii Nationale pentru Restituirea Proprietatilor si pune
in aplicare recomandarile primite;

(u) realizeaza transmiterea tuturor dosarelor si documentelor solicitate de Autoritatea
Nationald pentru Restituirea Proprietatilor;

(v) acorda audiente cetatenilor care solicita despagubiri in baza Legii 10/2001, Legii 9/1998
si a Legii 290/2003;

(w)  solutioneazd memoriile si petitiile adresate institutiei in legaturd cu aplicarea Legii
10/2001, Legii 9/1998 si a Legii 290/2003;

(x) colaboreaza cu toate structurile de specialitate ale institutiei prefectului, in vederea
informarii si documentarii juridice necesare realizarii lucrarilor de specialitate;

(y) identificd eventualele obstacole in calea liberei circulatii a serviciilor si a dreptului de
stabilire a persoanelor, existente in actele normative adoptate de autoritatile administratiei publice
locale.

1.2. Activitatea de administratie publica locala si de organizare a alegerilor

(a) actioneaza in vederea indeplinirii, in conditiile legii, a atributiilor ce revin prefectului in
domeniul organizarii si desfasurarii alegerilor locale, parlamentare si prezidentiale, precum si a
referendumului national ori local;

(b) asigura si urmareste aducerea la cunostinta publica a numerotarii si delimitarii sectiilor
de votare;

(c) asigura distribuirea materialelor ce se asigura prin grija prefectului necesare bunei
desfasurari a alegerilor locale, parlamentare si prezidentiale;

(d) elaboreaza, pe baza datelor statistice oficiale, proiectul de ordin al prefectului pentru
stabilirea numarului consilierilor locali si judeteni si il supune spre aprobare prefectului, precum
si graficul de convocare a consiliilor locale si a consiliului judetean, in sedinta de constituire,
urmareste si coordoneaza pregadtirea corespunzatoare a acestora si asigura participarea
delegatiilor prefectului la aceste sedinte;

(e) tine evidenta comunelor, a oraselor si a municipiilor in care sunt vacante posturile de
primari sau in care au fost dizolvate consilile locale si face propuneri Guvernului pentru
stabilirea datei de organizare si desfasurare a noilor alegeri;

(f) efectueaza in conditiile legii verificarile si intocmeste documentatia necesara cu privire
la dizolvarea de drept a unor consilii locale sau judetene, la suspendarea de drept a unor
mandate de consilier sau de primar, ori la incetarea de drept a unor mandate de primar;

(9) mentine permanent legatura cu Autoritatea Electorala Permanenta, cu autoritdtile
administratiei publice centrale si locale, transmitand catre autoritatile locale dispozitiile
acestora;

(h) acorda consultanta autoritatilor administratiei publice locale privind proiectele
acordurilor de colaborare, cooperare, asociere, infratire si aderare, initiate de acestea.

I. 2. COMPARTIMENTUL URMARIREA APLICARII ACTELOR CU CARACTER REPARATORIU

(1) Compartimentul exercita atributiile rezultate ca urmare a aplicarii actelor normative
cu caracter reparatoriu:
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(a) efectueaza lucrarile de secretariat ale Comisiei judetene de stabilire a dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor;

(b) prin Colectivul de lucru al Comisiei judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor, asigura verificarea veridicitatii si a legalitatii propunerilor transmise
de comisiile locale, precum si a contestatiilor depuse impotriva masurilor comisiilor locale,
controland in special existenta actelor doveditoare, pertinenta, verosimilitatea, autenticitatea si
concludenta acestora;

(c) inainteaza Comisiei judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor procesul-verbal cu concluziile si propunerile colectivului de lucru, in vederea
validarii sau a invalidarii propunerilor transmise de comisiile locale, precum si a aprobarii sau
respingerii contestatiilor depuse;

(d) verifica sesizarile si contestatiile si prezinta concluziile sale conducerii institutiei
prefectului Tn legatura cu stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor,
raspunzand de veridicitatea concluziilor prezentate;

(e) redacteaza ordinea de zi, procesul-verbal al sedintei, precum si hotararile comisiei
judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor si asigura
comunicarea lor celor interesati;

(f) asigura transmiterea documentatiilor complete, cu anexele validate, pentru punerea in
posesie si eliberarea titlurilor de proprietate;

(9) sprijina comisia judeteana pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor in activitatea de indrumare si control a comisiilor locale de fond funciar;

(h) intocmeste ordinele cu privire la componenta comisiilor locale, a colectivului de lucru al
comisiei judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra terenurilor;

(i) asigura evidenta comisiilor locale de stabilire a dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor luand, atunci cadnd este cazul, masurile de actualizare periodica a componentei
acestora;

6)) pastreaza intreaga documentatie de reconstituire a dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor pe localitati in cazul unitatilor administrativ-teritoriale;

(k) intocmeste documentatia necesara pentru cauzele care se afla in fata instantelor
judecatoresti de orice grad, cu privire la aplicarea actelor normative cu caracter reparatoriu, la
solicitarea consilierilor juridici;

0] centralizeaza datele, elaboreaza rapoarte si prezinta informari cu privire la stadiul
aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu, in domeniul legilor fondului funciar si
asigura transmiterea, lunar, a raportului la Ministerului Afacerilor Intern;

(m) intocmeste rapoarte si informari legate de aplicarea actelor normative cu caracter
reparatoriu la solicitarea prefectului sau a subprefectului;

(n) verifica documentatiile si elaboreaza proiectele de ordin ale prefectului privind atribuirea
in proprietate a unor terenuri, raspunzand de legalitatea, temeinicia si veridicitatea datelor
cuprinse in ordinul prefectului;

(0) asigura cadrul legal de aplicare a masurilor coercitive impotriva celor vinovati de
incalcarea prevederilor actelor normative cu caracter reparatoriu;

(p) intocmeste documentatia, formuleaza actiunea de sesizare, reprezintd comisia judetean
pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, in fata instantelor

judecatoresti de orice grad, in fata notarilor publici precum si a altor autoritati sau institutii
publice, sustine actiunile si formuleaza apararea in actiunile formulate impotriva ei.

I. 3. COMPARTIMENTUL APOSTILA SI SECRETARIAT

(a) primeste documentele cerute de Instructiunile MAI nr. 82/2010 pentru eliberarea
apostilei;

(b) verifica competenta institutiei prefectului in domeniu;

(©) inregistreaza cererile de eliberare a apostilei;

(d) verifica semnatura si calitatea in care a actionat semnatarul actului pentru care se
solicita apostilarea si, daca este cazul, identitatea sigiliului sau a stampilei de pe act;

(e) completeaza apostila;
(f) semneaza apostila si aplica stampila cu stema;
(9) elibereaza apostila;
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(h) asigura realizarea lucrarilor de secretariat, conform repartizarii stabilite;

() realizeaza activitatile specifice de protocol si asistentd manageriald a conducerii
Institutiei Prefectului — Judetul Hunedoara;

6)) asigura secretariatul Comisiei judetene de atribuire de denumiri.

(2) Personalul serviciului indeplineste si alte atributii dispuse de prefect sau de
subprefect, ori stabilite prin ordin al prefectului

/*/
Sectiunea II1. Organizarea si functionarea Serviciului
Conducerea Serviciilor Publice Deconcentrate

Art. 55.

(1) Serviciul CONDUCEREA SERVICIILOR PUBLICE DECONCENTRATE” - avand acronimul SCSPD - este
structura de specialitate a Institutiei Prefectului — Judetul Hunedoara organizata la nivel de serviciu
in temeiul prevederilor Hotardrii Guvernului Roméaniei nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi
ale Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului.

(2) Serviciul CONDUCEREA SERVICIILOR PUBLICE DECONCENTRATE este format din trei
compartimente:
< Compartiment STRATEGII SI PROGRAME GUVERNAMENTALE;
< Compartiment CONDUCEREA SERVICIILOR PUBLICE DECONCENTRATE, SITUATII DE URGENTA SI ORDINE
PUBLICA;
< Compartiment SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE.
(3) Serviciul ,CONDUCEREA SERVICIILOR PUBLICE DECONCENTRATE” este coordonat de un sef de

serviciu, numit prin ordin al prefectului, care controleaza, indruma si raspunde de activitatea tuturor
compartimentelor aflate in subordine.

Art. 56. Atributiile Serviciului Conducerea serviciilor publice deconcentrate

(1) In realizarea activititilor sale complexe, Serviciul CONDUCEREA SERVICIILOR PUBLICE
DECONCENTRATE indeplineste urmatoarele atributii, impartite pe domenii principale de activitate,
astfel:

I1. 1. COMPARTIMENTUL STRATEGII SI PROGRAME GUVERNAMENTALE

(@) intocmeste Planul anual de actiuni pentru realizarea obiectivelor cuprinse in Programul de
guvernare;

(b) monitorizeaza, pe baza Programului de guvernare, programe si strategii generale si sectoriale si
de dezvoltare economico-sociala a judetului sau a unor zone;

(c) elaboreaza si prezintda prefectului informari periodice cu privire la situatia si la evolutia starii
generale economice, sociale, culturale, precum si cu privire la stadiul realizarii in judet a obiectivelor
cuprinse in programul de guvernare;

(d) realizeaza documentarea necesara si elaboreaza pe baza acesteia, Raportul anual privind starea
economico-sociala a judetului, raport care se Inainteaza potrivit legii Guvernului, prin Ministerul
Afacerilor Interne;

(e) monitorizeazda modul de aplicare in judet a programelor si strategiilor guvernamentale sau
ministeriale cu privire la restructurarea sectoriala si la alte activitati;
(f) urmareste permanent si il informeaza periodic pe prefect cu privire la stadiul aplicarii in judet a

programului de guvernare si a strategiilor de dezvoltare economico-sociala si sesizeaza ori de cate ori
este cazul disfunctionalitatile constatate in realizarea programelor si strategiilor respective;

(@) colaboreaza cu specialistii Comisiei Nationale de Prognoza la efectuarea studiilor si
analizelor de dezvoltare durabila, precum si la intocmirea programelor sociale si economice.

II. 2. COMPARTIMENTUL CONDUCEREA SERVICIILOR PUBLICE DECONCENTRATE, SITUATII DE URGENTA SI
ORDINE PUBLICA

(b) analizeaza activitatea desfasurata de serviciile publice deconcentrate, elaboreaza informari
cu privire la activitatea serviciilor publice deconcentrate si face propuneri pentru imbunatatirea
activitatii acestora, pe care le inainteaza prefectului;
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(c) examineaza, impreund cu conducatorii serviciilor publice deconcentrate si cu autoritatile
administratiei publice locale, analizeaza stadiul de executie a unor lucrari si actiuni care se
realizeaza in comun;

(d) elaboreaza, cu consultarea conducatorilor serviciilor publice deconcentrate, a proiectelor
ordinelor prefectului avand ca obiect stabilirea de masuri cu caracter tehnic sau de specialitate;

(e) urmareste transmiterea, prin Compartimentul Informare, relatii publice si registratura a
ordinelor prefectului avdnd ca obiect stabilirea de masuri cu caracter tehnic sau de specialitate
catre conducatorul institutiei ierarhic superioare serviciului public deconcentrat;

(f) asigura, in colaborare cu structurile de specialitate ale institutiei prefectului, examinarea
proiectelor bugetelor, precum si a situatiilor financiare privind executia bugetara intocmite de
serviciile publice deconcentrate, conform procedurii stabilite, dupa caz, prin ordin al ministrului ori
al conducatorului organului administratiei publice centrale organizat la nivelul unitatilor
administrativ-teritoriale, in vederea emiterii avizului prefectului;

(9) intocmeste proiectul Regulamentului de functionare a Colegiului prefectural, cu respectarea
prevederilor regulamentului-cadru;

(h) organizeaza sedintele colegiului prefectural, stabileste, dupa consultarea conducatorilor
serviciilor publice deconcentrate, ordinea de zi si lista invitatilor, pe care le inainteaza prefectului;

(i) realizeaza lucrarile de secretariat pentru colegiul prefectural si prezenta propuneri cu privire
la programul de activitate al acestuia;
6)) urmareste modul de findeplinire a hotararilor luate de colegiul prefectural, prin grija

secretariatului acestuia si formuleaza propuneri in cazul nerespectarii hotaréarilor, pe care le
fnainteaza prefectului;

(k) gestioneaza si urmareste indeplinirea de serviciile publice deconcentrate a masurilor
dispuse de prefect cu privire la realizarea sarcinilor rezultate din actele normative in vigoare;

Q) elaboreaza studii si rapoarte cu privire la aplicarea de serviciile publice deconcentrate a
actelor normative in vigoare, precum si propuneri privind imbunatatirea starii de legalitate, pe care
le inainteaza prefectului;

(m) participa alaturi de reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate la actiuni de verificare,
potrivit competentelor, a modului de aplicare si de respectare a actelor normative la nivelul
judetului, Tn comisii mixte constituite prin ordin al prefectului;

(n) asigura organizarea si desfasurarea sedintelor comisiilor sau ale comitetelor constituite pe
langa institutia prefectului potrivit legii, pe specificul activitatii desfasurate;

(0) conlucreaza cu compartimentele din aparatul propriu al presedintelui consiliului judetean, in
vederea elaborarii proiectelor de hotarare de guvern care au ca obiect solutionarea unor probleme
de interes local ori a initierii, prin Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, a unor
proiecte de acte normative;

(p) prelucreaza cu toti salariatii si asigura aplicarea normelor de prevenire si stingere a
incendiilor in imobilele din administrare, precum si a normelor de protectia muncii;

(@) intocmeste fisele de protectia muncii si tine evidenta acestora;

(r gestioneaza si urmareste aplicarea masurilor dispuse de prefect in calitatea sa de
presedinte al Comitetului judetean pentru situatii de urgenta Hunedoara, precum si a
hotararilor adoptate de acest organism;

(s) efectueaza, in conditiile legii, verificari cu privire la masurile intreprinse de primar sau
de presedintele consiliului judetean, in calitatea lor de reprezentanti ai statului in unitatea
administrativ-teritoriald, inclusiv la sediul autoritatilor administratiei publice locale, si propun
prefectului sesizarea organelor competente daca este cazul;

) fi prezinta prefectului propuneri privind modul de utilizare a fondurilor special alocate de
la bugetul de stat in situatii de urgenta;

(u) intocmeste rapoarte si informari privind evolutia si desfasurarea evenimentelor in caz
de dezastru, precum si masurile intreprinse de autoritatile administratiei publice locale in acest
domeniu, pe care le inainteaza prefectului;

(v) asigura informarea prefectului cu privire la iminenta producerii unor fenomene naturale
periculoase;

(w) asigura informarea prefectului in perioada producerii fenomenelor naturale periculoase
cu privire la evaluarea preliminara a efectelor si a pagubelor produse, precum si cu privire la
situatia pagubelor produse in urma evaluarilor finale efectuate dupa perioada producerii
fenomenelor naturale periculoase;
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(x) fi prezinta prefectului propuneri pentru acordarea unor ajutoare umanitare in scopul
protectiei populatiei afectate de calamitati naturale, epidemii, epizootii, incendii sau alte
fenomene periculoase;

(y) verifica modul de distribuire a ajutoarelor umanitare si a sumelor alocate din fondul de
interventie la dispozitia guvernului;

(2) intocmeste documentatia necesara emiterii ordinelor prefectului cu privire la situatiile
de urgenta si a celor conflictuale;

(aa) conlucreaza cu compartimentele din aparatul propriu al consiliului judetean, precum si
cu structurile de specialitate ale Institutiei Prefectului - judetul Hunedoara, in vederea elaborarii
proiectelor de hotarare de guvern care au ca obiect solutionarea unor situatii de urgenta, a
unor probleme de interes local ori a initierii, prin Ministerul Afacerilor Interne, de proiecte de
acte normative;

(bb) tine evidenta si arhiveaza, atat pe suport electronic cat si pe hartie, propuneri de proiecte
de hotarari de guvern, precum si evidenta proiectelor de hotarari de guvern promovate in vederea
aprobarii;

(cc) conlucreaza cu unitatile teritoriale din subordinea Ministerului Afacerilor Interne, a
Ministerului Apararii Nationale si a Serviciului Roman de Informatii la elaborarea masurilor care se
impun pentru asigurarea respectarii drepturilor individuale, apararea proprietatii publice si a
proprietatii private, siguranta cetatenilor si prevenirea infractiunilor.

II. 3. COMPARTIMENTUL SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE

(a) monitorizeaza aplicarea in teritoriu a masurilor adoptate la nivel central pentru
indeplinirea angajamentelor Romaniei incluse in planurile de implementare a acquis-ului
comunitar si a programelor sectoriale cu impact asupra serviciilor comunitare de utilitati
publice;

(b) raporteaza datele si informatiile solicitate de Unitatea Centrald de Monitorizare,
comunicate de unitatea judeteana si de unitdtile municipale de monitorizare a serviciilor
comunitare de utilitati publice;

(c) participa la reuniunile convocate la Unitatea Centrala de Monitorizare cu reprezentantii
Comitetelor de Monitorizare a serviciilor comunitare de utilitati publice din Institutia Prefectului
- judetul Hunedoara, ai unitatii judetene si ai unitatilor municipale de monitorizare.

(d) solicita rapoartele de activitate ale unitatilor de monitorizare de la nivel locals.

(2) Personalul serviciului indeplineste si alte atributii dispuse de prefect sau de
subprefect, ori stabilite prin ordin al prefectului.

/*/
Sectiunea III. Organizarea Compartimentului Management public

Art. 57.

(3) Activitatea managerului public este reglementata de prevederile Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 92/ 2008 privind statutul functionarului public denumit manager
public, aprobata cu modificari prin Legea nr. 135/ 2009 si de cele ale Hotararii Guvernului
Romaéniei nr. 783/ 2005 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 56/ 2004 privind crearea statutului special al functionarului public
denumit manager public.

(4) Compartimentul Management Public realizeaza atributii referitoare la imbunatatirea
procedurilor de lucru, a calitatii actului administrativ si a serviciilor publice furnizate cetatenilor
de institutie, precum si referitoare la asigurerea sprijinului necesar pentru implementarea
politicilor de reforma ale Guvernului Romaniei in ceea ce priveste proiectarea si implementarea
de la nivelurile strategice la cele operationale a procedurilor si activitatilor vizand accelerarea
reformei administratiei publice centrale si locale.

(5) COMPARTIMENTUL MANAGEMENT PUBLIC - avand acronimul CMP - este organizat
subordinea directa a prefectului judetului Hunedoara, avand in coordonare:

% Compartimentul AFACERI EUROPENE SI RELATII INTERNATIONALE - avand acronimul
CAERI - care asigura realizarea de activitati cu privire la aplicarea politicii Guvernului
Romaniei in domeniul afacerilor europene si relatiilor internationale, conform atributiilor
structurilor de specialitate ale institutiei prefectului din HGR nr. 460/2006;
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% Compartimentul INFORMARE, RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA - avand acronimul
CIRPR - care asigura exercitarea activitatii specifice de informare, de relatii cu publicul
si a activitatii cu caracter specific de registratura;

(6) Compartimentul management public colaboreaza cu toate celelalte structuri de
specialitate, coordonand activitatea persoanelor implicate in proiectele initiate de acestia.

III. 1. COMPARTIMENTUL MANAGEMENT PUBLIC

Art. 58. COMPARTIMENTUL MANAGEMENT PUBLIC are urmatoarele domenii de competenta:
(a) intarirea capacitatii institutionale, prin imbunatatirea sectorului de resurse umane, precum si a
metodelor de lucru existente;
(b) evaluarea, revizuirea si propunerea de recomandari pentru imbunatatirea practicilor curente;
(© utilizarea de instrumente si tehnici manageriale in administratia publica;
(d) identificarea de lacune sau de suprapuneri in relatiile organizationale existente;
(e) formulari de politici, de strategii si de proceduri noi, actualizarea/ imbunatatirea celor existente;
4] elaborarea de planuri de actiune pentru implementarea de politici si strategii;
(9) estimarea, asigurarea si gestiunea resurselor umane, financiare, tehnice, materiale;
(h) managementul sistematic al informatiei, comunicare si relatii publice;
() managementul performantei, managementul resurselor umane si managementul proiectelor;
§)) management operational, supervizare si control al calitatii la nivelul institutiei, analiza de impact;
(k) monitorizarea si evaluarea implementarii, dupa caz, de politici, strategii si programe;
Q)] implementarea de planuri si strategii de comunicare interna si externa.
(m) monitorizarea si evaluarea implementarii, dupa caz, de politici, strategii, programe;
(n) coordonarea sau conducerea de activitati, proiecte, programe, structuri de specialitate.
Art. 59. Activitatea specifica functiei publice de manager public implica doua categorii de
obiective:
> obiectivele anuale, stabilite in procesul de evaluare a performantelor individuale de superiorul
ierarhic;

> obiective care deriva din proiectele realizate pe parcursul anului, initiate fie de managerul
public si aprobate de superiorul ierarhic, fie direct de acesta.

Art. 60. In ceea ce priveste MANAGEMENTUL PUBLIC, compartimentul findeplineste
urmatoarele atributii generale:
(a) asigura lucrarile de secretariat pentru structura (comisia) de monitorizare, coordonare si indrumare

metodologicd a dezvoltarii sistemului de Control intern/ managerial al Institutiei Prefectului - judetul
Hunedoara, sens in care realizeaza atributii de monitorizare si indrumare metodologica a sistemului de
control intern/managerial in institutie;

(b) participare la procesul de planificare strategica si operationala in cadrul Institutiei Prefectului -
judetul Hunedoara;
(©) revizuirea, evaluarea si elaborarea de propuneri si recomandari pentru simplificarea, modernizarea si

imbunatatirea procedurilor si a metodelor de lucru existente, a interfetei serviciilor publice in relatia cu
beneficiarii;

(d) formularea de politici, strategii si proceduri noi, actualizate sau imbunatatite;

(e) elaborarea de planuri de actiune pentru implementarea politicilor si strategiilor in domeniul
administratiei publice;

(") analiza relatiilor organizationale existente (identificarea de lacune, suprapuneri sau duplicari n
relatiile organizationale existente), formularea de propuneri de imbunatatire a acestora;

(9) elaborarea de raportari periodice, la cererea superiorului ierarhic, asupra activitatilor desfasurate in
cadrul institutiei;

(h) evaluarea proiectelor, programelor si a structurilor coordonate si/sau activitatile desfasurate in cadrul
acestora si elaborarea propuneri de imbunatatire;

0] identificarea domeniilor care ar putea beneficia de asistenta financiara externa privind reforma

administratiei publice, precum si alte domenii de activitate in legatura cu realizarea atributiilor si
responsabilitatilor, precum si a proiectelor corespunzatoare acestora;

6)) elaborarea de metodologii de monitorizare continua si control al calitatii activitatilor;
(k) evaluarea impactul masurilor dispuse de conducerea institutiei;
Q) sustinerea de prezentari publice privind reforma administratiei publice si alte domenii de activitate in

legdtura cu realizarea atributiilor postului si a responsabilitatilor care decurg din proiectele, programele,
structurile coordonate, din dispozitia superiorului ierarhic;
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(m) coordoarea de activitati, proiecte, programe, implementarea unor instrumente de management sau
a altor instrumente de modernizare, potrivit actului administrativ al conducatorului institutiei;

(n) asigurarea de sprijin secretariatului tehnic al Grupului de lucru pentru prevenirea faptelor de coruptie
constituit la nivelul Institutiei Prefectului — judetul Hunedoara;
(o) asigurarea transferului de informatii si de cunostinte catre personalul institutiei, in functie de

necesitatile identificate si in limitele competentelor atribuite.

III. 2. COMPARTIMENTUL AFACERI EUROPENE SI RELATII INTERNATIONALE

Art. 61. Atributiile COMPARTIMENTULUI AFACERI EUROPENE SI RELATII INTERNATIONALE:

(1) In realizarea activitdtilor sale, COMPARTIMENTUL AFACERI EUROPENE SI RELATII
INTERNATIONALE indeplineste urmatoarele atributii principale:

(@) intocmeste anual planul de actiuni pentru realizarea In judet a politicilor nationale, a
politicilor de integrare europeana si de intensificare a relatiilor externe si raportari intermediare ale
stadiului de indeplinire a actiunilor cuprinse in acesta, cu consultarea consiliului judetean si a
serviciilor publice deconcentrate;

(b) elaboreaza planul de masuri judetean, in conformitate cu documentele programatice
referitoare la integrarea europeanad, in colaborare cu reprezentanti ai consiliului judetean, ai
serviciilor publice deconcentrate, ai autoritatilor administratiei publice locale, precum si ai
societatii civile si desfasoara actiuni de sprijin pentru implementarea acquis-ului comunitar;

(c) actioneaza, cu sprijinul serviciilor publice deconcentrate si al structurilor de integrare
europeana, pentru cunoasterea documentelor privind integrarea europeana adoptate la nivel
central;

(d) actioneaza pentru atragerea societatii civile la activitatile care au legatura cu procesul
de integrare europeana si participa la programele societatii civile In domeniul integrarii
europene;

(e) desfasoara activitati menite sa conduca la cunoasterea de autoritatile administratiei
publice locale si de cetateni a programelor cu finantare externa initiate si sustinute de Uniunea
Europeana si de alte organisme internationale;

(f) intocmeste, gestioneaza prin evidenta centralizatd si monitorizeaza activitatea de
relatii si de colaborari internationale a institutiei prefectului;

(9) elaboreaza evidenta centralizata a rapoartelor de activitate intocmite obligatoriu pentru
orice activitate de relatii internationale a institutiei prefectului, in colaborare cu cancelaria
prefectului;

(h) analizeaza, Tmpreund cu SVLAANCA, actele normative adoptate de autoritatile
administratiei publice locale pentru a identifica eventuale obstacole in calea liberei circulatii a
serviciilor si a dreptului de stabilire a persoanelor, urmareste eliminarea barierelor identificate si
intocmeste rapoarte trimestriale pe care le inainteaza DGAERI din Ministerul Afacerilor Interne;
activitatea este realizatd de Grupul de lucru infiintat prin ordin al prefectului, grup al carui
secretariat este asigurat de CAERI;

(i) colaboreaza cu Compartimentul Romi si cu alte structuri de specialitate pentru indeplinirea
obiectivelor si sarcinilor din Strategia de incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome
pentru perioada 2015-2020, aprobate prin Hotdrdrea Guvernului Roméniei nr. 18/ 2015, prin Biroul
judetean pentru romi;

33) monitorizeaza proiecte si actiuni specifice domeniului afacerilor europene si al finantarii din
instrumentele structurale realizate/ desfasurate pe teritoriul judetului;

(k) elaboreaza documentatia necesara solicitarii de finantare pentru proiecte prin programe in
care institutia prefectului este eligibila ca beneficiar/ partener;

) participa la elaborarea si implementarea politicilor publice si a strategiilor de dezvoltare
economico-sociald/ regionala la nivelul judetului, la solicitarea initiatorului;

(m) identificd, Tn colaborare cu alte structuri de specialitate din institutia prefectului, cu
consultarea autoritatilor administratiei publice locale si a conducatorilor serviciilor publice
deconcentrate, prioritati de dezvoltare a judetului in concordantd cu documentele de programare
la nivel national si regional si formuleaza propuneri pe care le prezinta prefectului;

(n) inainteaza propuneri privind elaborarea documentelor programatice, precum si a actelor
normative, in concordanta cu legislatia europeana in domeniu;

(0) coordoneaza si initiaza actiuni care vizeaza adancirea procesului de integrare europeana pe
teritoriul judetului;
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(p) acorda sprijin pentru ca proiectele de hotarari de guvern initiate la nivel judetean, pentru
ca actele emise de autoritatile administratiei publice locale, precum si hotararile comisiilor si
comitetelor judetene, sa fie in concordanta cu legislatia europeana in materie si cu acordurile si
conventiile organismelor europene, semnate si ratificate de Romania, la solicitarea expresa a
initiatorului;

(q) elaboreaza/ prelucreaza si difuzeaza materiale de informatie europeana destinate informarii
publice cu privire la mecanismele institutionale, legislative si financiare ale Uniunii Europene, a
politicilor europene, la programele de finantare initiate si sustinute de Uniunea Europeana si de
alte organisme internationale pe care le posteaza pe pagina de internet a institutiei si pe care le
transmite in format electronic beneficiarilor;

() se Iingrijeste de redactarea si de aparitia cu frecventa saptamanala a ,Buletinului
Informativ” al institutiei prefectului;

(s) acorda sprijin autoritatilor administratiei publice locale privind initiativele de incheiere a
unor acorduri de colaborare/ cooperare, de asociere, de infratire si de aderare la organizatii/
organisme internationale si tine evidenta acestora;

9] acorda sprijin autoritatilor administratiei publice locale In probleme referitoare la afaceri
europene, la solicitarea acestora;

(u) asigura sprijin pentru cunoasterea de documente programatice si pentru aplicarea de
masuri de reforma si de modernizare a administratiei publice locale;

(v) monitorizeaza respectarea procedurii privind intocmirea si actualizarea registrului de riscuri
al Institutiei Prefectului — judetul Hunedoara, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu
ordinul prefectului;

(w) monitorizeaza respectarea procedurilor privind masurile de protectie a persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, respectiv privind cererea de acces a persoanei
vizate la datele cu caracter personal care o privesc, in conformitate cu prevederile Legii nr.
677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date si cu Ordinul Prefectului.

(2) Personalul compartimentului indeplineste si alte atributii dispuse de prefect sau de
subprefect, sau stabilite prin ordin al prefectului.

II1. 3. COMPARTIMENTUL INFORMARE, RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA

Art. 62. Atributiile COMPARTIMENTULUI INFORMARE, RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA

(1) Compartimentul Informare, relatii publice si registratura indeplineste urmatoarele
atributii:

(a) aplicarea corespunzatoare a prevederilor Hotarérii Guvernului 1723/ 2004 privind Programul de
masuri pentru combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul;

(b) formularea de propuneri cu privire la modalitatile de imbunatatire a activitatii de relatii cu publicul
(© indeplinirea atributiilor ce decurg din dispozitiile Legii 544/ 2001 privind liberul acces la informatiile

de interes public si ale Hotarérii Guvernului nr. 123/ 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii 544/2001, cu exceptia activitatilor desfasurate in relatia cu mass media care sunt realizate de
purtatorul de cuvant;

i. elaborarea zilnica a revistei presei;

ii. asigurarea accesului la informatiile de interes public din oficiu sau la cerere;

iii. furnizarea pe loc a informatiilor de interes public in cazul unei formulari verbale a solicitarii, sau
indrumarea solicitantului sa adreseze o cerere scrisa;

iv. asigurarea de indatd, dar nu mai tarziu de 5 zile, a informarii solicitantului despre faptul ca informatia
solicitata este deja comunicata din oficiu in una dintre formele precizate la art. 5 din Legea nr. 544/2001,
precum si sursa unde informatia solicitata poate fi gasita;

v. asigurarea comunicarii din oficiu, dupa avizul subprefectului/ aprobarea prefectului, a informatiilor de
interes public prevazute de art. 5, alin. 1 din Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, prin afisarea la sediul institutiei ori prin publicare in Monitorul Oficial al Romaniei sau in
mijloacele de informare in mas3, in ,Buletinul informativ” sau pe pagina de internet proprie sau prin
consultare la sediul institutiei in punctul de informare - documentare, in spatiul special destinat in acest
scop;

vi. elaborarea buletinului informativ cu informatiile prevazute de art. 5, alin. 1 din Legea 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, pe care il publica in ,Buletinul informativ” al Institutiei
Prefectului - judetul Hunedoara sau pe pagina de internet si reactualizarea anuala a acestuia;

vii. identificarea structurii/ structurilor de specialitate competente ale institutiei in cazul in care informatiile nu
se incadreaza in categoria informatiilor comunicate din oficiu;
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viii. asigurarea informarii solicitantului cu privire la faptul ca informatia solicitatd este identificatd ca fiind
exceptata de la accesul liber la informatie, in termen de 5 zile de la inregistrare;

ix. primirea de la structurile competente a raspunsului la solicitarea repartizata si elaborarea raspunsului
catre solicitant Tmpreuna cu informatia de interes public sau cu motivatia intarzierii ori a respingerii
solicitarii, in conditiile legii, in termen de 10 zile sau, dupa caz, in cel mult 30 de zile de la inregistrarea
solicitarii, in functie de dificultatea, complexitatea, volumul lucrarilor de documentare si de urgenta
solicitarii;

X. comunicarea in scris a refuzului furnizarii informatiilor solicitate cu motivarea corespunzatoare, in termen
de 5 zile de la primirea petitiilor;

xi. asigurarea consultarii si a accesului la informatiile de interes public care se comunica celor interesati din
oficiu sau la cerere, potrivit legii;

xii. evidenta solicitarilor de informatii de interes public adresate prefectului;

xiii. asigurarea afisarii diferitelor informari ale structurilor de specialitate ale institutiei prefectului;

(d) asigura indrumarea cetatenilor care se adreseaza institutiei prefectului in problemele generale sau
specifice relatiei cu publicul;

(e) organizarea activitatii de primire in audienta a cetatenilor, intocmirea notelor preliminarii de
audienta pentru persoanele care au solicitat sa fie audiate;

() participare la desfasurarea audientelor, inregistrarea, evidenta, transmiterea notelor de audienta catre
structurile de specialitate desemnate pentru solutionarea sesizarilor consemnate, urmarirea solutionarii in termen
a acestora;

(9) sesizarea sefului ierarhic direct cu privire la depasirea termenelor de solutionare exprese sau legale ale
notelor de audientd repartizate de conducerea institutiei structurilor si/ sau persoanelor competente sa le
solutioneze;

(h) gestionarea bazei electronice de date a audientelor;

0] indeplinirea atributiilor ce decurg din aplicarea dispozitilor OG 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata cu modificari prin legea nr. 233/2002:

i. asigurarea primirii si inregistrarii petitiilor;

ii. verificarea preliminara a fiecarei petitii (verificarea in baza de date a existentei unei alte petitii a aceleiasi
persoane; verificarea si analizarea continutului petitiei si a raspunsurilor formulate anterior la petitiile
aceluiasi petent, daca este cazul);

iii. formularea unui rezumat al petitiei prin intocmirea unei ,Note” atasate petitiei;

iv. formularea propunerilor de clasare si redirectionare;

v. transmiterea petitiilor inregistrate catre conducerea institutiei pentru repartizarea acestora spre rezolvare;

vi. repartizarea (transmiterea spre solutionare) la structurile de specialitate si persoanei desemnate sa
solutioneze petitiile si la entitatile vizate a sesizarilor si a petitiilor si expedierea raspunsurilor spre cei
interesati;

vii. gestionarea bazei de date a petitiilor prin operarea in registrul-tip si in evidenta electronica a datelor legate
de fiecare petitie;

viii. indosarierea raspunsurilor la petitiile care sunt returnate institutiei din lipsa gasirii destinatarului;

iX. clasarea si arhivarea petitiilor si a documentelor aferente acestora;

X. urmarirea solutionarii in termenul legal a sesizarilor si a petitilor depuse de persoanele fizice si juridice,
precum si comunicarea catre petent si catre entitatile interesate a raspunsului;

xi. sesizarea sefului ierarhic direct cu privire la eventuala depasire a termenelor de solutionare exprese sau
legale ale petitiilor, cererilor, sesizarilor si a notelor de audiente adresate conducerii institutiei prefectului si
repartizate diferitelor structuri de specialitate;

xii. elaborarea si prezentarea spre aprobarea conducerii institutiei a rapoartelor semestriale cu privire la
activitatea de solutionare a petitiilor si de primire a cetatenilor in audientd si transmiterea acestora catre
Ministerul Afacerilor Interne;

xiii. elaborarea situatiei lunare a petitiilor care vizeaza activitatea serviciilor publice deconcentrate, situatie pe
care o supune aprobarii conducerii institutiei si pe care o expediaza Ministerului Afacerilor Interne;

6)) indeplinirea atributiilor specifice activitatii de registratura si de relatii cu publicul conform
prevederilor legale in vigoare, reglementarilor stabilite prin proceduri si/sau norme interne aprobate de
conducerea Institutiei Prefectului — judetul Hunedoara;

(k) rezolvarea petitiilor, a cererilor si a sesizarilor adresate conducerii institutiei prefectului, inclusiv prin
participare la verificari in comisii dipuse prin ordinul prefectului, in limita mandatului primit;
Q)] transmiterea si preluarea corespondentei de la posta speciald;

(m)  asigura secretariatul Comisiei de selectionare a arhivei si aplicda masurile stabilite de
aceasta cu privire la gestionarea documentelor arhivistice si predarea lor in conditiile legii,
intocmeste Tmpreuna cu celelalte structuri, nomenclatorul cu termenele de pastrare a dosarelor cu
documente;

(n) executa masurile stabilite cu privire la folosirea documentelor din arhiva, elibereaza
certificate, copii, extrase de pe acestea, potrivit dispozitiilor legale;
(0) raspunde de luarea masurilor necesare pentru constituirea, pastrarea si conservarea arhivei

institutiei prefectului, in conditiile legii;

Pagina 35 din 39



REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE - INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL HUNEDOARA

(p) inregistrarea si evidenta ordinelor prefectului, comunicarea ordinelor prefectului cu caracter
individual persoanelor fizice si juridice interesate si aducerea la cunostinta publicd a ordinelor cu caracter
normativ, potrivit prevederilor legale in vigoare;

(@) transmiterea ordinelor prefectului la institutiile si autoritatile centrale;
(n lucrari de multiplicare a documentelor necesare desfasurarii activitatii compartimentului;
(s) manipularea stampilelor institutiei prin personalul anume desemnat prin ordin al prefectului.

(2) Personalul compartimentului indeplineste si alte atributii dispuse de prefect sau
subprefect, sau stabilite prin ordin al prefectului.

/*/
Sectiunea 1IV. Organizarea si functionarea Serviciului Public Comunitar
pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple

Art. 63.

(1) SERVICIUL PuBLIC COMUNITAR PENTRU ELIBERAREA SI EVIDENTA PASAPOARTELOR SIMPLE -
avand acronimul SPCEEPS - infiintat in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 83/ 2001, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 362/2002 si al Hotaréarii Guvernului nr. 1693/ 2004

PR

pasapoartelor la nivelul judetului Hunedoara.

(2) Serviciul public comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple al
judetului Hunedoara are in componenta:
¢ COMPARTIMENTUL EMITERE SI EVIDENTA PASAPOARTE, PROBLEME DE MIGRARI;
+» COMPARTIMENTUL INFORMATIC;

K/

«» COMPARTIMENTUL RESTRICTII.

(3) Activitatea serviciului este coordonata de un sef de serviciu numit prin ordin al prefectului,
care controleaza, indruma si raspunde de activitatea tuturor compartimentelor aflate in subordine.

(4) Pentru SPCEEPS, se aproba prin ordin al prefectului, regulament distinct de
organizare si functionare.

Art. 64. Atributiile SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR PENTRU ELIBERAREA SI EVIDENTA PASAPOARTELOR
SIMPLE

(1) In realizarea activitatilor specifice prevdzute in actele normative mentionate mai
sus,, precum si in Hotardrea Guvernului Romé&niei nr. 460 /2006 pentru aplicarea unor
prevederi ale Legii nr. 340/ 2004 privind prefectul si institutia prefectului SERvVICIUL PUBLIC
COMUNITAR PENTRU ELIBERAREA SI EVIDENTA PASAPOARTELOR SIMPLE indeplineste urmatoarele atributii
generale:

(a) solutioneaza cererile pentru eliberarea pasapoartelor simple, in conformitate cu
prevederile legii;

(b) colaboreaza cu serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor pentru
asigurarea eliberdrii pasapoartelor simple, in sistem de ghiseu unic;

(c) administreaza si gestioneaza registrul judetean de evidenta a pasapoartelor simple si
valorifica datele cuprinse in acesta;

(d) asigura furnizarea permanenta prin Sistemul national informatic de evidenta a
persoanelor a informatiilor necesare actualizarii Registrului national de evidenta a
pasapoartelor simple;

(e) asigura inscrierea de mentiuni in pasapoartele simple, in conditiile legii;

(f) organizeaza gestionarea si controlul eliberarii pasapoartelor simple la nivelul judetului;
(9) asigura solutionarea contestatiilor depuse la serviciul public comunitar pentru eliberarea
si evidenta pasapoartelor simple;

(h) in exercitarea atributiilor legale specifice, coopereaza cu structurile de specialitate ale
institutiei prefectului, precum si cu alte autoritati si institutii publice;

() intocmeste proiectul Regulamentul propriu de organizare si functionare, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament precum si a actelor normative specifice in domeniul de
activitate, pe care 1l inainteaza spre aprobare;

€)) intocmeste proiectul Normelor proprii de management privind redactarea, evidenta,
circulatia, semnarea, pastrarea si arhivarea documentelor;

(k) elaboreaza rapoarte si prezinta informari periodice cu privire la activitatea serviciului, la
solicitarea prefectului sau a subprefectului;
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(2) Personalul serviciului indeplineste si alte atributii dispuse de prefect sau de
subprefect, ori stabilite prin ordin al prefectului

/*/

Sectiunea V. Organizarea si functionarea Serviciului Public Comunitar Regim Permise
de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor

Art. 65.

(1) SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR REGIM PERMISE DE CONDUCERE SI INMATRICULARE A VEHICULELOR - avand
acronimul SPCRPCIV - infiintat in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 84/2001, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 372/2002 si al Hotaréarii Guvernului nr. 1767/2004, este structura de specialitate
care asigura organizarea si coordonarea activitatii de examinare a persoanelor in vederea obtinerii
permiselor de conducere, eliberarea permiselor de conducere, de inmatriculare si radiere a vehiculelor, de
editare si eliberare a certificatelor de circulatie, eliberarea placilor cu numere de inmatriculare, precum si
de evidenta informatizata a conducatorilor auto si a vehiculelor rutiere.

(2) Serviciul public comunitar regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor
are in componenta:
< COMPARTIMENTUL INMATRICULARE SI EVIDENTA VEHICULELOR RUTIERE;
< COMPARTIMENTUL REGIM PERMISE DE CONDUCERE SI EXAMINARI;
< COMPARTIMENTUL INFORMATIC.

(3) Activitatea serviciului este coordonata de un sef de serviciu, numit prin ordin al
prefectului, care controleaza, indruma si raspunde de activitatea tuturor compartimentelor
aflate in subordine.

Art. 66. Atributiile SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR REGIM PERMISE DE CONDUCERE SI inmatriculare
A VEHICULELOR

(1) In realizarea activitdtilor specifice prevdzute in actele normative mentionate mai sus,
precum si in Hotdrdrea Guvernului Roméaniei nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii
nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR REGIM PERMISE DE
CONDUCERE SI INMATRICULARE A VEHICULELOR indeplineste urmatoarele atributii generale:

(a) constituie si actualizeaza registrul judetean de evidenta a permiselor de conducere si a
autovehiculelor inmatriculate si valorifica datele cuprinse in acesta;

(b) organizeaza examenele pentru obtinerea permiselor de conducere a autovehiculelor, in
conditiile legii;

(©) solutioneaza cererile pentru eliberarea permiselor de conducere, a certificatelor de
fnmatriculare si a placilor cu numere de inmatriculare pentru autovehicule rutiere precum si radierea
autovehiculelor, in conditiile legii;

(d) colaboreaza cu serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor pentru
asigurarea eliberarii certificatelor de inmatriculare si a placilor cu numere de inmatriculare pentru
autovehicule rutiere, in sistem de ghiseu unic;

(e) asigura eliberarea permiselor de conducere, a certificatelor de finmatriculare a
autovehiculelor si a placilor cu numere de inmatriculare pentru autovehicule rutiere;

() intocmeste planul anual de pregatire profesionald, urmareste finsusirea temelor lunare
planificate si organizeaza sustinerea examenului de sfarsit de an;

(9) monitorizeazd si controleaza modul de respectare a prevederilor legale referitoare la
asigurarea protectiei datelor cu caracter personal, in domeniul de competenta.

(h) asigura solutionarea contestatiilor depuse la serviciul public comunitar regim permise de
conducere si inmatriculare a vehiculelor;

(i) primeste, inregistreaza si tine evidenta ordinelor, a dispozitilor, a instructiunilor, a
regulamentelor, a stampilelor si sigiliilor, asigurand repartizarea lor celor din serviciu;
6)) in exercitarea atributiilor legale specifice coopereaza cu structurile de specialitate ale

institutiei prefectului, precum si cu alte autoritati si institutii publice;

(k) intocmeste proiectul Regulamentului propriu de organizare si functionare, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, precum si a actelor normative specifice in domeniul de
activitate, pe care il propune spre aprobare;

Q) intocmeste proiectul Normelor proprii de management privind redactarea, evidenta,
circulatia, semnarea, pastrarea si arhivarea documentelor;
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(m) elaboreaza rapoarte si prezinta informari periodice la solicitarea prefectului sau a
subprefectului, cu privire la activitatea serviciului;

(2) Personalul serviciului indeplineste si alte atributii dispuse de prefect sau de
subprefect, sau stabilite prin ordin al prefectului.
/*/
CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Art. 67. Personalul Institutiei Prefectului - Judetul Hunedoara este obligat sa-si
indeplineasca indatoririle de serviciu cu profesionalism, cu impartialitate si in conformitate cu
legea, sa asigure in conditiile legii transparenta administrativa si sa se abtina de la orice fapta
care ar putea sa aduca prejudicii institutiei, astfel incat, prin activitatea lor sa contribuie la
realizarea obiectivelor institutiei.

Art. 68.

(1) Personalul institutiei prefectului, indiferent de postul pe care il ocupa, raspunde de
aducerea la indeplinire a sarcinilor ce le sunt incredintate.

(2) In lumina prevederilor alin. (1), personalul institutiei prefectului este obligat s3 se
conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia cazurilor cdnd acestea
sunt in mod vadit ilegale, ori de naturd sa prejudicieze un interes public sau sa lezeze
drepturile fundamentale ale unei persoane.

(3) In aceastd situatie, cel care a primit sarcina are obligatia de face cunoscut in scris
conducerii institutiei motivul refuzului sdu de a aduce la indeplinire ordinul sau instructiunea primita.

Art. 69.

(1) Personalul institutiei va indeplini, in afara atributiilor generale expres prevazute de
prezentul regulament, individualizate prin fisele posturilor, si alte atributii dispuse de prefect,
de subprefect sau de seful ierarhic superior si inscrise intr-un ordin al prefectului.

(2) Sefii de servicii precum si coordonatorii de compartimente, controleaza, indruma si
raspund de activitatea personalului structurii de specialitate coordonate.

Art. 70.

(1) In temeiul prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 119/ 1999 privind controlul intern
si controlul financiar preventiv, republicat, si ale Ordinului nr. 400/2015 al secretarului general
al guvernului, pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice, sefii
de servicii si coordonatorii de compartimente asigura realizarea formelor specifice de control in
structura de specialitate aflata in conducere/ coordonare.

(2) Subprefectul, sefii de servicii precum si coordonatorii de compartimente pot propune
prefectului sanctionarea disciplinara a salariatilor, in conditiile legii.

Art. 71.

(1) Functionarii publici si ceilalti angajati ai institutiei prefectului au obligatia de a
colabora interdisciplinar pentru realizarea in cele mai bune conditii a atributiilor si sarcinilor de
serviciu.

(2) In vederea ridicdrii nivelului de pregdtire profesionald si pentru consolidarea
climatului de ordine si disciplinad in institutie, fiecare salariat are obligatia de a-si perfectiona
permanent cunostintele si de a fi la curent cu prevederile legale care privesc activitatea
profesionala.

Art. 72.

(D) Codul de conduitd in vigoare in institutie, elaborat in conformitate cu prevederile
Legii nr. 7/ 2004 privind Codul de conduitad a functionarilor publici si cu cele ale Legii nr. nr.
477/ 2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice sunt obligatorii pentru functionarii publici, precum si pentru persoanele care ocupa
temporar o functie publica.

(2) Angajatilor institutiei prefectului le sunt aplicabile dispozitiile legislatiei in vigoare cu
privire la disciplina muncii, la drepturile si obligatiile rezultate din raporturile de munca, potrivit
statutului functionarilor publici, statutului functionarilor publici cu statut special, iar in cazul
salariatilor contractuali, prevederile Codului Muncii.
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(3) Cazurile de abateri disciplinare care aduc atingere prestigiului institutiei sau care
prejudiciaza desfdasurarea normald a activitatii acesteia, precum si problemele legate de
conditiile de munca, sanatatea si securitatea muncii functionarilor publici in timpul exercitarii
atributiilor lor, vor fi analizate si solutionate conform reglementarilor prevazute de HG nr. 833/
2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor
colective, cu modificarile la zi si ale HG Nr. 1344/ 2007 privind normele de organizare si
functionare a comisiilor de disciplina.

Art. 73. Conducatorii/ coordonatorii structurilor de specialitate, in colaborare cu
Compartimentul Financiar-contabil, resurse umane, administrativ si achizitii publice, vor stabili
pe baza prezentului regulament, in termen de 30 de zile de la aprobare, atributii concrete
pentru fiecare salariat din subordine/ coordonare consemnate in fisa postului avizate de
subprefect si aprobate de prefect.

Art. 74. Prevederile prezentului Regulament de organizare si functionare a Institutiei
Prefectului - judetul Hunedoara se completeaza si cu alte dispozitii legale sau rezultate din
ordinele prefectului.

PREFECT,

Sorin-Adrian VASILESCU
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