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Proces- verbal de selectie dosare

Incheiat azi data de 7?032’”;"’ cu ocazia evaluari cererii depuse

de FHCCIATIA  UMANTALE , CAA DE Ccofip LUPENT

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

conform Regulamentului aprobat prin HCJ nr55/2017 si modificat prin HCJ 94 /2017, comisia de
evaluare acorda furnizorului privat acreditat de servicii sociale urméatorul punctaj pe baza indicatorilor

prevazuti la cap. 4 din regulamentul mai sus mentionat:

Indicatori . . Punctajul
Punctajul maxim

acordat
1. Rglg_vant,a serviciului social asigurat de furnizorul privat, tipuri de 10 P
servicii propuse f
- detalierea tipurilor de servicii sociale prestate conform H.G. nr. 867/2015 10 &
2. Capacitatea organizatorica si financiara: 30 28
- solicitantul nu a mai desfasurat nicio activitate in domeniul serviciiolor sociale 0 e
- solicitantul a implementat mai mult de o activitate de prestare serviii sociale cu
bugete similare sau mai mari decét cel solicitat acum, de la finantatori diversi | 5 17
(punctele vor fi acordate corespunzator numarului activitagilor implementate)
- solicitantul are capacitate de management, dispune de personal calificat in 5 w
domeniul serviciilor sociale acordate <
- solicitantul are locatii si dotéri corespunzédtoare, care sa-i permitd implementarea 5 ;
in bune conditii a proiectului 7
- solicitantul are surse de finantare diverse, demonstrand cd poate asigura 10
cofinantarea proiectului 1o
- solicitantul nu are datorii Ia bugetul consolidate 5 5
3. Capacitatea de realizare a activitafii raportat la numarul de beneficiati 20 J8
- Propunerea jutificatd de asigurare a serviciului social pentru un anumit numar de 15 N
beneficiari ( tabel nominal cu beneficiari serviciului social ) %
- Modul de respectare standardelor minime de calitate in acordarea serviciului
social cuprins in Regulamentul cadru de organizare si functionare al serviciului | 5 3
social.
4. Bugetul si eficacilatea costurilor: 30 Z f7
- Cheltuielile sunt necesare, relevante si pot fi cuantificate 5 4
- Bugetui este detaliat suficient {pe capitole, subcapitole, tipuri de cheltuigli etc.) | 25 Ly




8. Durabilitatea programului 10

- activitatea propusa in cadrul serviciului are un impact mare asupra vietii
beneficiaritor, are impact pozitiv asupra mediului, educatiei, egalitdfii de sanse,

TOTAL GENERAL 100
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- actiuni din proiect pot fi continuate si dupa incetarea sa 5 f{r
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Proces- verbal de selectie dosare

incheiat azi data de ./7.00.:2C7%.. ou ocazia evaludri

e EUNDATIA. CHILORENS Mp FOUNDATION 1CHiR Evnnt e CRICIOR s

conform Regulamentului aprobat prin HCJ nr55/2017 si modificat prin HCJ 94 / 2017, comisia de
evaluare acorda furnizorului privat acreditat de servicii sociale urmatoruf punctaj pe baza indicatorilor

prevazuti la cap. 4 din regulamentul mai sus mentionat:

cererii  depuse

Indicatori . . Punctajul
Punctajul maxim

acordat
1. Relevanta serviciului social asigurat de furnizorul privat, tipuri de 10 _
servicii propuse ¥
- detalierea tipurilor de servicii saciale prestate conform H.G. nr. 867/2015 10 o
2, Capacitatea organizatorica si financiara: 30 24
- solicitantul nu a mai desfésurat nicio activitate in domeniul serviciiolor sociale 0 -
- solicitantul a implementat mai mult de o activitate de prestare serviii sociale cu _
bugete similare sau mai mari dect cel solicitat acum, de la finantatori diversi [ 5 I
(punctele vor fi acordate corespunzétor numarului activitifilor implementate) '
- solicitantul are capacitate de management, dispune de personal calificat in 5 z’:
domeniul serviciilor sociale acordate T
- solicitantul are locatii si dotdri corespunzatoare, care sa-i permitd implementarea 5 -
in bune conditii a proiectului 7
- solicitantul are surse de finantare diverse, demonstrdnd cd poate asigura 10 i
cofinantarea prolectului e
- solicitantul nu are datorii la bugetul consolidate 5 5
3. Capacitatea de realizare a activitatii raportat la numarul de beneficiari 20 1+
- Propunerea jutificata de asigurare a serviciului social pentru un anumit numar de i5 15
beneficiari { tabel nominal cu beneficiari serviciului social ) <
- Modul de respectare standardelor minime de calitate in acordarea serviciului
social cupring in Regulamentul cadru de organizare si functionare al serviciului | 6 )
social.
4. Bugelul si eficacitatea costurilor: 30 74
- Cheltuielile sunt necesare, relevante si pot fi cuantificate 5 2
- Bugetul este detaliat suficient (pe capitote, subcapitole, lipuri de cheltuielietc.) | 25 1o




5. Durabilitatea programului 10 g
- activitatea propusd Tn cadrul serviciului are un impact mare asupra viefii 5 ~
beneficiarilor, are impact pozitiv asupra mediului, educatiei, egalitétii de sanse, J
- actiuni din proiect pot fi continuate si dupd incetarea sa 5 o
TOTAL GENERAL 100 FH4
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Proces- verbal de selectie dosare

incheiat azi data de ..A.922077.., cu ocazia evaludri

de ACDCIATIA  OSTEURSPA  FHLTE $AUS BET Arg/a " driCaris

conform Regulamentului aprobat prin HCJ nr55/2017 si modificat prin HCJ 94 /2017, comisia de
evaluare acorda furnizorului privat acreditat de servicii sociale urmétorul punctaj pe baza indicatorilor

prevazufi la cap. 4 din regulamentul mai sus mentionat:

cererii  depuse

ety i d T ra vt et ieccmanosatnnnnosrsrmnas ekt fdbEatnnBrtrEEysiianrscanstsinttsssaanarsasssrssssnsniairkhid i iiatpIiIvrvraeEessrinassrnssses

Indicatori .. [Punctajul
Punctajul maxim

acordat
1. R?Igyan;a serviciului social asigurat de furnizorul privat, tipuri de 10 7
servicii propuse
- detalierea tipurilor de servicii sociale prestate conform H.G. nr. 867/2015 10 3
2. Capacitatea organizatorica si financiara: 30 20
- solicitantul nu a mai desfésurat nicio activitate in domeniul serviciiolor sociale 0 —
- solicitantul a implementat mai mult de o activitate de prestare sewviii sociale cu
bugete similare sau mai mari decat cel solicitat acum, de la finantatori diversi | 5 3
(punctele vor fi acordate corespunzétor numérului activitatilor implementate)
- solicitantul are capacitate de management, dispune de personal calificat in 5 «#
domeniul serviciilor sociale acordate !
- solicitantul are locatii si dotéri corespunzétoare, care sd-i permitd implementarea 5 .
in bune condifii a proiectului 7
- solicitantul are surse de finantare diverse, demonstrand ca poate asigura 10 ‘.
cofinantarea proiectului 70
- solicitantul nu are datorii la bugetul consolidate 5 5
3. Capacitatea de realizare a activitatii raportat la numérul de beneficiari 20 i+
- Propunerea jutificatd de asigurare a serviciului social pentru un anumit numar de 15 o
beneficiari  tabel nominal cu beneficiari serviciului social ) 15
- Modul de respectare standardelor minime de calitate in acordarea serviciului
social cuprins Tn Regulamentul cadru de organizare si functionare al serviciului | 5 2
social.
4, Bugetul si eficacitatea costurilor: 30 26
- Cheltuielile sunt necesare, relevante si pot fi cuantificate 5 &
- Bugetul este detaliat suficient (pe capitole, subcapitole, tipuri de cheltuieli efc.) | 25 vy ‘




5. Durabilitatea programulul 10 g

- aclivitatea propusd In cadrul serviciului are un impact mare asupra vieli 5 _
beneficiarilor, are impact pozitiv asupra mediului, educatiei, egalitétii de sanse, v

- actiuni din proiect pot fi continuate si dupa incetarea sa 5 by
TOTAL GENERAL 100 &85
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Proces- verbal de selectie dosare

incheiat azi data de .J7.97..2%/7.., cu ocazia evaludri cererii depuse
de ASOCIATI A GLASUL ‘Sf’di:f«?A—A}g“&:‘g' TR~ BARL
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conform Regulamentului aprobat prin HCJ nr55/2017 si modificat prin HCJ 94 / 2017, comisia de
evaluare acorda furnizorului privat acreditat de servicii sociale urmatorul punctaj pe baza indicatorilor
prevazuti la cap. 4 din regulamentul mai sus mentionat:

Indicatori . . unctajul
Punctajul maxim

cordat
1. Relevanta serviciului social asigurat de furnizorul privat, tipuri de 10
servicii propuse ?‘
- detalierea tipurilor de servicii sociale prestate conform H.G. nr. 867/2015 10 7
2. Capacitatea organizatorica si financiara: 30 <&
- solicitantul nu a mai destésurat nicio activitate in domeniul serviciiolor sociale 0 e

- solicitantul a implementat mai mult de o activitate de prestare sewviit sociale cu
bugete similare sau mai mari decét cel solicitat acum, de la finantatori diversi | 5
(punctele vor fi acordate corespunzitor numarului activitatifor implementate)

- solicitantul are capacitate de management, dispune de personal calificat in

- solicitantul are localii $i dotdri corespunzatoare, care s-i permitd implementarea

domeniul serviciilor sociale acordate 17
in bune condilii a proiectulu 0

- solicitantul are surse de finanfare diverse, demonstrénd céd poate asigura

cofinantarea proiectului 10 70

- solicitantul nu are datorii la bugetul consolidate 5 5
3. Capacitatea de realizare a activitatii raportat la numarul de beneficiari 20 418
- Propunerea jutificatd de asigurare a serviciului social pentru un anumit numar de 15 _
beneficiari ( tabel nominal cu beneficiari serviciului social ) 15
- Modul de respectare standardelor minime de calitate in acordarea serviciului

social cuprins in Regulamentul cadru de organizare si functionare al serviciului | 5 2
social.

4. Bugetul si eficacitatea costurilor: 30 74
- Cheltuielile sunt necesare, relevante si pot fi cuantificate 5 2

- Bugetul este detaliat suficient {pe capitole, subcapitole, tipuri de cheltuielietc.) | 25 71




8. Durabilitatea programului 10

&

- activitatea propusa in cadrul serviciului are un impact mare asupra vieti 5

beneficiarilor, are impact pozitiv asupra mediului, educatiei, egalitdfii de sanse, J

- actiuni din proiect pot fi continuate si dup3 Incetarea sa 5 rf-;

TOTAL GENERAL 100 TG
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Proces- verbal de selectie dosare

incheiat azi data de .[%.95.29/77, cu ocazia evaludri ocererii depuse de
ASOCIATIA, JUSLENARA LA THEA o SEASUL DENTICSTALILIR 78 . conform
Regulammentului aprobat prin HCJ nr55/2017 si modificat prin HCJ. 94 /2017, comisia de
evaluare acordd fumizorului privat acreditat de servicii sociale urmatorul punctaj pe baza

indicatorilor prevazuti la cap. 4 din regulamentul mai sus mentionat:

Indicatori Punctajul maxim Eunctawl
cordat

1. Relevanta serviciului social asigurat de furnizorul privat, tipuri de 10
servicii propuse &
- detalierea tipurilor de servicii sociale prestate conform H.G. nr. 867/2015 | 10 8
2. Capacitatea organizatoricd si financiara; 30 29
- solicitantul nu a mai desfsurat nicio activitate In domeniul serviciiolor

. ’ 0 —
sociale
- solicitantul a implementat mai mult de o activitate de prestare serviii
sociale cu bugete similare sau mai matri decat cel solicitat acum, de la 5 N
finantatori diversi (punctele vor fi acordate corespunzétor numarului 4
activititilor implementate)
- solicitantul are capacitate de management, dispune de personal calificat 5 o~
in domeniul serviciilor sociale acordate -
- solicitantul are locatii si dotdri corespunzitoare, care sa- permitd 5 —
implementarea in bune conditii a proiectuiui 4
- solicitantul are surse de finantare diverse, demonstrand ca poate asigura | , /o
cofinantarea proiectului i
- solicitantul nu are datorii la bugetul consolidate 5 5
3. Capacitatea de realizare a activitatii raportat la numérul de 20
beneficiari 78
- Propunerea jutificatd de asigurare a serviciului social pentru un anumit 15 e
numar de beneficiari ( tabel nominal cu beneficiari serviciului social ) 15
- Modul de respectare standardelor minime de calitate in acordarea
serviciului social cuprins in Regulamentul cadru de organizare si|5 A
functionare al serviciului social.
4, Bugetul si eficacitatea costurilor: 30 21
- Cheltuielile sunt necesare, relevante si pot fi cuantificate 5 A
. Bu)getul este detaliat suficient (pe capitole, subcapitole, tipuri de cheltuieli o5 /2
etc.
5. Durabilitatea programului 10 9
- activitatea propusa in cadrul serviciului are un impact mare asupra viefii
beneficiarilor, are impact pozitiv asupra mediului, educatiei, egalitatii de | 5 5
sanse,
- actiuni din proiect pot fi continuate si dupd incefarea sa 5 “
TOTAL GENERAL 100 &5
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Proces- verbal de selectie dosare

incheiat azi data de ./7.29 2977 cu ocazia evaludi cererii depuse

de . ASOCIAT A i BALHIN. L SELTEER  MOSTRL P8 eetssees s
conform Regulamentului aprobat prin HCJ nr55/2017 si modificat prin HCJ 94 /2017, comisia de
evaluare acorda furnizorului privat acreditat de servicii sociale urmatorul punctaj pe baza indicatorilor

prevazuti fa cap. 4 din regulamentul mai sus mentionat:

Indicatori . . Eunctajul
Punctajul maxim
cordat
1. Relevanta serviciului social asigurat de furnizorul privat, tipuri de 10
servicii propuse +
- detalierea tipurilor de servicii sociale prestate conform H.G. nr. 867/2015 10 £
2. Capacitatea organizatorica si financiara: 30 yx
- solicitantul nu a mai desfasurat nicio activitate in domeniul serviciiclor sociale 0 &
- solicitantul a implementat mai mult de o activitate de prestare serviii sociale cu
bugete similare sau mai mari decét cel solicitat acum, de la finanfatori diversi | 5 s

(punctele vor fi acordate corespunzétor numarului activitatilor implementate)

- solicitantul are capacitate de management, dispune de personal calificat in

) -, . 5
domeniul serviciilor scciale acordate
- solicitantul are locatjii si dotdri corespunzétoare, care sa-i permita implementarea 5 5
Tn bune conditii a proiectului b
- solicitantul are surse de finantare diverse, demonstrénd ca poate asigura 10 Jo
cofinantarea proiectului
- solicitantul nu are datorii la bugetul consolidate 5 5
3. Capacitatea de realizare a activitatii raportat la numarul de beneficiari 20 1F
- Propunerea jutificatd de asigurare a serviciului social pentru un anumit numar de 5 15
beneficiari ( tabel nominal cu beneficiari serviciului social )
- Modul de respectare standardelor minime de calitate in acordarea serviciului
social cuprins in Regulamentul cadru de organizare si functionare al serviciului | 5 2
social.
4. Bugetul si eficacitatea costurilor: 30 70
- Cheltuielile sunt necesare, relevante si pot fi cuantificate 5 £

- Bugetul este detaliat suficient (pe capitole, subcapitole, tipuri de cheltuieli etc.) | 25 40




5. Durabilitatea programului 10 g
- activitatea propusd in cadrul serviciului are un impact mare asupra viefii 5 -
beneficiarilor, are impact pozitiv asupra mediului, educaliei, egalitétii de sanse, J
- gctiuni din proiect pot fi continuate si dupé incetarea sa 5 i
TOTAL GENERAL 100 67

Drept pentru care s-a incheiat §i semnat prezentul proces-verbal azi data de ....[7%.Q2..20 {7
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