ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

et DISPOZITIANR, A0 f2016 -~ o
privind organizarea i desfigurarea concursului pentru analizarea noului proiect de
management al managerului Teatrului Dramatic ,lon D. Sirbu” Petrosani

Pregedintele Consiliului Judetean Hunedoara:

Analizand referatul nr.5356/12.04.2016 al Biroului resurse umane, salarizare i gestiunea
functiei publice privind organizarea si desfagurarea concursului pentru analizarea noului proiect
de management al managerului Teatrului Dramatic ,lon D. Sirbu” Petrosani;

Avand in vedere adresa Teatrului ,Aureliu Manea” Turda inregistrata la Consiliul
Judetean Hunedoara sub nr.5355/2016, adresa Teatrului Tineretului Piatra Neamt inregistrata la
Consiliul “Judetean Hunedoara sub nr.5154/2016, adresa Teatrului de Nord Satu Mare
inregistraté la Consiliul Judetean Hunedoara sub nr.5138/2016, si adresa Teatrului Regina
Maria Oradea inregistraté la Consiliul Judetean Hunedoara sub nr. 5304./201 6;

In baza prevederilor Ordinului Ministrului Culturii nr.2799/2015 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management,
a Regulamentului-cadru de organizare si desfagurare a evaluari managementului, a modelului-
cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a
modelului-cadru al contractului de management: :

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.189/2008, privind
managementul institutiilor publice de cultura, aprobata prin Legea nr.269/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tn temeiul dispozitiilor art.106 alin.1 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art1 Se aprobd Caietul de obiective, Regulamentul de organizare si desfagurare a
concursului pentru analizarea noului proiect de management al managerului Teatrului Dramatic
Jon D. Sirbu” Petrogani si Componenta comisiei de concurs, a comisiei de solutionare a
contestafiilor §i a secretariatului comisiilor respective, in vederea organizarii si desfagurarii
concursului pentru analizarea noului proiect de management al managerului Teatrului Dramatic
"lon D. Sirbu” Petrosani, conform anexelor nr.1, nr.2 si nr.3, care fac parte integranti din
prezenta.



Art.2 Prezenta va fi dus3 la Indeplinire de Biroul resurse umane, salarizare i gestiunea
functiei publice si va fi transmisa celor interesaj prin grija Serviciului administratie publica locala,
relafii publice, ATOP din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara.

Art.3 Prezenta poate fi contestatd in termenul si conditile Legii nr.554/2004
contenciosului administrativ, cu modificarile $i completérile ulterioare.

PRESEDINTE, AVIZAT,

Adrian Nicolae DAVID p.SECRETAR AL JUDETULUI,
Dumitru Sorin STEFONI

A

Deva, la ”'3‘@_ﬁ /2016



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN
Biroul resurse umane, salarizare
si gestiunea functiei publice

Nr. 5356 / 12.04.2016

REFERAT
privind organizarea si desfisurarea concursului pentru analizarea noului proiect de
management al managerului Teatrului Dramatic "lon D. Sirbu” Petrosani

Teatrul Dramatic "lon D. Sirbu” Petrosani functioneaz4 ca institutie public de cultur3 in
subordinea Consiliului Judetean Hunedoara.

Intrucét la evaluarea finald previzuts la art.37 alin.2 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.189/2008 privind managementul institufiilor publice de culturs, aprobat’ prin
Legea nr. 269/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, managerul instituiei a obtinut nota
9,92, conform prevederilor art.43* alin.1 §i alin.2 din actul normativ mentjonat, acesta are
dreptul de a prezenta un nou proiect de management, in conformitate cu cerinfele caietului de
obiective intocmit de Consiliul Judetean Hunedoara, iar termenul de depunere a proiectului de
management se stabileste de catre autoritate.

Consiliul Judetean Hunedoara organizeaza concurs pentru analizarea noului proiect de
management a managerului Teatrului Dramatic "lon D. Sirbu" Petrosani in conformitate cu
prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutilor
publice de culturd, cu modificérile i completarile ulterioare;

Conform dispozitiilor art.6 alin.1, art.16 si ale art.17 din actul normativ mentionat, pentru
organizarea concursului pentru analizarea noului proiect se impune elaborarea si aprobarea
regulamentului de organizare si desfagurare a concursului, de solutionare a contestatjilor,
precum si a caietului de obiective si desemnarea componentei comisiei de concurs si a celei de
solutionare a contestatjilor.

Modelul ~ cadru al caietului de obiective si al regulamentului de organizare si desfisurare
al concursului este aprobat prin Ordinul Ministrului Culturii nr.2799/2015.

In conformitate cu prevederile art.11 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.189/2008,
privind managementul institutiilor publice de culturs, cu modificarile si completérile ulterioare,
caietul de obiective se Tntocmegte de cétre autoritate pe baza modelului cadru tinand cont de
urmatoarele criterii :

- misiunea institutiei publice de cultura:

- evoluiile economice si socioculturale ale comunitétii in care institutia publica de

cultura isi desfagoara activitatea:

- dezvoltarea specifica a instutiei publice de cultura.



Caietul de obiective cuprinde prevederi organizatorice, financiare i tehnice privind
proiectul de management, dupa cum urmeaza:

a) date despre activitatea, bugetul estimat sau cunoscut $i specificul institutiei publice de
cultur;

b) regulamentul de organizare $i functionare al institufiei;

c) sarcini pentru management:

---~d) perioada pentru care se-incheie contractul ds management, in infervalul de minimum

3 ani si maximum 5 ani;

e) structura obligatorie a proiectului de management,

In temeiul celor expuse i in conformitate cu prevederile art.106 din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, se propune
emiterea unei dispozii a pregedintelui Consiliului Judetean Hunedoara privind organizarea si
desfagurarea concursului pentru analizarea noului proiect de management al managerului

Teatrului Dramatic "lon D. Sirby” Petrosani.

Serviciul juridic-contencios si Biroul resurse umane, salarizare
relatii cu consiliile locale $i gestiunea functiei publice

Sef serviciy - Mariana Birsoan Sef birou — Simona D inila
o %@”5‘\"90‘4 O%ucu

intocmit,
Biroul resurse umane, salarizare
si gestiunea functiei publice
consilier Diana Héragus



TEATRUL

um %ﬁgﬁkw MANEA CONSILIUL JUDETEAN

41§ , HUNEDOARA

Str. Republicii nr.52 Turda, jud.Cluj Nr. 5355 Regist

Telefon/fax. +40 264 311952 anul - ZZ/Z Iu:ag ° raﬁnza (;.ira‘eriﬁ

N 79111042016 T
Catre

Consiliul Judetean Hunedoara

Referitor la adresa dvs. cu nr. 5006/05.04.16 prin care ne solicitati
desemnarea unei persoane din cadrul institutiei care sa faca parte din comisia de
concurs pentru analiza noului proiect de management al managerului Teatrului
Dramatic” lon D. Sirbu” Petrosani, va comunicam ca persoana desemnata este d-
na Pintea Narcisa, manager al Teatrului “Aureliu Manea” Turda.

Contabil Sef Referent Resurse Umane

Dra:ga%leﬁ
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Tel. 0254 211 350; 0254 211 624; Fax 0254 230 030
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Nr. 5906/ 05 o4. 2016

Catre, . i
' TEATRUL ,,AURELIU MANEA” TURDA

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr.189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultur3, cu modificarile si completarile ulterioare i ale Ordinului nr. 2799 / 2015
emis de Ministerul Culturii, Consiliul Judetean Hunedoara organizeaza concurs pentru analizarea noului
proiect de management al managerului Teatrului Dramatic , Jon D.Sirbu” Petrogani.

in baza dispozitjilor prevederilor art.16 alin.2 din Ordonanta de Urgent3 nr.189/2008, comisia de
concurs pentru analizarea noului proiect de management este alcatuity din specialigti in domeniu,
desemnatli de autoritatea competenta in functie de tipul institutiei publice de culturs, precum si din
reprezentanti ai autoritatii, cu respectarea prevederilor art.3, 4, 5 $i 6 alin.1 din Anexa nr.1 a Ordinului
nr.2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfagurare a concursului de
proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare §i desfagurare a evaluari
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate,
precum §i a modelului-cadru al contractului de management,

Prin urmare, avem rugimintea si desemnati din cadrul institutiei dumneavoastrd o
persoand care si facd parte din comisia de concurs pentru analizarea noului proiect de
management al managerului Teatrului Dramatic ,,Jon D.Sirbu” Petrosani.

Concursul pentru analizarea noului proiect de management se desfagoara conform urmatorului
calendar;

a) 13.05.2016 - 24.05.2016 analiza individuala a proiectului de management in raport cu caietul

de obiective;

b) 25.05.2016, ora 12% — intrunirea membrilor comisiei de concurs la sediul Consiliului Judetean
Hunedoara pentru a analiza proiectul de management;

¢) 26.05.2015 ora 10% - sustinerea noului proiect de management de citre manager in cadrul
unui interviu, desfasurat la sediul Consiliului Judetean Hunedoara.

Asteptam réspunsul dumneavoastra cat mai urgent posibil, la fax nr. 0254/217200 sau pe e-mail;
cjudhunedoara@yahoo.com.

Cu deosebita consideratje,

oMA
@O A

PRESEDINTE,

, SECRETAR AL JUDETULUI,
~ Adrian Nicolae PAVID

CONSILIy). Dumitru Sorin STEFONI

JUD
_ JUDETEAN

si gestiunea functiei publice,
Simona Dnil&






ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL JUDETEAN
330025 - Deva, str. 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara
Tel. 0254 211 350; 0254 211 624; Fax 0254 230 030
E-mail: cjk@cjhunedoara.ro
Website: www.cihunedoara.ro

Nr. 95005 | ©5.04, 2016

_Cétre, I DR S .
' TEATRUL TINERETULUI PIATRA - NEAMT

Tn conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr.189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificérile i completarile ulterioare si ale Ordinului nr. 2799 / 2015
emis de Ministerul Culturii, Consiliul Judetean Hunedoara organizeaza concurs pentru analizarea noului
proiect de management al managerului Teatrului Dramatic ,,Jon D.Sirbu” Petrogani.

Tn baza dispoziiilor prevederilor art.16 alin.2 din Ordonanta de Urgenta nr.189/2008, comisia de
concurs pentru analizarea noului proiect de management este alcatuitd din specialigti in domeniu,
desemnati de autoritatea competenta in functie de tipul institutiei publice de culturs, precum si din
reprezentanti ai autoritatii, cu respectarea prevederilor art.3, 4, 5 si 6 alin.1 din Anexa nr.1 a Ordinului
nr.2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de
proiecte de management, a Regulamentului-cadru * de organizare - si -desfisurare a evaludri
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate,
precum $i a modelului-cadru al contractului de management.

Prin urmare, avem rugamintea sid desemnati din cadrul institutiei dumneavoastrid o
persoana care sa faca parte din comisia de concurs pentru analizarea noului proiect de
management al managerului Teatrului Dramatic ,,Jon D.Sirbu” Petrogani.

Concursul pentru analizarea noului proiect de management se desfasoara conform urmétorului
calendar:

a) 13.05.2016 — 24.05.2016 analiza individuala a proiectului de management in raport cu caietul

de obiective;

b) 25.05.2016, ora 12% - intrunirea membrilor comisiei de concurs la sediul Consiliului Judetean
Hunedoara pentru a analiza proiectul de management;

¢) 26.05.2015 ora 10% - sustinerea noului proiect de management de citre manager in cadrul
unui interviu, desfasurat la sediul Consiliului Judetean Hunedoara,

Asteptam raspunsul dumneavoastra cat mai urgent posibil, la fax nr. 0254/217200 sau pe e-mail:
cjudhunedoara@yahoo.com.

Cu deosebita consideratie,
PRESEDINTE, W, SECRETAR AL JUDETULUI,
Dumitry Sorin $STEFONI
N

Sef Birou resurse uMane, salarizare
si gestiunea functiei publice,
Simona Dénila

a



e Teatrul de Nord Satu Mare
- adresa: str. Horea nr 3-5 440004 Satu Mare
tel/fax: 0216715876 , fax: 0372253954

- email secretariat: teatruldenordresurseumane@yahoo.com
www.teatruldenord.ro

Nr. 319/07.04.2016

CONSILIUL JUDETEAN
HUNEDOARA

C o L a8 om0
Citre, e e

NE /.33_Registrat.ur.a Generala |

Consiliul Judetean Hunedoara

Referitor la adresa dvs. nr. 5007/05.04.2016, vo comunicim urmétoarele:

Teatrul de Nord Satu Mare desemneazi pe dl. Gitina Cristian — scenograf, pentru a face
parte din Comisia de solutionare a contestatiilor pentru analizarea noului proiect de
management al managerului Teatrului Dramatic "Ton D, Sirbu” Petrosani.

Cu stim3,
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Nr.509% | 95,94 2946

Céfre, |
TEATRUL DE NORD SATU MARE

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr.189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile §i completdrile ulterioare si ale Ordinului nr. 2799 / 2015
emis de Ministerul Culturii, Consiliul Judetean Hunedoara organizeazi concurs pentru analizarea noului
proiect ge management al managerului Teatrului Dramatic ,,lon D. Sirbu” Petrogani.

In baza dispozitiilor prevederilor art.21 din Ordonanta de Urgentd nr.189/2008, in vederea
solutionarii eventualelor contestatji cu privire la analizarea noului proiect depus de manager, la nivelul
autoritaii se infiinteazé o comisie de solutionare a contestatiilor, cu respectarea prevederilor art.12 alin.2
din Anexa nr.1 a Ordinului nr.2799 / 2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfagurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al
raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management.

Prin urmare, avem rugamintea s& desemnatj din cadrul institutiei dumneavoastra o persoana care
sa faca parte din comisia de solutionare a contestatiilor pentru analizarea noului proiect de
management al managerului Teatrului Dramatic ,,/on D.Sirbu” Petrosani.

Intrucat sustinerea noului proiect de management de citre manager va avea loc in 26.05.2016, in
eventualitatea in care managerul depune contestatie asupra modului de organizare si desfisurare a
concursului pentru analizarea noului proiect de management, solutionarea acesteia se va desfasura in
perioada 06.06 — 08.06.2016.

Asteptam raspunsul dumneavoastra cat mai urgent posibil, la fax nr. 0254/217200 sau pe e-mail:
cjudhunedoara@yahoo.com.

Cu deosebita consideratie,
PRESEDINTE, SECRETAR AL JUDETULUI,
Adrian Nicolag DAVID Dumitru Sorin STEFONI

Ay

Sef Birou resurse thYane, salarizare
§i gestiunea functiei publice,
Simona Danil3



yivzo16 Fw. Persoana desemnata din partea Teatrului Regina Maria Oradea - Yahoo Mail
' CONSILIUL JUDETEAN
HUNEDOARA

Nr. 5\305 Registratura General/é

anul /4 luna &% ziua

Fw: Persoana desemnata din partea Teatrului Regina Maria Oradea Monday, April 11, 2016 11:16 AM

From: ? "Consiliul Judetean Hunedoara" <cjhunedoara@yahco.com>

To: §"Resurse Umane - CJHunedoara" <cjudhunedoara@yahoo.com> .

On Friday, April 8, 2016 9:56 AM, Mihaescu Madalina <mihaescu_madalina@yahoo.com> wrote:

Buna ziua,

Urmare a adresei dumneavoastra cu numarul 5009/05.04.2016, va comunicam ca persoana desemnata sa faca parte din comisia de
solutionare a contestatiilor pentru analizarea noului proiect de management al managerului Teatrului Dramatic "Ion D. Sirbu"
Petrosani, este domnul Daniel Vulcu.

Cu deosebita stima,

Madalina Bejusca - asistent manager@Teatrul Regina Maria
0729.970.892

hﬂpS://US-n’g4.nail.yahoo.comlneolblnssage?sMid=5&ﬂd=hm&mdammmmi@o&ﬁlm#&mnﬁ&ﬁﬂs&m&%s&ﬁ@Z 0_0_1_715352 ACJ3WOMAAFiRVWIdZwW2sAPZ 18&fromid=8ac=wb.GNW... 112
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 Citre,
TEATRUL , REGINA MARIA” ORADEA

Tn conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr.189/2008 privind managementul
instituiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare i ale Ordinului nr. 2799 / 2015
emis de Ministerul Culturii, Consiliul Judetean Hunedoara organizeaza concurs pentru analizarea noului
proiect de management al managerului Teatrului Dramatic ,,lon D.Sirbu’ Petrogani.

Tn baza dispozitjilor prevederilor art.21 din Ordonanta de Urgentd nr.189/2008, in vederea
solutionarii eventualelor contestatjii cu privire la analizarea noului proiect depus de manager, Ia nivelul
autoritatii se infiinteaza o comisie de solutionare a contestatiilor, cu respectarea prevederilor art.12 alin.2
din Anexa nr.1 @ Ordinului nr.2799 / 2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si
desfagurare a evaluarii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al
raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management.

Prinlurmare, avem rugamintea s& desemnati din cadrul institutiei dumneavoastra o persoan care
s& faca parte din comisia de solufionare a contestatiilor pentru analizarea noului proiect de
management al managerului Teatrului Dramatic ,,/on D.Sirbu” Petrogani.

Tntrqcét sustinerea noului proiect de management de catre manager va avea loc in 26.05.2016, in
eventualitatea in care managerul depune contestatie asupra modului de organizare si desfagurare a
concursului pentru analizarea noului proiect de management, solutionarea acesteia se va desfagura in
perioada 06.06 — 08.06.2016.

Asteptam raspunsul dumneavoastra cat mai urgent posibil, la fax nr. 0254/217200 sau pe e-mail:
cjudhunedoara@yahoo.com.

Cu deosebita consideratie,

PRESEDINTE,

‘ SECRETAR AL JUDETULU,
Adrian Nicolae DAVID

Dumitru Sorig $T&I§FONI

Sef Birou resurse , salarizare
si gestiunea funCtiei publice,
imong Danila




ROMANIA
Judetul Hunedoara Anexa nr.1
Consiliul Judetean Hunedoara la Dispozifia nr._120 /2016
a presedintelui Consiliului Judetean Hunedoara

CAIET DE OBIECTIVE
privind concursul organizat de Consiliul Judetean Hunedoara
pentru analizarea noului proiect de management
al managerului Teatrului Dramatic ,Ion D. Sirbu” Petrosani

Perioada de management este de 5 ani, incepénd cu data de 01.07.2016.

I Tipul institutiei publice de culturi, denumiti in continuare institutia :
institutie publica de spectacole (de repertoriu)

fn temeiul prevederilor din Hotirérea Consiliului J udetean Hunedoara nr.3/1992, a
fost constituit Consiliul Judetean Hunedoara, ca autoritate a administratiei publice
judetene, care are in subordine Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu” Petrosani - institutie
publica de spectacole (de repertoriu).

Finantarea Teatrului Dramatic ,,Jon D. Sirbu” Petrosani se realizeazi din venituri
proprii si subventii din bugetul local, prin bugetul propriu al judetului Hunedoara.

Obiectivele institutiei sunt urmétoarele :

a) prezentarea de spectacole la sediu si in deplasare (microturnee si turnee);

b) publicitate si informare prin editare si difuzare de afige, caiete-program, reviste
si diverse alte materiale;

c) sesiuni, simpozioane, colocvii, seri cultural-muzicale §i expozitii;

d) festivaluri, sarbatori si alte manifestari culturale;

e) publicatii si lucrari monografice;

f) conform normativelor in vigoare, incheie contracte cu colaboratorii externi i
stabileste preturile si tarifele pentru biletele de spectacol, potrivit prevederilor legale



II. Misiunea institutiei

Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu” Petrosani este o institutie publici de spectacole

(de repertpriu), avand drept scop principal promovarea si reprezentarea pe sceni a
creatiei dramatice din patrimoniul national si universal.

- Teatrul Dramatic ,Jon D, Sirbu” asigurd realizarea materiald si umani a

- répertoriului selectat' din- patrimoniul “~dramatic;, creind -posibilitatea manifestirii - b

potentialului artistic (regizoral, scenografic, -actoricesc) si, implicit, satisfacerea
exigentelor estetice in contextul migcarii teatrale nationale.

Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu” asiguri suma de productii artistice teatrale, in
migcare vie, cit si ca inregistrare documentari (afise, caiete-program, fige de creatie) in
asa fel, incat operele dramatice s3 intre in reteaua de reprezentare, ca element valoros al
culturii nafionale.

In activitatea sa, Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu” se conduce dupd urmatoarele
principii:

a) Principiul autonomiei culturii si artei. Asigurd crearea conditiilor materiale,
morale si qutentice necesare pentru libera manifestare a valorii, fara referinte ideologico-
politice sau mercantil-comerciale.

b) Principiul libertatii de creatie. Protejeazd libertatea de creatie si expresie,
vegheazi ca orice creator si aiba libertate deplina in alegerea mijloacelor de expresie in
transmiteréa mesajului artistic, pentru care poarts intreaga rispundere.

¢) Principiul primordialitéfii valorii. Asigura selectia repertoriald pe baza valorii
estetice, Inlesnind afirmarea talentelor autentice, inscrierea in circuitul national §i
international a operelor si realizirilor artistice de certd valoare.

d) Principiul sansei egale de culturd. Oferd  posibilitatea  afirmirii  tuturor
angajatilor implicati in programul cultural-educational, indiferent de optiune religioass,
apartenent politica, nationalitate, sex si varsta.

e) Principiul neangajirii politice. Activitatea artistici a teatrului nu se
subordoneazi nici unei ideologii politice §i nici nu faciliteazd exprimarea intereselor
vreunui partid sau formatiune politica.

f) Principiul identitatii culturale nationale. Teatrul stimuleazi difuzarea, in tari si
stréindtate, a spectacolelor in care se afirmi valorile spirituale romanesti si faciliteazs, in
plan national, circulatia celor universale.

Pentru aplicarea acestor principii, Teatrul Dramatic ,Jon D. Sirbu” are
urmdtoarele atributii principale:

- concepe si realizeazi proiectul repertorial anual, programe culturale, stabilind, in
acest sens diverse strategii si directii de actiune;

- stabileste norme de muncd, asigurind conditii pentru realizarea programului

repertorial, pentru siguranta muncii si igenico-sanitare;

- asigurd baza materiald §i umana necesard realizarii programului repertorial si
cultural;



- organizeazi, pe baza de proiecte, concursuri, festivaluri, diverse actiuni artistice

de creatie i participa la cele initiate de alti factori culturali din tar;

- stabileste maisuri de securitate si pastrarea integritatii patrimoniului;

- organizeazd §i indeplineste programele anuale proprii, cat si pe cele suplimentare

propuse;

- == PENITU_sporirea competentei profesionale, asigurd, prin forme specifice,

- perfectionarea personalului-artistic si tehnic; indeosebi, pentru meseriile care nu apar in
programele de invitimént artistic care sunt pe cale de disparitie precum: peruchieri,
butafori, tapiteri etc.;

- administreazd, gestioneazi, intretine §i exploateazi intregul patrimoniu existent
in dotare: mijloace fixe, obiecte de inventar, mijloace banesti etc.; |
- protejeazd drepturile de autor ale realizatorilor implicati in programul siu
cultural; ‘
- colaboreazi cu institutii de profil din tard si strdindtate, cu cele de educatie si
invafamant, organizatii obgtesti, pentru a evita disfunctionalitati in creatia teatrald si mai
ales in receptarea acesteia;
. _-= cusprijinul Ministerului Culturii si altor organisme guvernamentale sau
nonguvernamentale poate si realizeze proiecte culturale mai ample chiar pentru romanii
de peste granite, facilitdnd dialogul cu diaspora;

_ - creeazd o bazd sinteticd i operativd de date necesare retelei nationale de teatru si
a cunoasterii directe a fenomenului teatral; asiguri date pentru Centrul de Informatic si
Memorie Culturald al Ministerului Culturii si pentru Lexiconul Teatrului din Romaénia;

- participd la programarea si evidenta patrimoniului teatral romanesc;
- - realizeazd activitatea de impresariat artistic in domeniul propriu de activitate;
- urmdreste realizarea cheltuielilor de personal, de productie, de capital si reparatii
curente i capitale;

- actioneazd pentru modernizarea tehnicii teatrale in scopul sporirii calitatii
spectacolelor, implicit a tehnicii de informatica si birotics moderni, pentru a se integra
in standardele profesionale competitive;

- Indeplineste orice alte atributii in domeniul siu, pentru buna desfisurare a
activitatii.



III. Date privind evolutiile economice i socio-culturale specifice comunititii
in care institutia isi desfisoara activitatea

Viata socio-culturali in Valea Jiului este determinati de aurul negru. Odati cu
inceperea exploatirii acestuia, a cirbunelui, dupi 1866, in toate localitatile de aici se
constatd o explozie socio-demografic si urbanistica. Spre deosebire de alte zone, in

~ locul’ unde se “exploateazi cirbunele se  instituje colonii etnice; minerii pastrand
trasaturile specifice comunititilor de unde au venit, dar stringandu-le i topindu-le intr-
un univers mitic i cultural propriu lumii mineresti.

Situarea geografici si istoricd: Teatrul Dramatic "Ion D. Sirbu” este agezat in
zona centrald a orasului Petrosani, str. Mihai Viteazul, nr. 2, avand lateral un parc si In
fatd trei biserici: ortodoxa, romano-catolicd si evanghelici si edificiul ce gézduieste
Compania Nationali a Huilej. Municipiul Petrosani i implicit orasele din Valea Jiului
(Petrila 5i Lonea, Livezeni si Aninoasa, Vulcan, Lupeni si Cémpul lui Neag, situate pe
Jiul de Est si Jiul de Vest) se afld imprejmuite de Muntii Pardngului, Vilcanului,
Retezatului §i Sureanului. Este o depresiune deschisi la nord spre sanctuarele dacice §i
romane, iar spre sud, prin defileul Jiului, cétre capodopera Ansamblul monumental de la
Tdrgu Jiu (Masa Tacerii, Poarta Sérutului §i Coloana Infinitului), de Brancusi.
Localititile de aici sunt atestate documentar prin Diploma regelui Vladislav, din 18
ianuarie 1493, de refnnoire a numirii lui Mihail Kendeffy ca proprietar al mosiilor din
Valea Jiului. Odati cu descoperirea cirbunelui si exploatarea sa, de pe la jumadtarea
secolului al XIX-lea, numirul populatiei creste, aici stringandu-se la inceput comunititi
din toate zonele Imperiului Austro-Ungar, iar, dupi Marea Unire, din toate provincile
roménesti — ceea ce a determinat formarea unui mediu multilingvistic, multiconfesional
si multicultural. Numarul populatiei tinde spre 150.000 de locuitori. Deocamdati, este o
zona monoindustriald, dar, datorit3 situirii geografice si istoriei sale, are mari deschideri
pentru turism.

Traditiile si istoria culturald a zonei

Cultura populara: Pini pe la sfarsitul secolului al XIX-lea, chiar daci
exploatarea cirbunelui a inceput de pe la mijlocul sau, locuitorii Vaiii Jiului se ocupau cu
péstoritul §i agricultura. In mod firesc, cultura populars, obiceiurile si traditiile lor se
bazeazi pe aceste ocupatii. Odati cu Inceperea exploatirii cirbunelu, el este cel care di
sens plenar spatiului intramontan al Viii Jiului. Se consemneazd chiar inceputul unei
epoci cu totul deosebite, a unei epoci de radicald transformare a acesteia dintr-un tinut
silvo-pastoral in cel mai important bazin carbonifer al tarii din ultimul veac §i jumitate.
Este o transformare care s-a intins treptat, fird si lase la o parte oamenii cu satele si
ocupatiile lor seculare, nimic din traditiile ce aparfineau péstoritului si agriculturii lor.
Dintre cele mai dezvoltate i care s-au pastrat pénd in prezent sunt nedeeile i sirbitorile
cinstind unele animale: lupul (lupercalia), ursul, capra, iar apoi cele religioase, crestine,
pitariii, irozii etc. Nedeiile, un obicei de mare vechime, pastrat pani azi, este intrunirea
periodic3, de la Pasti la Rusalii, in fiecare duminici in alt sat, la fiecare participand



lumea din celelalte sate. Festivitatea este insotitd de pomeni in cinstea mortilor, cu jocuri
si clntece, cu tirguri de tar3 ale a comunitati.

"Nedeile aveau loc pe munti si la sate, ca petreceri intersdtesti traditionale, initial
in aceeasi zi cu tdrgul de fard cel mai important din cursul anului, iar mai térziu
concomitent §i cu hramul bisericii respective."

- Aceste nedei "luau un caracter de adevdratd expozitie etnograficd vie, intrunind
productiile artistice ale unor zone foarte diferite, odatd cu un belsug de unelte si obiecte
de uz casnic, aduse spre vinzare gi schimb in naturd."”

Deschiderea primelor mine de carbune (1840), tulburi profund viata patriarhald a
locuitorilor Viii Jiului, adaugandu-se culturii populare a zonei determinante ale culturii
celor veniti, devenind o culturd multietnici, dar in ceea ce priveste exploatarea
mineritului, aceasta constituindu-si o culturd populari proprie. Epuizind un orizont
specific §i propriu, avea sa zicd Lucian Blaga lui Ion D. Sirbu, ea isi va constitui gi un
folclor propriu. Aceasti cultura isi va defini altfel spatiul, timpul si cauzalitatea. Spatiul
se va ordona de la orizontal la vertical sus/jos; timpul se va masura nu in zi/noapte, ci in
suturi; dimensiunea vegetald gi animalierd va fi inlocuiti de cea minerald; cauzalitatea va
deveni "rdsturnatd”, cei de sus sunt purtitori de riu, iar cei de jos de bine. Si ontologic
si etic lumea se ristoarnd: lumina, adevirul, cinstea, dreptatea, libertatea vin din
adancuri. i Iisus va fi réstignit intr-o mind, de unde inviind, lasa in locul siu pe miner.
$1 de atunci, minerul tine cu bratele si umerii sii greutatea si rautitile celor de deasupra.
Doua universuri culturale se confrunt3, se complinesc in constiinta si viata omului din
Valea Jiului.

fnvdjd‘mdntul: in a doua jumitate a secolului al XIX-lea se infiinteaza in preajma
bisericilor si primele scoli din Valea Jiului. Astfel de scoli au functionat la Uricani
(1848), Coroiesti (1851), Iscroni (1860), Cimpu lui Neag (1870), Birbateni (1887),
Lupeni (1889). in 1886 ia fiintd in Petrosani un gimnaziu particular german, care fsi
inchide portile peste trei ani. in 1894 se infiinteazi un nou gimneazu care cu timpul se
etatizeazi §i se transforma in liceu. in aceste scoli s-au organizat, printre altele, serbari
cuprinzéind recitdri, scenete, cantece, dansuri etc. Odati cu sporirea populatiei, si dupa
Marea Unire, invatdmantul se dezvolts, cel romanesc recuperind spatiile necesare. Dupi
cel de-al doilea rizboi mondial, indeosebi incepand din anul 1948 se infiinteazi scoli noi
si licee aproape in toate oragele i localitdtile din Valea Jiului, inclusiv o institutie de
invitdmant superior, Institutul de Mine Petrosani, actualmente Universitatea Tehnici
Petrosani.

Societdtile §i organizatiile culturale. Viata culturald cunoagte o inviorare prin
infiinfarea, in anul 1912, a Filialei locale a Societitii Astra, care organizeazi
"...sezdtori culturale in cari s-au tinut conferinte (..) s-au executat bucdti muzicale...
piese de teatru, declamdri, céntdri, dansuri."

Dupd Marea Unire de la 1 decembrie 1918, apar noi asociatii culturale, care isi vor
defdsura activitatea aldturi de Filiala locald a "Astrei". Astfel, in 1919 un grup de
intelectuali din Lupeni, sub presedintia preotului Nicolae Zugravu hotirisc si infiinteze
in aceastd localitate o "casind romdnd". Statutul ei a fost aprobat in anul 1921 de citre
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Directoratul General din Cluj al Ministerului Internelor. O asociatie asemanitoare se
infiinfeazi in Petrosani la sférsitul anului 1924, sub denumirea de Casinoul romdnesc
"Jiul ", Scopul casinourilor era de a oferi intelectualilor localuri proprii "pentru
intruniri sociale, culturale si nationale”, pentru "a mijloci raspdndirea cugetdrii §i
culturii romdnegti."” In vederea atingerii acestor deziderate se preconiza organizarea de
 "serbdri, serate culturale, petreceri”, infiintarea unor biblioteci. Alituri de Casinoul
functionarilor (1905), Societatea Petrosani construieste si inagureazi in vara anului 1925
Casinoul Muncitoresc Petrogani, cu sald si scend de spectacole, unde mai tarziu, multi
ani, va functiona teatrul profesionist din Petrosani.

Conform datelor furnizate de barometrul cultural publicat pe site-ul
www.culturadata.ro, numarul ,,non-consumatorilor” de teatru a scizut in ultimii 10 ani
cu aproximativ 14 puncte procentuale, fiind vorba de cea mai mare scidere inregistrati
in randul diferitelor forme de consum cultural public pentru care s-au cules date. Merg
intr-o mai mare mésuri la teatru: femeile, persoanele tinere pand in 34 de ani si cele cu
un nivel mai ridicat de educatie (cel putin liceu) La fel ca in cazul majoritatii tipurilor de
consum cultural public, persoanele din mediul rural sunt dezavantajate in ceea ce
priveste participarea la viata culturala. Indiferent de mediul de rezidents, cei mai multi
barbali aleg teatru o datd la 4-6 luni (8,8%), iar cele mai multe femei participa aproape
la fel de des: lunar (5,8%), o dati la 2-3 luni (5,2%) Si o dati la 4-6 luni (5,3%).

Cresterea gradului de participare al anumitor categorii de public la diferitele forme
ale artelor spectacolului reflects péstrarea curiozitatii la nivelul societitii, care continu
sd acorde importanti nevoilor culturale. Trendul general pozitiv se bazeazi pe
fenomenul de alfabetizare a respondentilor si nu pe cresterea frecventei de participare.
Procentul spectatorilor fideli, mult mai selectivi §i mai critici fafd de productiile
vizionate, s-a redus. Acest lucru poate constitui o provocare pentru profesionisti care
riscd sd fie mulfumiti de numdrul crescut al spectatorilor, dar nu vor mai beneficia de o
receptare activa cu atitudine critic3.

Cresterea procentului spectatorilor accidentali si reducerea publicului fidel pot
avea efecte negative asupra institutiilor publice de culturi, dar Si asupra altor organizatii
culturale. Este adevirat ci o progresie cantitativi de consum poate duce si la un salt
calitativ, dar exista pericolul pierderii publicului fidel, pentru ci s-au schimbat mesajele
folosite. De multe ori, succesul unei organizatii din domeniul artelor spectacolului este
masurat in functie de numarul spectatorilor unei reprezentatii, ignorandu-se sciderea
numdrului de reprezentatii pentru un titlu, sau procentul redus al spectatorilor care
vizioneazi mai multe piese.

in incercarea de a atrage un numdr cat mai mare de spectatori, managerii culturali
par a fi redus exigenta actului artistic. Pe termen scurt Si mediu aceStia din urma ar
trebui sd fie preocupati de asigurarea unui echilibru intre fidelizarea publicului vechi si
educarea unor noi segmente de spectatori. Mentinerea calititii productiilor oferite
contribuie la mentinerea publicului fidel. Pe de alti parte, ofertele adresate non-
consumatotilor trebuie corelate cu programe educationale adecvate.




Indiferent de obiectivele urmirite, managerii culturali ar trebui si-si construiasci
o strategie fundamentati pe analize si studii aplicate. In caz contrar, ei risc si consume
excesiv resursele organizationale, ceea ce poate dezechilibra si mai mult balanta dintre
rezultat si efort, ficand din artele spectacolului o forma artistici foarte scumpd. Dupi ani
de zile de semnalare continud a importantei atragerii tinerilor in randul consumatorilor,
- dupd impulsionarea directd prin introducerea programelor educationale ca obligativitate
directd a managerilor culturali, se observi o pitrundere semnificativi a categoriilor de
varstd tindrd printre consumatorii de spectacole. Este un semnal extrem de pozitiv al
eficientei introducerii managementului in culturd, dar si al faptului cd parte din
initiativele legislative din anii precedenti au inceput sd-Si arate efectele concrete. In
acelasi timp, peisajul artelor spectaculare nu pare si includi o preocupare pentru
categoriile de vérsta la care se formeazi obiceiurile de consum, respectiv 14-18 ani.

IV. Dezvoltarea specifici a institutiei

Structura sau forma unei organizatii depind de functia sa. Organizatiile evolueaza
de la unitdfi functionale singurele la unititi complexe implicate intr-un mare numirde
activitdti, motiv pentru care devine esentiald impirtirea sarcinilor intre membrii
organizatiei. Apar totodatd noi functii al céror loc si rol trebuie si fie stabilite. Nevoia de
a coordona diferitele activitifi dau nastere unei jerarhii care este proiectats in asa fel
incat sd le permitd managerilor si detind controlul asupra organizatiilor, si asigure
indeplinirea nevoilor angajatiilor si s ia decizii mai bune. Vom discuta diferitele moduri
in care organizatiile incearca si i§i proiecteze structura pentru a-si atinge obiectivele,
precum §i despre necesitatea acordarii unei importante deosebite diferentierii
activitdfilor desfisurate in conditiile integrarii lor intr-un mod care si permitd
organizatiei si isi atingi3 obiectivele.

O organizatie reprezintd alocarea §i utilizarea de resurse (umane, materiale si
financiare) in vederea atingerii unor obiective. Rezultd din aceasti definitie ci o
organizatie ale cdror resurse nu sunt structurate eficace sau ale cirei procese nu sunt
utilizate potrivit, nu va fi eficace in a-§i atinge obiectivele. Din acest motiv managerii
trebuie s se preocupe de modul incare este structuratd sau proiectati organizatia si de
modul in care coreleazd sau functioneazi. Aceastd abordare duald: organizationald si
funcfionalj a fost numiti abordare-functie.

Organigrama si Regulamentul de organizare s§i functionare, in vigoare, ale
Teatrului Dramatic "Ion D. Sirbu" Petrosani, sunt previzute in Anexa nr.1, iar Statul de
functii este previzut in Anexa nr.2, la prezentul Caiet de obiective.

De asemenea, in Anexa nr.3 a Caietului de obiective este prezentat Bugetul
aprobat pentru Teatrul Dramatic "Ion D. Sirbu" Petrogani in anii 2013, 2014 5 2015.



4.1. Scurt istoric al institutiei, de la infiintare pani in prezent

‘ fnﬁinjarea si numele teatrului

Prin Decizia nr. 2555, din 23 iunie 1948, a Ministerului Artelor si Informatiilor, ia
fiin{a Teatrul Poporului — filiala Valea Jiului. Un an mai tarziu, institutia isi schimba
- titulatura in Teatrul de stat "Valea Jiului" Petrosani. Jar dupa 1989, la 21 august
1991, in wrma unui memoriu adresat Ministerului Culturii, devine Teatrul Dramatic
"Ion D. Sirbu'"Petrosani, cinstind memoria scriitorului Ion D. Sirbu, unul dintre cei
mai reprezentativi din a doua jumitate a secolului al XX-lea, a cirui operd marturiseste
moral §i estetic despre destinul poporului roman.

Ion D. Sirbu s-a néscut la 28 iunie 1919, in Petrila, ca fiu al minerului Ioan Sirbu
si al Ecaterinei (Glaser) Sirbu. Face studiile liceale la Petrosani; Facultatea de litere si
filosofie de la Cluj (mutatd vremelnic la Sibiu), in 1945; Seminarul Pedagogic
Universitar de la Cluj in 1948; si di doctoratul cu teza Functia epistemologicd a
metaforei. Intre anii 1946 - 1950 este asistent, apoi conferentiar la Universitatea din
Cluj. Odati cu instaurarea regimului comunist, este inliturat din invatimantul superior.
Intre anii 1950-1955 este profesor pentru invitimantul mediu. In 1955, reuseste sa
ajungd redactor la Revista de pedagogie; dupi sase luni se muti la revista Teatrul. in
urma unei conjuratii rosu-albastre, la 16 septembrie 1957 este arestat sub pretext
“omisiune de denung’. Pani spre sfargitul anului 1963 trece prin noptile recluziunii. intre
1963-1973 a fost vagonetar la mina Petrila, sef de productie la Teatrul din Petrogani si
apoi secretar literar la Teatrul National din Craiova. Locuieste in Craiova, bine
supravegheat (cativa ani inca fard drept de semniturf), pani la 17 septembrie 1989,
cand, in urma unui necrutitor cancer, se stinge din viati.

Debuteazd dramaturgic cu Arca Bunei Sperante in 1970, pe scena Teatrului
Tineretului din Piatra Neamt. Din 1967 si pani in 17 septembrie 1989, a scris 17 piese
de teatru: Arca Bunei Sperante, larna Lupului Cenugiu, La o piatrd de hotar, Frunze
care ard, Covor oltenesc, Simion cel Drept, A doua fatd a medaliei, Amurgul acela
violet, Rapsodie tramsilvand, Catrafusele, Legenda naiului, Singurdtatea mierlei,
toamna, Sémbdta amdgirilor, Bietii comedianti, Dacia 1301, Plautus si fanfaronii §i
Pragul albastru.

Premii: in 1982, Premiul Uniunii Scriitorilor pentru volumul Arca Bunei
Sperante; in 1983, Premiul Uniunii Scriitorilor pentru Soarecele B si alte povestiri; tot
in 1983, Premiul Academiei pentru volumul Arca Bunei Sperante; in 1985, Premiul
Asociatiei scriitorilor din Craiova pentru volumul de teatru Bietii Comedianti; in 1988,
Premiul Revistei “Ramuri” pentru intreaga creatie; post mortem , Premiul special
pentru “Destine excepfionale ale culturii romdnegti” acordat de Uniunea Scriitorilor, pe
1993.

in tiparele istoriei s-a ficut un pact mefistofelic deasupra popoarelor estice ale
Europei; constiinta morald mai bund a acestora s-a asumat, uneori s-a i intrupat, in céte
un reprezentant al lor, ca intr-un Iov modern. Pentru noi, se pare ci durerea metafizici
datd fard vind omului fird vind, caz suprem a incercérii binelui din interiorul s3u, strigs
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si strdluceste cel mai mult din fiinta lui Ton D. Sirbu. Un intreg popor nu poate fi
niciodati invinovatit, desi deseori este supus suferintelor; dar in sinul s&u rar se giseste
un om fard prihana, care si fie lovit ca i cum ar fi vinovat de pécatele intregii lumii. Ion
D. Sirbu este un asemenea nedreptitit om care s ne vorbeascd, sau mai bine zis, care si
depund mdrturie in fata lui Dumnezeu, despre nedreptatea istoriei asupra nu doar a sa, ci
a unui intreg popor. Este ales un asemenea om, tocmai ca marturia sa si nu poata fi pusi
la indoiald; este dus pana la ultima treapts a suferintei, acolo unde acesteia nu i se mai
vad cauzele, decizia venind de dincolo de om, tocmai ca marturia sa s3 aibad temeiul
luciditatii. Constiinta morali a lui Ion D. Sirbu se instituie pe raportul viati-moarte: isi
are raddcinile in subterana minei, cresterea in “linia intii a frontului” si in “Inchisorile
rosii” i rodirea in subterana istoriei. Este “copil teribil” al “Cercului literar din Sibiu”,
dar fiind fiul Tatalui miner i de partea sirului nesfarsit de obiditi, sublocotenentul este
trimis ca sergent pe frontul anti-bolgevic, apoi si anti-fascist; absolva studiile superioare
cu magna cum laude, isi da doctoratul cu functia epistemologica a metaforei, introduce
in cultura noastrad conceptele lui Jung, dar netraddndu-si dascilii Lucian Blaga, D. D.
Régea §i Liviu Rusu, din conferentiar ajunge invititor, cei zigi “de stdnga” il trimit “la
stuf” pentru “omisiune de denunt”; eliberat intr-un “stat al libertatii si afirmdrii omului”,
fiind de partea omului de jos si a cerului moral de valori de deasupra, riméne fird
libertate si fird posibilitate de afirmare. Triieste in subterana istotiei si-a existentei. De
aici aduce marturie, nu in fata istoriei surde si viclene, ci a lui Dumnezeu, despre
suferinfa unui popor impins spre pierdere de fiind. Viata sa se rotunjeste intr-o Oper3,
iar opera, atit cit a putut si ne-o comunice sau ne-a lisat-o spre comunicare
testamentard, devine partea marturisitoare a Operei. Lui Iov, Domnul “i-a dat inapoi de
doud ori cdt avusese inainte” i “multe binecuvdntdri”, lui Ton D. Sirbu, istoria nu i-a dat
nimic, iar Domnul doar posibilitatea de a mérturisi Jucid, sub privirea périntilor si
dascalilor s#i, despre cét poate si sufere un om si cét poate si indure un popor izbit de
viclenia istoriei.

In domeniul teatrului, Ion D. Sirbu s-a manifestat in trei domenii: critic de teatru
(v. Intre timp, murisem), teoretician si dramaturg in sens german (v. Obligatia moral3 si
Intre Scylla si Carybda) si dramaturg. Dramele din volumul Arca Bunei Sperante se
bazeazd pe memoria istoricd, forménd o arhitectur in ritm dialectic, printr-o migcare
triadicd din mitologie in istorie, din istorie in ontologie; din dimensiunea poetici in cea
concretd, din cea concretd in cea a fiintarii istorice. Problematice si dense sunt: Arca
Bunei Sperante, Iarna Lupului Cenusiu si Pragul albastru. Spre deosebire de drame,
comediile din volumul Bietii comedianti sunt rezultatul wuitdrii istorice. Ion D. Sirbu
pune in migcare un comic carnavalesc, purificator, de dimensiune existentiali. De
refinut: Bietii comedianti, Sdmbita amagirilor si Plautus si fanfaronii.

Ca prozator, este par excellence la inceput povestitor (Concert, De ce plange
mama?, Povestiri petrilene, Soarecele B si alte povestiri) si la sfarsit, in sens plin,
testamentar si crestin al cuvantului, mdrturisitor (Dansul Ursului, Lupul si Catedrala si
Adio Europa!) Povestitorul exalta virtutile mineresti (cinstea, dreptatea etc.), nationale si
arhaitatea. Muntele si subterana sunt simboluri etice, religioase si ontice. Despartirea de
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munte inseamnd prima “fracturd ontologicd”, depdsirea ei, inseamna initiere, si se va
face nu pe calea obignuita a fictiunilor oculte, ci prin transcendentul si numinosul crestin
al mdrturiei. Mdrturitorul se luptd cu mistificarea, desfigoard o largd si originali
“retoricd pamfletard”, satiricd, este un adevirat “atlet al mizeriei” si al “rezistentei”, al
dezbaterilor ideologice privind filosofia istoriei, a artei si a omului. Intreaga cultura, de
la esteticd la morala, de la literaturd la artele plastice, de la filosofia istoriei la viclenia
istoriei de zi cu zi, de la meditatia asupra logosului, transcendentului si fiintei la mizeria
si suferinta spiritului captiv, la teroarea si lipsa de libertate a acestuia, de la lipsa de vini
a pedepsei si suferintei la justitia divini — toate sunt strinse in favoarea semenilor ca
mdrturie “la bard” in fata lui Dumnezeu. Romanul Dansul Ursului oferd o lectie de
morald practicd despre libertate §i cidere continud in absenta acesteia. Celelalte dous
postume, Lupul §i Catedrala si Adio Europa! sunt alegorice, initiatice, mitice, lirice,
parabolice, eseistice, filosofice, “autobiografii ale istoriei”, “fenomenologii ale
sufletului”, “povestiri ale lipsei de sperantd”, toate acestea purtate ca o “lampd de
miner” prin lunga galerie a istoriei §i nu doar prin amara §i comunista “noapte
totalitard”. Ele sunt dincolo de efectele prozaice ale prozei, de giligioasa “punere in
abis”, textualism si postmodernism. Literatura sa este suferitd si este o mdrturie despre
suferinta unui popor in cea de-a doua jumitate a secolului al XX-lea.

In singuritatea sa, cAnd paginile nu i-au mai cuprins rostirea, lisa cuvintele si
plece prin pereii intunericului spre prieteni: Horia Stanca. Ion Negoitescu,, Virgil
Nemoianu, Mariana Sora, Ion Vartic §.a. Nu agtepta raspuns. Chiar daci 1i vorbeau, Ion
D. Sirbu nu auzea decdt murmurul unui popor suferind in subterani si subistorie. Cand i
s-a parut ¢d nu-l mai aude nici pe acesta a inceput si-i scriec Bunului Dumnezeu. Nu
numai cei care au primit scrisorile, ci acum, .parci printr-un deget al lui Dumnezeu
indreptat asupra noastrd, cu totii spunem ci sunt ale unui “geniu epistolar”. Mirturiile
lui Ion D. Sirbu nu mai au nimic personal, sunt impersonale, ale unui popor ajuns la
capitul puterilor.

Edificiul Teatrului Dramatic “Ion D. Sirbu”

Intre anii 1948-1983, institutia functioneazd in clidirea fostdi Casinoul
Muncitoresc din Petrosani, str. Grivita Rosie, nr. 6, avind o sali de 400 de locuri,
scend, foaier si cele necesare unei institutii de spectacole. Din 31 mai 1983, trece in
cladirea centrald, fostd Cazinoul functionarilor si apoi Casa de oaspeti "Gheorghe
Apostol”, str. Mihai Viteazul, nr. 2. Acestei clidiri (din 1905) i s-a adiugat
(construindu-se in 1981-1983) o parte noud formati dintr-o sald cu 374 de locuri, scen
cu instalatia tehnicd aferents, un foaier etajat, avind impreund cu partea veche o
suprafatd de 2.1121,5 mp, scérile si imprejmuirile, 1.026,5 mp, adici o suprafati
construitd de 3.148 mp si o curte de 636,5 mp. Imobilul se afld intabulat in C.F. 31123
Petrosani, nr. top. 331 33/1. Arhitectura intregului edificiu se poate considera clasic-
moderna.

in noiembrie 2005 s-a sarbtorit, cu ocazia implinirii a 100 de ani ai edificiului,
"vietile" acestei cladiri, cu destinatiile sale, prezentdndu-se spectacolul de exceptie,
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Nora, de Henrik Ibsen. Mai mult, se implineau gi 100 de ani de la moartea marelui
dramaturg scandinav, "acvila Nordului", cum l-a numit Mihai Eminescu. Se cuvine
trecutd in revista si istoria acestui edificiu, fiindca stiut este faptul ci edificiul determini
0 conceptie a societdtii si epocii despre functia si rolul teatrului si implicit, a teatrului
despre societatea respectivi. George Banu, presedintele Asociatiei internationale a
criticilor de teatru a scris o fascinanti carte, ,,Rosu si Negru “, despre aceste raporturi.
Iar daci este s3 mergem mai inapoi; dramaturgul si regizorul Victor Ion Popa a scris un
Mic indreptar de teatru, apirut postum (Ed. Meridiane, 1969), de fapt un adevirat op
de arhitecturd a edificiului de teatru. Dar si revenim la clidirea centenard a Teatrului din
Petrosani.

Dupa cum se stie, viata socio-culturald in Valea Jiului este determinati de aurul
negru. Odatd cu inceperea exploatirii acestuia, a cirbunelui, dupd 1866, in toate
localititile de aici se constati o explozie socio-demografici si urbanistici. Spre
deosebire de alte zone, in locul unde se exploateazi cirbunele se instituie colonii etnice,
minerii pdstrand trasaturile specifice comunitatilor de unde au venit, dar strangandu-le si
topindu-le intr-un univers mitic i cultural propriu lumii mineresti. O colonie este o
lume. Un mediu multi-lingvistic si divers religios soliciti o dezvoltare multi-urbanistica.
Asa se explicd faptul ci dezvoltarea urbanistici infloreste pe doud cdi: una proprie,
minereascd, si alta administrativi. Fireste, pe deasupra se simte si spiritul timpului si al
locului. fn preajma anului 1898, administratia Comitatului Hunedoara si-a ridicat
edificiile sale, impunitoare la Deva. in Petrosani, la trecerea in veacul urmitor, incepe
constructia Primdriei. Societatea Anonimi de Mine §i Carbune “Salgétarjan”, pe langa
constructiile proprii, de exploatare minierd si de locuire umani, fnaltd clidiri cu
destinatie socio-culturald, religioasd si pentru sinitate, care si-i asigure prestigiu. Se
pare ca efortul acesteia in Valea Jiului depdseste cu mult pe cel al administratiei.

La inceputul secolului al XX-lea, Petrosaniul era format din Colonia de Sus
(Felso gyarmat) si Colonia de Jos (Olsé gyarmat), despirtite de calea ferati si gari.
Colonia de Sus se strangea in jurul Strizii Principale (F& ufca) si Strizii Bisericii
(Templom wutca), numitd astfel fiindcd aici se aflau, ridicate cu sprijinul Societatii
“Salgotarjan”, Biserica romano-catolici (1887), Biserica evanghelicd a luteranilor
(1892), cu casele lor parohiale i cladirea cilugiritelor franciscane cu scoald primari
pentru fete (1893).

in 1904, 1a intersectia celor doud strizi (v. Petrozsény nagykézség helysinrajza)
era spatiu vacant si incepea un sir de case de colonie. Aici, Societatea Anonimi de Mine
si Cédrbune “Salgétarjén” a construit, se pare intr-un singur an, cea mai impunidtoare
clidire din Petrosani, nedepisitd pana in prezent. In 1905, pe Strada Bisericii (Templom
utcza), oarecum in fata Bisericii evanghelice, s-a dat in folosint, Casa de Oaspeti a
Societétii, cum scrie Levai Lajos (1894-1974), in Petrozsény telepiilése, fldrajzi munka
/ Agezarea Petrosani, lucrare geograficd (Odorheiu Secuiesc, 1926), numiti de fapt,
Cazinoul functionarilor superiori ai Societdii “Salgétarjan” Petrosani (Arpad Schreiber,
rev. Montanisticd si metalurgie, V1, 1927, nr. 6-7, p. 5, apud. Mircea Baron, Cérbune i
Societate in Valea Jiului, Ed. Universitas, 1998, p. 324).
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Cladirea construitd este sub forma de “T”, partea paraleli cu Strada Principala
cuprinde la parter si la nivelul superior, de o parte si alta a coridorului boltit, spatii de
cazare cu cele adiacente pentru masd, sili de expozitii si bibliotecs, iar dedesubt, de-a
lungul intregului spatiu, o crama imensa cu intrarea dinspre parc, din partea de nord,
unde s-a amenajat §i un loc de agrement. Axul “T”-ului, paralel cu Strada Bisericii,
formeaza sala de festivitati cu 250 de locuri si cu o micuti scend, la capatul dinspre vest,

- Cladirea este construitd din piatrd -si cirdmid3, acoperiti cu tigld solzi si tabli. Are o
suprafatd 910 mp. Arhitectura este proprie celei central-europene de sférsit si inceput de
secol (XIX-XX). Intrarea principald se face din Strada Bisericii, direct pe scéri §i pe
pasajul de forma unui arc de cerc. Portalul este apirat de o copertina din fier si sticla
sustinutd de doud console de fier forjat cu inflorituri baroc. in stinga intrarii si la capatul
coridorului se afl céte o scard cu balustrada de fier forjat cu ornament vegetal. Aceste
case ale scérii sunt despdrtite de coridor cu portaluri batante. Clidirea are o simetrie
perfectd. Axul format de sala de festivititi imparte simetric cladirea, dandu-i echilibru si
stabilitate. Privitd dinspre Strada Principald, se surprind ambele parti situate spre nord si
sud fatd de ferestrele centrale (in patru canaturi), ca fiind identice: fiecare cu cite un
discret balcon la etaj, flancat de ferestrele in doud canaturi ale incaperilor aldturate.
Privite in plan orizontal, se nagte imaginea unei cruci. Spatiile se intersecteazi: balcon-
casa scdrii cu coridorul, vizibil prin linia zidariei. Fiecare parte are cte trei ferestre: cea
centrald cu un canat mai mult. Ferestrele de jos sunt boltite, cele de deasupra
dreptunghiulare. De jos §i pand sus, ele sunt despartite de cite doudi coloane, ce
traverseazi liniile orizontale, cornisa §i friza, coloane generate de zid#rie si culoare, ce
dau cladirii ritm §i vibratie, siguranti si soliditate.

La 31 mai 1983, dupéd aproape 3 ani, se inaugureazi aceasti “noud” cladire a
teatrului. Sunt invitate mai multe teatre din {ard, inclusiv Teatrul National “I. L.
Caragiale” din Bucuresti. Teatrul de stat “Valea Jiului” Petrogani prezinti spectacolul,
cu care deschisese si prima stagiune in 1948, O scrisoare pierdutd de I. L. Caragiale,
regia artisticdi Ion Simionescu §i scenografia Aurel Florea. Distributia: Theodor
Marinescu (Tipdtescu), Valer Donca (Dandanache), Mircea Panisoard (Trahanache),
Mircea Zabalon (Farfuridi), llie Stefan (Brdnzovenescu), Mihai Clita (Catavencu), Felix
Anton Rizea (Jonescu), Alexandru Codreanu (Popescu), Flotin Plaur (Pristanda),
Dumitru Dricea (Cetdteanul turmentat) si Florica Dinicu (Zoe). Este de amintit ci in
aceastd perioadd, cand se lucra la constructia cladirii, teatrul a pregitit o serie de
spectacole in foaier si sala de expozitie, spectacole importante, in premierd absolut3,
incununate cu premii (Pluta Meduzei, de Marin Sorescu si In ciutarea sensului pierdut,
de Ion Béiesu, ambele in regia artisticd Florin Fatulescu si scenografia Elena Buzdugan,
Ifigenia in Taurida, de Goethe, regia artistici Aureliu Manea, scenografia Elena
Buzdugan, Arca Bunei Sperante, de Ion D. Sirbu, regia artistici si scenografia Bogdan
Ulmu), ori a pregitit manifestarea Goethe, contemporanul nostru.

Intre timp, si mai ales imediat dupd 1989, clidirea se deterioreazi, indeosebi
datoritd acoperisului, iar personalul artistic riméane din ce in ce mai putin.
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in fine, 1a 100 de ani (1905-2005), cladirea aceasta dimensionats, trecuti prin
succesive faze de metamorfozare functionale gi arhitecturale, in prezent edificiu al
Teatrului Dramatic “Ion D. Sirbu”, cu un personal intinerit, gdzduieste si ofer3
publicului din Petrosani un continuu dialog artistic si 0 neasteptati bucurie a spiritului.

“Teatrul, mai mult ca orice altd institutie publicd este o scoald de intelepciune
- practicd, yn indreptar pentru viata civild, o cheie sigurd pentru cele mai tainice cdi ale
sufletului omenesc. Dacd nu distruge viciile, dacd nu le micsoreazd numdirul, cel putin
ne face sd le cunoagtem.” — Fr. Schiller

4.2. Criterii de performants ale institutiei in ultimii trei ani :

fntre anii 2013 - 2015 au avut loc un numir de 56 premiere, un numir de 7
festivaluri $i un numar de 482 aparitii in presa. |

Criteriile de performant3 ale institutiei sunt evidente prin indeplinirea veniturilor
proprii prognozate prin cregterea numarului de abonati al teatrului prin invitarea acestui -
teatru peste granitd Si nu in ultimul rdnd prin aparitiile in revistele de specialitate,
incheind cu prezenta institutiei in importante festivaluri de teatru.

Criterii de performanti ale intitutiei in ultimii trei ani:

Nr.

Crt Indicatori de performant&* 2013 2014 2015
Cheltuieli pe beneficiar (subventie + :
1. | venituri -cheltuieli de capital)/nr. de 134,19 194,31 161,49

beneficiari

2. | Fonduri nerambursabile atrase (lei) -

3. | Numér de activitati specifice 1 1 1

Numér de aparitii media (fara
4 comunicate de pres3) 180 102 204

5. | Numér de beneficiari neplititori - - .

6. | Numér de beneficiari platitori** 31.487 21.785 22539

Numdr de expozitii/Numéar de
7. | evenimente/Numar de 129 102 169
reprezentatii/Frecventa medie zilnica

8. | Numirde broiécte/actiuni culturale 37 47 47
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9. | Venituri proprii din activitatea de bazi 106285 /| 113.751 1 119.075

10. | Venituri proprii din alte activitati 39.583 | 47.802 ~ 41.283

4.3. Scurti descriere a patrimoniului institutiei :

Intre anii 1923-1925, clidirea-cazinou muncitoresc, in suprafatd de 1.250 mp.,
cuprindea o sald de festivitati cu 400 de locuri, cu scena incipitoare, pentru reprezentatii
artistice si teatrale, cu o mare sald pentru consumatie, cu bufet si bucatirie, cu spatii de
locuit pentru angajati si cu o sali pentru bibliotecd. Pe scena acestui cazinou
muncitoresc se vor perinda in perioada interbelica, si dupa, trupe de teatru din mai toate
marile orage ale tirii, inclusiv din Bucuresti. Aici va functiona, Teatrul Poporului, filiala
Valea Jiului. Un an mai tirziu, in 1949, titulatura oficiald a institutiei se schimbi in
Teatrul de stat “Valea Jiului” Petrogani.)

Dupé 1944, intreaga activitate socio-culturald se supune propagandei politice a
noului regim instaurat la conducerea tirii. In 1947, clidirea pe frontul cireia scrisese
SOCIETATEA ANONIMA ROMANA PETROSANI devine Casa de Oaspeti
“Gheorghe Apostol”, in cinstea omului politic Gheorghe Apostol, care s-a implicat in
activitatea Uniunii Generale a Sindicatelor din Roménia si in deschiderea la Petrosani a
Scolii de pilotaj, 1947 (“Scoala de zbor fird motor Georghe Apostol”). Strada Ferdinand
isi schimbd numele in Strada Republicii, Strada Bisericii in Mihai Viteazul. in perioada
Societdtii Sovieto-Roménd pe Actiuni pentru exploatarea si desfacerea cirbunelui,
“Sovrom-Cérbune” (4 iulie 1949 - 21 aprilie 1954), edificiul devine Casi de protocol, cu
caracter “Inchis”. Odatd cu infiintarea Combinatului Carbonifer “Valea Jiului” (14
septembrie 1956 - 1 aprilie 1969), primeste “noi insirciniri”, terasa-restaurant trece la
O.C.L.-Alimentara Petrogani, cipatand un caracter “deschis”. Publicul are acces “de
dimineata pana seara”. De la 1 aprilie 1969, Combinatul Carbonifer “Valea Jiului”
devine Centrala Carbunelui, iar, dupa greva minerilor, din august 1977, se transformi in
Combinatul Minier “Valea Jiului”. $i Casa de protocol preia “noi atributii”: la 1
octombrie 1978, devine sediul Intreprinderii de administrare a cdminelor §i cantinelor
mineresti din Valea Jiului IACCVY). |

Sef de proiect al constructiei a fost Nicolae Gruescu, de la LP.H. Deva. O
constructie noud, specificd activititii de realizare si prezentare de spectacole, “s-a sudat”
de edificiul vechi: silii de festivitati cu micuta ei scend i s-au dublat peretii laterali, s-au
indltat si i s-a fdcut un plafon, realizandu-se un foaier etajat, pardosit cu marmurs, cu
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scdri la ambele capete. Partea laterali a silii de festivititi, dinspre strada Mihai Viteazul,
a devenit fatadi: cu patru perechi de stélpi acoperiti cu travertin, cu arcade in decupare
modernd, cu trei usi de acces §i deasupra cu o terasi-balcon, incercindu-se o consonanti
arhitecturald cu coloanele i arcadele cladirii vechi. In fata acestora, o imensa suprafati
de scdri acoperite cu marmura, departajati pe doud niveluri, sciri ce se prelungesc,
forménd un tot. cu cele ale intrarii principale pe.sub balconul cladirii vechi. Anumite
jocuri de nivel ale lor rimeazi cu citeva jardiniere. in partea de nord a foaierului s-a
construit sala de spectacol cu 372 de locuri, dreptunghiular3, cu sciri laterale si 0 loja de
16 locuri, §i scena cu fosa i culise. Un imens turn cuprinde mecanica scenici. Sub sceni
§i in partile laterale ale acesteia, la etaj, sunt spatii necesare activititii de sceni: ateliere,
magazii pentru costume, mobilier §i recuziti. Cabinele pentru actori s-au amenajat in
partea de nord a clidirii vechi, jar legitura cu scena se face printr-un coridor. in stinga
si-n dreapta, spre strada Horia §i parc s-au construit sciri de evacuare.
Cladirea are o suprafatd de 2.121,5 mp, scérile §i imprejmuiri, 1.026,5 mp., adici
0 suprafat3 construita de 3.148 mp. Curtea, o suprafatd de 636,5 mp. Situatia juridici a
imobilului in Cartea Funciar veche: Imobilul apare intabulat in C.F. 3123 - Petrosani,
nr. top. 331 33/1. Terenul pe care se afli clidirea teatrului fiind proprietatea Statului.
Arhitectura intregului edificiu o putem considera clasic-moderni.
La 31 mai 1983, dupa aproape 3 ani, se inaugureazi aceastd “noud” clidire a
teatrului.

Tncepénd cu anul 2005 spatiile existente si utilizarea acestora in cadrul institutiei
Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu” sunt urmitoarele: ateliere-croitorie femei, ateliere-
croitorie birbati, ateliere tdmplarie, atelier mecanic, cabine actori, sald repetitii, magazie
pentru depozitarea costumelor — femei, magazie pentru depozitarea costumelor — barbati,
magazie depozitare - decor, cabind regie tehnici, cabini — sunet, cabini — lumini,
magazie — recuzitd, agentie teatrald, magazie depozitare — afise, caiete program, spatiu —
centrald termicd, spatiu — garaj de asemenea in cadrul institutiei sunt amenajate camere
de locuit (anexe, bucitirie, baie, hol), mansarda (anexe, bucitirie, baie, hol), magazie —
arhivd, partea superioard — (birouri), studio inregistriri, foayere — prezentare afise-
spectacole (parter, etaj 1), poze actori, biblioteca, sala de spectacole (372 locuri, din care
16 locuri lojd), garderoba. De asemenea, in cadrul Teatrului Dramatic ,,Jon D. Sirbu”
functioneazd Scoala Populard de Arti (instrumente — canto).
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4.4. Lista programelor si proiectelor desfigurate in ultimii trei ani.

Nr.
crt.

Numele programelor si ale proiectelor

Anul

Anul

Anul

2)

3)

(4)

(1)
1.

Programul:. Premierele. Teatrulul Dramatlc ,;Ion D.

-| Sirbyu” Petrosani

2013

()

Proiectul: NUMAI DUMNEZEU POATE DESCURCA
CE ESTE OMUL, de Mihai Eminescu

NASTURLI, de Werner Schwab

VISUL UNEI NOPTI DE VARA, de William Shakespeare
O MIREASA DE IMPRUMUT, de Astrid Lindgren
PRASLEA CEL VOINIC SI MERELE DE AUR, adaptare
dupi Petre Ispirescu

ULTIMA HALTA N PARADIS, de Valentin Nicolau
PRAH, de Gydrgy Spird

CUTIA PANDORE], de Katalin Thuroczy, traducerea
Anamaria Pop

SCUFITA ROSIE, adaptare dupa Fratii Grimm

CU SUFLETUL NU-I DE GLUMIT, de Dimitré Dinev
LUCREZIA BORGIA, de Victor Hugo

AUTORUL, de Radu Herjeu

DESPRE SEXUL FEMEII - UN CAMP DE LUPTA iN
RAZBOIUL DIN BOSNIA, de Matei Vigniec

STEAUA FARA NUME, de Mihail Sebastian
CROITORASUL CEL VITEAZ, adaptare dup# Fratii
Grimm, de Andrei Mihalache

[ Programul: Spectacolele Teatrului Dramatic ,,Jon D.

Sirby” Petrosani in cadrul festivalurilor nationale de teatru

2013

Proiectul: ,,Ultima halt4 in Paradis”, de Valentin Nicolau
Festivalul Multicultural International Fara Bariere 2013,
editia a VII-a, Satu Mare

Programul: “Noi vi invitim A.B.C.-ul teatrului”

2013

Prolectul: ,In asteptarea lui Mos Criciun”, de Mihaela
Stefania Cioc

»DI. Goe”, de I.L.Caragiale

»Steaua fird nume”de Mihail Sebastian

,»Hristos s-a Niscut”

»Fa-mi loc!”

wLungi si fie”

»Povestea vrijitoarei”

»Five o’clock”, de LL.Caragiale

Programul: Festival de teatru pentru copii”Feti frumosi,
Zane bune si Ilene Cosanzene”, editia a II-a

2013

Proiectul: TEATRUL MUNICIPAL — TURDA
Spectacolul ,,Printesa cu pantofii rupti ”, de Cornel Udrea

COMPANIA DE TEATRU BECOME - SIBIU
Spectacolul ,,Povesti Magice” spectacol interactiv

TEATRUL DE VEST — RESITA
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Spectacolul ,,Prietenul meu, spiridugul”, de Camelia
Ghinea

TEATRUL DRAMATIC ,,JON D. SIRBU” -
PETROSANI
Spectacolul ,,Scufita Rogie”, adaptare dupa Fratii Grimm

TEATRUL DRAMATIC ,,JON D. SfRBU” -
PEIROSANL - "7
Speotacolul ,,Mary Poppins”, adaptare dup4 P.L.Travers

TEATRUL DE NORD - SATU MARE
Spectacolul ,,Alba ca zipada”, adaptare dupd Fratii Grimm

COMPANIA DE TEATRU BECOME - SIBIU
Spectacolul ,,Statui hazlii” spectacol interactiv

Programul:  Festival de teatru pentru adolescenti
“Festivalul vostru, al adolescentilor”, editia a I-a

2013

Proiectul: Trupa Dreamers — Colegiul Naional ,,Mihai
Eminescu” Petrogani, Colegiul Economic ,Hermes”
Petrogani, Colegiul Tehnic ,,Dimitrie Leonida” Petrogani
“Lary Thomson, tragedia unei tinereti” de Dusan
Kovacevic

Trupa Dreamers — Colegiul National ,Mihai Eminescu”
Petrogani, Colegiul Economic ,,Hermes” Petrogani
Win largul mérii” de Slawomir Mroezek

Trupa Dreamers — Colegiul National ,,Mihai Eminescu”
Petrogani, Colegiul Economic ,,Hermes” Petrogani,
Colegiul

Tehnic ,,.Dimitrie Leonida” Petrogani

»Dach #la e cu aia, ai-a lui cu cine-o fi?” de Mimi
Brinescu

Trupa Coriolan — Clubul Copiilor Petrogani
,,Graffiti” de Alina Nelega

Colegiul Tehnic ,,Dimitrie Leonida” Petrogani
wlumea lui Caragiale” de I.L.Caragiale

Trupa Theatron ~ Colegiul Tehnic ,,Mihai Viteazu”
Vulcan

»Paparazzi sau Cronica unui risirit de soare avortat” de
Matei Visniec

Programul: Premierele Teatrului Dramatic ,,Jon D.
Sirbu” Petrosani

2014

Prolectul: CE E AMORUL?, de Mihai Eminescu
HAMLET, de William Shakespeare

MUZICANTII DIN BREMEN, dupi o poveste de Fratii
Grimin, de Nicoleta Danii3

DRAGOSTE N ZBOR, dupi Marc Camoletti, de Simona
Vintila

POVESTEA PROSTIEI OMENESTI, de Ion Creangi
PURICELE N URECHE, de Georges Feydeau

PETRU $I LUPUL, de Serghei Prokofiev

PACALA, adaptare dupi I. Slavici §i 1. Creangi

ZI CA-TI PLACE!, de Valentin Nicolau
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AMELIE $I PRINTUL FERMECAT, dramatizare de
Oana Leahu dup# Fratii Grimm

PRAGUL ALBASTRU, de Ion D. Sirbu
DUMBRAVA MINUNATA, dup# Mihail Sadoveanu
JACK $I VREJUL DE FASOLE, dupi Joseph Jacobs
FILUMENA MARTURANO, de Eduardo De Filippo
DEGETICA, dup3 H.C. Andersen

ANGAJARE DE CLOVN, de Matei Vigniec

DOUA DESTINE, de Alexandr Ghelman -
PRINTUL ROWLAND SI MUNTELE MAGIC,
dramatizarea de Alexa Bicanu

ALBA CA ZAPADA, adaptare dupé Fratii Grimm, de
Andrei Mihalache

LIVADA DE VISINI, de A.P.Cehov

FRUMOASA $I BESTIA, dup4 Fratii Grimm
JOCUL VIETII SI AL MORTII iN DESERTUL DE
CENUSA, de Horia Lovinescu

Programul: ,,Teatrul nostru in afara granitelor”

2014

Prolectul: ,,Despre sexul femeii-un cAmp de lupts in
razboiul din Bosnia”

Festivalului de teatru Si arte
performative*“teatROmania/emersioni sceniche 2014”
Roma

»Despre sexul femeii-un cAmp de lupti in rizboiul din
Bosnia”
Teatrul Pygmalion Viena

Programul: “Noi vi invitim A.B.C.-ul teatrului”

2014

Prolectul: ,in agteptarea lui Mos Craciun”, de
Mihaela Stefania Cioc

.Pljamale”, de Mawby Green si Ed Feilberg
»Visul unei nopti de sanziene”, dupa William
Shakespeare

+,Momente si schite”, de |.L.Caragiale

.In cautarea sensului piedut’, de lon Baiesu
_,Casa Bernardei Alba", de Federico Garcia Lorca

Programul: Festival de teatru pentru copii”Feti frumosi,
Zane bune si Ilene Cosanzene”, editia a III-a

2014

Proiectul: TEATRUL DE VEST RESITA
Spectacolul ,, FRUMOASA SI BESTIA”, de Fratii Grimm

TEATRUL MUNICIPAL BACOVIA BACAU
Spectacolul ,, ALADIN”, adaptare dupi un basm arab

TEATRUL DRAMATIC ,,ELVIRA GODEANU”
TARGUIJIU

Speotacolul ,,SANZIANA $I PEPELEA”, dupi Vasile
Alecsandri

TEATRUL MUNICIPAL TURDA
Spectacolul ,,JVAN TURBINCA”, de Ion Creangi

TEATRUL DE NORD SATU MARE
Spectacolul ,,CAPRA CU TREI IEZ] $I IEDUL CU TREI
CAPRE”, adaptare liberd dupa

TEATRUL DE NORD SATU MARE
Spectacolul ,, PROFESORUL DE FRANCEZA”, de Tudor
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Musatescu

10.

Programul: Festival de teatru pentru adolesceni
“Festivalul vostru, al adolescentilor”, editia a II-a

2015

Projectul: TRUPA DE TEATRU ,,ART” - PETROSANI
Spectacolul: MOMENTE §$I SCHITE, de I.L.Caragiale

TRUPA DE TEATRU ,,SINE QUA NON” ~ LUPENI
Spectacolul: PROFESORUL DE FRANCEZA, de Tudor
Migatsgen” e st U

TRUPA DE TEATRU ,MIRAGE” — PETROSANI
Spectacolul: IN CAUTAREA SENSULUI PIEDUT, de
Ion Biiesu

TRUPA DE TEATRU,,VISE” - PETROSANI
Spectacolul: CASA BERNARDEI ALBA, de Federico
Garcia Lorca

TRUPA DE TEATRU ,,LUCKY STAR” - PETROSANI
Spectacolul: PINAMALE, de Mawby Green i Ed Feilberg

TRUPA DE TEATRU ,,THEATRON” - VULCAN
Spectacolul: VISUL UNEI NOPTI DE SANZIENE, dupé
William Shakespeare si folclorul romanesc

TRUPA DE TEATRU ,,TEATRUL MEU” - SIBIU
Spectacolul: CEAI-HOV, de A.P.Cehov

TRUPA DE TEATRU ,,ARTSY M THEATER TROUP” —
TARGU MURES
Spectacolul: Musicking - rélunk szdl

TRUPA DE TEATRU ,,TRUPA 2% A LICEULUI DE
ARTE ,,CONSTANTIN BRAILOIU™ — TARGU JIU
Spectacolul: AUTORUL E IN SALA, de Ion Biiesu

TRUPA DE TEATRU ,,SCOALA DE TEA’}‘RU PENTRU
TINERET ,,MIRCEA ALBULESCU"” - TARGOVISTE
Spectacolul: TITANIC IN VREO JUMA'® DE ORA SIUN
PIC, de James Cameron

TRUPA DE TEATRU ,,MASCA” - BAIA MARE
Spectacolul: PYGMALION, de G.B.Shaw

TRUPA DE TEATRU ,PROTHA” — PANCIU
Spectacolul: PRINTESA SI PORCARUL, de Dumitru
Solomon

1.

Programul; Premierele Teatrului Dramatic ,,Jon D. Sirbu”
Petrogani

2015

Proiectul: MAI AM UN SINGUR DOR, de Mihai
Eminescu

DAMA CU CAMELII, de Alexandre Dumas fiul
IVAN TURBINCA, de Ion Creangi

LA ,,JUNION”, BIRJARI, de I.L.Caragiale

MICA SIRENA, de H.C. Andersen

GUNOIERUL, Mimi Cornel Briinescu
HERGHELIA ALBASTRA, de Valeriu Butulescu
GALCEVELE DIN CHIOGGIA, de Carlo Goldoni
BORDERLINE, de Susanna Kaysen
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IUBIRE, de Lajos Barta

INCURCA LUME, de A. de Hertz

MUCK CEL MIC, adaptare de A. Mihalache, dup3
Wilhelm Hauff

CANIOTA, de Eugene Labiche

ANIVERSAREA, de Bill Macllwraith

UNDE FUGIM DE-ACASA?, de Marin Sorescu
OPT FEME], de Robert Thomas

| TAKE, IANKE $1 CADAR, de Victor fon Popa

DRAGOSTELE UNUI FANTE, de Mihaela Mihai

12.

Programul: Spectacolele Teatrului Dramatic ,,Ion D.
Sirbu” Petrosani in cadrul festivalurilor nationale de teatru

2015

Proiectul: ,Herghelia Albastra”
Teatrul Regina Maria — Festivalul de Teatru Scurt Oradea

wHerghelia Albastrs”
Teatrul Dramatic ,Fani Tardini” Galali — Festivalul
National de Comedie

13.

Programul: ,, Teatrul nostru in afara granitelor”

2015

Projectul: ,Herghelia Albastrs”

fn cadrul proiectului ,, Teatrul nostru in afara granitelor” in
perioada 11 iunie — 20 iunie 2015 in Grecia (Atena, Tolo,
Salonic) la invitafia Asociatiei Femeilor Roménce din
Grecia, impreund cu Asociatia Eleno-Roméni ,,Sfintii
Constantin Si Elena” ~ Aspropyrgos

14.

Programul: “Noi vi invi{im A.B.C.-ul teatrului”

Proiectul: ,PIATRA”, de Marius von Mayenburg
»ANIVERSAREA”, de Bill Macllwraith

+ELECTRA?”, de Sofocle

WORKSHOP — Lector Univ. Dr. Gelu Badea ,,PUZZLE",
buciti din viata

»A FOST...”, adaptare dupid piesa ,,A fost odatd...”, de
Marton Lili

»IN GARA LA MEDGIDIA”, de 1. Biiesu

Spectacolul ,,0 JUMATATE DE ...”, de Pascal Martin

15.

Programul: Festival de teatru pentru copii”Feti frumosi,
Zane bune si Ilene Cosanzene”, editia a IV-a

2015

Prolectul: TEATRUL DE NORD SATU MARE
Spectacolul ,,JOS MASCA!”, adaptare dup3 Costin
Popescu

Spectacolul ,,TNDRAGOSTITII DIN ANCONA”, adaptare
de Radu Sas-Marinescu dupi Vajda Katalin

TEATRUL EXCELSIOR BUCURESTI
Spectacolul ,, VRAJITORUL DIN OZ”, o intdmplare cu
muzic3 de Petre Bokor

COMPANIA DE TEATRU BECOME SIBIU
Spectacolul ,DOGARUL CEL ISTET”, dupi o poveste
letona

TEATRUL DE VEST RESITA
Spectacolul ,,COCOSELUL NEASCULTATOR?, de lon
Lucian

16.

Programul: Festival de teatru pentru adolescenti
“Festivalul vostru, al adolescentilor”, editia a Ill-a

2015

Prolectul: TRUPA DE TEATRU “ART” - TARGU JIU
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