ROMANIA |
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a Reguiamentului de organizare i
functionare ale Bibliotecii Judetene “Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA;

Avand in vedere expunerea de motive nr.10194/2019 la proiectul de hotérére inifiat de
presedintele Consiliului Judetean Hunedoara, domnul Mircea Flaviu Bobora;

Vazand nota de fundamentare a Bibliotecii Judefene “Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva
inaintata prin adresa nr.1556/2019;

in conformitate cu prevederile art.44 alin.4 din Legea bibliotecilor nr.334/2002, republicatd, cu
modificarile si completariie ulterioare;

Avand in vedere art40 alin.1 lita din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicata, cu
modificarile i completarile ulterioare;

In conformitate cu Anexa nr.3 - Familia ocupafionala de functii bugetare “Culturd”, Cap.ll,
pct.l, lith din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art, 91 alin.1 lit.a, alin.2 lit.c, art.97 alin.1 §i ale art.104 alin.1 lit.a, alin.2
lita, din Legea administratiei publice iocale nr. 215/2001, republicaté, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2019 se aproba organigrama Bibliotecii Judetene "Ovid
Densusianu” Hunedoara-Deva, conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta.

Art.2 incepand cu data de 01.07.2019 se aproba statul de functji ai Bibliotecii Judetene “Ovid
Densusiany” Hunedoara-Deva, conform Anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta.

Art.3 Incepand cu data de 01.07.2019 se aproba Regulamentul de organizare si functionare a
Bibliotecii Judetene “Ovid Densusianu’ Hunedoara-Deva, conform Anexei nr.3, care face parte
integrantd din prezenta.

Art4 Incepand cu data de 01.07.2018, Hotararea Consiliului Judetean Hunedoara
nr.167/2018, se abroga.

Art.5 Prezenta va fi dusa la indeplinire de cétre Biblioteca Judeteana “Ovid Densusianu’
Hunedoara-Deva si va fi- comunicatd Serviciulul resurse umane, salarizare si gestiunea funcfiei
publice, Bibliotecii Judetene “Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva si Institutiei Prefectului - Judetul
Hunedoara prin grija Serviciului administratie publica localé, relafii publice, ATOP, din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara.

Art.6 Prezentd poate fi contestatd in termenul §i conditiile Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modiﬂd\érile si completérile ulterioare.

PRESEDINTE, S
Mircea Flaviu BOBORA
AVIZAT:
v&/ SECRETAR AL JUDETULUI,
- Daniel DAN

Deva, la /2019 {/}/‘/
W 896 1609 N2

[

1

A
e




NVQ [PIUeQ .M/quom_om_ nIARY BIIN

ninspnr je selsudes M ‘ajurpatald
1
z 1 1 F z 9 F3 € Z 3 I3 T T 1 3 z 3 v
T - - - B - - - - - - - HE - - - - -
1 - 2 z z 9 3 £ z T T T T 1 1T T [3 v
2
t ‘ ¥
a i [} k
1
o || L N Pilaa ], |l n
1 A 1 L - 1 1 31 v | Y d W ¥ W
n , 3 Ny ] gy ! an 5 0 s 14 £ z t z v on n n
23* L W <._.._. n omP bt _m._. L : : j } : iy 28 L d
mxz qz wa™ N Ty AN sx N 3 ] | | | E 2y d 3 d
- g 2 1 no?l N [y 3 313 vy o N N N N N z< nw 3 W
AN W o n b W E] 1 D W W W W 0 v ¥l 1 !
1 I i 1 1 o 1 v v v v v Y L
| H 3 - 7] 1o B ¥ I E]
a it L N syt | —_ 31 oot 1 1 1 1 1 b ma N 3 3 3
mwm zx a x«x N w«x ¥y ﬂn_m g v v v v v 3a a a
. , v w n ¥ u 1LY vy an¥ | 1 1 1 1 1 I d
aLd w ¢ 1 s 5 4 v ov L d a1 ? a b 1 1 1 1 h_ v v v
W W 1 W Il N W 1 I 1 1 1 Y EI 1
N 1] IN d 202 1 1 1
, © v © ] av® W o 10 a d 4 4 Fl 4 4 vy Lk v £
* 3 b} v 3 b d D 3 b 2 3
N 0 3 g
d | 3 W s v 3 3
A s o] 3s s
[+] bl
b
1 i
[ 5 0T
T
T .>=.<Euzw__uﬂﬂ_._.w“._.<ﬂ__.: FSYNSIY 400 NINEN NI 1LV13Y NIDIAYIS
S NEVLNO-HYIONYNI THAYIS P YIEYDIOTVLVD ﬁ.zmn_:m JUVIITANOD TNDIAYIS =
T 1 T
\7
; HIDYNVYIA ,
JELINNLS TNIMSNOD ITHISININGY 3T TONISNOD
6 W04
T IUIAYASIA-IHINLLIYING 30 TWYNOSHIL YHYOd3aNNH Nv313anr 1nisNGd
T ALLYHISININGY TYNOSYHId
£E ILYLITYIIES 30 TYNOSHId
[2 WIINANCD

YA3Q - VEVOQINNH LNYISOSN3O QIAD”
YUYOJIINNH N304 INNMENOD ¥ YNYILIONT ¥23L0MaI8
810%/ “UN YIUYHYLOH V1 TUN WXANY V¥YOaINNH NYIL1IANT INMISNOD



4SO} elung | S Bojowos-iessjolaig| L
€ "IN VIVI'lid
BOLOIA BUBLIR BllEBUY 7 N 1eoaronqiglel
¢ U YIvIid
BuB|nj BUOWEY [20])] i s| 1eosoqg|zL
L IN VIV
BIAB|{ BUOLIEY Emm_ : ,&_ m_ JE32101[QIGITT
VZAINVYL LAV IS V1V 30 VILO3S
EUNSLD) BUCGLUEY JIpEY i (] Jeo3aolqig|ol
EljlWZ euBpaI0T] 302IS i ass Jesalol|qidle
140D N LNId F1LHVD LNWNYdINE 3a viLD3s
eUCWIS eli0 uesubigly Vi S Je3alolgig]e
EloLges esnpuug Jeze Vi S ressjonqig|,
vdNLlo313a vIvs
eUluel) eaUT | S Jeda101q1g]9
BlEWEBULY BAIE(] vl A ressionaigls
ueljseqges UBIE! ] UeLep vl g tessionqigly
uensuy esisud Y S 1edal0i|qig|e
LNANYUdNI 30 viiD3s
BIBOI BlIUIWINT _._mo_:>_ ___ m_ nioiates Jaglz
TN2ENd N 1iY1TA TNIDIAYAS
UBIISEQ3S URO| w._mm_ ___ m_ 198eueiy [T
FUIADNANOD 3q i11ONNS
8 3 c T 0
awnuaJd 1s erdeany 142
BWNN peJg pns Bl10UN4 “IN
nioNN4 34 1v1S
BIBOPAUNH UBS2PN[ IN[M|ISUOY) B
6107/ AN EaJeJBlOH B VAIA - VIVOdINNH
¢ U BXauy SAINVISNSNADA AIAO W dz<m_._..m_n=.=. vo310Ingig

VHVOU3INNH Nv3iaanr INMISNO2




BOILUO BUBR( Lmawmo_ vl S siuouco3lye
ANVIAIN 3SANSTH “1IGV.LNOD-HVIONVYNI4 LNIANILUVANOD

niad |siueq ueaxdo b S Joewelbold 18Uy €

[BYIN [N2d UBO( IDIADDICLS i S waysts soubu|ze
LF LNSWNLLYVJWNOO

BUllla 2IpnEelD BINOSN I S NIDIAIBS JOG]TE
SYANILIVLN] ‘AILVHISININGY
‘IANVINN 3SANSTYH “NISVLINOI-UVIONYNIA TNIDIAYAS

INVOVA I S Jea9)0qIgloe

BOj9)7 euBluaD Bol | 4! S ledatolqid)ee

uuog aybiosys) noseyq V] S Jeoojoiqiglez

ejgeyiiy Bjo| vl S Jessjonaiallz

Bue|(] Zousla VI S JedaloNqig)19g

BOIUCK BUBXOY solog Yl S Jesa0lqiglse
HOTILITM10D VIAHYDOTVLYD ININWILEYLINOD

BI[SWEY) UBBUBIS)SaN Vi S Jeoaonqigiyz

eue uswie) 106e1Q VI S ledsjollqid|e?
VINIAIAT ‘FYVLITdWOD LNTFWILYVLINOD

uendin cmmw._o_ T m_ niaines Jeglzez
HOTILDITOI YIHVIOIVLIVD
VINIAIAT ‘THVIAIHdWOD INIDIANES

BURIQ BURSLIO ML Vi S Jeosonaiglle

BIROLEY BUOLIRY BUIO | S Jeosyolqialoz

usuLesy nosadod Vi Q Jeosronaial61
YAHATHO0INFIE FHYIWHOLANI LINFANLLHVALINOD

lesodwsy jefeBue - gjoliqesy BUIY NIONS Yi S JE22101G18T

BIoLIGES) BUOLUIS 19S207 VI S JeD910HGgIgY LT
1ANOITglg

BIpUEXaNY B22IpLYy :mwm___a_ I S ieoajonqiglol
S N VIVITId

Jeiodwsa) jefeBue - agjooN unsnbny nonog I S 1e33100qig| G 1

¥ "IN VIVINIA




NVQ I8lueq
nnjepn |e Jejaineg

Yd40904d hiAe(4 eadllN
‘sjuipaseld

6€ 8¢ alinsul u} s|enjoeuoD IOUN; 8p (B30} "IN
I3 e a1jnoaxa ap a[eN}oRAUOD IOUNY ap [B10] "IN
7 t 2JOONPUOI 2P 9[BNJIBHUCD IOUN) 8P [B10] "IN
suBdeA arednog eljoun
zaloY unysod "IN HMsod N
BJONUB BUIDY BZILY ) syeo jounueplss
2IN[EY BUOWEY UBSBUINY ) Joyfubujlge
FUIAYISAA - TYANILIYIN INTWILIVAINOD
eUBLE/ uelep| V| s] 1eosjoqia) e
210013 LNIWILAHYIINOD
w3 nuesduog| 1] W Jojensjuiwpylog
ALLVYLSININGY INFWILNVIINOD
eus|3 eReyly nupueg| __ g 1siwouoagige




CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA ANEXA NR. 3 LA
BIBLIOTECA JUDETEANA HOTARAREANR. /2019 A
,OVID DENSUSIANU” CONSILIULUI JUDETEAN HUNEDOARA
HUNEDOARA-DEVA

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
BIBLIOTECII JUDETENE ,,OVID DENSUSIANU” HUNEDOARA - DEVA

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

(1) Biblioteca Judeteanad ,,Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva are sediul in
municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 26.

(2) Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva este o institutie de
culturd, cu personalitate juridica, infiintatd in 1951 in baza Hotararii
Consiliului de Ministri nr. 1542/1951.

Art. 2.

(1) Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva, parte integranta a
sistemulul informational, national, cu rol de important{ad strategica in cadrul
societdtii informatiei, este bibliotecd publica cu personalitate juridicd, cu profil
enciclopedic, in slujba comunititii locale si judefene si permite accesul
nelimitat si gratuit la colectii, baze de date si alte surse de informatii.

(2) Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva asigura egalitatea
accesului la imformatii si la documentele necesare informdrii, educatiei
permanente si dezvoltdrii personalitatii utilizatorilor, fard deosebire de statut
social sau economic, varsta, sex, apartenent{d politica, religie ori nationalitate.

Art. 3.

(1) Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunecdoara—Deva functioneazid in
subordinea Consiliului Jude{ean Hunedoara.

(2) Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva cste finantatd din
bugetul local al judetului Hunedoara, iar fondurile de finanfare se
nominalizeazd distinct de cétre ordonatorul principal de credite. Consiliul
Judetean Hunedoara controleazd si asigurd conditii optime de pastrarc a
colectiilor si de acces la acestea.




Art. 4.

(1) Functiondnd in municipiul resedintd de judet, Biblioteca Judeteana ,,Ovid
Densusianu” Hunedoara—Deva Tndeplineste si rol de bibliotecd municipald.

(2) Consiliul Local al Municipiului Deva poate finanta programe culturale,
achizitii de documente, lucriri de investitii i poate sustine cheltuieli materiale
pentru Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva.

Art. 5. Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva poate fi
finanfatd g1 de alte persoane juridice de drept public sau privat, precum si
persoane fizice, prin donatii, sponsorizari sau alte surse legale de venituri.

Art. 6.

(1) Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva poate oferi, in
conditiile legii, cu avizul Consiliului Judetean Hunedoara, servicii citre
utilizatori persoane fizice sau juridice, pe baza de tarife stabilite anual.

(2) Serviciile pe baza de tarife constau in: activitati bibliografice si documentare
complexe, copiere §i multiplicare de documente (indiferent de tipul de suport),
imprumut interbibliotecar etc.

Art. 7. Fondurile extrabugetare se utilizeazd pentru dezvoltarea colectiilor de
documente sau modernizarea serviciilor de bibliotecd, iar disponibilul financiar
provenit din aceste surse st existent la sfirsitul anului se reporteaza in anul
urmator, cu aceeasi destinatie.

Art. 8. Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva poate fi
desfiinfata Tn cazul incetdrii activitatii autoritatilor care au infiintat-o sau au
finanfat-o i numai in conditiile preludrii patrimoniului de cétre o altd biblioteca
de drept public, cu respectarea legislatiei n vigoare.

CAPITOLULII
ATRIBUTII ST ACTIVITATI SPECIFICE

Art. 9. Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva, In calitate de
institutie publica de culturd, parte integranti din sistemul informational national,
indeplineste, corespunzitor nivelului de organizare, a resurselor alocate si
cerintelor comunitagii locale si judetene, urmatoarele atributii:

a) colectioneaza toate categoriile de documente necesare organizirii
activitdtii de informare, documentare si lecturd la nivelul comunitatii
judetene;

b) organizeazd depozitul legal local de documente, primind, gratuit,
cite un exemplar din cirtile, publicatiile seriale si alte tipuri de
documente realizate pe teritoriul judetului Hunedoara;

c) coordoneazd activitatea bibliotecilor publice de pe raza judetului
Hunedoara, prin actiuni specifice de indrumare si evaluare, prin
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d)

f)
g)

h)
D)
)

k)
D

proiecte, programe si activitdti culturale, precum i actiuni de
indrumare profesionala;

asigura aplicarea unitard a normelor biblioteconomice si a legislatiei
in domeniu §1 coordonarea aplicdirii strategiilor si programelor de
automatizare a activitdfilor si serviciilor acestor biblioteci,
elaboreaza, editeazd si conservd bibliografia locala curenta si
retrospectivi; organizeazi centrul de informare comunitard pentru a
raspunde nevoilor complexe de cunoastere ale membrilor
comunitatii locale;

coopereazi cu autoritdtile publice locale, cu institutiile responsabile,
potrivit legii si cu organismele neguvernamentale in realizarca
obiectivelor educatiei permanente;

elaboreazi strategii, proiecte si programe in domeniul educational;
promoveazd programe de formare i perfectionare pentru
comunitate;

studiazd nevoile utilizatorilor si elaboreaza politici publice privind
serviciile de biblioteci;

imbunitateste oferta de perfectionare cu scopul cresterii accesului la
formarea continua;

dezvoltd metode inovative de Tnvitare si formare si investeste Tn
deprinderi legate de utilizarea tehnologiilor de informare si
comunicare;

dezvolta structurile de formare n cadrul bibliotecii,

organizeazd programe de formare profesionald a adultilor (cod
CAEN 8559 — alte forme de invatdmant);

m) creste capacitatea de formare In cadrul bibliotecii,

n)
0)
p)

Q

perfectioneazd calitatea si calibreazd scopurile cursurilor oferite
comunitatii;

modernizeazd permanent confinutul cursurilor astfel incdat sd
corespunda realitatilor din comunitate;

creazd un sistem modern de predare avind un caracter extrem de
mobil, prin realizarea unor dotéri capabile de a fi portate facil;
implementeazd gi utilizeazi noile tehnologii informationale gi de
comunicatii In scopul eficientizérii §i dezvoltirii aptitudinilor de
autoinstruire;

asigurd menfinerea permanentd a sistemului de instruire intr-unul
axat spre cerere;

ridicd gradul de adaptabilitate si flexibilitate a cursurilor printr-un
sistem eficient de feedback pentru ficcare confinut livrat ;

elaboreazd norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din
municipiile, orasele si comunele din judetul Hunedoara, precum si
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v)

pentru organizarea de filiale specializate pentru copii, tineri si adulti,
cu respectarea normelor metodologice emise de Biblioteca Nationald
a Romdniei; organizeaza si dezvoltd filiale in comunitafile romanesti
de pestec hotare, cu aprobarea Consiliului Judefean Hunedoara;
colectiile de documente specifice si dotdrile materiale destinate
filialelor se constituie din transferuri din patrimoniul propriu sau
achizitii special realizate din surse bugetare, din sponsoriziri si
donatii de la persoane fizice sau juridice;

achizitioneazd, constituie si dezvoltd baze de date, intocmeste
cataloage si alte instrumente de informare asupra colectiilor si
indruma utilizatorii in folosirea acestor surse de informare;

oferd servicii de lecturd gi documentare pentru populatie prin sectiile
de imprumut la domiciliu, silile de lecturd, filiale sau puncte de
informare si imprumut;

w) efectueazd, in scopul valorificarii colectiilor, studii si cercetdri in

domeniu biblioteconomiei, stiintelor informarii $i al sociologiei
istoriei, organizeazd reuniuni stiinfifice de profil, redacteazd si
editeaza produse culturale necesare membrilor comunitatii.

Art. 10. Pentru indeplinirea atribugiilor si competentelor ce revin, potrivit nivelului
de organizare, potenfialului de dezvoltare a serviciilor specifice, cerintelor
utilizatorilor activi si potentiali, precum si in baza programelor de dezvoltare pe
termen mediu si lung, Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—
Deva desfagoard urmatoarele activititi:

a)

b)

c)

d)

completarea curentd gi retrospectivi a colectiilor Bibliotecii Judetene
,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva prin: achizitii, donatii si prin
alte surse legale;

intocmirea evidentei globale si individuale a colectiilor in sistem
informatizat, cu respectarea standardelor bibliografice de constituire
a acestora in unitifi de inregistrare;

prelucrarea biblioteconomica, conform normelor standardizate de
catalogare, clasificare gi indexare pentru toate documentele intrate In
bibliotecd, in sistem informatizat;

claborareca bibliografiei locale prin identificarea, selectarea si
stocarea informatiilor din documente apartinidnd Bibliotecii Judetene
,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva, documente apartindnd altor
institutii similare si din alte surse autorizate;

oferirca de informatii bibliografice g1 intocmirea, la cererea
utilizatorilor sau potrivit domeniilor de interes si temelor de
cercetare stabilite la nivelul bibliotecii, a unor liste bibliografice,
bibliografii tematice, buletine informative etc.;

operatiuni de Imprumut a documentelor de bibliotecd pentru studiu,
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informare si lecturd la domiciliu sau in sili de lectur, cu respectarea
regimului de circulatie a documentelor;

g) asigurarea satisfacerii unor interese de studiu si informare prin
practicarea, la cerere, a Imprumutului interbibliotecar;

h) efectuarea operatiunilor de avizare a restangierilor, recuperare fizica
sau valoricd a documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, in
conformitate cu prevederile legislatiel in vigoare;

i) intocmirea rapoartelor statistice cu privire la activitatea bibliotecii
(evidenta utilizatorilor, frecventa acestora, documente difuzate etc.);

j) organizarea activitafii de formare si informare ale utilizatorilor, prin
cultivarca deprinderilor de muncid intelectuald, prin promovarca
colectiilor gi serviciilor bibliotecii;

k) organizarea de programe de formare profesionald a adultilor (cod
CAEN 8559 — alte forme de Tnvatamént);

) organizarea actiunilor de animatic culturald si de comunicare a
colectiilor sub formd de expozitii, dezbateri, intdlniri cu autori,
simpozioane etc., in scopul dinamizarii interesului public fatd de
informare si lecturd precum si pentru dezvoltarea ofertei culturale
locale;

m) initierea unor actiuni de sondare a interesului pentru studiu, lectura,
informare si documentare a utilizatorilor activi si potentiali, precum
si a altor activitd{i de marketing sau de promovare a colectiilor si
serviciilor de biblioteca;

n) verificarca §i eliminarea, periodic, din colectiile bibliotecii, a
documentelor wuzate fizic, moral sau stiingific, cu exceptia
documentelor de patrimoniu conform prevederilor legale;

0) inifierea unor proiecte, programe, partencriate i forme de cooperare
cu biblioteci sau institutii din tard si strdinatate, pentru dezvoltarea
serviciilor de bibliotecd, formarea continud a personalului si
atragerea unor surse de finantare;

p) efectuarea activitdtilor de igienizare a spatiilor de bibliotecd si de
asigurare a conditiilor microclimatice de conservare a coleciiilor,
precum si a conditiilor de protectie §i pazé a intregului patrimoniu;

q) asigurarea asistentei de specialitate pentru bibliotecile municipale,
ordgenesti si comunale din judet, constdnd n coordonarea activititit
curente, completarea colectiilor, aplicarea normelor blioteconomice
si de strategie culturala prin:

asigurarca de asistentd metodologica In teritoriu;

organizarea unor consfatuiri, schimburi de experienta, dezbateri;

efectuarea unor studii, cercetdri, analize referitoare la stadiul de lecturd, la
cerintele de carte si de informare ale populatiei din mediul rural;




- organizarea pregitirii profesionale a bibliotecarilor din judet.
r) redacteazi st editeazi produse culturale (carti, reviste etc.).

Art. 11. In cadrul raporturilor civile, comerciale si administrative, Biblioteca
Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva are drepturile si obligatiile ce le
exercitd in calitate de persoana juridica si ca parte in raporturile contractuale de
natura civila, comerciald sau administrativa, conform legislatiei Tn vigoare.

CAPITOLUL 111
PATRIMONIUL BIBLIOTECII

Art. 12.

(1) Colectiile Bibliotecii  Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva,
organizate i dezvoltate permanent prin achizifii, donatii si alte surse, sunt
formate din cérti, publicatii seriale, manuscrise, microformate, documente
cartografice, documente de muzica tiparite (partituri), documente audiovizuale
(discuri, benzi magnetice, casete audio i video, CD-uri), documente grafice
(gravuri, picturi, reproduceri artd plasticd), documente electronice (CD-uri,
DVD-uri, e-book-uri), documente fotografice, documente arhivistice, alte
categorii de documente, indiferent de suportul material.

(2) Colectiile Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva pot
cuprinde §1 alte documente, nespecifice bibliotecilor, istoriceste constituite in
colectii sau provenite din donatii.

(3) Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva poate detine si
uncle documente din categoria celor care fac parte din fondul arhivistic
nafional, dacd acestea provin din colectiile tradifionale ale bibliotecii
respective, ori din donatii, precum §i In cazul achizitiondrilor ca documente
absolut necesare bibliotecii, In conditiile legii.

Art.13.In functie de vechimea, raritatea, unicitatea si valoarea culturald,
documentele aflate in colectiile Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu”
Hunedoara — Deva au, In conditiile legii, statut de bunuri culturale comune sau
de bunuri culturale care fac parte din patrimoniul cultural national mobil,

Art. 14,

(1) Documentele din categoria bunurilor culturale comune nmu sunt mijloace fixe si
au regim de obiecte de inventar.

(2) Colectiile de documente care au statut de bunuri culturale comune sunt
constituite, in functie de accesul utilizatorilor, tipul de documente, organizarea
colectiilor si circulatia documentelor, In colectii destinate Tmprumutului la
domiciliu si colectii destinate consultarii 1n sdlile de lecturd, de informare gi
documentare.




Art. 15.

(1) Documentele din categoria bunurilor culturale de patrimoniu sunt mijloace
fixe, sunt constituite in colectii speciale sau in regim de depozit legal §i sunt
evidentiate gi gestionate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Bunurile culturale de patrimoniu sunt destinate conservirii si valorificérii prin
studii §i cercetdri, iar consultarea lor se face numai in spatii special amenajate
si cu aprobarea conducerii institutiei.

Art. 16. Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva colectioneazi
si conserva lucrdri de interes local si de referinta de tipul celor stipulate Tn Legea
nr. 111/1995 — republicatd, privind constituirea, organizarea $i funcfionarea
Depozitului legal de tiparituri si alte documente grafice si audio-vizuale locale.

Art. 17.

(1) Colectiile Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva se
constituie si se dezvoltd prin transfer, donatii, legate si sponsorizari, precum i
prin achizitionarea unor servicii culturale de bibliotecd, respectiv
achizitionarca de documente specifice, publicatii, carfi vechi si din productie
editoriala curenta indiferent de valoarea lor gi de suportul pe care au fost
inregistrate sau fixate, cu respectarea principiilor utilizarii eficiente a
fondurilor publice, a transparentei si a tratamentului egal, In conditiile legii.

(2) Cresterea anuald a colectiilor din bibliotecile publice trebuic sd fie de
minimum 50 de documente specifice la 1.000 de locuitori.

(3) Colectia Bibliotecii Judetene ,,0Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva trebuie si
asigure cel putin un document specific pe cap de locuitor.

Art. 18.

(1) Evidenta globald si evidenta individuald a documentelor de biblioteca se
efectueaza in sistem informatizat, conform normelor biblioteconomice,
obligatorii pentru bibliotecile publice.

(2) Evidenta preliminara pentru publicatii seriale, pand la constituirea lor Tn unitagi
de evidentd, se efectueaza n sistem tradifional, pe fise tipizate.

Art. 19.

(1) Intrarea sau iegirea documentelor din evidentele bibliotecii se face numai pe
baza unui act insotitor: facturd si specificatie, proces-verbal de donatie,
chitantd/notd de comanda pentru abonamente, act de transfer, proces-verbal de
casare, act de imputatie, chitanid de achitare etc.

(2) Pentru documentele primite in biblioteca fard act insotitor de provenienta este
obligatorie intocmirea unui proces-verbal de intrare cu borderou 1n anexa.

(3) Receptia cantitativ-valoricd a documentelor intrate In bibliotecd se face,
indiferent de modalitatea procurdrii sau primirii acestora, Tn maximum 24 de
ore.

(4) Daca la receptia documentelor primite se constatda lipsuri, exemplare
deteriorate ori alte neconcordante in raport cu actele insotitoare, se Intocmeste
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un proces-verbal ce este Inaintat furnizorului/expeditorului, Tmpreund cu
documentele deteriorate sau gisite In plus, pentru remedierea situatiei
constatate.

(5) In cazul agentilor economici care nu asigurd abonamentele n ritmul stabilit,
acestia vor fi sesizati operativ pentru recuperarea documentelor; in caz contrar,
raspunderea pentru lipsurile constatate ulterior revine personalului gestionar.

Art. 20.

(1) Unitatea de evidentd a documentelor din categoria ,,publicatii” este volumul de
bibliotecd, prin care se intelege fiecare exemplar de publicatie, carte, indiferent
de numérul de pagini sau publicatie seriald cu minimum 48 de pagini, ce
primeste un numar de inventar.

(2) In vederea inregistririi in evidente si a unei bune conserviiri, publicatiile
seriale, indeosebi cotidienele, se constituie in volume de biblioteca, prin
legarea mai multor numere la un loc, de regula lunar, trimestrial sau anual.

(3) Unitatea de evidentd a documentelor din categoria non-publicatii, inregistrate
pe suport magnetic ori de altd naturd, este constituitd de unitatea-suport: disc,
bandd magneticd, CD, caset, microfilm etc.

Art. 21.

(1) Evidenta globald si individuald In sistem informatizat se efectucaza cu
respectarea tuturor elementelor de structurd si de identificare previzute de
Registrul de Migcare a Fondurilor si Registrul Inventar.

(2) Modificarile intervenite 1n evidenta individuald realizatd 1n sistem
informatizat, inclusiv iesirile din evidentd, se opereazd similar celor in sistem
traditional.

Art. 22.

(1) Toate documentele intrate in patrimoniul bibliotecii se marcheazi cu stampila
acesteia, care se aplicd pe pagina de titlu, verso; pe ultima pagind imprimata, la
sfarsitul textului; pe o pagina de interior, la alegere, dar Intotdeauna aceeasi; pe
filele si anexele cu harti, scheme, tabele, ilustratii $i reproduceri detasabile
si/sau numerotate.

(2) Numarul din Registrul Inventar este si numérul unic de identificare al fiecarui
volum de bibliotecd si se Inscrie pe acesta in spatiul stampilei speciale si prin
aplicarea etichetei inscriptionate cu cod de bare, care reprezintd numérul de
inventar al cartii.

Art. 23.

(1) In vederea asiguririi accesului utilizatorilor la informatiile continute in
documente, Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva
realizeazd prelucrarea biblioteconomicd, conform normelor standardizate de
catalogare, clasificare i indexare a tuturor categoriilor de documente intrate in
biblioteca in sistem informatizat.

(2) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt
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constituite §i conservate in colectii speciale ori in Depozit Local Legal si sunt
pastrate Tn depozite sau incaperi speciale, potrivit particularitatilor de
conservare, tipului de suport material sau al altor criterii adoptate.

Art. 24. Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva dezvoltd, in
sistem informatizat, catalogul electronic al documentelor existente in colectiile
sale, informatiile putdnd fiind accesate din interiorul institutiei (sectii, filiale)
sau la distanta (on-line),

Art. 25.

(1) Documentele bibliotecit se constituie in gestiuni, la nivelul sectiilor sau
filialelor 1n care acestea sunt incredintate temporar, organizate, conservate i
utilizate in relatia cu publicul.

(2) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune destinate
imprumutului la domiciliu se pastreaza in sectii i filiale unde sunt ordonate
asigurd expunerea colectiilor in acces liber la raft.

(3) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune si destinate
consultdrii In silile de lecturd, de auditii si vizionare se pastreazd in depozite
sau Incdperi speciale, unde sunt conservate si ordonate potrivit cotei
sistematico-alfabetice si/sau tematic.

(4) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt
constituite si conservate in Colectii speciale gi in Depozit Legal Local si se
pastreazd In depozite sau incdperi speciale, potrivit particularitifilor de
conservare, tipului de suport material sau altor criterii.

Art. 26.

(1) Bibliotecarii nu sunt obligati s constituic garantii gestionare, dar rdspund
patrimonial pentru lipsurile din inventar care depasesc procentul de pierdere
naturald potrivit legii.

(2) Bibliotecarii din gestiunile In care este permis accesul liber al utilizatorilor la
documente beneficiazd, In condifiile Legii bibliotecilor 334/2002, republicata,
completata g1 modificatd, de un coeficient anual de 0,3% scidere din totalul
fondului inventariat, reprezentand pierdere naturald datoratd unor cauze care
nu puteau fi Tnldturate ori unor pagube provocate de riscul minimal al
serviciului.

Art. 27. Documentele din categoria bunurilor culturale comune uzate fizic sau
moral pot fi eliminate din colectiile bibliotecii in conditiile legii, la minimum 6
luni de la achizitie, la propunerea sefului de serviciu si dupa verificarea starii lor
de citre comisia de casare.

Art. 28. Colectiile Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva se
inventariazd la intervalele prevazute de Legea bibliotecilor nr. 334/2002
republicatd, de citre o comisie numité prin decizie scrisd a managerului.




Art. 29,

(1) Documentele, bunuri culturale comune lipsa din gestiune, se recupereaza fizic,
prin inlocuirea lor prin documente identice, sau valoric, prin achitarea valorii
de inventar a acestora, actualizatd prin aplicarea coeficientului de inflatie la zi,
la care se adaugd o sumd echivalentd cu de 1-5 ori pretul astfel calculat;
sanctiunile se stabilesc si se fac publice la Inceputul anului de catre conducerea
bibliotecii.

(2) Documentele, bunuri culturale de patrimoniu, lipsda din gestiune, se
recuperecazd cu prioritate fizic sau dacd acest lucru nu este posibil, se
recupereazi valoric, la pretul pietei la care se adaugi o penalizare de minimum
10% din cost pe baza hotararii Comisiei Nationale a Bibliotecilor.

(3) In caz de predare/preluare a gestiunii fondului de documente specifice, precum
si in caz de fortd majord, se procedeazi la verificarea integrald a inventarului;
modificarea partiald a echipei gestionare se opereazd prin integrarea in
gestiune n conditiile legii.

(4)In caz de fortdi majord, incendii, calamititi naturale, precum si mutdri
succesive, sedii §i locuri de depozitare improprii, conducerea bibliotecii
dispune scoaterca din evidentd a documentelor deteriorate sau distruse.

CAPITOLUL IV
PERSONALUL BIBLIOTECII JUDETENE ,,OVID DENSUSIANU”
HUNEDOARA —DEVA

Art. 30.

(1) Personalul Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva se
compune din:

a) personal de specialitate;
b) personal administrativ;
c¢) personal de intretinere.

(2) In categoria personal de specialitate sunt incluse urmitoarele functii:
bibliotecar, inginer de sistem, operator, analist programator, ménuitor i alte
functii de profil.

(3) Statul de functii si Organigrama Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu”
Hunedoara —Deva se aproba prin hotararea Consiliului Judetean Hunedoara.

Art. 31.

(1) Angajarea personalului de specialitate din Biblioteca Judeteana ,,Ovid
Densusianu” Hunedoara—Deva se realizeazd prin concurs organizat de
conducerea bibliotecii potrivit legii.

(2) Angajarea gi promovarea personalului de specialitate din bibliotecile publice
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de drept public, fard personalitate juridica se realizeaza prin concurs, organizat
de autoritatea tuteclard, cu participarea reprezentantului Bibliotecii Judetene
,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva.

(3) Recrutarea personalului Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—
Deva se face, cu prioritate, prin selectia de specialisti cu studii superioare,
studii de scurtd durata, studii postliceale sau studii medii.

(4) Pot fi angajati ca bibliotecari/bibliografi si absolventi ai altor institufii de
invitimant, cu alt profil, cu obligatia de a urma, Intr-o perioadd de péina la
maximum 2 ani, una din formele de pregatire profesionald prevazuta de lege.

(5) Recrutarea personalului de specialitate pentru celelalte functii prevazute la art.
30 alin. (2) din prezentul regulament se face prin selectia de specialisti atestati
prin diplome sau certificate de studii corespunzatoare cerintelor fiecarui post in
conditiile legii.

(6) Angajarea personalului administrativ sau de Intretinere stabilit prin
organigrama se realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

Art. 32, Atributiile si competentele personalului bibliotecii se stabilesc de citre
manager, la propunerea sefilor de serviciu, in conformitate cu programele si
activititile anuale si cu proiectele pe termen lung sau scurt si se consemneazi in
figa postului.

Art. 33. Promovarea, sanctionarea, cliberarea din functie gi destituirea personalului
din biblioteca se realizeazd in conformitate cu prevederile legale.

Art. 34. Nomenclatorul de functii si criteriile de normare a resurselor umane,
personalul de conducere, specialitate, administrativ-Iintrefinere §i muncitori
pentru Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva se stabileste
prin raportare la populatia judetului Hunedoara respectind prevederile legale.

Art, 35,

(1) Formarea profesionald a personalului se va face In conformitate cu
prevederile legale.

(2) Conducerea institutiei poate organiza cursuri de formare profesionald cu
asociatii profesionale de profil, firme acreditate care oferd cursuri ce acopera
varietatea specializarilor dintr-o biblioteca.

CAPITOLUL V
STRUCTURA SI ORGANIZAREA
BIBLIOTECII JUDETENE ,,OVID DENSUSIANU” HUNEDOARA - DEVA

Art. 36.
(1) Conducerea Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusiany” Hunedoara — Deva este
asiguratd de catre manager.
(2) Functia de manager se ocupd prin concurs de management, organizat de
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Consiliul Judetean Hunedoara.
(3) Numirea, promovarea, sanctionarea si eliberarca din functie a managerului se
realizeaza, 1n conditiile legii, de catre Consiliul Judetean Hunedoara

Art. 37.

(1) Managerul are, in principal, urmitoarele atribufii:

a)
b)

c)
d)

e)

)
k)

D

organizeaza, coordoncaza, planifici, evalucazi intreaga activitate a
institutiei;

reprezintd Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—
Deva in relatii cu alte organisme, institutii, persoane fizice sau
juridice;

asigurd gestionarea §i administrarea, In conditiile legii, a integrititu
patrimoniului institutiei;

asigurd respectarca destinatiei alocatiilor bugetare aprobate de
ordonatorul principal de credite;

propune Consiliului Judetean modificarea Organigramei, Statului de
functii si Regulamentului de Organizare si Funcfionare a Bibliotecii
Judetene ,,0vid Densusianu” Hunedoara—Deva;

elaboreazd si aplicd strategii specifice in masurd si asigure
desfdsurarea in condifii performante a activitdtii curente si de
perspectiva a institutiei,

coordoncaza claborarea lucrdrilor de specialitate;

colaboreazd permanent cu mass-media, in vederea credrii unei
imagini cit mai fidele a bibliotecii i a rolului ei In viata comunitétii;
adoptd masuri in vederea Indeplinirii prevederilor bugetului anual de
venituri si cheltuieli a institutiei, pentru dezvoltarea si diversificarea
surselor de venituri extra-bugetare, in conditiile reglementérilor
legale In vigoare;

dispune numirea, promovarca, sanctionarea §i eliberarea din functie
a personalului salariat, cu respectarea dispozitiilor legale;

stabileste atributiile de serviciu pe compartimente ale personalului
angajat;

asigurd respectarea prevederilor Codului Muncii, a Legii 477/2004
privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatea
si institutiile publice si incheie contracte individuale de munci pe
durata nedeterminata sau determinatd cu salariatii institutiei,

m) negociazd ncheierea Contractului Colectiv de Munca la nivel de

n)
0)

institufie §i urméareste respectarea acestuia,

urméreste modul de aplicare si respectare a Regulamentului de
Organizare s1 Functionare a Bibliotecii Judetene;

raspunde de acordarea drepturilor salariale ale personalului, de
fundamentarea cheltuielilor de personal;

12




p) prezintd Consiliului Judetean situatia economico-financiard a
institutiei, modul de realizare a obiectivelor propuse prin proiecte si
programe;

q) asigurd conditiile de respectare a normelor privind sdnitatca si
securitatea In muncd, de paza impotriva incendiilor, organizdnd
instruirea personalului, potrivit specificului locului de munca;

r) realizeaza legdturi cu diverse institutii din judet si din {ard;

s) urmareste permanent structura si redactarea cataloagelor bibliotecii
ludnd masuri pentru mentinerea lor Tn mod corespunzitor;

t) urmdireste realizarea corectd a cresterii retrospective, curente st de
perspectiva a colectiilor bibliotecii;

u) urmdreste prelucrarea corecta a unitatilor de bibliotecd;

v) se preocupa de asigurarea unui climat favorabil activititilor pe care
le coordoneaza;

w) incheie acte juridice de conservare, administrare sau dispozitie in
numele si pe seama institutiei in conditiile legii;

x) negociaza clauzele contractelor incheiate conform prevederilor
codului civil sau, dupé caz, conform legilor speciale;

y) coopereazd cu alte institutii, cu autorititi ale administratiei publice
centrale si locale, institutii publice de specialitate din subordinea
acestora,

z) incheie parteneriate cu asociatii, fundatii, persoane fizice autorizate
si persoane juridice, care au competente si obiect de activitate In
domeniul organizirii evenimentelor culturale in sili, aer liber,
stradal sau in alte locatii din judet, tard sau strainatate;

aa) Incheie parteneriate cu asociatii, fundatii, persoane fizice autorizate
si persoane juridice care au competenfe si obiect de activitate in
domeniul productiei si organizarii de evenimete culturale in limita
bugetelor alocate pentru activitatile cuprinse in agenda culturald;

bb)incheic contracte de asistentd si coordonare cu persoane fizice sau
juridice abilitate pentru organizarea si realizarea evenimentelor
culturale din agenda culturala;

cc) incheie contracte, parteneriate cu persoane fizice sau juridice in
vederea prestdrii unor servicii pentru buna functionare a institufiei
cét si pentru buna desfasurare a activitdtilor culturale ,i promovarea
accstora;

dd)incheie contracte de prestatii in baza Legii drepturilor de autor si a
drepturilor conexe, Legea nr.8/1996 cu modificarile gi completarile
ulterioare;
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ee) negociaza conditiile de contractare cu titularii drepturilor de autor si
a drepturilor conexe in limitele permise de reglementdrile n
vigoare;

ff) alte competente incredintate prin dispozitie/hotdrare a Ordonatorului
principal de credite al autoritatii.

(2) In exccutarea atributiilor sale, managerul emite decizii, Acestea devin
executorii dupa ce sunt aduse la cunostinta celor interesat.

(3) Managerul indeplineste si alte atributii previzute de lege, incrediniate de
Consiliul Judetean Hunedoara si prevazute in Normele Metodologice de
specialitate si in Contractul de Management.

Art. 38. Managerul poate delega o persoand care si-i indeplineasca atributiile in
limita deciziei emise, in cazul in care acesta lipseste.
Art. 39.

(1) In cadrul bibliotecii functioneazi Consiliul de Administratie, care are rol
consultativ.

(2) Consiliul de Administratie este condus de managerul bibliotecii si este format
din 7 membri: managerul Bibliotecii Judetene ,,0Ovid Densusianu™ Hunedoara
— Deva, Seful Serviciului Relatii cu Publicul; Seful Serviciului Completare,
Evidenta, Catalogarea Colectiilor, Seful Serviciului Financiar - Contabil,
Resurse Umane, Administrativ, Intretinere; un reprezentant al
Compartimentului Completare, Evidentd; un reprezentant al Compartimentului
IT; un reprezentant al Consiliului Judetean Hunedoara, desemnat de acesta.

(3) Functia de Presedinte al Consiliului de Administratie este indeplinitd de
manager, care prezideaza sedinjele; in lipsa sa, managerul poate delega o altid
persoana care poate prezida sedinta/sedintele.

(4) Consiliul de Administratie se Intruncste, ori de cite ori este necesar, la
convocarea presedintelui sdu sau, dupa caz, a delegatului acestuia; ordinea de
zi este comunicata, in scris, membrilor Consiliului de Administratie, cu cel
putin 5 zile nainte de data desfasurarii sedintet.

(5) In functie de continutul problemelor supuse dezbaterii, la sedintele Consiliului
de Administratic pot fi invitafi si alti salariafi, implicafi in activitatile
respective, cu statut de invitati.

(6) Dezbaterile se consemneazi Intr-un proces-verbal semnat de persoana care a
prezidat sedinta, de persoana care 1-a Intocmit si de ceilalti membri.

Art. 40. Managerul bibliotecii sau delegatul acestuia consultd Consiliul de
Administratie in urmatoarele cazuri:
a) evaluarea periodicd a activitatii pe baza de rapoarte de activitate
anuale i, dupi caz, trimestriale;
b) planificarea activitatii bibliotecii prin programe anuale sau, dupa
caz, trimestriale;
¢) stabilirea strategiei de dezvoltare a bibliotecii In ceea ce priveste
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activitatea de specialitate §i cea administrativa, dinamica resurselor
umane, precum §i formarea si pregitirea profesionald a angajafilor
pe bazi de programe cu sustinere financiard din bugetul propriu;

d) intocmirea propunerilor privind alocatiile bugetare solicitate de la
ordonatorul principal de credite, respectiv Consiliul Judetean, pentru
desfasurarea in conditii optime a activitatii;

¢) utilizarea surselor suplimentare de venituri, in vederea dezvoltirii
serviciilor de bibliotecd, in conformitate cu legislatia in vigoare;

f) stabilirea masurilor de pazd, securitate i protectie contra incendiilor,
precum si orice alte masuri de protejare a angajatilor, publicului
cititor i a tuturor bunurilor bibliotecii, conform legii.

(2) In cadrul Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara— Deva,
functioneazd Consiliul Stiingific cu rol consultativ, format din 5 membrii,
(bibliotecari, specialisti in domeniul informatizarii, etc.), numiti prin decizia
managerului;

(3) Consiliul Stiintific analizeaza si propune managerului:

a) politica de modernizare a serviciilor, de dezvoltare a colectiilor;

b} temele de cercetare gtiinfifica;

¢) activitatea culturald a bibliotecii, inclusiv agenda actiunilor cultural
educative,

(4) Consiliul Stiintific se intruneste semestrial, de reguld in lunile iunie si
decembrie, sau ori de cite ori este nevoie, in sesiuni ordinare. Convocarea se
face de cétre presedinte, cu cel putin 5 zile Inainte de data intrunirii;

(5) Pentru adoptarea materialelor supuse dezbaterii este necesar acordul a cel
putin jumatate plus 1 din numérul membrilor;

(6) Discutiile purtate in cadrul unei sesiuni se consemneaza intr-un proces verbal
care se semneazi de citre presedinte si secretar, cel din urma fiind i cel care il
intocmeste;

(7) Materialele adoptate, impreuna cu o copie dupa procesul verbal se nainteaza
citre manager in cel mult 3 zile lucritoare de la data sesiunit.

Art. 41. In sprijinul activititii de specialitate §i administrative a institutiei, n

Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva functioneazi

comisii de lucru, numite prin decizie a managerului, dupa cum urmeaza:

a) comisia de achizitii a documentelor specifice bibliotecii;

b) comisia de casare a documentelor specifice bibliotecii,

¢) comisia de achizifie si receptia obiectelor de inventar $i mijloacelor
fixe;

d) comisia de casare a obiectelor de inventar gi a mijloacelor fixe.

Art, 42, Atributiile comisiilor sunt obligatorii pentru tofi membri, constituind

sarcini de serviciu care se Inscriu in figele de post si programe de activitate,

fiind supuse evaludrii anuale.
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Art. 43. Activitatea comisiilor se analizeaza de citre manager, care in cazul unor
rezultate necorespunzatoare ia misurile ce se impun conform legii.

Art. 44, Managerul rispunde de organizarea si functionarea bibliotecii publice, pe
baza Organigramei, Statului de functii §i a Regulamentului de Organizare si
Functionare a Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva,
claborate in conditiile legii gi avizate de autoritatea tutelard, Consiliul Judefean
Hunedoara.

Arxt. 45, Conform Organigramei, serviciile din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Ovid
Densusianu Hunedoara-Deva sunt:

1. Serviciul Relatii cu Publicul;

2. Serviciul Completare, Evidentd, Catalogarea Colectiilor;

3. Serviciul Financiar — Contabil, Resurse Umane, Administrativ,
Tntreyinere.

Art. 46.

(1) Serviciul Relatii cu Publicul este subordonat managerului Bibliotecii Judetene
,Ovid  Densusianu” Hunedoara—Deva, colaboreaza cu celelalte
servicii/compartimente la Indeplinirea functiilor si atributiilor bibliotecii 51 este
condus de un sef de serviciu.

(2) Seful Serviciului Relatii cu Publicul are principalele atributii:

a) conduce operational serviciul aflat in subordine, conform legislatiei
si normelor interne specifice In vigoare;

b) stabileste prin fisa postului atributiile §i competentele personalului
din subordine, conditiile de exercitare a acestora si rspunderile ce
revin fiecdruia 1n postul sdu, conform legislatiei in vigoare;

¢) urméreste repartizarea echilibratd a sarcinilor personalului din
birouri si utilizarea integrala a timpului de lucru;

d) se implicd In realizarea proiectelor si programelor culturale derulate
de Biblioteca Judetcana;

e) trimestrial $i anual raporteaza situatia statistici a bibliotecii;

f) trimestrial iIntocmeste planul de activitati al serviciului;

g) se preocupd de asigurarca unui climat favorabil activitdtilor pe care
le coordoneaza;

h) intocmeste aprecierea anuala a personalului din subordine;

i) face parte din Consiliul de Administratie.

(3) Atributiile specifice Sefului Serviciului Relatii cu Publicul vor fi precizate

detaliat in fisa postului.
Art. 47. Serviciul Relatii cu Publicul este format din:
A. Sectia de Imprumut;
B. Sala de Lecturs;
C. Sectia de Imprumut Carte pentry Copii;
D. Sectia de Arta si Carte Franceza;
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E. Filiala nr. 1;

F. Filiala nor, 2;

G. Filiala or. 3;

H. Filiala nr. 4;

I. Filiala nr. 5;

J. Biblionet ;

K. Compartimentul Informare Bibliografica.

Art. 48. Sectiile, compartimentele si filialele din cadrul Serviciului Relafii cu
Publicul au urmatoarele atributii specifice:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)
i)
)
k)

D

operatiuni de imprumut a documentelor de bibliotecd pentru studiu,
informare si lectura la domiciliu sau in sili de lecturd, cu respectarea
regimului de circulatie a documentelor;

asigurarea satisfacerii unor interese de studiu si informare prin
practicarea, la cerere, a Imprumutului interbibliotecar;

efectuarea operatiunilor de avizare a restantierilor, recuperare fizic
sau valoricd a documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, in
conformitate cu prevederile legislatiei Tn vigoare (ingtiintiri de
restituire, procese-verbale);

intocmirea rapoartelor statistice cu privire la activitatea bibliotecii
(evidenta utilizatorilor, frecventa acestora, documente difuzate etc.);
organizarea activitatii de formare gi informare ale utilizatorilor, prin
cultivarea deprinderilor de muncd intelectuald, prin promovarea
colectiilor i servictilor bibliotecii,

organizarea actiunilor de animatie culturald si de comunicare a
colectiilor sub formd de expozitii, dezbateri, Intilniri cu autori,
simpozioane etc., in scopul dinamizirii interesului public fatd de
informare si lecturd precum si pentru dezvoltarea ofertei culturale
locale;

verificarea §i eliminarea, periodic, din colectiile bibliotecii, a
documentelor uzate fizic si moral, cu exceptia documentelor de
patrimoniu conform prevederilor legale;

identificarea lacunelor din colectiile bibliotecii §i urmirirea
completarii lor;

cfectueazd periodic, conform legislatiei In vigoare, verificarea
gestionard a colectiilor;

analizeazd indicele de lecturd si de atragere la lecturd si propune
mdisuri de optimizare a lor;

tine eviden{a primara si individuald a documentelor de biblioteca (pe
fiecare gestiune in parte);

tine evidenta actelor Insotitoare a documentelor din gestiune;

m) oferd informatii bibliografice;

17




n) asigurd organizarea colectiilor conform normelor biblioteconomice;

0) urmareste normele de conservare a colectiilor g1 propune mésuri de
imbunétatire a lor;

p) acorda ajutor de specialitate utilizatorilor centrului Biblionet;

q) participd la elaborarea programului de tiparituri, iar dupd aprobare s¢
ingrijeste de realizarea lui;

r) Intocmeste la cererea unor institutii locale, organisme, societiti,
agenti economici, persoane fizice, bibliografii din toate domeniile;

s) realizeaza biobibliografii pentru valorificarea activititii stiinfifice si
culturale a personalitatilor hunedorene;

t) redacteaza revista ,,Vox Libri”;

u) realizeaza calendarul aniversarilor culturale hunedorene;

v) participd la activitifi culturale, simpozioane si sesiuni stiintifice;

w) se ocupd de selectarea cirfilor din donatii;

x} realizeazd instrumente de valorificare gi comunicare a colectiilor in
sistem traditional si informatizat pentru cei interesati de probleme de
legislatie, afaceri, economie de piatd, de recalificare, loisir;

y) realizeazd calendarul aniversarilor culturale anuale si lunare;
introduce articole $1 vedete de subiect din presa nationald gi locald in
programul informatizat; .

z) mprumutd cu regim de sald de lecturd, pe bazd de cerere, a
documentelor apartindnd Depozitului Legal,

aa)realizeazd si completeazd descrierea bibliograficd a documentelor
conform normelor pentru documentele de la Depozitul Legal;

bb)colaboreaza cu tipografiile din judet pentru actualizarea fondului de
carte apartindnd Depozitului Legal;

cc)cerceteazd nevoile de culturd ale utilizatorilor;

dd) identifica si foloseste sursele de informare,

ce) realizeaza baza de date, completarca si dezvoltarea ¢i permanenta in
urmdatoarele domenii: orientare si reconversie profesionald, educatie
st Invajamént de toate gradele; plata taxelor si impozitelor, mediu
social, economic, politic, cultural local; petrecerea timpului liber si
programe ale Uniunii Europene;

ff) promoveaza informatiile stocate Tn baza de date;

gg) realizeazd operatiuni de Inscriere a utilizatorilor;

hh) cerceteazd nevoile utilizatorilor si a gradului de satisfacere a
acestora pentru imbunatitirea serviciilor oferite si pentru infiintarea
serviciilor noi;

11) elaboreaza strategii eficiente de intrare a bibliotecii pe noi piete de
utilizatori, neacoperite pana in prezent;

7)) initiaza activitdtile promotionale ale bibliotecii;
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Art. 49.

kk) concepe si realizeazd materiale promotionale;

1I) implicd biblioteca in diverse activitdfi culturale i nagionale, in
colaborare cu alte institutii de profil si cu autoritatile administrative;

mm) studiaza oferta de programe i proiecte si identifica oportunitatile
de implicare a bibliotecii;

nn)organizeazd activitdti culturale/evenimente culturale/manifestiri
culturale;
- cu prilejul acestora se distribuie/acorda participantilor pliante,
brosuri, flyere, biobibliografii, invitatii, programe, semne de carte,
reviste, mape, harti, CD-uri, cirti, monografii si alte materiale de
prezentare;

- materialele de prezentare amintite se justificd pe bon de consum
de catre responsabilii de activitati culturale/evenimente
culturale/manifestari culturale;

- responsabilii de activititi culturale/evenimente
culturale/manifestari culturale intocmesc un proces verbal in care se
consemneaza utilizarea si distribuirea materialelor de prezentare in
cadrul activitatii/evenimentului/manifestdrii culturale pe care il
predau Compartimentului Financiar-Contabil, Resurse Umane;

- activititile culturale/evenimentele culturale/manifestarile culturale
sunt organizate si supravegheate de conducerea institutiet.

(1) Serviciul Completare, Evidentd, Catalogarea Colectiilor este subordonat

managerului Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara —Deva,

colaboreazi cu celelalte servicii/compartimente la indeplinirea functiilor si

atributiilor bibliotecii si este condus de un sef de serviciu.

(2) Seful Serviciului  Completare, Evidentd, Catalogarea Colectiilor si are
principalele atributii:

a) conduce operational serviciul aflat In subordine, conform legislatiel
si normelor interne specifice In vigoare;

b) stabileste prin fisa postului atributiile si competentele personalului
din subordine, conditiile de exercitare a acestora si raspunderile ce
revin fiecdruia In postul sdu, conform legislatiei In vigoare;

¢) organizeazi activitatea serviciului si urmareste indeplinirea ritmici a
sarcinilor revenite, ia masuri pentru cresterea eficientei si calitétii
muncii din serviciu;

d) impreund cu fiecare compartiment realizeazd programe proprii
privind perfectionarea activitdtii de completare a colectiilor, a
sistemelor de cataloage, informatizarea acestora;

e) intocmeste planul anual si trimestrial al serviciului, iar dupa
aprobare ia misuri de realizare a lui;
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f) urmireste repartizarea echilibratd a sarcinilor personalului din
birouri gi utilizarca integrald a timpului de lucru;

g) urmireste permanent structura si redactarea cataloagelor bibliotecii
tudnd mésuri pentru mentinerea lor in mod corespunzator;

h) intocmeste aprecierea anuald a personalului din subordine;

i) urmareste realizarca corectd a cresterii retrospective, curente si de
perspectiva a colectiilor bibliotecii.

i) urmaireste prelucrarea corectd a unitdtilor de bibliotec;

k) se preocupd de asigurarea unui climat favorabil activititilor pe care
le coordoneaza,

1) face parte din Consiliul de Administratic.

(3) Atributiile specifice Sefului Serviciului Completare, Evidentd, Catalogarea
Colectiilor vor fi precizate detaliat in fisa postului.
Art, 50. Atributiile Serviciului Completare, Evidentd, Catalogarea Colectiilor sunt:
A, Compartimentul Completare, Evidentd are urmatoarele atribuiii
specifice:

a) realizeaza receptia documentelor intrate 1n biblioteca;

b) urmireste intrarea publicatiilor comandate si a ofertelor acceptate si
asiguri exactitatea actelor insotitoare si integritatea publicatiilor;

¢) inventariazd, barcodeazd si repartizeaza catre sectii si filiale

- exemplarele din stoc;

d) stabileste cota documentelor achizitionate de bibliotecd si aplica
semnul de proprietate pentru fiecare document;

e) genereazd si editeazd procesele-verbale de predare-primire pentru
sectii si filiale;

f) genereazid si editeazd specificatiile pentru donatii (atunci cénd
acestea lipsesc);

g) concepe si realizeazd politica cresterii retrospective, curente si de
perspectiva a colectiilor bibliotecii;

h) selecteaza din sursele de informare (edituri, librarii, comert stradal,
site-uri, link-uri de pe internet etc.) titlurile de interes si face
confruntarea cu cataloagele bibliotecii;

i) gestioneazd documentele intrate pand la predarea lor pe sectii,
intocmind evidenta primara si individuald pentru acestea, urmarind
evidentierea In Registrul de Miscare a Fondurilor si Registrul
Inventar;

j) se ocupd cu scdderea numerelor de inventar pe baza de proces-verbal
din Registrele de Inventar;

k) modificarea repartizérilor pe sectii (transfer) pe baza de proces-
verbal in Registrele de Inventar;

1) depisteaza lacunele din colectiile existente, men{indnd permanent
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legdtura cu sectiile bibliotecii gi urméirind completarea acestora prin
achizitii de la anticariat, Rezerva Nationala;

m) analizeaza indicele de Inzestrare si circulatie, structura tematicid a

colectiilor §i propune masuri de optimizare a lor;

n) se ocupd de selectarea cérfilor din donatii;
0) organizeazd activititi culturale/evenimente culturale/manifestari

culturale;

- cu prilejul acestora se distribuie/acorda participantilor pliante,
brosuri, flyere, biobibliografii, invitatii, programe, semne de carte,
reviste, mape, harfi, CD-uri, cérti, monografii gi alte materiale de
prezentare,

- materialele de prezentare amintite se justifica pe bon de consum
de cétre responsabilii de activitati culturale/evenimente
culturale/manifestiri culturale;

- responsabilii de activitati culturale/evenimente
culturale/manifestari culturale intocmesc un proces verbal in care se
consemneazd utilizarea si distribuirea materialelor de prezentare n
cadrul activitatii/evenimentului/manifestdrii culturale pe care il
predau Compartimentului Financiar-Contabil, Resurse Umane;

- activitdtile culturale/evenimentele culturale/manifestarile culturale
sunt organizate §i supravegheate de conducerea institutiei;

p) organizeazia programe de formare profesionald a adultilor (cod

CAEN 8559 — alte forme de Tnvatamant).

B. Compartimentul Catalogarea Colectiilor are urmatoarele atributii

specifice:

a) analizeazd documentele din punct de vedere al continutului lor
ideatic, stabilind domeniile cunoasterii cdrora le apartin;

b) executd operatiile specifice de clasificare zecimald a documentelor;
indexeaza continutul documentelor si stabileste vedetele de subiect;

c) realizeazd 1 completeazd In sistem informatizat descrierea
bibliografica a documentelor conform normelor ISBD (International
Standard Bibliographic Description);

d) genereaza fise matcd pentru catalogul alfabetic de serviciu
traditional,;

¢) introduce in baza de date documentele nou intrate;

f) completeazi Inregistririle din modulul de circulatie pe baza figelor
catalogului alfabetic pe titluri;

g) se ocupd de realizarea modificarilor care intervin in Clasificarca
Zecimala Universala;

h) verifica datele din baza de date;

1)

verificd corectitudinea repartizarilor pe sectii si a preturilor in
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Art, 51,

vederea generdrii Registrului Inventar si a proceselor-verbale;

j) colaboreaza la stabilirea obiectivelor operationale anuale;

k) urmireste realizarea indicatorilor propusi in programele de activitate
anuale prin Intocmirea situatiilor statistice;

1) corectecazd eventualele greseli de clasificare, indexare, cotare
observate in baza de date (catalogul electronic) a bibliotecii,

m) genereazd fise matcd pentru filiale si Biblioteca Nafionald a
Romaniei;

n) se ocupa de selectarea cartilor din donatii;

0) organizeazd activititi culturale/evenimente culturale/manifestari
culturale;
- cu prilejul acestora se distribuie/acorda participantilor pliante,
brosuri, flyere, biobibliografii, invitatii, programe, semne de carte,
reviste, mape, harti, CD-uri, cérti, monografii si alte materiale de
prezentare;

- materialele de prezentare amintite se justifica pe bon de consum
de catre responsabilii de activitdti culturale/evenimente
culturale/manifestari culturale;

- responsabilii de activitafi culturale/evenimente
culturale/manifestiri culturale intocmesc un proces verbal in care se
consemneazd utilizarea si distribuirea materialelor de prezentare in
cadrul activititii/evenimentului/manifestarii culturale pe care 1l
predau Compartimentului Financiar-Contabil, Resurse Umane;

- activitatile culturale/evenimentele culturale/manifestdrile culturale
sunt organizate i supravegheate de conducerea institufiel.

(1) Serviciul Financiar - Contabil, Resurse Umane, Administrativ, Intretinere este
subordonat managerului Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara —
Deva, colaboreazi cu celelalte servicii/compartimente la indeplinirea functiilor
st atributtilor bibliotecii i este condus de un sef de serviciu. '

(2) Seful Serviciului Financiar - Contabil, Resurse Umane, Administrativ,
Intretinere are principalele atributii:

a) conduce operational serviciul aflat in subordine, conform legislatiei
si normelor interne specifice in vigoare;

b) stabileste prin fisa postului atributiile si competeniele personalului
din subordine, conditiile de exercitare a acestora si raspunderile ce
revin fiecdruia in postul sdu, conform legislatiei In vigoare;

¢) angajcaza institutia, prin semnéturd, alaturi de ordonatorul de credite
in operatiuni patrimoniale;

d) exercitd prin viza de control financiar-preventiv propriu si raspunde
pentru realitatea, regularitatea si legalitatea operatiunilor ale céror
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documente le-a certificat, conform legislatiei in vigoare;

e) intocmeste, verificd si semneazd darile de seamd anuale si
trimestriale;

) realizeazd situatiile statistice solicitate de ordonatorul principal de
credite;

g) participd la realizarea si indeplinirea proiectelor de activitate din
punct de vedere financiar;

h) se preocupd de asigurarca unui climat favorabil activittilor pe care
le coordoneaza,

i) face parte din Consiliul de Administratie.

(3) Atributiile specifice sefului Serviciului Financiar - Contabil, Resurse Umane,
Administrativ, Intretinere vor fi precizate detaliat in fisa postului,
Art, 52, Atributiile  Serviciului Financiar - Contabil, Resurse Umane,
Administrativ, Intretinere:
A. Compartimentul I'T are urmatoarele atributii:

a) participd la intocmirea planului de cheltuieli ale institutiei privind
dotarea cu tehnicd de calcul,;

b) asigurid buna functionare a echipamentelor din dotare;

¢) urmireste implementarea programelor in toate compartimeniele
institutiel ¢ asigurd relafii si asistentd tehnicd necesare
implementarii programelor respective;

d) asigurd salvarea datelor, generari de date, devirusari,

¢) asigurd buna functionare a retelei;

f) asigurd intretinerea si actualizarea site —ului bibliotect;

g) Intocmeste rapoarte tehnice solicitate de conducerea institutiei.

B. Compartimentul Financiar - Contabil, Resurse umane are urmétoarele
atributii specifice:

a) colaboreazi cu celelalte servicii/compartimente la Indeplinirea
functiilor si atributiilor bibliotecii;

b) participd la realizarea activititilor de management financiar,
conform legislatiei In vigoare i specificului bibliotecii;

¢) intocmeste lucrdrile de achizitii publice ce urmeazi s se realizeze;

d) intocmeste evidenfa primard si individuald a documentelor
financiare, sesizand abaterile i propunénd solutii pentru remedierea
lor;

¢) intocmeste si monitorizeaza modul de utilizare a fondurilor banesti,
a documentelor de eviden{d cu regim special;

f) intocmeste documentele financiar-contabile aferente evidentei
primare a operatiunilor zilnice: acte de casa si bancé, receptii, bonuri
de consum etc;

g) realizeaza activitdti de management ale resurselor umane (contracte
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de angajare, dosare de personal, evidente pontaj, salarii, evidentd
deplasdri) precum si respectarea legalitifii si disciplinel muncii in
cadrul acesteia;

h) asigurd comunicarea dispozitiilor interne si a legislaiei specifice in
vigoare, de nivel general si/ sau individual, in vederea ducerii lor la
indeplinire.

C. Compartimentul Metodic are urmatoarele atributii:

a) se ocupd de Indrumare g1 control metodic;

b) Indruméd gi sprijina bibliotecile din judet in realizarea unor
instrumente de informare;

¢) coordoneaza activitati culturale ale bibliotecarilor din teritoriu,

d) verificd si centralizeazd statisticile trimestriale realizate de
bibliotecile din teritoriu;

¢) informeazi bibliotecile din judet despre aparitiile editoriale;

f) faciliteazd legdturi intre bibliotecile din judet cu edituri,

g) realizeaza perfectionarca profesionald metodica a bibliotecarilor din
judet.

h) organizeaza programe de formare profesionald a adultilor (cod
CAEN 8559 — alte forme de invdtdmant).

i) intocmeste rapoarte tehnice solicitate de conducerea institufiei.

D. Compartimentul Administrativ are urmétoarele atributii specifice:

a) colaboreazd cu celelalte servicii/compartimente la Indeplinirea
functiilor gi atributiilor bibliotecii;

b) organizeazd i pastreaza arhiva institutiei,

c) gestioneazd magazia de materiale;

d) realizeazad aprovizionarea tehnico-materiald, conform cerinfelor si
bugetului aprobat;

¢) asigura transportul in toate situatiile, conform nevoilor institutiei;

f) intrefine tehnic autoturismul din dotarea institutiei;

g) intocmeste documente primare specifice (foi parcurs).

E. Compartimentul Intretinere-deservire are urmitoarele atributii specifice:

a) colaboreazd cu celelalte servicii/compartimente la indeplinirea
functiilor gt atributiilor bibliotecii;

b) se ocupd de lucrdri de intretinere tehnicd gi igienizare ale spatiilor
bibliotecii.
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CAPITOLUL VI
DREPTURILE SI OBLIGATIHLE UTILIZATORILOR

Art. 53.

(1) Accesul utilizatorilor la cataloagele, colectiile si serviciile Bibliotecii Judefene
,,Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva se face in conformitate cu prezentul
regulament §i cu prevederile referitoare la protectia patrimoniului cultural
national, la drepturile de autor si drepturile conexe.

(2) Utilizatorii au acces in bibliotecd dupd incheierea unui ,,Contract de
imprumut” in urma careia se elibercaza un ,,Permis de intrare”.

(3) ,,Contractul de Tmprumut” constituie actul prin care utilizatorul i§i asuma
raspunderile morale, materiale si penale, dupa caz, privind folosirea, péstrarea
si restituirea la termen a documentelor de biblioteci Imprumutate ori
consultate, precum si ale celorlalte bunuri materiale din salile bibliotecii i are
rol de titlu executoriu.

Art. 54, Biblioteca intocmeste si aduce la cunostin{a utilizatorilor un Regulament
pentru utilizatori (Anexa la prezentul regulament), care face parte integranti din
prezentul regulament, destinat relatiilor cu acestia, prin care comunici:

a) serviciile oferite, tarifele percepute pentru anumite servicii ale
bibliotecii si orarul de functionare in relatia directd cu publicul,
pentru fiecare sectie in parte;

b) conditiile in care se¢ clibereazd sau vizeazd permisul de acces in
biblioteca;

¢) conditiile in care se asigurd accesul la colectiile bibliotecii, precum
si la serviciile de biblioteci;

d) obligagiile utilizatorilor privind péstrarea linigtii i ordinii in
biblioteci;

) categoriile si numarul maxim de documente ce pot fi imprumutate la
domiciliu, precum si termenele de imprumut si de prelungire;

f) sanctiunile ce se aplicd utilizatorilor in cazul nerespectiril
obligatiilor prevazute in Regulamentul pentru utilizatori;

g) alte drepturi si obligatii ale utilizatorilor.

Art. 55. Relatiile bibliotecii cu utilizatorii fac parte integrantd din Regulamentul
pentru utilizatori care trebuie adus la cunostinta acestora in momentul inscrierii
lor la bibliotecd, precum si prin orice altd forma de publicitate din interiorul
institutiei.
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CAPITOLUL V11
DISPOZITIL FINALE ST TRANZITORII

Art. 56. Biblioteca Judetecand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva, dispune de
autonomie administrativd si profesionald in raport cu Consiliul Judefean
Hunedoara, constand in :

a) dreptul de a se conduce in afara oricdror ingerinfe politice,
ideologice sau religioase;

b) elaborarca programelor gi proiectelor culturale proprii in
concordanii cu strategiile nationale §i internationale;

c) stabilirea si utilizarea surselor suplimentare de venituri in vederca
dezvoltarii serviciilor de bibliotec, In conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

d) incheierea protocoalelor de colaborare cu alte biblioteci sau institutii
din tard si din striinitate;

¢) participarea la reuniunile nationale/internationale de specialitate sau
la consortiile bibliotecare §i asociatiile la care sunt membre, achitind
cotizatiile si taxcle aferente.

Art. 57. Pentru sprijinirea materiald a unor activitati §i proiecte de dezvoltare ale
bibliotecilor, de participare a specialistilor la programe culturale si de formare
continui a personalului de specialitate, Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu”
Hunedoara—Deva se poate asocia cu alte institufii culturale g1 poate crea
fundatii, asociatii sau consorfil.

Art. 58.

(1) Consiliul Judetean Hunedoara finanfeazd activitatea Bibliotecii Judetene
,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva, potrivit standardelor de funcfionare
stabilite 1n condititle Legii Bibliotecilor nr.334/2002 republicatdi si in
conformitate cu prevederile prezentului regulament.

(2) Pentru optimizarea activitdtii de completare a colectiilor, Biblioteca Judefeana
,,Ovid Densusianu” Hunedoara—Deva va asigura gestionarea corespunzatoare a
publicatiilor, documentelor expediate de Ministerul Culturii si Cultelor
achizitionate din fondurile destinate exclusiv achizitiel de documente pentru
bibliotecile publice.

Art. 59.

(1) Anual, conducerea bibliotecii Intocmeste raportul de evaluare a activitatii, care
este prezentat Consiliului Judetean Hunedoara.

~ (2) Situatiile statistice anuale se transmit de cétre Biblioteca Judeteand ,,Ovid

Densusiany” Hunedoara — Deva, Institutului National de Statisticd, potrivit
prevederilor legale.
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Art. 60,
(1) Schimbarea destinatiei imobilelor in care functioneazi Biblioteca Judefeand

,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva se poate face numai in cazul asigurdrii
unor sedii care respectd standardele optime de functionare, conform Legii
bibliotecilor nr, 334/2002 republicata.

(2) In situatia previizutid la aliniatul (1), autorititile judetene au obligatia s
asigure continuitatea nefntrerupta a activitafii bibliotecii,

Presedinte, Secretar al judetului,
Mircea Flavian BOBORA ) Daniel DAN
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ANEXA
LA REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE AL
BIBLIOTECII JUDETENE ,,OVID DENSUSIANU” HUNEDOARA-DEVA

REGULAMENTUL PENTRU UTILIZATORI

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu® Hunedoara—Deva este o institufie
de culturd de drept public, cu personalitate juridicd §i functioneazd in subordinea
Consiliului Judetean Hunedoara.

Art.2. Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu“ Hunedoara—Deva, parte integrantd a
sistemului informational national, asigurd servicit de lecturd si informare a
utilizatorilor, fard deosebire de religie, nationalitate, varstd, sex, apartenentd politica,
statut social. Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu® Hunedoara—Deva contribuie
esential la formarea culturii generale, la pregitirea profesionald si educarea
permanentd, la furnizarea de informatii de interes public comunitar si general.

Art. 3. Pot beneficia de serviciile Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu®
Hunedoara—Deva, dupd cum urmeaza:

a) Cetiteni cu domiciliul stabil in judetul Hunedoara (sau cu viza de tflotant la zi);

b) Cetéteni fard domiciliul stabil in judetul Hunedoara, numai pentru salile de lecturd
si Centrul Biblionet.

Art. 4. Accesul la serviciile bibliotecii se face in urma completérii §i semnarii
Contractului de imprumut la data inscrierii la bibliotecd si eliberéirii Permisului de
Intrare.

CAPITOLUL II - SERVICH OFERITE GRATUIT UTILIZATORILOR

Art,5. Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu® Hunedoara—Deva oferd gratuit
urmadtoarele servicii citre public:

a) Imprumutul la domiciliul utilizatorilor a documentelor de biblioteci prin sectiile
de Tmprumut pentru adulii si copii;

b) Consultarea documentelor de bibliotecd in silile de lecturd special amenajate in
acest scop; |

Documentele de bibliotecd pot fi: cérfi tiparite, car{i electronice, publicafii seriale,
documente audio-video, documente grafice etc.

¢) Asistentd de specialitate pentru consultarca catalogului electronic;

d) Informarea gi documentarea bibliograficad pe baza colectiilor proprii utilizénd
cataloagele si bibliografiile existente In colectiile bibliotecii;
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e) Intocmeste la cererea utilizatorilor liste bibliografice, bibliografii tematice, prin
intermediul Serviciului de Informare Bibliografica,

f) Activitati de animatie culturald: lanséri de carte, simpozioane §i colocvii, reuniuni
culturale, concursuri, intalniri cu personalitdti din diverse domenii etc.

g) Accesul la Internet.

CAPITOLUL III - INSCRIEREA

Art. 6. Folosirea individualad a serviciilor de bibliotecd se face in baza Contractului
de Tmprumut ce se incheie la data inscrierii la bibliotecd. Semnareca contractului
constituie actul juridic prin care utilizatorul isi asuma rdspunderile morale, materiale
si penale, dupd caz, privind folosirea, péstrarea §i restituirea la termen a
documentelor de bibliotecd Imprumutate/consultate, precum si folosirea celorlalte
bunuri materiale din biblioteca si respectarea prezentului Regulament.
a) In baza incheierii Contractului de imprumut se elibereazi Permisul de Intrare,
valabil 5 ani de la anul Inscrierii. Permisul de Intrare este inscriptionat cu cod de
bare, personal, netransmisibil $i se vizeazd anual;
b) Pierderca Permisului de Intrare se anuntd bibliotecii. In cazul pierderii sau
deteriordrii Permisului de Intrare, utilizatorului i se va elibera un duplicat, in
schimbul perceperii unei taxe;
c) Incheierea Contractului de mprumut si obtinerea Permisului de Intrare se fac pe
baza actelor de identitate (buletin/carte de identitate) In functic de categoria de
varsta:

1. sub 14 ani, inscrierea se realizeazd de cdtre paringi/tutori In calitate de
girant, cu prezentarea buletinului/cartii de identitate a/al adultului girant;

2. peste 14 ani, Inscrierea se realizeaza personal, cu prezentarea buletinului
sau cartit de identitate, '
d) Pentru grupurile sociale defavorizate (din spitale, aziluri de batréni, penitenciare
etc.) se poate face inscriere colectiva printr-un responsabil desemnat de colectivitate
si Tnsarcinat cu asigurarea §i garantarea integritatii imprumutului;
e) Utilizatorii rdspund de prejudiciile generate de utilizarea abuzivi a Permisului de
Intrare sau de nedeclararea pierderii acestuia;
f) Contractul de Imprumut are valoarea unui angajament de plati si constituie titlu
executoriu.
g) Datele personale ale utilizatorului se vor pastra pe o durati de 5 ani de la data
incetarii contractului.
Art. 7. In cazul schimbarii datelor de identitate sau a datelor de contact, utilizatorul
este obligat sd anunte biblioteca in termen de 15 zile.
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CAPITOLUL IV — IMPRUMUTUL/CONSULTAREA DOCUMENTELOR/
ACCESUL LA INTERNET

Art. 8. Tmprumutul la domiciliu se face numai de titularul Permisului de Intrare cu
obligativitatea prezentirii acestuia si a actului de identitate.
Art. 9. Beneficiarii imprumutului de documente de bibliotecd la domiciliu sunt:
a. utilizatorii cu domiciliul stabil In judetul Hunedoara;
b. Utilzatorii cu vizd de flotant la zi.
Art. 10. Fiecare utilizator poate imprumuta la domiciliu pana la 4 documente din
sectiile de Tmprumut la domiciliu.
Art, 11, La cerere se fac rezerviri (retineri) de documente, care se pastreaza 5 zile
de la data Instiintarii telefonice sau e-mail.
Art. 12, Termenul de imprumut este:
a) de 20 zile pentru cértile tiparite si carfile electronice,
b) de 3 zile pentru documentele audio-vizuale;
¢) in situatii deosebite termenul de restituire se poate prelungi maximum de doud ori,
la cerere, Tnainte de expirare, cu un termen egal ca duratd. Prelungirea se poate face
personal, telefonic sau prin email. Nu se poate prelungi termenul pentru
documentele pentru care existd solicitare de rezervare.
Art. 13, Pentru obtinerea documentului de bibliotecd, utilizatorul se poate adresa
bibliotecarului de serviciu, sau isi poate alege singur documentul de la raftul in
regim de acces liber. Inregistrarea imprumutului in sistemul de evidentd
informatizat, in prezenta utilizatorului, atesta efectuarea serviciului de imprumut.
Art. 14. Accesul 1n salile de lecturd este admis in baza Permisului de Intrare care se
depune la bibliotecarul de serviciu al salii de lectura.
Art. 15. Pentru obtinerea documentului de biblioteca din colectiile salilor de lecturd,
utilizatorul se adrescazd obligatoriu bibliotecarului de serviciu. Inregistrarea
imprumutului la sald in sistemul de evidentd informatizat, in prezenta utilizatorului,
atestd efectuarea serviciului de Imprumut. Numarul documentelor consultate in silile
de lecturd este de maximum 10 volume / utilizator, Pentru periodice, cererea de
lecturd se va depune cu o zi Tnainte.
Art,16. Nu se fac copii din albume, enciclopedii si publicatii seriale vechi.
Art.17. Copierea oricarui document se face cu respectarea Legii dreptului de autor,
Art. 18. Utilizatorul este obligat sa verifice la primire starea fizica a documentelor
de bibliotecd, semnaldnd eventualele defectiuni, lipsuri. La restituire, bibliotecarul
va verifica fiecare document pentru stabilirea eventualelor deterioriri si va actiona in
consecintd. Utilizatorul va restitui documentul in starea In care l-a primit.
Art. 19. Navigarea pe Internet se realizeazd numai la Centrul Biblionet cu
respectarea regulamentului afigat. Fiecare utilizator dispune de maximum 1 ord
pentru accesarea informatiilor. In cazul in care nu existd solicitiri pentru folosirea
postului, timpul de accesare se poate prelungi.
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Art. 20. Documentele de bibliotecd ce formeazd obiectul Depozitului Legal si
lucrdri cu valoare patrimoniali se vor consulta numai in sala de lecturd in baza
aprobarii cererii adresatd conducerii de catre utilizator. Cererea va fi depusa cu cel
putin o zi Tnainte i se va mentiona motivul solicitarii.

Art. 21. Se interzice sublinierea, tdicrea, ruperca sau distrugerea documentelor puse
la dispozitie spre consultare sau imprumutate la domiciliu,

Art. 22. imprumutul interbibliotecar:

a) sc cfectucazd 1n baza unei cereri (adrese) de Imprumut, emisd de
persoana/unitatea solicitantd,

b) termenul in care poate fi consultat documentul provenit prin Imprumut
Interbibliotecar este stabilit de biblioteca furnizoare;

¢) imprumutul interbibliotecar cuprinde toate tipurile de documente cu excepfia celor
prevazute la art, 3 din Legea 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural
national mobil, cu modificarile si completarile ulterioare, dar si a documentelor
fragile, voluminoase, a celor solicitate frecvent pentru lecturd in cadrul bibliotecii
furnizoare;

d) documentele solicitate prin ITmprumut interbibliotecar vor fi consultate numai in
sala de lectura;

e) imprumutul interbibliotecar se poate realiza dacd biblioteca furnizoare acceptd
transferul provizoriu al documentelor solicitate.

CAPITOLUL V - COMPORTAMENTUL UTILIZATORIL.OR

Art. 23, Accesul in biblioteca este interzis oricarei persoane care prin comportament
sau {inutd produce deranjarea publicului utilizator sau a personalului.

Art. 24, Este interzisd introducerea unor materiale de propaganda sau lipirea de afise
féra autorizatia bibliotecii.

Art. 25, Este interzisd intrarea in bibliotecad cu materiale inflamabile sau pirotehnice.
Art, 26. Este interzisd consumarea bauturilor alcoolice in interiorul bibliotecii.

Art. 27. Fumatul este permis numai in locurile special amenajate.

Art. 28. Este interzis accesul cu animale in incinta bibliotecii.

Art. 29. Folosirea garderobei sau a locurilor special amenajate este obligatorie.
Banii i obiectele de valoare se vor pistra de citre utilizator.

Art.30. Este interzis utilizatorilor sd remedieze eventualele deteriordri ale
documentelor, ale aparaturii electronice sau ale altor bunuri din dotarea bibliotecii.
Art. 31. Utilizatorii sunt obligati sa utilizeze computerele si echipamentele aferente
conform regulilor afigate la fiecare post PC, si nu degradeze aparatura din dotare si
mobilierul.
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CAPITOLUL VI - PASTRAREA DOCUMENTELOR

Art. 32. Utilizatorii sunt obligati sd foloseacd cu grijd documentele de biblioteci
imprumutate, sa nu le deterioreze, sd nu le piardd si sda le restituie la termenul
stabilit.

Art. 33. Este interzis schimbul de documente intre utilizatori, atat cele ce se studiazi
in salile de lecturd, cét si cele Imprumutate la domiciliu.

Art. 34, Utilizatorii sunt obligati ca in momentul operirii tranzactiei de imprumut sa
verifice starea fizicd a documentelor si sd semnaleze bibliotecarilor eventualele
defecte. In caz contrar, va rispunde material pentru deteriorarea lor.

CAPITOLUL VII - SANCTIUNI

Art, 35. In cazul intarzierilor la restituirea documentelor imprumutate la domiciliu,
biblioteca ta urmatoarele masuri:

in cazul cartilor:

a} la 10 zile calendaristice Intarziere se vor anunta utilizatorii atit prin email, cét si
telefonic;

b) la 20 de zile calendaristice Intarziere se va trimite Instiintarea de restituire;

c) la 40 de zile calendaristice intarziere se va trimite procesul-verbal de contraventie.
In cazul documentelor audio-vizuale:

a) la 6 zile calendaristice intirziere se vor anunta utilizatorii atdt prin email, cat si
telefonic;

b) la 10 zile calendaristice Intarziere se va trimite instiintarea de restituire;

c) la 30 de zile calendaristice intdrziere se va trimite procesul-verbal de contraventie.
Art. 36. Nerestituirea la termen a documentelor de bibliotecd Tmprumutate de catre
utilizator se sanctioneaza cu plata unei sume aplicatd gradual, pdnd la 50% din
valoarea de inventar, actualizatd cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi, Pentru
intarzieri peste 40 de zile — sanctiunea va fi de 20 % din valoarea de inventar,
actualizatd cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi, in cazul cartilor, iar in cazul
documentelor audio-vizuale, pentru intarzieri peste 30 de zile — sanctiunea va fi de
20 % din valoarea de inventar, actualizatd cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi,
Amenda minima se stabilegte la valoarea de 1 leu.

Art. 37. Distrugerea sau pierderea documentelor de biblioteca, bunuri culturale
comune, de catre utilizator se sanctioneazi:

a) fie prin recuperarea fizica a unor documente identice (titlu, autor, editurd, an de
aparitie, pret);

b) fie prin achitarea valorii de inventar a documentelor, actualizatd prin aplicarea
coeficientului de inflafie la zi, la care se adaugd o suma echivalentd de pénd la 5 ori
fatd de pretul astfel calculat. Plata documentelor pierdute se face la Serviciul
Financiar-Contabil.

32




Art. 38, Tn caz de deteriorare partiald sau totali a unor bunuri materiale din
interiorul bibliotecii, utilizatorii sunt obliga{i si restituie institutiel un bun identic
sau sd achite valoarea de inlocuire a bunului distrus sau deteriorat.

Art. 39. Pentru utilizatorii minori, rdspunderea si despdgubirile vor fi suportate de
citre reprezentantii legali (pdrinti/tutori in calitate de giranti si semnatari ai Figei
Contract de Imprumut).

Art. 40. In perioada in care utilizatorul este restanfier nu are dreptul de a mai
imprumuta alte publicatii, pana la solutionarea problemei restituirii sau despigubirii
bibliotecii.

Art. 41. In cazul deterioriirii sau pierderii documentelor de bibliotecd, o perioadi de
6 luni utilizatorul are dreptul sd imprumute un singur document.

Art42.Tarifele pentru serviciile speciale furnizate de bibliotecd se aduc la
cunostinta publicului utilizator la inceputul ficcirui an prin afigare in toate unitiile
din retea, dupa aprobarea acestora in conditiile legii.

CAPITOLUL VIII - DISPOZITH FINALE

Art. 43. Prezentul regulament intrd In vigoare incepand cu data aprobdrii lui de citre
Consiliul Judetean Hunedoara si va fi adus la cunostinfa personalului si a
utilizatorilor prin afigare la sediul bibliotecii gi pe site-ul bibliotecii.
Art. 44. Utilizatorii au obligatia de a respecta prezentul Regulament.
Art. 45, Incillcarea in mod repetat sau grav a prevederilor prezentului Regulament
atrage dupd sine imposibilitatea de a utiliza serviciile bibliotecii pentru o perioada de
timp stabilitd de conducerea institutiei.
Art, 46. Orice modificare ulterioard a prezentului regulament va fi dati publicititii
prin afigare.

b

Presedinte, | Secretar al judetului,
Mircea Flaviu BOBORA Daniel DAN
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