ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Sanatoriului de
Pneumoftiziologie Brad

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA;

Avand Tn vedere expunerea de motive nr. 169/08.01.2019 la proiectul de hotarare
initiat de presedintele Consiiului Judetean Hunedoara, domnul Bobora Mircea Flaviu;

Vazénd adresele nr. 337/17.01.2019 si nr. 4951/06.12.2018 ale Sanatoriului de
Pneumoftiziologie Brad, inregistrate la Consiliul Judetean Hunedoara cu nr. 737/17.01.2019
$i nr. 19583/12.12.2018 si Hotararile Comitetului Director nr. 36/23.11.2018 si 4/16.01.2019;

Urmare a avizului Ministerului Sanatatii nr. XI/A/7971, 37291/FB/6983/17.07.2017 si
a Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean nr. 619/17.08.2017 privind aprobarea
structurii organizatorice a Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad;

Avand Tn vedere Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1.224/2010 privind aprobarea
normativelor de personal pentru asistenta medicald spitaliceascd, precum Si pentru
modificarea si completarea Ordinului Ministerului Sanéatatii nr. 1778/2006 privind aprobarea
normativelor de personal; :

Conform Ordinului Ministerului Sanatatii nr.1101/2016 privind aprobarea normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
.sanitare; -

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator funcjilor contractuale si a criteriilor de promaovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

fn conformitate cu prevederile Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 869/2015 pentru
aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de Ocupare a
posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitétile
sanitare publice, precum si a functilor de sef sectie, sef de laborator si sef de
compartiment din unitatile sanitare fara paturi, respectiv a functiei de farmacist - sef in
unitatile sanitare publice cu paturi, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul Hotérarii de Guvern nr. 1425/2006 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/20086;

Avand in vedere art.40 alin.1 lita, alin.2 lita, ale art.17 si ale art41 din Legea
nr.53/2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Conform Legii ~ cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarite ulterioare;




Avand in vedere prevederile art.180 alin.1.lit.a din Legea nr.95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art.91 alin.1 lita, lit.d, alin.2 lit.c, alin.5 lit.a pct.3, ale art.97
alin.1, precum si ale art.104 alin.1 lit.a, alin.2 lit.a din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.A - Incepand cu data de 01.02.2019, se aproba organigrama si statul de
functii ale Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad, conform anexei nr. 1 si anexei nr. 2 care
fac parte integrant din prezenta.

Art.2 - Tncepénd cu data de 01.02.2019, Hotararea nr. 31/2018 a Consiliului
Judetean Hunedoara se abroga.

Art3 (1) - Prezenta va fi dusd la indeplinire de Sanatoriul de
Preumoftiziologie Brad si va fi comunicata celor interesati prin grija Serviciului administratie
publica locala, relatii publice, ATOP din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judefean Hunedoara.

(2) - Prezenta poate fi contestatd in termenul si conditile Legi
contenciosului administrativ nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

PRESEDINTE, AVIZAT.
Bobora Mircea Flaviu SECRETAR AL JUDETULUI,
Dan Daniel
>
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Deva, ia /2019




ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Nr. 169/08.01.2018

EXPUNERE DE MOTIVE

Prin Hotarérea nr.75/2010 a Consiliului Judetean Hunedoara, managementul
Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad a fost preluat de cétre Consiliul Judetean
Hunedoara.

Organigrama sf Statul de functii ale Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad au fost
aprobatd prin Hotérérea nr. 31/2018 a Consiliylui Judetean Hunedoara.

Prin adresele nr. 337/17.01.2019 si nr. 4951/06.12.2018 ale Sanatoriuiui de
Pneumoftiziologie Brad, inregistrate la Consiliul Judetean Hunedoara cu nr. 737/17.01.2019
si nr. 19583/12.12.2018, managerul institutiei respective a solicitat aprobarea organigramei
ca urmare a completarii structurii organizatorice a unitatii cu Ambulatoriul integrat in cadrul
caruia va functiona un cabinet iIn specialitatea pneumologie si Tnfiintarii a trei
Compartimente: tehnic, SSM - PS| si informatica si a statului de functii ca urmare a
transformarif si mutérii unor posturi, precum si ocuparea unor posturi vacante si vacantarea
unor posturi ocupate.

Managerul unitdtii sanitare solicita aceste modificari in vederea indeplinirii conditjilor
minime obligatorii stabilite de legislatia in vigoare, in conformitate cu obligatiile sale privind
organizarea $i managementul resurselor umane, obligatii stabilite prin art. 180 alin. 1 lit. a
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Managerul unitétii sanitare a precizat c& modificirile mentionate mai sus se fac cu
incadrarea in cheltuielile de personal si cu incadrarea in numarul de posturi aprobate.

Cele de mai sus implica aprobarea fin mod corespunzator a organigramei si statului
de functii ale Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad.

fn conformitate cu art.91 alin.1 lita, lit.d, alin.2 lit.c, alin.5 lit.a pct.3, art.97 alin.1,
precum si art.104 alin.1 fita, alin.2 lit.a din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, propun spre dezbatere si aprobare de
catre consiliul judetean proiectul de hotérare, astfel cum acesta a fost elaborat,

PRESEDINTE,
Bobora Mircea Flaviu




ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL JUDETEAN

COMPARTIMENT MANAGEMENTUL SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE
UNITATILOR DE ASISTENTA MEDICALA 9l GESTIUNEA FUNCTIEI PUBLICE

Nr. 170/08.01.2019
RAPORT DE SPECIALITATE

Urmare aplicarii strategiei de descentralizare n sistemul de sanatate, ce vizeaza transferul
ansamblului de atributii si competente' exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile
administratiel publice Iocale prin Hot&rarea nr. 75/2010 a Consiliului Judetean Hunedoara
Sanatoriul de Pneumoftmologle Brad a fost preluat de catre Consiliul Judetean Hunedoara.

in baza prevederilor art.91 alin.1 ! fit.a, alin.2 litc, art.97 alin.1 si ale art.104 alin.1 lita,
alin.2 lita, din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, repubhcata cu modificarile si
completarile ulterioare, Consiliul Judetean Hunedoara a aproba prin Hotararea nr, 31/2018
organigrama si statul de functii ale Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad.

Prin adresele nr. 337/17.01.2019 si nr. 4951/06.12.2018 ale Sanatoriului de
Pneumoftiziologie Brad, inregistrate la Consiliul Judetean Hunedoara cu nr. 737/17.01.2019 si nr.
19583/12.12.2018, managerul institutiei solicits aprobarea organigramei si a statului de functii cu
umatoarele modificari:

. MODIFICARI ALE ORGANIGRAMEL

1. Ca urmare a avizului M.S. nr. XI/A/7917, 37291/FB/6983/17.07.2017 si a dispozitiei
nr. 619/17.08.2017 a Presedintelui Consiliului Judetean Hunedoara se completeazd structura
organizatorica a unitatii cu Ambulatoriul integrat n cadrul caruia va functiona un Cabinet in
specialitatea pneumologie cu personal asigurat din cadrul secfiilor | si Jl Pneumoftiziologie;

2. Biroul administrativ, aprovizionare, achizifii publice, tehnic — SSM - PSI si se
reorganizeaza in Biroul administrativ, aprovizionare, transport si achizitii publice si va functiona
cu un numar total de 6 posturi, unul de conducere si 5 de executie, astfel numarul total de posturi
se va diminua cu doud posturi, respectiv cu postul de inginer gradul | si cu postul de tehnician
freapta IA;

3. Farmacia cu circuit inchis va functiona cu 3 posturi, astfel numérul total de posturi se
va diminua cu un post;

4. Tnfiintarea Compartimentului Tehnic in subordinea directs a managerului, care va
functiona cu un post de executie preluat din cadrul Biroul administrativ, aprovizionare, achizitii
publice, tehnic — SSM - PSI, respectiv postul de inginer I, avand in coordonare Blocul central
lenjerie-spéiatorie si Compartimentul intretinere, reparatii utilaje-instalatii-cladiri, preluate de la
Birouf administrativ, aprovizionare, achizitii publice tehnic ~ SSM - PSI;

5, Infiintarea Compart imentului SSM-PS! in subordinea managerulm care va functiona
cu un post de executie preluat din cadrul Biroul administrativ, aprovizionare, achizitii pubhce

tehnic — SSM - PSI, respectiv postul de tehnician 1A;

6. Mutarea Blocului alimentar din subordinea Biroul administrativ, aprovizionare,
achizitii publice, tehnic — SSM - PS! in sudordinea Compartimentului nutritie si dietetica, intrucat,
conform Regulamentului de organizare si functionare, Compartimentul nutritie si dietetica




coordoneazd activitatea privind pregatirea alimentelor si respectarea prescriptilor medicale
referitoare |a dieta;

7. Infiintarea Compartimentului informatica in subordinea directd a directorului financiar
contabil, care va functiona cu un post preluat de la Biroul financiar-contabil, astfel Biroul financiar-
contabil se va diminua cu un post;

8. Biroul resurse umane — juridic se reorganizeaza in Biroul R.U.N.O.S. — juridic $i va
functiona cu un numar total de 4 posturi, unul de conducere si 3 de executie; in cadrul biroului se
preia un post de economist | (S) din cadrul Biroul financiar-contabil, astfel Biroul financiar-contabil
se va diminua cu un post;

9. Sectia | Pneumoftiziologie se suplimenteaza cu un post prin preluarea postului
vacant de asistent medical principal (PL} de la Compartimentul Nutritie si Dietetica;

10. Compartimentul Prevenire Infecti Nosocomiale isi schimbd denumirea conform
Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1101/2016 in Compartiment Prevenire Infectii Asociate Asistentei
Medicale.

Il. MODIFICARI ALE STATULUI DE FUNCTIL.

1.Sectia | Pneumoftiziologie:
- postul vacant de asistent medical (PL), poz. 15 din statul de functii aprobat, s-a ocupat prin
concurs;
- postul vacant de asistent medical principal (PL) (poz.109) de la Compartimentul nutritie si
dietetica se mutd la Sectia | Pneumotftiziologie (poz.20);
- postul ocupat de infirmierd (M) (poz.73) de la Laborator analize medicale se muta la Sectia |
Pneumoftiziologie (poz.25), cu respectarea prevederilor art.17 si art, 41 din Legea nr.53/2003
Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
- postul ocupat de infirmierd (M), poz. 23 din statul de functii aprobat, s-a vacantat ca urmare a
incetarii contractului individual de munca al titularului postului;
- postul vacant de. ingrijitoare (G) poz.31 din statul de functii aprobat, se muta la Laborator
analize medicale, poz.74 din statul de functii propus cu respectarea prevederilor art.17 si art. 41
din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completéarile ulterioare.

2. Sectia |l Pneumottiziologie:

- Intrucét postul de medic primar (S), poz 36 din statul de funcfii aprobat, este temporar vacant
pe perioada in care titularul postului ocupa functia de director medical, acest post a fost ocupat
pe perioada determinatd, si de la data ultimei aprobari a statului de functii acesta s-a vacantat, in
consecintd postul respectiv rdméne temporar vacant;

- postul ocupat de ingrijitoare (G), poz. 59 din statul de funcfii aprobat, s-a vacantat ca urmare a
Tncetarii contractului individual de munca al titularului postului;

- postul ocupat poz.38 din statul de functii aprobat de medic specialist (S) se fransforma in post
ocupat de medic primar poz.39 din statul de functii propus, ca urmare a promovarii examenului
de grad si confirmare prin Ordin al Ministrului San&tatii al titularului postului

3. Compartiment endoscopie bronsica:
- postul vacant de asistent medical principal (PL), poz. 69 din statul de functii aprobat, s-a

ocupat prin transfer, poz. 70 din statul de functii propus;




4. Laborator analize medicale:
- postul vacant de biolog (S), poz. 70 din statul de functii aprobat, s-a ocupat prin concurs, poz.
71 din statuf de functii propus;

- postul ocupat de infirmierd (M), poz. 73 din statul de functii aprobat, se muta la Sectia |
Pneumoftiziologie poz. 25 din statul de functii propus, cu respectarea prevederilor art.17 si art, 41
din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republlcata cu madificarile si completarile ulterioare;

- postul vacant de Ingrijitoare (G) poz.31 din statul de functn aprobat, de la Sectia |
Pneumoftiziologie se muté la Laborator analize medicale poz.74 din statul de functii propus.

5. Compartiment internari, statisticd medicald si relafii cu publicui;

- postul ocupat de statistician medical (M), poz. 77 din statu! de functii aprobat, s-a vacantat ca
urmare a Tncetdrii contractului individual de muncé al titularului postului, poz. 78 din statul de
functii propus;

6. Farmacia cu circuit Inchis:

- postul ocupat de asistent medical principal (PL) poz.80 din statul de functii aprobat, se mutd la
Compartimentul Nutritie si Dietetica, poz.109 din statul de functii propus, cu respectarea
prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificérile si
completariie ulterioare.

7._Compartimentul nufritie si dietetica:

Dintr-o eroare materiald, Tn statul de functii - pus la dispozitia Consiliului Judetean Hunedoara
si devenit ulterior anexa nr.2 la Hotararea Consiliului Judetean Hunedoara nr. 31/2018, postul de
asistent medical principal {PL) (poz.109) din cadrul Compartimentului nutritie si dietetics apérea
ocupat, fata de nota de fundamentare inaintatd Tmpreund cu statul de functii, unde este
consemnat ca acest post este vacant. Prin urmare, postul respectiv, de fapt si de drept, era
vacant.

- postul vacant de asistent medical principal (PL) poz.109 din statul de functii aprobat, se muta la
Sectia | Pneumoftiziologie poz. 20 din statul de functii propus.

8. Biroului resurse umane — juridic:
- postul ocupat de economist | (S), poz.117 din statul de functii aprobat, se muta de la Biroul
financiar — contabil la Biroului RUNOS - Juridic nou infiintat, poz. 112 in statul de functii propus,
cu respectarea prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Biroul financiar — contabi:
- postul vacant de de economist |A (S), poz.114 din statul de functii aprobat, se transforma in
post vacant de inginer de sistem Il (S) si se mutd in cadrul Compartimentul informatica nou
infiintat, poz. 125 in statul de functii propus;
- postul ocupat de economist | (S), poz.117 din statul de functii aprobat, se muté in cadrul Biroului
RUNOS - Juridic nou infiintat, poz. 112 in statul de functii propus, cu respectarea prevederilor
art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile i completarile

ulterioare;




10. Compartimentul intretinere, reparatii utilaje, instalatii si cladiri:
- postul vacant de muncitor calificat (instalator) Il (G), poz. 88 din statul de functii aprobat, s-a
ocupat prin concurs;

11. Bloc alimentar:
- postul ocupat de muncitor calificat (bucatar) Ill (M), poz. 105 din statul de functii aprobat, s-a
vacantat ca urmare a incetarii contractului individual de munca al titularului postului;

12. Compartiment tehnic:

- postul ocupat de Inginer | (S), poz.121 din statul de functii aprobat, din cadrul Biroul
administrativ, aprovizionare, tehnic -SSM - PSI si achiziti publice se mutd n cadrul
Compartimentul tehnic nou nfiintat, poz.123 din statul de functii propus, cu respectarea
prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare;

13. Compartiment SSM-PSI:
- postul ocupat de tehnician |A (M), poz.122 din statul de functii aprobat, din cadrul Biroul
Administrativ, Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si  Achiziti publice se mutd in cadrul
Compartimentul SSM-PSI nou infiintat, poz.124 din statul de functii propus, cu respectarea
prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

14. Compartiment informatica:
- postul vacant de economist IA (S), poz.114 din statul de functii aprobat, din cadrul Biroul
financiar-contabil se transforma in post vacant de inginer de sistem Il (S) si se muté in cadrul
Compartimentului informaticd nou nfiintat, poz.125 din statul de functii propus.

Managerul unitétii sanitare solicita aceste modificari in vederea indeplinirii conditiilor minime
obligatorii stabilite de legislatia in vigoare, in conformitate cu obligatiile sale privind organizarea i
managementul resurselor umane, obligatii stabilite prin art. 180 alin. 1 lit. a din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul s@n&tatii, cu modificarile i completarile ulterioare.

Managerul unitdii sanitare a precizat ca modificarile mentionate mai sus se fac cu incadrarea
in cheltuielile de personal si cu incadrarea in numarul de posturi aprobate.

Fatd de cele expuse anterior, propunem spre dezbatere proiectul de hotarare privind
aprobarea organigramei si a statului de functii ale Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad astfel
cum a fost el redactat.

COMPARTIMENT MANAGEMENTUL SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE
UNITATILOR DE ASISTENTA MEDICALA S| GESTIUNEA FUNCTIEI PUBLICE
Toncean Blaga Tudor-Bogdan Dénila Simona .-
Director executiv D.A.P.L. L

Prodan-Dubegtean Adina )
=z Intocmit,
' Comp. Manag. Unit. de asistentd medicalé,
Josan Carmen
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CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA
Sanatoriul de Pneumoftiziologie Brad

STAT DE FUNCTII

Anexa nr.__la Hotararea nr. /2019
a Consiliului Judetean Hunedoara

Nr. Funciia contractuald Treapta Nivelul | Ocupat/vacant, temporar ocupat/vacant, dupé
STRUCTURA , s

crt. de conducere de executie grad studiilor caz
COMITET DIRECTOR: L

1 Manager 1l S ocupat

2 Director Medical 1l S ocupat

3 Director Financiar Contabil 1l S ocupat
COMPARTIMENT PREVENIRE INFECTIIOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE -

4 _ _ Medic sp epidemiolog S _oo:um.n - timp partial(3 ore)
SECTIA | PNEUMOFTIZIOLOGIE =78 pafuri::

5 Medic sef sectie ] ] ocupat

6 Medic specialist S temporar ocupat

7 Medic primar S temporar vacant (rez. Manager)

8 Psiholog practicant S ocupat - timp partial(3 ore)

9 Asistent medical sef principal PL ocupat

10 Asistent medical PL ocupat

11 Asistent medical principal PL ocupat

12 Asistent medical principal PL ocupat

13 Asistent medical principal PL ocupat

14 Asistent medical principal PL ocupat

15 Asistent medical PL ocupat ¢

16 Asistent medical principal PL ocupat

17 Asistent medical PL ocupat

18 Asistent medical PL ocupat

19 Asistent medical PL ocupat

20 Asistent medical principal PL vacant

21 Infirmiera debutant M vacant

22 infirmiera M ocupat

23 infirmiera - M vacant

24 Infirmiera - M ocupat

25 Infirmiera M ocupat

26 Infirmiara M vacant

27 Infirmiera debutant % vacant

28 ingrijitoare G ocupat

29 ingrijitoare . G ocupat

30 Ingrijitoare . G ocupat

31 Ingrijitoare G ocupat

32 ingrijitoare G ocupat

33 Ingrijitoare - G vacant

34 Ingrijitoare G vacant

35 Ingrijitcare G vacant




SECTIA Il PNEUMOFTIZIOLOGIE - 77 paturi. .

38 Medic sef sectie Il S vacant
37 Medic primar S temporar vacant { rez. Dir, Medicald .~
38 Medic specialist S ocupat ) T
39 Medic primar S ocupat
40 Asistent medical sef principal PL ocupat
41 Asistent medical principal S ocupat
42 Asistent medical principal S ocupat
43 Asistent medical principal PL ocupat
44 Asistent medicatl principal PL ocupat
45 Asistent medical principal PL ocupat
46 Asistent medical principal PL ocupat
47 Asistent medical principal " PL ocupat
43 Asistent medical PL vacant
49 Asistent medical PL ocupat
50 Asistent medical principal Pl ocupat
51 Asistent medical PL ocupat
52 Infirmiera M ocupat
53 Infirmiera M ocupat
54 Infirmiera M ocupat
55 Infirmiera M ocupat
58 infirmiera debutant i vacant
57 Infirmiera debutant M vacant
58 ingrijitoare - G ocupat
59 ingrijitoare- G ocupat
80 Tngrijitoars G vacant
61 Ingrijitoare G ocupat
62 Ingrijitoare G ocupat
83 Ingrijitoare G vacant
&4 ingrijitoare G vacant
85 Ingrijitoare G vacant
LABORATOR FIZIOKINETOTERAPIE = . [0

66 Fiziokinetoterapeut S ocupat
&7 Asistent medical principal Pl vacant
LABORATOR'RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA

68 | _ Asistent medical principal PL  |ocupat
EXPLORARIFUNCTIONALE = .

69 | _ Asistent medical principal PL  |ocupat
COMPARTIMENT ENDOSCOPIE BRONSICA

70 | _ Asistent medical principal PL__ [ocupat
LABORATOR ANALIZE MEDICALE:

71 Biolog 8 ocupat
72 Asistent medical principal PL ocupat
73 Asistent medical 2 PL ocupat
74 Ingrijitoare G vacant




COMPARTIMENT. INTERNARI; STATISTICA MEDICALA SI'RELATII CU.PUBLICUL

75 Asistent medical principal PL ocupat
76 Registrator medical principal M ocupat
77 Registrator medical M ocupat
73 Statistician medical i vacant
FARMACIE CU CIRCUIT INCHIS; = o i o
78 Farmacist sef S vacant
80 Farmacist S ocupat
81 Asistent farmacie PL ocupat
BLOC CENTRAL LENJERIE SI SPALATORIE .
82 Spalatoreasa G ocupat
83 Spalatoreasa - Gest. G ocupat
INTRETINERE; REPARATII UTILAJE, INSTALATIISICLADIRI . S
84 Mungcitor catificat (sudor) | M ocupat
85 Muncitor calificat (fochist) m G ocupat
86 Muncitor calificat {fochist) | G ocupat
87 Muncitor calificat IV M vacant
88 Muncitor calificat (instalator) I G ocupat
89 Magaziner M ocupat
20 Sofer ! M ocupat
91 Sofer . 1l ¥ vacant
92 Muncitor calificat (lacatus) ] M ocupat
93 Muncitor calificat (fochist) ]| M ocupat
94 Muncitor calificat A" M vacant
a5 Muncitor necalificat i M vacant
IBLOC ALIMENTAR *... 5 i (R R
S5 Mungitor calificat il M vacant
o7 Munzitor calificat v M vaeant
98 Muncitor calificat (bucétar) 1 M ocupat
99 Muncitor calificat (bucitar) i M ocupat
100 Muncitor calificat (ospitar) ] M ocupat
101 Muncitor calificat (ospitar) 1 M ocupat
102 Muncitor calificat (ospatar) 1 M ocupat
103 Muncitor calificat {bucitar) I M ocupat
104 Muncitor calificat (ospitar) i M ocupat
105 Munciior calificat Bl M vacant
COMPARTIMENT DE MANAGEMENT AL CALITATI SERVICIILOR MEDICALE % i
106 Medic specialist S vacant
107 Economist i 3 vacant
108 Analist I 8 ocupat
COMPARTIMENT NUTRITIE SI DIETETICA = = & . e
109 _ |Asistent medical principal | PL  [ocupat




BIROU'R:U.N.O.S - JURIDIC

Secretar-dactilograf

110 Sef Birou Il S ocupat
111 Economist 1A S vacant
112 Economist | S ocupat
113 Consilier juridic i ] ocupat
BIROU FINANCIAR. - CONTABIL": s

114 Sef Birou S ocupat
115 Economist S ocupat
116 Economist S ocupat
BIROU AD-TIV, APROVIZIONARE, TRANSPORT SI'ACHIZITI:PUBLICE . ¢ SR

117 Sef Birou ocupat
118 Economist ocupat
119 Economist ocupat
120 Economist | ocupat
121 Econemist f temporar vacant (rez. Dir. Fin.-Cont.)
122 1

ocupat

COMPARTIMENT TEHNIC

123 |

NR. TOTAL FUNCTII
PUBLICE DE EXEGUTIE

NR, TOTAL FUNCTH
CONTRACTUALE DE
CONDUCERE

NR. TOTAL FUNCTII
CONTRACTUALE DE
EXECUTIE

117

NR. TOTAL POSTURI
POTRIVIT ART. lll ALIN. (2)
DIN. O.1).G 63/2010

NR. TOTAL FUNCTII IN
INSTITUTIE

125

&

; S _onc_umﬁ
COMPARTIMENT SSM-PSI:
124 | | 1A M |ocupat prin detasare
COMPARTIMENT INFORMATICA _
125] | [Inginer de sistemn T S |vacant
NR. TOTAL FUNCTI
PUBLICE
NR. TOTAL INALTI
FUNCTIONAR| PUBLICI
NR. TOTAL FUNCTII PRESEDINTE, SECRETAR AL JUDETULUI
PUBLICE DE CONDUCERE Bobora Mircea Flaviu Dan Daniel




CONSILWL JUDETEAN HUNEDDARA
SANATORH/L DE BNEUMOFTIZIOLOGIE
BRAD Sir. MAGURANr.25 Jud. HUNEDOARA
Cod fiscal: 4634256, TelJ/Fax. 8254611050/0254612282
e-mait: sanatoriul brad@yahoo.com

Nr. 337 /17.01.2019

Catre,
CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA

Compartimentul Managementul Unitatilor de Asisten{d Medicala

Prin prezenta revenim la adresa nr. 4951 / 06.12.2018 peniru aprobarea Organigramei si
statului de functii al unitifii, cu precizarca modificarilor survenite pe parcurs pind la data

prezentei, conform notei de fundamentare atagate prezentei,

i1 ’
sRﬁKfﬁkane
PNEUMOFTIZIOLOGIE

I3
il

cel Tosif Director financiar-contabil,
N A | Ec. Jurj Ovia}iiu Nicolae

4:f'f’f\3e

Consilier Juridic
Jurca Qana (ristina

&,

—




NOTA DE FUNDAMENTARE

MODIFICARI
LA ORGANIGRAMA SI STATUL DE FUNCTII AL SANATORIULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
BRAD STABILITE PRIN HOTARAREA Nr.4/2018 A COMITETULUI DIRECTOR

1. MODIFICARE ORGANIGRAMA - aprobati prin Hotérirea a Consiliului Judefean
Hunedoara nr, 31/2018.

a.Ca urmare a avizului M.S. nr. XI/A/7917, 37291/FB/6983/17.07.2017 si a dispozitiel nr.
619/17.08.2017 a Pretedintelui Consil}iuiui Judetean Hunedoara se completeazd  structura
organizatoricd a unitatii cu ambulatoriu integrat cu cabinet in specialitatea pneumologie si personal

asigurat de pe sectiile I si Il Pneumoftiziologie.

b.Ca urmare a desprinderii din cadrul biroului Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PST si
Achizitii publice, a postului de Tenician A s-a infiinfat compartimentul SSM-PSI de sine stitétor sub
conducerea managerului, astfel biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si Achizitii publice, se

diminueazi cu un post si se redenumeste Biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Transport si Achizitii publice.

¢.Ca urmare a desprinderii din cadrul biroului Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si
Achizitii publice, a postului de Inginer I s-a Infiintat compartimentul Tehnic de sine stétitor avand n
coordonare Blocul central lenjerie-spalitorie si Compartimentul intrefinere, reparatii utilaje-instalafii-
cladiri, sub conducerea managerului, astfel biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si Achizitii
publice, se diminueazi cu un post §i se redenumeste Biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Transport gi

Achizitii publice.

d.Ca urmare a desprinderii din cadrul biroufui financiar contabil a unui post vacant de economist
TA i transformarea lui in inginer de sistem II s-a infiinfat Compartimentul informatica sub conducerea

directorului financiar contabil, astfel biroul financiar-contabil se diminueaza cu un post.

e. Reorganizarea si redenumirea Biroului Resurse umane - Juridic in Biroul R.UN.O.S.-Juridic
prin mutarea unui post de economist I (S) ocupat de la biroul financiar-contabil se suplimenteazi cu un

post, astfel biroul financiar-contabil se diminueazd cu un post.

f. Sectia I Pneumoftiziologie prin mutarea unui post de asistent medical principal (PL) vacant de

la Compartimentul nutritie si dieteticd se suplimenteaza cu un post.

g. Farmacia cu circuit inchis prin mutarea unui post de asistent medical principal (PL) ocupat la

Compartimentul nutritie si dieteticd, se diminueaza cu un post.

h. Compartimentul Prevenire Infectii Nosocomiale iti schimbd denumirea conform O.M.S.

ne.1101/2016 in Compartiment Prevenire Infectil Asociate asistentel medicale.

i Blocul alimentar trece in subordinea Compartimentului Nutritie si dieteticd deoarece de
activitatea personalului din blocul alimentar raspunde asistenta medicald din compartiment nutrifie i

dietetic.
2. MODIFICARE STAT DE FUNCTII - aprobat prin Hotirirea a Consiliului Judetean
Hunedoara nr. 31/2018,

a. Sectia | Pneumoftiziologie(pag.1}):
- 1 post vacant de asistent medical (PL) s-a ocupat prin concurs (poz.15);

- lpost vacant de asistent medical principal (PL) (poz.109) de la Compartimentul nutrit:le si
dietetica se muta la Sectia 1 Pneumofiiziologie (poz.20), cu respectarea prevederilor art.17 g1 art.

41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;

Pagind | 1




- 1 post ocupat de infirmiers (M) s-a vacantat prin incetare C.LM (poz.23);

- 1 post ocupat de infirmierd (M) (poz.73) de la Laborator analize medicale se mutd la Sectia 1
Pneumoftiziologie (poz.25), cu respectarea prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003
Codul muncii, republicats, cu modific#rile si completirile ulterioare;

- 1 post vacant de Ingrijitoare (G) (poz.31) se mutd la Laborator analize medicale, cu respectarea
prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare.

b. Sectia I Pneumoftiziologie(pag.2):

-1 post temporar ocupat (poz.36)de medic primar (S) s-a vacantat temporar prin incetare C.1L.M
incheiat pe duratd determinati;

- 1 post ocupat (poz.38) de medic specialist (S) se transformi in post ocupat de medic primar
(poz.39) ca urmare a promovirii examenului de grad si confirmare ptin Ordin al Ministrului
Sanitatii al titularului postului;

-1 post ocupat (poz.59) de Ingrijitoare (G) s-a vacantat prin incetare C.1.M;

c. Compartiment Endoscopie Brongici(pag.2):
- postul vacant de asistent medical principal (PL) s-a ocupat prin transfer;

d. Laborator Analize Medicale(pag.2):
-1 post vacant de biolog (S) s-a ocupat prin concurs;
-1 post ocupat (poz.73) de infirmierd (M) se mutd la Sectia I Pneumoftiziologie (poz.25), cu
respectarea prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu
modificdrile §i completirile ulterioare;
- 1 post vacant de Ingrijitoare (G) (poz.31) de la Sectia I Pneumoftiziologie se mutd la Laborator
analize medicale (poz.74).

Compartiment Interniri, Statisticd medicald si Relafii cu publicul (pag 3):
-1 post ocupat (poz.77) de statistician medical (M) s-a vacantat prin incetare C.LM;

f. Farmacia cu circuit inchis(pag.3):
-1 post ocupat (poz.80) de asistent medical principal (PL) se muti la Compartimentul Nuiritie i
Dieteticd, cu respectarea prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare.

g. Compartimentul Nutritie i Dieteticd(pag. 3):

Dintr-o eroare de redactare in statul de funcfii, anexa nr.2 la Hotirdrea Consiliului Judetean
Hunedoara nr. 31/2018, postul de asistent medical principal (PL)(p0z.109) din cadrul Comp.
nutritie si dietetica este ocupat, fati de nota de fundamentare la hotiirérea respectiva unde este
mentionat In mod corect ca fiind vacant. Prin urmare, postul respectiv la momentul prezentei este
vacant.

- 1post vacant de asistent medical principal (PL) (poz.109) se mutd la Sectia I Pneumoftiziologie
(poz.20};

h. Biroul RUNOS — Juridic:
- postul ocupat de economist I (S), poz.117 din statul de functii aprobat, se mutd de la Biroul
financiar — contabil la Biroului RUNOS — Juridic, poz. 112 in statul de functii propus, cu
respectarea prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare;
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i. Biroul financiar — contabil:

- postul vacant de de economist IA (S), poz.114 din statul de functii aprobat, se transforma in post
vacant de inginer de sistem II (S) si se mutd In cadrul Compartimentul informaticd nou infiintat,
poz. 125 in statul de functii propus, cu respectarea prevederilor art.17 si art, 41 din Legea
nr.53/2003 Codul muncii, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

- postul ocupat de economist I (S), poz.117 din statul de functii aprobat, se muti in cadrul Biroului
RUNOS — Juridic, poz. 112 in statul de functii propus, cu respectarea prevederilor art.17 si art. 41
din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

ot

j.Compartimentul Intretinere, Reparatii utilaje, Instalatii si Clidiri
- 1 post vacant (poz.88)de muncitor calificat (instalator) III (G) s-a ocupat prin concurs;

k.Bloc alimentar(pag.3):
-1 post ocupat (poz.105) de muncitor calificat (bucatar) HII (G) s-a vacantat prin fncetare C.1.M pe
durati determinata.

1.Compartiment tehnic(pag.4):
-1 post ocupat (poz.121) de Inginer I (S) de la biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si
Achizitii publice se mutil la Compartimentul tehnic (poz.123), cu respectarea prevederilor art.17 si
art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

m.Compartiment SSM-PSI(pag.4}):
-1 post ocupat (poz.122) de tehnician IA (M) de la biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-

PSI si Achizitii publice se mutd la Compartimentul SSM-PSI (poz.124), cu respectarea
prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare.

n.Compartiment informatici(pag.4):
-1 post vacant (poz.114) de economist IA (S) de la biroul financiar-contabil se transforma in
inginer de sistem II (S) vacant (poz.125) si se mutd la Compartimentul informaticd nou infiintat.

Mentiondm cd modificarile propuse se fac cu respectarea prevederilor Ordinul Ministerului
S#natafii nr, 1.224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala
spitaliceascl, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului Ministerului S&natafii nr.
1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, Ordinului Ministerului S&n&titii
nr.1101/2016 privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in unititile sanitare, Hotardrii nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesicnale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modific#irile si completirile ulterioare, Ordinul Ministerului Sanatétii nr. 869/2015 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarca §i desfdsurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic,
medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitdtile sanitare publice, cu modificarile gi
compietﬁriie uIterioare Hotﬁrérii de Guvern nr. 1425/2006 pentru aprobarea normelor metodologice
privind salarizarea personalului platit din fonduti publice, cu modlﬁcarlle si completarlie ulterioare,
Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sinatafii, cu modificdrile si completérile ulterioare,
precum si ale art.17, art. 40 gi art. 41 ale Legii nr.53/2003 Codul Muncii, republicati , cu modificirile
si completérile ulterioare prevederilor.
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Toate modificirile aduse Organigramei si Statului de funciii, nu modific numirul de posturi
aprobat, s¢ incadreazi in normativele de personal stabilite de O.M.S. nr.1224/2010 si in cheltuielile de
personal aprobate. Ca urmare, solicitim Consiliului Judefean aprobarea Organigramei si Statului de
functii al Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad, cu modificirile solicitate.

Anex3m prezentei Organigrama si Statul de functii propus,

Manager,
Dr. Carjea Marcel Iosif
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/2019

a Consiliutui Judetean Hunedoara

la Hotédrédrea nr.

Anexa nr.

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA
SANATORIUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BRAD

ORGANIGRAMA
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POSTURI DE CONDUCERE
POSTURI DE EXECUTIE
TOTAL POSTURI
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CONSILL -ﬁfki‘fi ANHONEDDARA
SANATORN L DE PXEUMOFT HIOLOGIE
BRAD St MAGURA N r28 Yud, BUNEDOARA
Cod fiscal: 4634256, TolFax. 6254611050/0254812282
ezl savaiaril brad@yakoe.com

(! e ,#‘% CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA

\\ [b// u\"Z" Domnului Vicepresedinte Daniel Costel Andronache
b
\ %,

Potrivit reglementérilor legale in vigoare, Consiliul Judetean Hunedoara aproba structura
organizatorici i statul de functii pentru institutiile publice §i serviciile publice aflate in
subordine, in raport cu necesitdtile impuse de obicctivele §i actiunile pe care trebuie si le
realizeze, potrivit competentelor conferite de lege.

Prin prezenta v anexdm modificdrile survenite in Organigrama si statul de functii
aprobate prin Hotardrea nr. 31/2018 a Consiliului Judetean Hunedoara.

Modificirile propuse se regisesc in anexa la proiectul de hotérdre, respectiv Organigrama
si statul de functii al Sanatoriului de Preumoftiziologic Brad,

'l

MANAGER,
Dr. Cirjea el Losif Director financiar-contabil;’
ZI{ f ' Ec. Jurj ngdlu Nicolae
klfé/
S %\
Of. Juridic Sef Birou Resurse | ane-Juridic,
Cj. Jurca nga Cristina - Ec.Sida Sorin {fonstantin

50




CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA
SANATORIUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
BRAD 5tr. MAGURANT25 Jud. HUNEDOARA

b SANATORIUL
Cod fiscal: 4634256, Tel./Fax. B254611056/0254612282 Fohroimne AT
e-maif: sanator kil brad@yahos.com

HOTARAREA NR 4/16.01.2019

Comitetul Director al Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad:

- Dr.Cajea Marcel — manager ;

Dr. Demian Adina — director medical;

Ec.Jurj Ovidiu Nicolae— director financiar-contabil;

intrunit in- sedinta din data de 16.01.2019,

HOTARASTE:
Art.1 Se avizeaza modificarea organigramei si statului de functii a

Sanatoriului de Pneumoftiziologie Bard, conform anexei la prezenta
hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se comunica biroului Resurse Umane-

Juridic si Consiliului Judetean Hunedoara.

Comitet director,




NOTA DE FUNDAMENTARE

MODIFICARI]
LA ORGANIGRAMA SI STATUL DE FUNCTII AL SANATORIULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
BRAD STABILITE PRIN HOTARAREA Nr.4/2018 A COMITETULUI DIRECTOR

1. MODIFICARE ORGANIGRAMA - aprobati prin Hotirirea a Consiliului Judefean
Hunedoara nr. 31/2018.

a.Ca urmare a avizului M.S. nr. XI/A/7917, 37291/FB/6983/17.07.2017 si a dispozifiei nr.
619/17.08.2017 a Pretedintelui Consiliului Judetean Hunedoara se completeazd  structura

organizatoricd a unititii cu ambulatoriu integrat cu cabinet in specialitatea pneumologie si personal
asigurat de pe sectiile T si 11 Pneumoftiziologie.
b.Ca urmare a desprinderii din cadrul biroului Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si

Achizitii publice, a postului de Tenician IA s-a infiinfat compartimentul SSM-PSI de sine stétdtor sub
conducerea managerului, astfel biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si Achizitii publice, se

diminueazi cu un post si se redenumeste Biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Transport si Achizitii publice.
c.Ca urmare a desprinderii din cadrul biroului Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI i
Achizitii publice, a postului de Inginer T s-a Infiintat compartimentul Tehnic de sine statator avand n

coordonare Blocul central lenjerie-spalitorie si Compartimentul Intretinere, reparaii utilaje-instalafii-

clidiri, sub conducerea managerului, astfel biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si Achizitii
publice, se diminueaz cu un post i se redenumeste Biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Transport i
Achizitii publice.

d.Ca urmare a desprinderii din cadru! biroului financiar contabil a unui post vacant de economist
IA si transformarea lui in inginer de sistem'll s-a tnfiintat Compartimentul informaticd sub conducerea

directorului financiar contabil, astfel biroul financiar-contabil se diminueazi cu un post.

e. Reorganizarea si redenumirea Biroului Resurse umane - Juridic in Biroul R.UN.O.S.-Juridic

prin mutarea unui post de economist I (S) ocupat de la biroul financiar-contabil se suplimenteazd cu un
post, astfel biroul financiar-contabil se diminueazi cu un post.

f, Sectia I Pneumoftiziologie prin mutarea unui post de asistent medical principal (PL) vacant de

la Compartimentul nutritie si dietetica se suplimenteaza cu un post.

g. Farmacia cu circuit inchis prin mutarea unui post de asistent medical principal (PL) ocupat la

Compartimentul nutritie si dieteticd, se diminueaza cu un post.
h. Compartimentul Prevenire Infectii Nosocomiale iti schimbd denumirea conform O.M.S.
nr.1101/2016 in Compartiment Prevenire Infectii Asociate asistentei medicale.

i Blocul alimentar trece in subordinea Compartimentului Nutritie si dietetici deoarece de

activitatea personalului din blocul alimentar raspunde asistenta medicald din compartiment nutritie si
dietetica. '

2. MODIFICARE STAT DE FUNCTTI - aprobat prin Hotirdrea a Consiliului Judetean
Hunedoara nr. 31/2018.

a. Sectia 1 Pneumoftiziologie(pag. 1):
- 1 post vacant de asistent medical (PL) s-a ocupat prin concurs (poz.15);

- lIpost vacant de asistent medical principal (PL) (poz.109) de la Compartimentul nutritie si

dictetica se mutd la Sectia T Pneumoftiziologie (poz.20), cu respectarea prevederilor art,17 §i art.
41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Pagind | 1




- 1 post ocupat de infirmierd (M) s-a vacantat prin incetare C.LM (poz.23);

- 1 post ocupat de infirmiera (M) (poz.73) de la Laborator analize medicale se mutd la Sectia I
Pneumoftiziologie (poz.25), cu respectarea prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003
Codul muncii, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare;

- 1 post vacant de Ingrijitoare (G) (poz.31) se muté la Laborator analize medicale, cu respectarea
prevederilor art.17 i art, 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

b. Sectia 11 Pneumoftiziologie(pag.2):
-1 post temporar ocupat (poz.36)de medic primar (S) s-a vacantat temporar prin incetare C.LM

incheiat pe duratd determinati;

- 1 post ocupat (poz.38) de medic specialist (S) se transformi in post ocupat de medic primar
(poz.39) ca urmare a promovérii examenului de grad si confirmare prin Ordin al Ministrului
Sanitatii al titularului postului; '

-1 post ocupat (poz.59) de ingrijitoare (G) s-a vacantat prin incetare C.LM;

c. Compartiment Endoscopie Brongicé(pag.2):
- postul vacant de asistent medical principal (PL) s-a ocupat prin transfer;

d. Laborator Analize Medicale(pag.2):
-1 post vacant de biolog (8) s-a ocupat prin concurs;
-1 post ocupat (poz.73) de infirmierdi (M) se mutd la Sectia 1 Pneumottiziologie (poz.25), cu
respectarea prevederilor art.17 §i art, 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicaté, cu
modificirile si completdrile ulterioare;
- 1 post vacant de Ingrijitoare (G) (poz.31) de la Sectia I Pneumoftiziologie se muth la Laborator
analize medicale (poz.74).

e. Compartiment Interniiri, Statistici medicald si Relatii cu publicul (pag.3):
-1 post ocupat (poz.77) de statistician medical (M) s-a vacantat prin incetare C.LM;

f. Farmacia cu circuit inchis(pag.3):
-1 post ocupat (poz.80) de asistent medical principal (PL) se muti la Compartimentul Nutritie i
Dietetici, cu respectarea prevederilor art.17 si art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii,
republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare.

g. Compartimentul Nutritie si Dietetic#(pag. 3):

Dintr-o eroare de redactare in statul de functii, anexa nr.2 Ia Hotdrirea Consiliului Judefean
Hunedoara nr. 31/2018, postul de asistent medical principal (PL)(poz.109) din cadrul Comp.
nutritie si dietetica este ocupat, faii de nota de fundamentare la hotéirdrea respectiva unde este
mentionat in mod corect ca fiind vacant. Prin urmare, postul respectiv 1a momentul prezentei este
vacant.

- 1post vacant de asistent medical principal (PL) (poz.109) se mutd la Sectia I Pneumottiziologie

(poz.20);

h. Biroul RUNQS — Juridic:
- postul ocupat de economist I (S), poz.117 din statul de functii aprobat, sc muté de la Biroul
financiar — contabil la Biroului RUNOS — Juridic, poz. 112 in statul de functii propus, cu
respectarea prevederilor ‘art.17 §i art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, repubhcata cu
modificarile si completirile ulterioare;




i. Biroul financiar — contabil:

- postul vacant de de economist IA (8), poz.114 din statul de funcfii aprobat, se transformd in post
vacant de inginer de sistem II (S) si se mutd in cadrul Compartimentul informaticd nou infiintat,
poz. 125 in statul de functii propus, cu respectarea prevederilor art.17 si art. 41 din Legea
nr.53/2003 Codul muncii, republicaty, cu modificarile si completérile ulterioare;

- postul ocupat de economist I (S), poz.117 din statul de funcfii aprobat, se muté in cadrul Biroului
RUNOS — Juridic, poz. 112 1n statul de functii propus, cu respectarea prevederilor art.17 si art. 41
din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicati, cu modificirile §i completérile ulterioare;

j.Compartimentul Intretinere, Reparatii utilaje, Instalatii si Cladiri(pag. 3):
- 1 post vacant (poz.88)de muncitor calificat (instalator) III (G) s-a ocupat prin concurs;

k.Bloc alimentar(pag.3):
-1 post ocupat (poz.105) de muncitor calificat (bucétar) III (G) s-a vacantat prin incetare C.LM pe
duratd determinata.

1.Compartiment tehnic(pag.4):
© -1 post ocupat (poz.121) de Inginer I (S) de la biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si

Achizitii publice se mutd la Compartimentul tehnic (poz.123), cu respectarea prevederilor art.17 i
art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

m.Compartiment SSM-PSI(pag.4).
-1 post ocupat (poz.122) de tehnician IA (M) de la biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-

PSI si Achizifii publice se mutd la Compartimentul SSM-PSI (poz.124), cu respectarea
prevederilor art.17 i art. 41 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificrile i
completdrile ulterioare.

n.Compartiment informatica(pag.4):

-1 post vacant (poz.114) de economist IA (S) de la biroul financiar-contabil se transformd in
inginer de sistem II (S) vacant (poz.125) si sc mutd la Compartimentul informaticd nou Infiintat.

Mentiondim ci modificérile propuse se fac cu respectarea prevederilor Ordinul Ministerului

Sanatatii nr. 1.224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenfa medicald

spitaliceasc, precum si pentru modificarea i completarea Ordinului Ministerului Sndtafii nr.
1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal,  Ordinului Ministerilui Sanatitii
nr.1101/2016 privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale Tn unitifile sanitare, Hotdrdrii nr, 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu
modificirile si completarile ulterioare, Ordinul Ministerului Sandtitii nr. 869/2015 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic,
medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unit#file sanitare publice, cu modificérile i
completarile ulterioare, Hotdrdrii de Guvern nr. 1425/2006 pentru aprobarea normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii securiti{ii si sindtdtii in muncd nr. 319/2006, Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completérile ulterioare,
Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sinatitii, cu modificérile gi completdrile ulterioare,
precum si ale art,17, art. 40 si art. 41 ale Legii nr.53/2003 Codul Muncii, republicaté , cu modificarile
si completdrile ulterioare prevederilor.

2f




Toate modificarile aduse Organigramei si Statului de functii, nu modificd numérul de posturi
aprobat, se incadreazi in normativele de personal stabilite de O.M.S. nr.1224/2010 si in cheltuielile de
personal aprobate. Ca urmare, solicitim Consiliului Judefean aprobarea Organigramei si Statului de
functii al Sanatoriutui de Pneumotftiziologie Brad, cu modificérile solicitate.

Anexim prezentei Organigrama si Statul de functii propus.

Manager,
Dr. Cérjea Magcel Iosif

o

Director financiar-contabil
Ec. Jurj Ovidiu Nijbolae
—2 L
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T

Director medical
Dr, Demian Adina




CONSILIUL JUDETE AN HUNEDOARA
SANATORIUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
BRAD Str. MAGURANr15 Jud. HUNEDOARA
Cod fiseal: 4634256, Tel./Fax. 0254611056/0254612282
e-mail: sanator il brad@yahoo.com

SANATORIUL
éehmm“ﬁiﬁﬂj&ﬁmg

HOTARAREA NR 36/23.11.2018

Comitetul Director al Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad:
- Dr.Cajea Marcel — manager ;

Dr. Demian Adina — director medical;

Ec.Jurj Ovidiu Nicolae— director financiar-contabil;
intrunit in sedinta din data de 23.11.2018,

HOTARASTE:
Art.1 Se avizeaza modificarea organigramei si statului de functii a

Sanatoriului de Pneumoftiziologie Bard, conform anexei la prezenta
hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se comunica biroului Resurse Umane-
Juridic si Consiliului Judetean Hunedoara.

Comitet director, Manager Dr. Carjea Marcel .,..5J;

Dir. Medical Dr.Demian Adina....+
Dir. Fin. Contabil Ec. Jurj Ovidiu ...

{f\




Anexi la Hotardrea nr. 36/23.11.2018

NOTA DE FUNDAMENTARE

_ MODIFICARI
LA ORGANIGRAMA $I STATUL DE FUNCTII AL SANATORIULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
BRAD STABILITE PRIN HOTARAREA Nr.36/2018 A COMITETULUI DIRECTOR

1. MODIFICARE ORGANIGRAMA - aprobati prin Hotirfrea a Consiliului Judefean
Hunedoara nr. 31/2018.

2.Ca urmare a avizului M.S. nr. XI/A/7917, 37291/FB/6983/17.07.2017 si a dispozitiei nr.
619/17.08.2017 a Pretedintelui Consiliului Judefean Hunedoara se compieteazd structura
organizatorici a unititii cu ambulatoriu integrat cu cabinet in specialitatea pneumologie si personal
asigurat de pe sectiile I si Il Pneumoftiziologie.

b.Ca urmare a desprinderii din cadrul biroului Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si
Achizitii publice, a postului de Tenician IA s-a infiinfat compartimentul SSM-PSI de sine stititor sub
conducerea managerului, astfel biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si Achizitii publice, se
diminueaz3 cu un post si s¢ redenumeste Biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Transport si Achizitii publice.

¢.Ca urmare a desprinderii din cadrul biroului Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si
Achizitii publice, a postului de Inginer I s-a Infiintat compartimentul Tehnic de sine stititor avind In
coordonare Blocul central lenjeric-spilitorie si Compartimentul intrefinere, reparatii utilaje-instalatii-
cladiri, sub conducerea managerului, astfel birout Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si Achizitii
publice, se diminucazi cu un post si se redenumeste Biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Transport si
Achizitii publice.

d, Ca urmare a desprinderii din cadrul biroului financiar contabil a unui post vacant de economist
IA si transformarea lui in inginer de sistem II s-a infiinfat Compartimentul informaticd sub conducerea
directorului financiar contabil, astfel biroul financiar-contabil se diminueaza cu un post.

e. Reorganizarea i redenumirea Biroului Resurse Umane-Juridic in Biroul R.U.N.O.S.-Juridic
prin mutarea unui post de economist I (S) ocupat de la Biroul financiar-contabil, se suplimenteazi cu
un post, astfel biroul financiar-contabil se diminueazi cu un post.

f. Sectia I Pneumofiiziologie prin mutarea unui post de asistent medical principal (PL) vacant de
la Compartimentul nutritie §i dieteticd se suplimenteazi cu un post. '

g, Farmacia cu circuit inchis prin mutarea unui post de asistent medical principal (PL) ocupat la
Compartimentul nutritie si dietetica, se diminueaza cu un post.

h.Compartimentul Prevenire Infectii Nosocomiale iti schimbid denumirea conform O.M.S.
nr.1101/2016 in Compartiment Prevenire Infectii Asociate Asistenfei Medicale.

i. Blocul alimentar trece in subordinea Compartimentului Nutritie si dieteticd deoarece de
activitatea personalului din blocul alimentar raspunde asistenta medicald din compartiment nutriie i
dietetica.

2.. MODIFICARE STAT DE FUNCTII - aprobat prin Hotéirdrea a Consiliului Judetean
Hunedoara nr. 31/2018.

a. Sectia I Pneumoftiziologie(pag.1):
- 1 post vacant de asistent medical (PL) s-a ocupat prin concurs (poz.15);

- 1post vacant de asistent medical principal (PL) (poz.109) de la Compartimentul nutrifie si
dietetici se mutd la Sectia I Pneumoftiziologie (poz.20);
- 1 post ocupat de infirmiera (M) s-a vacantat prin fncetare C.1LM (poz.23);

)




- 1 post ocupat de infirmierd (M) (poz.73) de la Laborator analize medicale se muti la Sectia |
Pneumoftiziologie (poz.25),
- 1 post vacant de Ingrijitoare (G) (poz.31) se muta la Laborator analize medicale.

b. Sectia IT Pneumoftiziologie(pag.2):
-1 post temporar ocupat (poz.36)de medic primar (S) s-a vacantat temporar prin incetare CIM
ncheiat pe duratd determinatd;
-1 post ocupat (poz.59) de ingrijitoare (G) s-a vacantat prin incetare C.1.M;

c. Compartiment Endoscopie Bronsici(pag.2):
- postul vacant de asistent medical principal (PL) s-a ocupat prin transfer;

d. Laborator Analize Medicale(pag.2):
-1 post vacant de biolog (S) s-a ocupat prin concurs; _
-1 post ocupat (poz.73) de infirmiera (M) se muta la Sectia 1 Pneumoftiziologie (poz.25);
- 1 post vacant de Ingrijitoare (G) (poz.31) de la Sectia I Pneumofiiziologie se mutid la Laborator
analize medicale (poz.74).

e. Compartiment Interndri. Statistici medicald si Relatii cu publicul (pag.3):
-1 post ocupat (poz.77) de statistician medical (M) s-a vacantat prin incetare C.LM;

f. Farmacia cu circuit inchis(pag.3):
-1 post ocupat (poz.80) de asistent medical principal (PL) se mutd la Compartimentul Nutritie si
Dietetici;

g. Compartimentul Nutritie si Dietetica(pag. 3):

Dintr-o eroare de redactare in statul de functii, anexa nr.2 la Hotérérea Consiliului Judetean
Hunedoara nr. 31/2018, postul de asistent medical principal (PL)(poz.109) din cadrul Comp.
nutritie §i dietetica este ocupat, fatii de nota de fundamentare la hotirirea respectiva unde este
mentionat in mod corect ca fiind vacant. Prin urmare, postul respectiv la momentui prezentei este
vacant.

- 1post vacant de asistent medical principal (PL) (poz.109) se muti la Sectia T Pneumoftiziologie
(poz.20);

i. Bloc alimentar(pag.3):
-1 post ocupat (poz.105) de muncitor calificat (bucitar) III (G) s-a vacantat prin incetare C.LM pe

durata determinati.

j. Compartiment tehnic(pag.4):
-1 post ocupat (poz.121) de Inginer I (S) de la biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-PSI si

Achizitii publice se mut la Compartimentul tehnic (poz.123).

k. Compartiment SSM-PSH(pag.4): ,
-1 post ocupat (poz.122) de tehnician IA (M) de la biroul Ad-tiv., Aprovizionare, Tehnic-SSM-

PSI si Achizitii publice se muti la Compartimentul SSM-PSI (poz.124).

. Compartiment informaticé pag.4):

-1 post vacant (poz.114) de economist JA (S) de la biroul financiar-contabil se transformi in
inginer de sistem II (S) vacant (poz.125) si se mutd la Compartimentul informatica nou infiintat.
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Mentiondm ci modificdrile propuse din cadrul instituliei se fac cu respectarea prevederilor
art.40 alin.1 lit.a, alin.2 lit.a, ale art.17 si ale art.41 din Legea nr.53/2003 Codul Muncii, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare. :

Toate modificirile aduse Organigramei i Statului de functii, nu modificd numdrul de posturi
aprobat, se incadreaza in normativele de personal stabilite de O.M.S. nr.1224/2010 si in cheltuielile de
personal aprobate. Ca urmare, solicitim Consiliului Judefean aprobarea Organigramei si Statului de
functii al Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad, cu modificérile solicitate.

Anexiim prezentei Organigrama si Statul de functii propus.

Manager,
Dr. CérjeaMarcel Josif
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CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA
SANATORIUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
BRAD Ste. MAGURAN25 Jud. BUNEDOARA
| Cod fiscal: 4634256, Tel./Pax, 0254611050/0254612282
a-mitl: sepiator kil brod@ng koo, com

NORMATIV DE PERSONAL

Urmare a adresei d-voastrd nr. 18627/03.12.2018 v& atagim normativul de personal conform
O.M.S. nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicalad
spitaliceascs, precum §i pentru modificarea §i completarea Ordinului ministrului sindtdtii publice
nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, pe fiecare structurd la Sanatoriul ‘de
Pneumoftiziologie Brad, aprobate prin decizia nr.619/2017 a Consiliului Judetean Hunedoara.

ANEXA 4 NORMATIVE DE PERSONAL - pentru sanatorii si preventorii

Diferentd
Nr. . Nr. de Norma asigurare | Normativ jﬁ?robat'
ot Criterin de normare posturi (m.ax.— continuitat|  maxim (fard funcg.le Ocupat
.| -min.) . de gef sectie)
MEDICI 78 + 77 = 155 Paturi
1] Nr. de paturi/ 1 post 30-45 | 5-3 | Gérzi | 5 R
MEDICI POSTURI FIXE GENERALE 78 + 77 = 155 Paturi
2| Nrdepaturi/lpost | 60-70 | 3-2 - | 3 | 2 | 1
AS. MEDICALE PE SECTII 78 + 77 = 155 Paturi
3] Nrdepaturi/1post |20 30/wrd [8—Sturd] 2 |(8x3+2)=126 | 24 | 2
AS. MED. POSTURI FIXE GENERALE 78 + 77 = 155 Paturi
4 | Nr.depaturi/1post |60—70urd [3-2/turd) - | 3x2=6 | 6 | 6
CHIMIST,BIOLOG 78 + 77 = 155 Paturi
5| Nr.depaturi/ipost | 80-120 | 2-1 - 2 ] 1 11
FIZIOKINETOTERAPEUT
6 | Nr. de posturi/sald kineto |  1/twrd | 1/turd - 2 1 | 1
PSIHOLOG
7 | Nr. de posturi / unitate r |+ - | 1 |1 ] 1
FARMACIST(Circ.inchis) 78 + 77 = 155 Paturi
8] Nrdepawri/Ipost | 80-150 | t [ - | 2 | 2 | 1
AS. FARMACIST
9| Nrdepaturi/lpost | 80-120 [ 2-1 | - | 2 1 ] 1
INFIRMIERE 78 + 77 = 155 Paturi
10]  Nr.dopaturi/1post |40 -50/turd [4—3fwr 2 | 4x3+2=14 | 13 | 7
INGRIJITOARE | 5029 m?
11]  Nr.de m?/1 post 200-300 [21-14] 2 | 25+2=27 | 17 | 9
SPALATORESE 1970 kg
12]  Kglonar /1 post 600—800 | 32 | - | 3 | 2 | 2

75




lumina si incéizire = 2

Rezultd numarul maxim de posturi pentru intretinere clidiri i instalaii de a

b) Pentru determinarea numérului de personal necesar deservirii posturilor fixe, se vor aplica
urmitoarele normative:

Elemente de normare: Criterii de normare:
- Centrale termice: - 1 post de fochist pe fiecare turd si centrald termica cu pand la 4 cazane inclusiv;
(1x3 =3)
- Statii centrale de oxigen: - 1 post de muncitor pe turd si statie. ( 1x2 = 2)
- Centrale telefonice: - 1 post de telefonist pe fiecare pozitie la pupitru si pe turd. (Ix1=1) .
- Confectionare, reparare $i . :
intretinere inventar moale - 1 post de muncitor la 200 de paturi fizice(1x1 = 1)

- Aprovizionare, manipulare,
depozitare si deservire

mijloace de transport - 1 post de muncitor la 200 de paturi fizice; (1x1 = 1)
Unitatile sub 200 de paturi fizice normeazi 1 post pe unitate;
- Frizer - 1 post de frizer/unitate (1x1 = 1)
- Iniretinere spatii verzi, parcuri - 1 post de muncitor la 10.000 m (1x1 = 1)
- Activitatea de conducere auto - 1 post de sofer pe mijloc de transport( 1x2 = 2)
- Deservire grup electrogen
si statie acumulatori - 1 post de muncitor/grup sau statie/turi(1x1 = 1)
sau baterii
- Deservire statii de epurare - 1 post de muncitor/turé/statie(1x1 = 1}

ape uzate si reziduale
- Deservire statii de pompe
sau uzine pentru asigurarea - 1 post de muncitor/turd/statie(1x1 = 1)
cu api potabild
- Personal pentru servirea hranei - 1 post de ospétar/40 de persoane setvite/turd/2 ture(155/40 = 4fturd) 7

¢) Pentru determinarea numirului de posturi necesare preparirii hranei in blocurile alimentare se
vor aplica urmitoarele normative:
- In blocuri alimentare care - 1 post de muncitor/40 de paturi conventionale
deservesc pand la 500 de (155/40 = 4)
paturi conventionale

Rezultd normativu]l maxim de posturi pentru_intretinere cladiri,instalatii de apd.lumind.incéizire gi
deservire a posturilor fixe = 29 posturi. Aprobate in statul de functii = 22 posturi.

Cu stima,

Manager

Sef Birou Resurse U ﬁne—] uridic

i
Ec. Sida Sori{fl\ﬁﬂ’ nstantin
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JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

y T2
DISPOZITIANR_C+ 712017

privind aprobarea structurii organizatorice a Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad

PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN HUNEDOARA;
Avand in vedere  referatul nr. 11688/17.08.2017 a Compartimentului
managementul unitatilor de asistentd medicald din cadrul aparatului de specialitate al

Consiliului Judetean Hunedoara;
Vazand Avizul Ministerului Sanatatii nr. XI/A/7917, 37291/FB/6983/17.07.2017

privind modificérile de structura la Sanatoriul de Pneumoftiziologie Brad, precum si Ordinul nr.
586/2010 al Ministrului  Sanatatii privind structura organizatoricd a Sanatoriului de

Pneumoftiziologie Brad,
In conformitate cu prevederile art. 172 alin.7 din Legea nr.95/2006 privind

reforma Tn domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul dispozitilor art.106, alin.1 din Legea administratiei publice locale

nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

DISPUNE:
;
Art.1. Aproba structura organizatoricd a Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad, conform

Anexei care face parte integranta din prezenta.

Art.2. Prezenta se comunicd Sanatoriului de Pneumofiiziologie Brad prin grija Serviciului
administratie publicd locald, relafii publice, ATOP din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Hunedoara.

Art.3, Prezenta poate fi contestatd in termenul si conditiile Legii nr.554/2004 a contenciosului
administrativ, cu modificarile si completrile utterioare.

AVIZAT:

PRESEDINTE, /
Bohora Mirdea Flaviu s SECRETAR AL JUDETULUI,
Stefoni Sgrin Dumitru

1,11 r: ' 5 /_" "y ' |
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL JUDETEAN

COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL UNITATILOR DE ASISTENTAMEDICALA

Nr. 11688/17.08.2017

REFERAT

Urmare aplicarii strategiei de descentralizare in sistemul de sénitate, ce vizeaza
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul San3tétii catre
autoritatile administratiei publice locale, prin Hotarérea nr. 75/2010 a Consiliului judetean
Hunedoara, managementul Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad a fost preluat de Consiliul

Judetean Hunedoara;
Structura organizatorica actuald a Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad este

aprobata de Ministerul Sanatatii conform Ordinului Ministrului Sanatatii nr.586/2010 privind
structura organizatoricd a Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad;

Ca urmare a adreselor Consiliului Judetean Hunedoara nr.887/2017 si Sanatoriului
de Pneumoftiziologie Brad nr.250/2017 transmise Ministerului Sanatatii, privind modificarea
Structurii organizatorice a Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad, s-a obfinut avizul Ministerului
Sanatatii nr. XI/A/7917, 37291/FB/6983/17.07.2017 privind modificérile de structurd la Sanatoriul
de Pneumoftiziologie Brad.Se completeaza structura organizatorica a unitatii cu spitalizare de zi
(2 paturi) precum si ambulatoriu integrat cu cabinete in specialitatea pneumologie.

in conformitate cu prevederile art. 172, alin.7, din Legea nr.95/2006 privind reforma
in domeniui sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, se precizeaza ¢a
structura organizatorica a institutiifor publice cu retea sanitara proprie se aproba prin act

administrativ al conducatorului institutiei, cu avizul Ministerului Sanatatii;
Propunem Presedintelui Consiliului Judetean Hunedoara emiterea unei dispozitii

pentru aprobarea structurii organizatorice a Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad.

Serviciul Juridic - contencios gi . .. - Compartiment Managementul
relatii cu consiliile locale - # ~Unitatilor de Asistenta Medicala

Corduniar@;/i)oleta © .. Toncean-Blaga Tudor-Bogdan




CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA Anexa la Dispozitia nr, 6/9 po17
SANATORIUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE a Pregedintelui Consiliului Judetean Hunedoara
BRAD

STRUCTURA ORGANIZATORICA

¢ Sectia pneumoiogie | 78 paturi
din care:
- compartiment TBC 50 paturi
- spitalizare de zi 1 pat
¢ Sectia pneumologie |l 77 paturi
din care:
- compartiment TBC 50 paturi
- spitalizare de zi 1 pat
TOTAL 155 paturi
« Farmacie
e Laborator analize medicale
e |aborator radiologie si imagistica medicala
« | aborator exploréri functionale
e Ambulatoriul integrat cu cabinete in specialitatea pneumologie

PRESEDINTE, ot SECRETARAL JUDETULUI,
Bobora Mircea Fiaviu ; : " Stefoni Sorin Dumitru
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. MINISTERUL SANATAH
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_~ CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA
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|3 adresa dvs. nr.887/20M7 si adresa Sanatoriului de Pneumoftiziologie Brad
nr.250/2017, care a avut avizul DSP Hunedoara, vA comunicam in baza prevederilor art.172,
alin.(7) din Legea nr.95/2006 privind reforma fn domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completariie ulterioare, avizul conducerii  Ministerului Sanatatii pentru

urmatoarele modificari de structurd la aceasta unitate sanitara:

-~

1. Se completeaza structura unitatii cu
« - Spitalizare de zi 2 paturi »

« Ambulatoriul integrat cu cabinete in specialitatea :
-pneumologie »

| DIRECTOR

Ec.Doina Tanasa
i
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