ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile din familia ocupationala “Administratie”
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Hunedoara

Consiliul Judetean Hunedoara;

Avand in vedere expunerea de motive nr.1003/2019 la proiectul de hotarére initiat de
presedintele Consiliului Judetean Hunedoara, domnul Mircea Flaviu Bobora;

Tinand cont de procesul-verbal nr.976/2019 incheiat cu ocazia consultarii reprezentantilor
salanatllor din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara;

Tn conformitate cu prevederile art.3 alin.1 si alind, art5, art10 alin1 - 4, art.11 alin.1,
alin.2, afin.3 si alin.4, art.19 alin.2 si ale art.38 alin.3 lite si alin.7 din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platlt din fonduri publice, cu ‘modificarile si completarile ulterioare;

in baza dispozitilor art.13, art.14 si ale art.15 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul dispoxzitiilor art.91 afin.1 fitf si ale art.97 alin.1 din Legea administratiei publice
locale nr. 21572001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Tncepand cu data de 01.01.2019 se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice

din familia ocupationala “Administratie” din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Hunedoara, conform Anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta.

Art.2 Incepand cu data de 01.01.2019 se stabilesc salarile de baza pentru functile
contractuale din familia ocupationald “Administratie” din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Hunedoara, conform Anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta.

Art.3 Incepand cu data de 01.01.2019, Hotararea nr.161/2017 si Hotéréarea nr.36/2018 ale
Consiliului Judetean Hunedoara se abrogé.

Art4 Stabilirea salariilor lunare individuale pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consitiului Judetean Hunedoara, se realizeaza
de catre presedintele Consiliului Judetean Hunedoara, prin dispozitii individuale, potrivit
prevederilor Art.1 si Art.2 din prezenta. _




Art.5 (1) Prezenta va fi dusé la indeplinire de cétre Serviciul resurse umane, salarizare i
gestiunea functiei publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara
si va fi comunicaté celor interesati prin grija Serviciului administratie publica local3, relatii publice,
ATOP din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara.

(2) Prezenta poate fi contestatd in termenul si condifile Legii contenciosului
administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.

PRESEDINTE,
Mircea Flaviu BOBORA AVIZAT:
SECRETAR AL JUDETULUI,
Daniel DAN

L/

I

Deva, la {2019
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE
Nr.1003/23.01.2019
EXPUNERE DE MOTIVE

Conform dispozitilor art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu data de
01.01.2018, salariile lunare ale personalului prevazut la art.11 se stabilesc in conformitate cu
prevederile acestui articol, respectiv, salariile de baza se stabilesc prin hotérare a consiliului judetean
In urma consultérii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a
reprezentantifor salariatilor, astfel incat nivelul veniturilor salariale sa nu depaseasca nivelul
indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, exclusiv majorarea prevazuta la art.16
alin.2 din lege, iar salariile lunare se stabilesc de ordonatorul de credite cu respectarea art.25 din
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si
completarile ulterioare, referitor la limitarea sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor,
indemnizatiilor si a altor drepturi cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuieli.

Intrucét la nivelul aparatulului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara nu exist3
organizatie sindicald reprezentativa, propunerea privind stabilirea salariilor de baza a fost elaborata cu
consultarea reprezentantilor salariatilor, conform procesului-verbal nr.975/2019.

Incepand cu data de 01.01.2019, salariile de bazé pentru functille de executie la gradatia 0 si
pentru functiile de conducere, gradul | si gradul 11, s-au calculat prin inmultirea coeficientilor prevézuti
in anexele nr. 1 si nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Hunedoara nr. 36/2018 cu suma de 2000
lei, datorita efortului bugetar mare care ar avea un impact semnificativ asupra bugetului institutiei daca
coeficientii mai sus mentionati ar fi aplicati ia nivelul salariului de baza minim brut pe {ara garantat in
plata in suma de 2080 lei lunar.

Precizez c& functiile din anexele la proiectul de hotérare au fost stabilite in conformitate cu
art.11 alin.2 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului piatit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile uiterioare, acestea fiind prevézute in Anexa nr. VIl cap. | lit. A pct. Ill si
cap. Il lit. A pet. IV, la actul normativ mentionat mai sus si cu respectarea prevederilor art.13 alin.1,
art14 si ale art.15 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile uiterioare.

Mentionez ¢a salariile de baza propuse se incadreaza in cheltuielile de personal din bugetul
de venituri si cheltuieli pentru anul 2019.

Avand in vedere cele precizate, n conformitate prevederile art.5, art.10 alin.1- 4, art.11 alin.1,
alin.2, alind, art.19 alin.2 si ale art.38 alin3 lite si alin.7 din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare, propun
stabilirea salarilor de bazad pentru functile din familia ocupationala "Administratie” din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Hunedoara conform Anexei nr.1 si Anexei nr.2 care
fac parte integranta din proiectul de hotarare,

In acest sens, a fost initiat proiectul de hotérare privind stabilirea salariilor de bazé pentru
functiile din famifia ocupationald “Administratie” din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Hunedoara pe care il supun spre dezbaterea i aprobarea consiliufui judetean.

PRESEDINTE,
Mircea Flaviu BOBORA




ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul resurse umane, salarizare
si gestiunea functiei publice
Nr.1007/23.01.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin Hotararile nr.161/2017 si nr.36/2018 ale Consiliului Judetean Hunedoara s-au
stabilit salarile de baza si coeficientii pe baza carora au fost calculate acestea, incepand
cu data de 01.07.2017, respectiv cu data de 01.01.2018.

Potrivit prevederilor art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu medificarile si completérile ulterioare, ncepand cu
data de 01.01.2018, salariile lunare ale personalului prevdzut la art.11 se stabilesc in
conformitate cu prevederile acestui articol, respectiv, salarile de bazé se stabilesc prin
hotarare a consiliului judefean Tn urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la
nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, astfel incat nivelul veniturilor
salariale sd nu depageascd nivelul indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului
judetean, exclusiv majorarea prevazutd la art.16 alin.2 din lege, iar salarile lunare se
stabilesc de ordonatorul de credite cu respectarea art.25 din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului ptétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, referitor la limitarea sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor,
indemnizatilor si a altor drepturi cu incadrarea in cheluielile de personal aprobate in
bugetele de venituri si cheltuieli. Conform dispozitiilor art.5 din actul normativ mentionat, in
sectorul bugetar, raportul dintre cel mai mic salariu de baza si cel mai mare salariu de baza,
solda de functie / salariu de functie, indemnizatie de incadrare, indemnizatie lunara este de
11la12.

Potrivit art. 13 alin.1 din actul normativ mentionat anterior, indemnizatia lunara a
vicepresedintelui Consiliului Judetean Hunedoara se determina prin inmultirea coeficientjlor
din Anexa nr.IX, In speté coeficientu! 8, cu salariul de baz& minim brut pe tara garantat in
platd in vigoare, respectiv 2080 lei, rezultdnd cuantumul indemnizatiei lunare de 16640 lei,
exclusiv majorarea prevazuta la art.16 alin.2 din legea - cadru.

Conform Notei de la Punctul Ill, Litera A, Capitolul |, Anexa nr.VIll din Legea- cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, salariul de baza individual al administratorului public se stabilegte de
catre presedintele consiliului judetean, in condifiile legii, in funciie de atributiile stabilite in
fisa postului, intre limite, astfel: limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului
unitatii administrativ-teritoriale, iar limita maximd este indemnizatia vicepresedintelui
consiliului judetean care cuprinde si majorarea prevazuta la art. 16 alin. (2), din legea-cadru
mentionata.




Tncepénd cu data de 01.01.2018, prin Hotérarea Consiliului Judetean Hunedoara
nr. 36/2018 s-a aprobat stabilirea salariilor de baza pentru functiile din familia ocupationala
"Administratie” din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara, prin
raportare la salariul de baz& minim brut pe tard garantat in platd de 1900 lei, conform
Hotararii Guvernului Romaniei nr. 846/2017. incepand cu data de 01.01.2019, conform
Hotararii Guvernului Romaniei nr. 937/2018 a fost stabilit salariului de baza minim brut pe
tara garantat in platd, la suma de 2080 lei. Avand in vedere cele mentionate, este necesara
emiterea unei alte hotdrari a consiliului judetean, in vederea stabilirii salariilor de baza ale
functionarilor publici si ale personalului contractual din aparatul de specialitate al consiliului
judetean.

in cazul In care coeficientii prevazuti in anexele nr. 1 i nr. 2 la Hotararea Consiliului
Judetean Hunedoara nr. 36/2018 ar fi aplicati la nivelul salariului de baz& minim brut pe
tara garantat in platd in suma de 2080 lei lunar, ar rezulta un impact semnificativ asupra
bugetului propriu al Judetului Hunedoara. Ca urmare, in urma consultarii presedintelui
Consiliului Judetean Hunedoara cu reprezentantilor salariatilor din aparatul de specialitate
al consiliului judetean, conform procesului-verbal nr.976/2019, partile au cazut de acord ca
incepand cu data de 1 ianuarie 2019, stabilirea salariilor de bazd s& se efectueze prin
inmultirea coeficientilor respectivi cu suma de 2000 lei

Prin urmare, incepand cu data de 01.01.2019, salariile de baza pentru functile de
executie la gradatia O si pentru functile de conducere, gradul | si gradul II, s-au calculat prin
inmultirea coeficientilor prevazuti in anexele nr. 1 sinr. 2 la Hotarérea Consiliului Judetean
Hunedoara nr. 36/2018 cu suma de 2000 lei.

Salariile de baza propuse spre aprobare sunt diferentiate pe functii, grade/trepte,
fiecarei functii, fiecarui gradftreaptd profesionald corespunzéndu-i 5 gradatii, aferente
trangelor de vechime in muncd, cu excepfia funcfiilor de conducere pentru care gradatia
este inclusa in salariul de baza prevazut pentru aceste funciji.

Pentru functiile de executie salariile de baza au fost calculate pomind de la gradatia
0 pentru care s-a stabilit salariul corespunzator si tinand cont de trangele de vechime in
muncd, in functie de care s-au acordat cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale
corespunzatoare acestora, calculate la salariul de baza avut la data indeplinirii conditiilor de
trecere In gradatie si incluse in acesta, dupé cum urmeaza:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani — s-a determinat prin majorarea salariului de baza
prevédzut la gradatia O cu cota procentuald de 7,5%, rezultand noul salariu de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - s-a determinat prin majorarea salariului de baza
prevézut la gradatia 1 cu cota procentuala de 5%, rezulténd noul salariu de baza;

¢) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - s-a determinat prin majorarea salariului de baza
prevazut la gradatia 2 cu cota procentuald de 5%, rezultand noul salariu de baza;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - s-a determinat prin majorarea salariului de baza
prevazut la gradatja 3 cu cota procentuald de 2,5%, rezultdnd noul salariu de baza;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - s-a determinat prin majorarea salariului de bazé prevazut la
gradatia 4 cu cota procentuald de 2,5%, rezultand noul salariu de baza.




Salariile de bazd au fost calculate prin rotunjirea din leu in leu in favoarea
salariatului, astfel cum este dispus n art.38 alin.7 din legea-cadru sus amintita.

Conform art.15 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, personalul care exercita
activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza
de o majorare a salariului de baza cu 10%.

Precizam ca functile din anexele la proiectul de hotarare au fost stabilite in
conformitate cu art.5, art.11 alin.2 din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, acestea fiind
prevazute in Anexa nr. Vill cap. | lit. A pct. I si cap. I lit. A pct. IV, la actul normativ,
mentionat mai sus si cu respectarea prevederilor art.13 alin.1, art.14 si ale art.15 din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionaritor publici, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Mentiondm c& salariile de bazéd propuse se incadreaza in chelluielile de personal
din bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2019.

Fata de cele prezentate, in baza prevederilor art.91 alin.1 lit.f si ale art.97 alin.1 din
Legea administrafjei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, considerdm necesard supunerea spre dezbatere si adoptare a proiectului de
hotarare privind stabilirea salarilor de bazad pentru functile din familia ocupationald
"Administratie” din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara.

Directia administratie publica locala Directia programe, prognoze,
Director executiv, buget, finante
Prodan-Dubegtean Adina Director exectiv,
- ‘ 4 Dan Dajiﬂé/?:ana

>

Serviciul resurse umane, salarizare
si gestiunea functiei publice
Sef serviciu,
Danila Sim}ma Cecilia

ntocmit,
Consilier- Stepan Angela Aurora
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN
NR.975/22.01.2019
PROCES -VERBAL

Tncheiat azi data de 22.01.2019, cu ocazia organizari sedintei de consultare a
reprezentantilor salariafilor din aparatul de specialitate, cu privire la salarizarea incepénd cu
data de 01.01.2019, a functionarilor publici si a personalului contractual din aparatul de
specialitate al consiliului judetean

Astazi data de 22.01.2019 orele 15,00, la sediul Consiliului Judetean Hunedoara din
Deva, str.1 Decembrie 1918, nr. 28, la convocarea Presedintelui Consiliului Judetean
Hunedoara, domnul Mircea Flaviu Bobora, a avut loc sedinta de consultare cu privire 1a
salarizarea incepand cu data de 01.01.2019, a functionarilor publici si a personalului
contractual din aparatul de specialitate al consiliului judetean, in conformitate cu prevederile
art, 11 alin (1) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

La sedinta au participat reprezentanti ai functionarilor publici si ai personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara iar
conducerea a fost reprezentatd legal de citre domnul Mircea Flaviu Bobora, in calitate de
presedinte.

Avand in vedere faptul ¢3, Tncepand cu data de 01 01.2018, prin H.C.J. nr. 36/2018 s-
a aprobat stabilirea salariilor de baza pentru functiile din famifia ocupationald "Administratie’
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara, prin raportare la
salariul minim pe economie la data de 01.01.2018, respectiv la suma de 1900 lei, conform
H.G. nr. 846/2017, act normativ care a fost abrogat incepand cu data de 01.01.2019 in baza
art. 3 din H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
platd, este necesara emiterea unei alte hotarari de consiliu judetean, in vederea stabilirii
salariilor de bazi ale functionarilor publici si ale personalului contractual din aparatul
de specialitate al consiliului judetean .




Se constata ca salariului de bazé minim brut pe tara garantat in plata, fncepand cu
data de 1 ianuarie 2019, este stabilit la suma de 2080 lei lunar.

Pértile prezente au cazut de acord c& stabilirea salariilor de bazé sé se efectueze prin
inmultirea coeficientilor prevazuti in anexele nr. 1 si nr. 2ia H.CJ. nr. 36/2018 cu suma de
2000 lei, datoritd efortului bugetar mare care ar aveaun impact semnificativ asupra bugetului
institutiei daca coeficientii mai sus mentionati ar fi aplicati la nivelul salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, Incepand cu data de 1 ianuarie 2019.

in urma consult3rii, salarile de baza ale functionarilor publici si ale personalului
contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara, ce urmeaza a fi
propuse spre dezbatere i aprobare prin proiectul de hotérére de consiliu judetean, se vor
calcula conform anexelor la prezentul proces verbal.

Presedintele Consiliului Judetean Hunedoara,

Mircea Flaviu Bobora

/

Reprezentantii salariatilor Consiliului Judetean Hunedoara:

Functionari publici:

o . . s v
- Babut Lorita Amahajﬁfﬁ»{ el

- |1zele Larisa

— » 7
- D&nila Simona Cecilia ,\/ﬂ coede

- Cordunianu Eugenia Nicoleta /é
- Lascau Liliana Otilia "}d‘%

Personal contractual:

 Cainant Todosie ~ (%

- Lucan Petru Calin
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