ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR.85/2019
privind aprobarea bugetelor de venituri gi cheltuieli pe anul 2019 gi a situatjilor
financiare anuale pe anul 2018 ale unor societati comerciale la care Judeful
Hunedoara are calitatea de actionar majoritar

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA;

Avand in vedere proiectul de hotarare nr.94/2019 initiat de presedintele Consiliului
Judetean Hunedoara, domnul Mircea Flaviu Bobora, raportul de specialitate
nr.5883/2019 al Directiei programe, prognoze, buget, finante din cadru! aparatului de
specialitate al consiliului judetean, avizul Comisiei de studii, prognoze economico-
sociale, buget, finante, agriculturd, silvicultura, administrarea domeniului public si privat
al judetului cuprins in Raportul nr.6242/2019, avizul Comisiei pentru servicii publice,
comert, turism, privatizare, sprijinirea IMM-urilor si relatia cu patronatul cuprins in
Raportul nr.6244/2019, precum si avizul Comisiei pentru administratie publica locala,
juridica, apararea ordinii publice, problemele minoritafilor, respectarea drepturilor omului
si a libertatilor cetatenesti cuprins in Raportul nr.6247/2019;

Vazénd:

- adresa nr. 11.394/04.04.2019 inaintatd de conducerea S.C. APA SERV VALEA
JIULUI S.A. Petrosani, privind Inaintarea spre analiza si aprobare a bugetului de venituri
si cheltuieli al S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani pe anul 2019, si a notei de
fundamentare nr. 9416/27.03.2019 privind proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe
anul 2019, Tnregistrate la registratura Consiliului Judetean Hunedoara sub nr.
55642/05.04.2019;

- Decizia nr. 8/02.04.2019 a Consiliului de Administratie al S.C. APA SERV VALEA
JIULUI S.A. Petrosani privind avizarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al
S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A. Petrosani pe anut 2019, precum s$i comunicarea
numarului maxim de personal prevazut pentru anul 2019;

- adresa nr. 11393/04.04.2019 a directorului general al S.C. APA SERV VALEA
JIULUI S.A. Petrogani inregistrata la registratura Consiliului Judetean Hunedoara sub nr.
5545/05.04.2019 privind Tnaintarea situafiilor financiare anuale pentru exercitiul incheiat
la 31.12.2018, nsolite de notele explicative la situatiile financiare anuale, balanta de
verificare la 31 decembrie 2018, raportul de gestiune asupra situafjilor financiare,
Raportul administratorilor (consiliului de administratie) al SC APA SERV VALEA JIULUI
- SA Petrogani pentru perioada 1 ianuarie 2018-31 decembrie 2018, Decizia Consiliului de
Administratie nr. 12/02.04.2019 a SC APA SERV VALEA JIULUI SA Petrogani privind
avizarea situafiilor financiare anuale pe anul 2018 si Raportul auditorului extern
independent asupra situafiilor financiare anuale pentru exercitiul incheiat la 31.12.2018
ale SC APA SERV VALEA JIULUI SA Petrosani;

- adresa nr. 5792/11.04.2019 a conducerii SC APAPROD SA Deva avand ca
obiect Tnaintarea spre aprobare a bugetului de venituri gi cheituieli al S.C. APAPROD
S.A. Deva pe anul 2019, precum si nota de fundamentare pentru bugetul de venituri i



cheltuieli al APAPROD SA Deva pe anul 2019, inregistrate la registratura Consiliului
Judetean Hunedoara sub nr. 5915.11.04.2019;

- Decizia nr.14/10.04.2019 a Consiliului de Administratie al S.C. APA PROD S.A.
Deva privind aprobarea proiectului Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2019 al SC
APAPROD SA Deva;

in conformitate cu prevederile art. 62 din Legea bugetului de stat pe anul 2019, nr.
50/2018, ale Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr. 3145/2017 privind aprobarea
formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a anexelor de
fundamentare a acestuia, precum si ale art.4 din Ordonanfa Guvernului nr.26/2013
privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitdtile administrativ — teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau defin direct ori
indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare;

fn conformitate cu prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991- republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.
1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate, precum si ale Ordinului Ministrului
Finantelor Publice nr. 10/03.01.2019 privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situafjilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor
economici la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice;

In temeiul art.91 alin.(1) lita, alin.(2) litd si ale art, 97 din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile i completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.(1)- Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019 al S.C. APA
SERV VALEA JIULUI S.A. Petrosani, prevazut in anexa nr. 1 care face parte integranta
din prezenta hotarare.

(2)- Se mandateazd reprezentantul Consiliului Judetean Hunedoara in
Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A. Petrogani, sa
voteze bugetul de venituri gi cheltuieli pe anul 2019, astfel cum a fost aprobat prin
alineatul (1) al prezentului articol.

Art.2.(1)- Se aproba situafiile financiare anuale pe anul 2018 ale SC APA SERV
VALEA JIULUI S.A. Petrogani, prevazute in anexa nr. 2.1 la prezenta hotarare.

(2)- Se aproba Raportul anual al Consiliului de Administratie al SC APA
SERV VALEA JIULUI S.A. Petrogani, pe anul 2018, potrivit anexei nr. 2.2 la prezenta
hotarare.

(3)- Se mandateazad reprezentantul Consiliului Judefean Hunedoara in
Adunarea Generald a Actionarilor fa SC APA SERV VALEA JIULUI S.A. Petrosani, sa
voteze potrivit dispozitiilor alin.(1) si alin.(2) ale prezentului articol. '

Art.3.(1)- Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019 al S.C. APA
PROD S.A. Deva, prevazut in anexa nr. 3 care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

(2)- Se mandateaza reprezentantul Consiliului Judetean Hunedoara in
Adunarea Generald a Actionarilor la S.C. APA PROD S.A. Deva, sa voteze bugetul de
venituri i cheltuieli pe anul 2019, astfel cum a fost aprobat prin alineatul (1) al
prezentului articol.



Art.4.(1)- Prezenta se comunica celor interesali prin grija Serviciului administratie
publica locala, relatii publice, ATOP din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Hunedoara.

(2)- Prezenta poate fi contestata in temeiul si conditiile Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRESEDINTE, )
Mircea Flaviu Bohora CONTRASEMNEAZA:
SECRETAR AL JUDETULUI
Daniel Dan
a
N

Deva, la 19 aprilie 2019



ANEXA NR. 2.1 e
la Hotérarea Consiliului Judetean Hunedoara nr, %+ /2019

SITUATIILE FINANCIARE ANUALE
pe anul 2018
al
SC APA SERV VALEA JIULUI SA Petrogani

Prezenta anexa continei‘?:f? file

PRESEDINTE, SECRETAR AL JUDETULUI,
Mircea Flaviu ﬁobora ’ Daniel DAN
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CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA

Alaturat va fnaintam:

- Situatiile financiare anuale pentru exercitiul incheiat la 31.12.2018;

- Notele explicative la situatiile financiare anuale pentru exercitiul incheiat 1a31.12.2018;

- Balanta de verificare la data de 31 decembrie 2018;

- Raport de gestiune asupra situatiiior financiare anuale pentru exercitiul incheiat Ia
31.12.2018;

- Raport asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie 2018;

- Raportul administratorilor (Consiliui de Administratie} SC Apa Serv Valea Jiului SA
Petrosani 01 ianuarie — 31 decembrie 2018;

- Raportul auditorului financiar extern independent asupra situatiilor financiare anuale
pentru exercitiul incheiat ia 31.12.2018;

- Decizia Consiliului de Administratie nr. 12/02.04.2019 privind avizarea situatiilor
financiare pe anul 2018,

Cu stim3,

DIRECROR GENERAL
CRISTIAN ANDRE

E/ f@sCA

SEF DEPARTAMENT ECONOMIC
ROXANA BENKE

332034 Petrogani, Cuza Voda nr. 23, jud.Hunedoara; tel. 0254-543144; fax (0254-548672; e-mail: apaserv@asvj.ro; www.asviro
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dacd o or e = & An (" Serestru Anul | 2018
este cazul ] grupuri de interes economic ,
[] Activnet mai mic de 1/2 din valoarea capitatului subscris
Suma de control 2.375.590
Entitatea | SC APA SERV VALEA JEULUI SA
- Judet Sector Localitate
§ Hunedoara | | | | [PETROSANI |
=~ Strada A, Bloc Scara Ap. Telefon
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Numér din registrul comertului
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Forma de proprietate

12~Societati cu capital integral de stat

Activitatea preponderenta {cod si denumire clasa CAEN)

3600 Captarea, tratarea §i distributta apel

L

Activitatea preponderenta efectiv desfasurata (cod si denumire clasa CAEN)

3600 Captarea, tratarea §i distrIbutla apei

0

Situatii financiare anvale |

{ entitati al cdror exercifiu financiar coinclde cu anul calendaristic }

c Raportari anuale |

1. entitaflle care au optat pentrit un exercifiu financiar diferit de
anul calendaristic, cf.art. 27 din Legea contablfitdfii nr. 82/1991

2, persoanele juridice aflate in lichidare, potrivit legli

Entit4{i de
{1 interes i 0
public D
[]

3, subunitafite deschise Tn Romania de societafi rezidente in state
aparfinand Spatiului Econemic European

F10 - BILANT

F20 - CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE
F30 - DATE INFORMATIVE
F40 - SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

Situatiile financiare anuzale incheiate la 31.12.2018 de ciitre entititile de interes public si de entiti{ile prevazute la pet. alin.(4)
din Reglementarile contabile, aprobate prin OMFP nr. 1.802/2014, cu modificarile 3i completarile ulterioare, al caror
exercitiv financiar corespunde cu anul calendaristic

Numele si prenumele

Nume|

Indicatori: Capitaluri - total 5.491.779

Capital subscris 2.375.590

'ﬁ Profit/ pierdere 806.986
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,

le si prenumele

SEMNATURA DEVINE VIZIBILADUPA O .

Semndtura

IONICA CRISTIAN ANDREI [BEnke Roxana ELENA |
Calitatea
|11-DirecTOR ECONOMIC |
Semnétura

o

Mr.de inregistrare in organismul profesional

Entitatea are obligatia legala de auditare a situatiilor financiare anuale?

(;‘DA‘(‘ NU‘

Entitatea a optat vol

untar pentru auditarea situatlilor financiare anuale?

(“DA(FNU|

[ Situatiile financlare anuale au fost aprobate potrivit legii [ |

Nume si prenume auditor perscana fizicd/ Denumire firma de audit

]

CIF/ Cul

VALIDARE CORECTA
' AUDITOR
|SC CASA OE AUDIT CORVINIA SRL FILIALA BUCURESTI
Formular VALIDAT Nr.de inregistrare in Registrul CAFR

| [3[s[els[elsfs|+] [ ] 1]
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BILANT
la data de 31.12.2018
Cod 10 - lei -
Denumirea elementului Nr. Sold la:
Nr.rd. rd,
B 01.01.2018 | 31.12.2018
03.01,19
A B 1 2
A. ACTIVE IMOBILIZATE
. IMOBILIZARI NECORPORALE
1.Cheltuieli de constituire (ct.201-2801) 01 01
2.Cheltuielile de dezvoltare {ct.203-2803-2903) 02 | 02
e o a Sama s | 03 | 0 wsn| s
4. Fond comercial {ct.2071-2807) 04 | 04
5.Active necorporale de explorare si evaluare a resurselor minerale 05 | os
{ct. 206-2806-2906)
6. Avansuri (c£.4094) 06 06
TOTAL (rd.01 la 06) 07 07 181.330 175.946
. IMOBILIZARI CORPORALE
1. Terenuri i constructii (ct. 211 + 212 -2811-2812-2911-2912} 08 08 3.305.175 1.513.664
2. Instalatii tehnice st magini (ct, 213 +223-2813-2913) 03 | 09 5754410 8.961.160
3. Alte instalatii, utitaje si mobilier {(ct. 214 + 224 - 2814 - 2914) 10 10 145977 131.887
4. Investitii imobiiiare (ct. 215 - 2815 - 2915} 11 11
5. Imobilizari corporale in curs de executie {ct. 231-2931) 12 | 12 14.811.420 13.511.773
6.Investitii imobiliare in curs de executie {ct, 235-2935} 13 13
7.Active corporale de explorare si evaluare a resurselor minerale 14 | 14
{ct. 216-2816-2916) :
8.Active biologice productive (ct.217+227-2817-2917) 15 15
9, Avansuri (ct, 4093) 16 16 24324 8.172.978
TOTAL (rd. 081a 16) 17 17 24.041.306 32.291.462
Il IMOBILIZAR} FINANCIARE
1. Actiunl detinute la filiale {ct. 261 - 2961) 18 | 18
2. Imprumuturi acordate entitifilor din grup (ct. 2671 + 2672 - 2964) 19 19
3. Actiunile detinute la entitatile asociate si la entitatile controlate in 20 | 20
comun (ct, 262+263 - 2962}
4, Imprumuturi acordate entitatifor asociate si entitatilor controlate in 21 21
comun (ct. 2673 + 2674 - 2965}
5. Alte titluri imobilizate (ct. 265 +-266 - 2963) 22 22
(ct. 26?5§E82|$2;u+m2u;;;+ 2678% + 2679 - 2966* - 2968%) BB 38.361 26713
TOTAL (rd. 181a 23) 24 24 38.561 26,715
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL {rd. 07 + 17 + 24} 25 25 24261197 32.498.123

B. ACTIVE CIRCULANTE

L. STOCURI
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1. Materil prime i materiale consumabile (ct. 307 + 302 + 303 +/- 308 +321 +

322+ 323 +328+ 351 + 358 + 381 +/-388-391-392- 3951 - 3958 - 398) 26 26 413892 416.353
2. Productia in curs de executie (ct. 331 + 332 + 341 +/- 348%- 393 - 3941 -
27 27
3952)
3. Produse finite g marfuri {ct, 345 + 346 + 347 +/- 348% + 354 + 356 + 357 +
361+ 326 +/-368 + 371 +327 +/- 378- 3945 - 3946 - 3947 - 3953 - 3954 -3955- | 28 28
3956 - 3957 - 396 - 397 - din ct, 4428)
4, Avansuri (ct, 4091) 29 29
TOTAL (rd. 26 la 29) 30 30 413,892 416.353
Il. CREANTE (Sumele care urmeaza sa fie incasate dupé o perioadd mai mare
de un an trebuie prezentate separat pentru fiecare element.)
1. Creante comerciale 1) {ct. 2675% + 2676 *+ 2678% + 2679% - 2966* - 2968* +
40924411 + 413 + 418-491) 3 >916.528 >792.672
2. 5ume de incasat de la entitafile afiliate {ct. 451%% - 495%) 32 32
3. Sume de incasat de la entitdtile asociate si entitatile controlate in comun 33 | 33
{ct. 453%* - 495%)
4, Alte creante (ct. 425+4282+431%%4-436%% + 437%%+ 4382+ 441**+4424+ din
ct.4428%% 4 444%* L4454+ 446%*4-447% L 44824+4582446624 461 + 473™ - 496 + 34 34 1.420,354 2527915
5187)
5. Capital subscris si nevarsat {ct, 456 - 495%) 35 35
&, Creante reprezentind dividende repartizate in cursul exercitiului financiar 36 | 398
{ct. 463} {301}
TOTAL (rd. 31 la 35 +35a) 37 36 7.336.882 8.320,587
il INVESTITII PE TERMEN SCURT
1. Actluni definute la entitatile afiliate {ct. 501 - 591) 38 37
2. Alte investifii pe termen scurt
(ct. 5305 + 506 + 507 + din ct. 508-595-596-598 + 5113 + 5114} 39 38 2606460 2:423.948
TOTAL (rd. 37 + 38} 40 39 2.606,460 2.423.948
IV, CASA S| CONTURI LA BANCI
0 | 10.579.8
(dinct. 508+4¢t. 5112+ 512 + 531 + 532 + 541 4 542) 4 4 722692 0.579.813
" ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 30 + 36 + 39 + 40) 42 41 11.079.926 21,740,701
C. CHELTUIELIIN AVANS (ct. 471) (rd.43+44) 43 42 22.844 22.193
Sume de reluat intr-o pericada de pana la un an (din ct. 471*) 44 | 43 22.844 22.193
Sume de reluat intr-o perioada mal mare de un an (din ct. 471*) 45 44
D. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
LA 1AN
1. Tmprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat 46 | a5
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit {ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + 47 46
1627 + 1682+ 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor {ct. 419) 48 47
4, Datorii comerciale - furnizorl (ct. 401 + 404 + 408) 49 48 774,004 1.054,109
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 50 | 49
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451**%) 51 50
7. Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun (ct. 59 51

1663+1686+2692+2693+ 453%%¥)
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8, Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurérile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695+ 421 + 423 + 424+ 426 + 427 + 4281 +

AZREE L AZEMEL AJTHH 4 A3BT  4471%%F + 4423 +4428%%% | 444%%* 4 446%%% | 53 52 1.916.685 2,032,859
A4T7*% 4 4481 + 455 + 4564 + 457 + 4581 + 462 + 4661+ 473*** 1 500 + 5186
+ 51934+ 5194 + 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL {rd.451a 52} 54 53 2.690.689 3.086.968
:Er' dAg‘ll-l-::EBﬂi;F;:]lﬁ: -;Z)N ETE/DATORII CURENTE NETE 55 54 3.656.707 15.713.911
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORIi CURENTE (rd. 25+44+54} 56 55 27.917.904 48.212.034
G. DATORIE: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA '
MAIMARE DE 1 AN
1. Tmprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat 57 | 56
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile {ct. 161 + 1681 - 169}
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 4+ 1625 + e | 57
1627 + 1682 + 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor {ct. 419) 59 58
4, Datorii comerciale - furnizori (ct. 407 + 404 + 408) 60 | 59
5. Efecte de comert de platit {ct. 403 + 405) 61 60
6. Sume datorate entitatilor din grup {ct. 1661 + 1685 + 2691 + 457%¥¥) 62 61
7. Sume datorate entitétilor asaciate si entitatilor controlate in comun 63 | 62
{ct. 1663 + 1686 + 2692 +2693+ 453%*%)
8. Alte datorii, inclustv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626+ 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +
A3TH* 4 43675 $43755% £ 4381 + 4415 + 4423 + 4428%F + 444" 4 4465 1| 64 | 63 415504
4477%% 4 AABT + 455 + 456%%F 4 A58T+46244661+ 473*** + 509 + 5186 + 5193
+5194+ 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL (rd.56 la 63) 65 64 415,504
H. PROVIZIOANE
1. Provizioane pentru beneficille angajatilor {ct. 1515+1517) 66 | 65
2. Provizioane pentru impozite (ct. 1516) 67 66
3, Alte provizioane {ct. 1511+ 1512+ 1513+ 1514 + 1518} 68 67 940,440 965,148
TOTAL {rd. 65 la 67) 69 68 940.440 965.148
L. VENITURIIN AVANS
1, Subventii pentru investitii {ct. 475)(rd. 70+71) 70 | 69 25.677.354 43,753,622
Sume de reluat intr-o perioada de pana fa un an {ct. 475%) 71 70 4.187.121 2414.019
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (ct. 475%) 72 | 7 21.490.233 41.339.603
2. Venituri inregistrate n avans (ct. 472) (rd.73 + 74) 73 | 72 568.253 547.996
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (ct. 472%) 74 73 568.253 547996
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an {ct, 472%) 75 74
3. Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti 76 75
(ct. 478){rd.76+77)
Sume de reluat intr-o pericada de pana la un an (ct. 478%) 77 76
Sume de reluat intr-o pericada mai mare de un an (ct. 478%) 78 | 77
Fond comercial negativ (ct.2075) 79 78
TOTAL {rd. 69 + 72 + 75 + 78) 80 79 26.245.607 44307.618
J, CAPITAL Si REZERVE
[, CAPITAL
1. Capital subscris varsat (ct. 1012) 81 80 2.375.590 2.375.590
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2, Capital subscris nevérsat (ct. 1011} 82 81
3. Patrimoniul regiei {ct. 1015} 83 82
4, Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare (ct. 1018) 84 83
5.Alte elemente de capitalurl proprii (1031) 85 | 84
TOTAL (rd. 80 la 84) 86 | 85 2.375590 2.375.590
Il. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 87 | 86
. REZERVE DIN REEVALUARE (ct, 105) 88 87 187.810 187.810
IV. REZERVE
1. Rezerve legale (ct. 1061) 89 88 571.012 571.012
2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063} 90 | 89
3, Alte rezerve {ct, 1068) a1 90 1.368,579 1.928.819
TOTAL (rd. 88 Ja 90) 92 9 1.939.591 2.499.831
Actiuni propri {ct. 109} 93 92
Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) 94 | 93
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 95 | 94
V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT(A) SOLDC (ct. 117) 96 85 137.379 0
SOLDD (ct. 117} 97 96 0 378.438
V1. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULU] FINANCIAR
SOLD C (ct. 121) 98 | 97 846.861 806.986
SOLD D {ct. 121) 98 58 0 ¢
Repartizarea profitului {ct. 129) 100 | 99
+9C:;}I3'i:g;.}URI PROPRII - TOTAL (rd, 85+86+87+91-92+93-94+95-96 101 | 100 5.487.231 5.491.779
Patrimoniul public (ct. 1018) 102 | 101
Patrimoniul privat (ct. 1017) 2) 103 | 102
CAPITALURI - TOTAL {rd.100+101+102) (rd.25+41+42-53-64-68-79 104 | 103 5.487.231 5.491.779

¥} Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective,
*%) Solduri debitoare ale conturilor respective.
**¥) Solduri ereditoare ale conturilor respective.

ADMINISTRATOR,

Numele si prenumele

1} Sumele inscrise la acest rand §i preluate din contut 2675 la 2679 reprezinta creantele aferente
contractelor de leasing financiar §l altor contracte asimilate, precum § alte creante imobilizate, scadente
Tatr-o perfoadd mal micd de 12 lunk.

2} Se va completa de citre entltitile cirora le sunt incidente prevederile Grdinulul ministrulul finantelor
pubfice st af rnindstrrlul defegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizirilor privind Intocmirea
si actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privata a statului §i a dreptusilor
reale supuse inventarlerll, cu medificarile 5l completarile ulterioare

INTOCMIT,

Numele si prenumele
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la data de 31.12.2018

Cod 20

CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE
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- let -

Exercitiul financiar

Denumirea indicatorilor Nr.
rd,
2017 2018
A B 1 2
1, Cifra de afaceri netd (rd. 02--03-04+05+06} 01 21.797.649 23.049.109
Productia vanduta (ct.701+702+703+704+705+706+708) 02 21696070 23,049,109
Venituri din vanzarea marfurilor {ct. 707) 03
Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 04
Veniturl din dobanzi inregistrate de entitd{ile radiate din Registrul general si care 05
mal au in derulare contracte de leasing (ct.766%)
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411) 06 101.579
2, Venituri aferente costului productiei in curs de executle (ct.711+712) |
Sold C 07 19,969 18.763
Sold D 08 0 0
3. Venituri din productia de imobilizari necorporale si corporale (ct.721+722) 09 476.841 463,245
4, Venituri din reevaluarea imobilizérilor corporale {ct. 755) 10
5. Venituri din productia de investitii imobiliare (ct, 725) 11
6. Venlturi din subventil de exploatare (ct. 7412 + 7413 + 7414 + 7415 + 7416 + 12
7417 +7419)
7. Alte venituri din exploatare {ct.751+758+7815) 13 1.822.447 1.334.674
- -din care, venituri din fondul comercial negativ (ct.7815) 14
-din care, venituri din subventii pentru investitii (ct.7584) 15
VENITURI DIN EXPLOATARE -~ TOTAL {rd. 01+ 07 -08+ 09+ 10+ 11+ 12+ 13) 16 24,116,906 24.865,791
8, a} Cheltuieli cu materiile prime 5i materialele consumabile (ct.601+602) 17 1.936.588 2.151.928
Alte cheltuieli materiale {c1.603+604+606+608) 18 280.308 161.328
b} Alte cheltuiell externe (cu energie i apa)(ct.605) 19 1,954,231 2.049,327
¢) Cheltuieli privind marfurile (ct.607} 20
Reduceri comerciale primite (ct. 609) 21 502
9, Cheltuieli cu personalul (rd. 23+-24) 22 14,942,336 16,505,568
a) Salarii si indemnizatii {ct.641+642+643+644) 23 11.998.687 15,746,716
b) Cheltuieli cu asigurdrile si protectia sociala {ct.645+646) 24 2.943.649 758.852
10.a} Ajustari de valoare privind imobilizarile corporale si necorporale (rd. 26 - 27) 25 1.133.988 1.268.912
a.1) Cheltuielt (ct.6811-+681346817) 26 1.133.988 1.268.912
a,2) Venituri {¢1.7813) 27
b) Ajustdri de valoare privind activele circulante {rd. 29 - 30} 28 -319.339 -125.766
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b.1) Cheltuieli (ct.654+6814) 29 4,682.0N 618.435
b.2) Venituri (ct.754+7814) 30 5.001.430 744,201
11, Aite cheltuieli de exploatare (rd. 32 |a 38) 31 2.532.205 2.834.384
e (Ccigzlﬁfgérrg?gjﬁrﬁfé:I'jesGXZt]eigg2+623+624+625+626+627+628) 32 2.094.338 2.108.740
11.2. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate;
cheltuieli reprezentand transferuri si contributil datorate in baza unor acte 33 400.274 665.846
normative speciale(ct. 635 + 6586%)
11.3. Cheltuieli cu proteciia mediului Tnconjurdtor (ct. 652) 34 13,108 13.699
11.4 Cheltuieli din reevaluarea imobilizirilor corporale (ct. 655} 35
11.5. Cheltuieli privind calamitatile st alte evenimente similare (ct. 6587) 36
11.6. Alte cheituieli (ct.651+ 6581+ 6582 + 6583 + 6584 + 6588} 37 24.485 46.099
Cheltuieli cu dobanzile de refinantare nregistrate de entitatile radiate din Registrul 38
general si care mai au in derulare contracte de leasing (ct.666%)
Ajustdr] privind provizioanele (rd. 40 - 41) 39 576.760 24.709
- Cheltulell (ct.6812) 40 715.748 137.879
-Venituri {(ct.7812) 41 138.988 113.170
CHELTUIELI DE EXPLOATARE - TOTAL {rd. 1712 20- 21 422 + 25 + 28 + 31 + 39) 42 23.036.575 24.870.390
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
- Profit (rd. 16 - 42} 43 1.080.331 0
- Pierdere (rd. 42 - 16} 44 0 4,599
12. Veniturl din interese de participare (ct.7611+761247613) 45
- din care, veniturile obtinute de la entitdtile afiliate 46
13. Venituri din dobanzi (ct. 766%) 47 6.986 11,882
- din care, veniturile obtinute de la entitdtile afiliate 48
14. Venituri din subventii de exploatare pentru dobénda datorata {ct. 7418) 49
15, Alte venituri financiare (ct.762+764+7654+7674+7681+7615) 50 108,358 898.262
- din care, venituri din alte imobilizari financiare { ct. 7615) 51
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd, 45+474+49+50) 52 115.344 910.144
16. Ajustdri de valoare privind imobilizérile financiare si investitiile financiare 53
definute ca active circulante (rd. 54 - 55)
- Cheltuieli {ct.686) 54
- Venituri (ct.786) 55
17, Cheltuieli privind dobanzile {ct.666%) 56
- din care, cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 57
Alte cheltuieli financiare (ct.6634+6644-665+667+668) 58 299,120 2
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 53+56+58) 59 299120 2
PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR({A):
- Profit (rd, 52 - 59) 60 0 910.142
- Pierdere (rd. 59 - 52) 61 183776 o
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VENITURI TOTALE {rd. 16 + 52) 62 24232250 25.775.935
CHELTUIELI TOTALE {rd. 42 + 59) 63 23.335.695 24.870.392
18. PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):
- Profit {rd. 62 - 63) 64 896.555 905.543
- Pierdere (rd. 63 - 62} 65 0 0
19. Impozitul pe profit {ct.691) 66 49,694 98.557
20. Impozitul specific unor activitati {ct. 695} 67
21, Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus {ct.698) 68
22. PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A EXERCITIULUI FINANCIAR:
- Profit {rd. 64 - 65 - 66 -67 - 68} 69 846.861 806.986
- Pierdere (rd. 65 + 66 + 67 + 68 - 64} 70 0] 0

Suma de control F20; 396642957 / 2346649430

*} Conturi de repartizat dupa natura elemnentelor respective.

La randul 23 - se cuprind §i drepturile colaboratorilor, stabilite potrivit leglslatiei muncii, care se preiau din rulajul debitor al contului 621

+Lheltuieli cu colaboratorii’, analitic Colaboratori persoane fizice”.
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DATE INFORMATIVE
la data de 31.12.2018
Cod 30 -lei -
Nr.rd.
. . . . OMEFP Nr. . .
l. Date privind rezultatul inregistrat AR Nr.unitati Sume
03.01.19 )
A B 1 2
Unitati care au inregistrat profit 01 01 1 806.986
Unita{i care au inregistrat pierdere 02 02
Unitati care nu au inregistrat nici profit nici plerdere a3 03
Pentru Pentru
- . Nr. Total, . . . ‘
Il Date privind platile restante . activitatea | activitateade
rd. din care: . coit
curenta investitit
A B 1=243 2 3
Plati restante - total (rd.05+09+151a 17 + 18) 04 | 04
Furnfzori restanti - total (rd. 06 la 08) 05 05
- peste 30 de zile 06 06
- peste 90 de zile 07 07
-peste 1 an 08 08
Obligatii restante fata de bugetu] asigurarilor soclale - 09 | 09
total(rd.101a 14)
- contributii peniru asigurari sociale de stat datorate de 10 10
angajatori, salariati si alte perseane asimilate
- contributfi pentru fondul asigurarilor sociale de 1 11
sanatate
- contributta pentru pensia suplimentara 12 12
- contributii pentru bugetu asigurarilor pentru somaj 13 13
- alte datorit sociale 14 | 14
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si
: 15 15
alte fonduri
Obligatii restante fata de alti creditori 16 16
Impozite, contributii si taxe neplatite la termenul stabilit
) 17 17
la bugetul de stat, din care:
- contributia asiguratorie pentru munca 18 (;g?)
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit 1a bugetele 19 18
locale
HI. Numar mediu de salariati - 31.12.2017 31.12.2018
A B 1 2
Numar mediu de salariati 20 19 499 472
Numar.ul efectiv de salariati em;ﬂtentn la sfarsitul perioadei, 21 20 511 483
respectiv la data de 31 decembrie
IV, Redevente platite in cursul perioadei de raportare, Nr. .
A, . Sume (lei)
subventii incasate si creante restante rd.
A B 1
Redevente pldtite in cursul pericadei de raportare pentru bunurile din domeniul
. M . . 22 21 4,400
public, primite in concesiune, din care;
- redevenie pentru bunurile din domeniul public platite la bugetul de stat 23 | 22
Redeventa minierd platita la bugetul de stat 24 | 23
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Redeventa petroliera platitd la bugetul de stat 25 | 24
Chirii platite in cursul pericadei de raportare pentru terenusi 1) 26 | 25
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente, din care: 27 | 26
- impozitul datorat la bugetul de stat 28 | 27
Venituri brute din servicii platite citre perscane nerezidente din statele membre ale 29 | 28
Uniunii Europene, din care:
- impozitul datorat la bugetul de stat 30 | 29
Subventii incasate in cursul perioadel de raportare, din care: 31 30 23303373
- subventii incasate in cursul pericadei de raportare aferente activelor 32 | 3 23.303.373
- subventii aferente venituritor, din care: 33 32
- subventli pentru stimularea ocuparil fortei de muncd *) 34 | 33
Creantg resFante: care nu au fost !ncezsat.e la termgnele prevdzute In contractele 35 | 34 9.964.968
comerciale si/sau In actele normative in vigoare, din care:
- creante restante de la entitdti din sectorul majoritar sau integral de stat 36 | 35 526.794
- creante restante de la entitati din sectorul privat 37 36 343,782
. A Nr. .
V. Tichete acordate salariatilor r(; Sume (lei}
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariafilor 38 | 37 1.096.040
Contravaloarea tichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii | 39 égg)
VI. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de .
P Nr 31.12.2017 31.12.2018
cercetare - dezvoltare **) rd,
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : 40 38
- dupa surse de finantare {rd. 40+41) 41 39 0
- din fonduri publice 42 40
- din fonduri private 43 41
- dupa natura cheltuielllor {rd. 43+44) 44 42 0]
- cheltuieli curente 45 43
- cheltuieli de capital 46 44
T . Nr.
Vil. Cheltuieli de inovare **¥) rd 31.12.2017 31.12.2018
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 47 45
. . Nr.
VIII. Alte informatii r(; 31.12.2017 31.12.2018
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobiliziri necorporale 48 46
{ct. 4094), din care:
- avansuri acordate entitdtilor neafiliate nerezidente 49 | 468
pentru imobilizari necorporale (din ct. 4094) {303)
- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru 5 | 2eb
imobilizari necorporale (din ct. 4094) (304)
Avansuri acqrdate pentru imobilizari corporale 51 47 24.324 8.172.978
{ct. 4093), din care:
- avansuti acordate entit&tilor neafiliate nerezidente pentru cy | A7
imobilizari corporale {din ct. 4093) {305)
- avansuri acordate entitdtilor afiliate nerezidente pentru 53 | A7
imobilizari corporale {din ct. 4093} {3086)
Imabilizéri financiare, in sume brute {rd. 49+54) 54 48 38.561 26.715
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Actluni detinute la entitétile afiliate, interese de

participare, alte titluri imobilizate si obligatiuni, in sume 55 49
brute (rd. 50+ 51 4+ 52 + 53)
- actiuni necotate emise de rezidenti 56 50
- parti sociale emise de rezidenti 57 51
- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care: 58 52
s . 52
- detineri de cel putin 10% 59 (3(}%
- obligatiuni emise de nerezidenti 60 53
Creante imobilizate, in sume brute {(rd. 55+56) 61 54 38.561 26.715
- creante imaobilizate in lel si exprimate in lei, a caror
decontare se face in functie de cursul unei valute 62 55 38.561 26,715
{din ct, 267)
- creante imabilizate in valuta {din ct. 267) 63 56
Creante comerciale, avansuri pentru cumpdrari de bunuwri de
natu.ra S"EOCUi’ﬂO!’ sl pentr.u pres_tarl dne servicil acordate 64 57 24972 844 5 386.683
furnizorilor g alte conturi asimilate, in sume brute
(ct. 4091 + 4092 + 411 + 413 + 418}, din care:
- creanfe comerciale in relatia cu entitdtite neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru
prestir de servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezidenti si alte 65 58
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu neafiliagii nerezidenti
(din ct. 4091 + din ¢t. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 -+ din ct. 418}
- creante comerciale in relatia cu entitifile afliate nerezidente,
avansuri penfru cumpardri de bunuri de natura stacurilor si pentru 58
prestari de servicii acordate furnizorilor afiliati nerezidenti st alte 66 Hﬂfa’»}
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliati nerezidenti (din "
ct. 4091 + din ct, 4092 + din ct. 411 + din ¢t. 413 -+ din ¢t 418)
Creante neincasate la termenul stabilit
, ! . . . 67 59 9.614.508 9,264,968
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413)
Creante In legaturd cu personalul si conturi asimilate
J .00
(ct. 425 + 4282} 68 60 3050 2.004
Creante In legatura cu bugetul asigurdrilor sociale si bugetul
statului (din ct. 431+436+437+4382+ 441 + 4424 + 4428 + 69 61 42270 1.121.647
444 4 445 + 446 + 447 + 4482) , (rd.62 1a 66)
- creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
(CtA31+437+4382) 0 e 76444
- creante fiscale in legatura cu bugetul statului
6 . 216.324
(ct.436+441+4424+4428+444+446) 7 3 42.270
- subventii de incasat{ct.445} 72 64 828.879
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate (ct.447) 73 65
- alte creante in legatura cu bugetul statului(ct.4482) 74 66
Creantele entitatii in relatiile cu entitatile afiliate 75 67
{ct. 451), dincare:
- creante cu entitatl afiliate nerezidente 76 68
{din ct. 451), din care:
- creante comerclale cu entitdti afiliate 27 69
nerezidente {din ct. 451)
Creante in legaturd cu bugetul asigurdrilor sociale si bugetul
statului neincasate |a termenul stabilit {din ct. 431+ din ct.
436 + din ct. 437 + din ct. 4382 + din ct. 441 + din ct. 78 70

4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct.
446 + din ct. 447 + din ct, 4482)
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Alte creante (ct, 453 + 456 + 4582 + 461 + 4662 + 471+ 473),

397. 426,
(rd.72 [a 74) 79 71 1.397.879 1426457
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatil privind capitalul decontari din 80 72
operatiuni in participatie (ct.453+456+4582)
- alte creante in legatura cu peysoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat creantele in legatura cu 4
institutiile publice (institutiile statului) 81 73 1.397.879 1426
{din ct. 461 + din ct. 471 + din ct.473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie'
reprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii 82 74
si nedecontate pana la dafa de raportare (din ct. 461)
Dobdanzi de incasat (ct. 5187} , din care: 83 75
- de la nerezidenti 84 76
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor 85 77
economici ****)
Investitii pe termen scurt, in sume brute {ct. 501 + 505 + 506 86 78
+ 507 + din ct.508), (rd.79 la 82}
- actiuni necotate emise de rezidenti 87 79
- parti saciale emise de rezidenti 88 80
- actiuni emise de nerezidenti 89 81
- obligatiuni emise de nerezidenti 90 82
Alte valori de incasat (ct. 5113 + 5114} 91 83
Casa in lei si in valuts (rd.85+86 } 92 84 30317 7.343
-inlei {ct.53171) 93 85 30317 7.343
-in valutd (ct, 5314) 94 86
Conturi curente la banci in lef si in valuts {rd.88+90) 95 87 631.227 10.521.383
-tnlei {ct. 5121), din care: 96 88 631.227 10.521.383
- conturi curente in lei deschise la bénci nerezidente 97 89
- in valutd (ct. 5124), din care: 98 90
- conturi curente Tn valutd deschise la banci
, 99 91
nerezidente
Alte conturi curente la banci sl acreditive, (rd.93+94) 100 92 61.088 50.986
- sume n curs de decontare, acreditive §i alte valori de
o a . ! 3 . 50.986
incasat, Tn lei (ct. 5112 + din ¢t. 5125 + 5411} 101 o 61.088
- sume in curs de decontare si acreditive in valuta (din 102 | o4
ct. 5125 + 5414)
Datorii {rd. 96 +99+ 102 + 103+ 106+ 108+ 110+ 111 +
116+ 119 + 122 + 128) 103 95 3.258,942 3.634.964
Credite bancare externe pe termen lung (credite primite de
la institutii financiare pentru care durata contractiui de 104 | 96
credit este mal mare sau egald cu 1 an) {din ct. 162),
(rd ,97+98)
-in lei 105 | 97
-tnvaluta 106 | 98
Credite bancare externe pe termen lung (ct. 1623 + 1624 + 107 | 99
1625 ) {rd.100+101)
-inlei 108 | 100
-invalutd 109 | 101
Credite de |a trezoreria statului si dobanzile aferente (ct. 110 | 102

1626 + din ct, 1682)
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Alte imprumuturi $i dobanzile aferente (ct. 166 + 1685 +

1686 + 1687} {rd, 104+105) 1| 103
- n lei sf exprimate in lei, a caror decontare se face
. . 112 | 104
in functie de cursul unei valute
- in valuta 113 | 105
Alte imprumuturi si datorii asimilate {ct. 167), din care: 114 | 106
- valoarea concesiunilor primite (din ct. 167) 115 | 107
Datorii comerciale, avansuri primite de la clfenti si alte
conturi asimilate, in sume brute {ct. 401 + 403 + 404 + 405 + 116 | 108 774,004 1.054.109
408 + 419), din care;
- datorii comerciale Tn relafia cu entitdtile neafiliate
nerezidente, avansuri primite de la clienti neafiliati
nerezidenti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie 117 | 109
cu neafiliatii nerezidenti {din ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404
+ din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419)
- datorii comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi
asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din | 118 53%95
<t 401 - din ct. 403 4 din ¢t 404 + din ct. 405 + din ¢t. 408 + '
dinct. 419}
Datorii in legdturd cu personalul si conturi asimilate (ct. 421 +
423+ 424 + 426 + 427 + 4281) 119 | 110 718.998 794311
Datorii in legaturd cu bugetul asigurdrilor sociale si bugetul
statului {ct. 431+436 + 437 + 4381 + 441 + 4423 + 4428 + 444 | 120 | 111 828.897 862.856
+ 446 + 447 + 4481) (rd. 112 la 115)
- datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
(ct431+437+44387) 121 12 420.301 507.07%
- datorii fiscale In legatura cu bugetul statului{ct.436
44144423 44428+444+446) 122 | 113 381.330 322.86%
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate 123 | 114 27.266 32.908
{ct.447)
- alte datorii in legatura cu bugetul statului (ct.4481) | 124 | 115
Datoriile entitatil in refatiile cu entitatile afiliate (ct. 451), din 125 | 116
care;
- daforii cu entitati afiiate nerezidente 2) 126 | 117
(din ct. 451}, din care:
- cu scadenga initiald mai mare de up an 127 | 118
- datoril comerciale cu entitdtile afiliate nerezidente 128 | 118a
indiferent de scadentd (din ct. 451) (310)
Sume datorate actionarilor / asociatiior (ct.455), din care: 129 | 119
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.fizice 130 | 120
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.juridice 131 | 121
Alte datorii (ct. 269 + 453 + 456 + 457 + 4581 + 4661 + 462 +
X 23.688
472+ 473 +478+509) (rd.1231a 127) 132 1 122 937.043 923
-decontari privind interesele de participare,
decontari cu actionarii /asociatii privind capitalul, decontari
; . e 133 | 123
din operatii in participatie
(ct.453+456+457+4581)
-afte datorii in legatura cu persoanete fizice si
persocanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu
institutfile publice (Institutlile statului ) 3) 134 1 124 937,043 923688
{din ct.462+4661+din ct.472+din ct.473)
- subventii nereluate la venituri (din ct, 472) 135 | 125
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare 136 | 126

si investitii pe termen scurt {ct.269+509)
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- venituri n avans aferente activelor primite prin 137 | 127
transfer de la clienti (ct. 478)
Dobanzi de platit (ct. 5186), din care; 138 | 128
- ciitre nerezidenti 139 (‘32;31?;
Valoarea Imprumuturilor primite de la operatorii 140 | 129
economici ****)
Capital subscris varsat (ct. 1012), din care: 141 | 130 2.375.560 2.375.590
- actiuni cotate 4) 142 [ 131
- acfiuni necotate 5) 143 132 2.375.590 2.375.590
- parti sociale 144 | 133
- capital subscris varsat de nerezidenti {din ct. 1012} 145 | 134
Brevete si licente {din ct.205) 146 | 135
IX. Informatii privind cheltuielile cu .
P iy 31.12.2017 31.12.2018
colaboratorii rd.
A B 1 2
Cheltuieli cu colaboratorii (ct. 621) 147 | 136
X. Informatii privind bunurile din domeniul .
formatii pri Nr 31.12.2017 31.12.2018
public al statului rd.
A B 1 2
Valoarea bunurilor din domeniuf public al statului aflate in
. 148 | 137
administrare
Vaioan’ea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 149 | 138 367.052.111 364.800.810
concesiune
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului inchiriate | 150 | 139
XI. Informatii privind bunurile din proprietatea N
privata a statului supuse inventarierii ¢f, OMFP n;. 31.12.2017 31.12.2018
nr.668/2014
A B k] 2
Valoarea contabild netd a bunurilor 6) 151 | 140
Xil. Capital social virsat . 31.12.2017 31.12.2018
Suma {lei) % 7 Suma (lei) % 7)
A B Col.1 Col.2 Col.3 Col.g
Capital social varsat (ct. 1012) 7, 152 | 141 5375590 X 375500 X
{rd. 142+ 145+ 149+ 150 + 151 + 152) o -
- detinut de institutii publice, (rd. 143+144) 153 | 142 2.375.590 100,00 2.375.590 100,00
- definut de institutii publice de subord. centrala 154 | 143
- detinut de institutii publice de subord. locald 155 | 144 2.375.590 100,00 2.375.590| 100,00
- cdletinut de societdtile cu capital de stat, din care; 156 | 145
- cu capital Integral de stat 157 | 146
- cu capital majoritar de stat 158 | 147
- cu capital minoritar de stat 155 | 148
- detinut de regii autonome 160 | 149
- detinut de societdti cu capital privat 161 | 150
- detinut de persoane fizice 162 | 151
- detinut de alte entitati 163 | 152




P

i,

F30 - pag. 7

Nr,
vd, Sume
A B 2017 2018
Xill. Dividende/varsdminte cuvenite bugetului de stat
sau Ivocal, de repa.n'rtlzat c.lm profltu! ex“ex"cmuh.u financiar 164 | 153 474000
de catre companiile nationale, societatile nationale,
societatile si regiile autonome, din care:
- catre institutli publice centrale; 165 | 154
- catre institutii publice locale; 166 | 155 424,000
- catre alti actionari la care statul/unititile administrativ
teritoriale/institutiile publice detin direct/indirect actiuni 167 | 156
sau participatii indiferent de ponderea acestora.
Nr.
vd. Sume
A B 207 2018
XIV. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau |oca!,. virate in per:oad? d? raporta-re din profitul 168 | 157 1.119.000 424.000
companiilor nationale, societatllor nationale,
societdtilor si al regiilor autonome, din care:
- lelci_ende/varsam{nte din Profstul exercitiului financiar al 169 | 158 1.119.000 424.000
anului precedent, din care virate:
- catre institugli publice centrale 170 | 159
- cétre institutii publice locale 171 | 160 1.119.000 424.000
- catre alti actionari [a care statul/ unitdtile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 172 | 161
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
- dividende/varsdminte din profitul exercitiilor financiare
. . - . 173 | 162
anterioare anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 174 | 163
- catre institutii publice locale 175 | 164
- cétre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 176 | 165
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora
AV. Repartizari interimare de dividende potrivit Legii Nr. .
Sume (lei)
nr. 163/2018 rd.
A B 2017 2018
- dividendele interimare repartizate 8) 177 :;5;)
XVI. Creante preluate prin cesionare de la persoane Nr. .
O, g Sume (lei)
juridice ) rd.
A B 2017 2018
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la valoarea
sy 1 178 | 166
nominald), din care:
- creante prefuate prin cesionare de la persoane juridice afiliate 179 | 167
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la costde
. : 180 | 168
achizitle), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice afillate 181 | 169
R . . o iiv.s . Nr, .
XVII. Venituri obtinute din activitati agricole #%###) vd Sume (lei)
A B 2017 2018
Veniturf obtinute din activitii agricole 182 | 170
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ADMINISTRATOR, INTOCMIT,

Nurele si prenumele Nurnele si prenumele

[ONICA CRISTIAN ANDREI BENKE ROXANA ELENA

Semnatura Calitatea

11--DIRECTOR ECONOMIC

Semnatura %/

Formular Nr.de inregistrare in organismut profesional:

VALIDAT

*} Subventit pentru stimularea ocupiéril forfel de munca {transferuri de la bugetul statulul citre angajator} ~ reprezinté sumele acordate angajatorilor pentru plata
absolventlor institutiilor de invatamant, stimularea somerilor care se incadreazi in muncd inainte de explrarea perioadel de somaj, stimularea angafatorilor care
incadreazd in munca pe perioada nedeterminatd someri in varsta de peste 45 ani, somerl intretinatori unici de familie sau somerl care in termen de 3 anl de fa data
angajarif Indeplinesc condigiile pentru a solicita pensia anticipata partiald sau de acordare a pensiei pentru limita de vérsts, ori pentru alte situatii prevazute prin
legislatia in vigoare privind sistemul asigurarifor pentru somaj sl stimularea ocuparii forfei de munca.

**} Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, respectiv cercetarea fundamentald, cercetarea aplicativd, dezvoitarea
tehnologicd $i inovarea, stabllite potrivit prevederilor Ordonantel Guvernului nir, 57/2002 privind cercetarea stilngifica si dezvoltarea tehnologica, aprobatd cu modificar|
si completdri prin Legea nr. 324/2003, cu madificarile $i completérile ulterioare, Cheltulelile se vor completa conform Regulamentului de punere in aplicare (UE) nr.
995/2012 al Comisiel din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziei nr, 1.608/2003/CE a Parlamentulul European si a Consiliulul privind
productla si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintel sl al tehnologiel, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Eurepene, seria L, nr. 299/27.10.2012,

*%¥) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare conform Regulamentului de punere 1n aplicare (UE) nr. 995/2012 al Comiisiei din 26
octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului European si a Consiliului privind productia si dezvoltarea
statisticilor comunitare in dorneniul stiintei si al tehnologlel, publicat i Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 299/27.10.2012.

**¥ In categoria operatorilor economici nu se cuprind entitiiile reglementate i supravegheate de Banca Nationald a Roméniel, respectiv Autoritatea de
Supraveghere Financiard, societatife reclasificate in sectorul administrafiet publice i Institutlile fird scop lucratlv in serviciul gospodarlilor populatiel.

*#44) Pantru creantele preluate prin cesionare de fa persoane juridice se vor completa atat valoarea nominala a acestora, cit st costul lor de achizitie,

Pentru statutul de 'persoane Juridice afiliate’ se vor avea in vedere prevederile art, 7 pct. 26 [it. <) 5i d} din Legea nr.227/2015 privind Cocu! fiscal, cu maodificarile si
completérile uiterioare,

®xexx¥) Conform art. 11 din Regulamentul Delegat (UE) nr, 639/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr, 1307/2013 al
Parfamentului European gl al Consiliului de stabilire a unor norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune §i
de modificare a anexei X la regulamentul mentlonat, *(1} ... veniturite objinute din activitatile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea
sa agricold In sensul articolului 4 alineatul (1) litera (c) din regulamentu! mentionat (R (UE) 1307/2013), in cadrul exploatatiei sale, inclusiv sprijinul din partea Uniunii din
Fondul european de garantare agricold (FEGA] 3l din Fondul european agricol pentru dezvoltare rural3 (FEADR), precum si orice ajutor natlanal acordat pentru activitati
agricole, cu exceptia plafilor directe nationale complementare in temeiul articoletor 18 §i 12 din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013,

Veniturile obtinute din prelucrarea produselor agricole in sensud articolului 4 alineatul {1} litera {(d} din Regulamentul (LE} nir. 1307/2013 ale exploatatiei sunt
considerate veniturl din activitafi agricole cu conditia ca produsele prelucrate s3 rémand proprietatea fermierubud i ca o astfel de prelucrare s3 aibd ca rezultat un alt
produs agricol in sensul articolului 4 alineatul {1) litera (d) din Regulamentul {UE} rir. 1307/2013.

Orice afte veniturt sunt considerate venituri din activitdfi neagricole.

(2) Tnsensul alineatulu {1), 'venituri' insearnna veniturile brute, inaintea deducerii costurilor $i impozitelor aferente. ...\

1) Se vor inciude chiriile platite pentru terenuri ocupate (culturi agricole, pasuni, fanefe etc.) 5i aferente spatiilor comerciale (terase etc.) apariinand proprietarilor
privati sau unor unitdti ale administratiei publice, inclusiv chirlile pentru folosirea luciului de ap& in scop recreativ sau in alte scopuri (pescuit etc.).

2) Valoarea inscrisa Ja randul ‘datorii cu entitii afiliate nerezidente {din ct.451), din care:! NU se calculeaza prin insumarea valorilor de la randurile ,cu scadenta initiald
mai mare de un an' si "datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente indiferent de scadenta (din ct.457)".

3} In categoria 'Alte datoril In legiturd cu persoanele fizice 5i persoanele juridice, altele decit datorfile in legiturd cu institutiile publice {Institu{iile statului)’ nu se vor
inscrie subventille aferente veniturilor existente in soldul contului 472,

4) Titluei cle valoare care conferd drepturi de proprietate asupra societatilor, care sunt negociabite si tranzactionate, potrivit legii,

5) Tithusl de valoare care conferd drepturi de proprietate asupra societitilor, care nu sunt tranzactionate,

6) Se va completa de cétre operatorii economicl carora le sunt Incidente prevederile Ordinului ministrului finanfelor publice 5i al ministrului delegat pentru buget nr.
668/2014 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea §l actualizarea Inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privats a statului si a drepturilor reale
supuse inventarierii, cu modificirile si completdrile ulterioare.

7) La secfiunea 'XIf Capital social varsat'la rd. 153 - 1637n col. 2 5i col. 4 entitatile vor inscrie procentul corespunzator capitalului social definut in totalul capitalului
soclal vérsat inscrislard. 152,

8) La acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru modificarea §i completarea Legli contabilitaii nr, 82/1991, modificarea si
completarea Legii socletdtllor nr. 31/1950, precum g modificarea Legii nr, 1/2005 privind organizarea §i funciionarea cooperatiei. Nu se raporteazd dividendele
prezentate la rd. 164.




Cod 40

SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE
la data de 31.12.2018

F40 - pag. 1

- lei -
Elemente de Nr. Valori brute
imobllizart rd. Sold Cresteri Reduceri Sold final
initial Total Din care: (col.5=1+2-3)
dezmembrari
si casart
A B 1 2 3 4 5
EImobilizari necorporale
Cheltuieli de constituire si 01 X
cheituieli de dezvoltare
Alte imobilizari 02 5.173.084 5,540 X 5.178.624
Avansuri acordate pentru
. e 03 X
imobilizari necorporale
Active necorporale de explorare 04 X
st evaluare a resurselor minerale
TOTAL (rd. 01 )a 04) 05 5.173.084 5.540 X 5.178.624
IL.Imobilizari corporale
Terenuri 06 35,937 X 35.937
Constructii 07 3.686.950 3,715.357 5.419.748 1.982.559
Instalatii tehnice si masini 08 13.600.316 4.447.514 158.302 17.889.528
Alte instalatii , utilaje si mobilier | 09 269.163 19.610 288,773
Investitii imobiliare 10
Active corporale de explorare si 1
evaluare a resurselor minerale
Active bicloglice productive 12
Imobilizari corporale in curs de | 5 14.811.420 2.407.984 3,707,631 13511773
executie
Investitii imobiliare in curs de 14
executie
Avansuri acordate pentru 15 24.324 8.172.978 24324 8172978
imobilizari corporale
TOTAL (rd. 06 la 15} 16 32.428.110 18.763.443 9.310.005 41,881.548
fiL.Imobilizari financiare 17 38.561 44,630 56.476 X 26,715
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL
(¢d.05+16+17) 18 37.639.755 18.813.613 9.366.481 47,086,887




SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE

F40 - pag. 2

- leij -

Nr.

Amortizare in cursul

Amortizare aferenta

Amortizare la

Elemente de imobilizari vd. Sold initial anutui imobilizarilor scoase sfarsitul anului
din evidenta (col.9=6+7-8}
A B 6 7 8 9
LImobilizari necorporale
Cheltuleli de constituire si 19
cheltuieli de dezvoltare
Alte imobilizari 20 4.991.754 6.924 4.998.678
A.ctEVE necorporale de explorare 21
si evaluare a resurselor minerale
TOTAL (rd.19+20+21) 22 4.991.754 6.924 4.998.678
H.Imobhilizari corporale
Terenuri 23
Constructii 24 417.712 87.120 504.832
Instalatii tehnice si masini 25 7.845.906 1.141.168 58.706 8928368
Alte instalatii utilaje si mobilier | 26 123,186 33.700 156.886
Investitii imobiliare 27
Active corporale de explorare st 8
evaluare a resurselor minerale
Active biologice productive 29
TOTAL(rd.23la 29) 30 8.386.804 1.261.988 58.706 9,590,086
AMORTIZAR} - TOTAL (rd.22 +30)| 31 13.378.558 1.268.912 58.706 14.588.764




SITUATIA AJUSTARILOR PENTRU DEPRECIERE

F40 - pag. 3

Numele si prenumele

Numele si prenumele

- lei -
Elemente de imobilizari ?; Sold initial Aj;szziisz{l):ztli:l:ite relua‘:iulzt\anrainituri {col. fgl:!lf;:?l‘m 2)
A B 10 11 12 13
LImobilizari necorporale
Cheltuieli de constituire si 32
cheltuieli de dezvoltare
Alte imohilizari 33
Active necorporale de explorare si 34
evaluare a resurselor minerale
TOTAL (rd.32 [a 34) 35
if.Imobilizari corporale
Terenuri 36
Constructii 37
instalatii tehnice si masini 38
Alte instalatii, utilaje si mobilier 39
Investitii imobiliare 40
Active corporale de explorare si 41
evaluare a resurselor minerale
Active biologice productive 42
imobilifzari corporale in curs de 43
executie
Investi?ii imobiliare in curs de 44
executie
TOTAL (rd. 36 |a 44) 45
IN.Imobilizari financiare 46
AJUSTAR! PENTRU DEPRECIERE -
{OTAL (rd.35+45+46) 47
l;Suma de control F40: 426438646 /2346649430
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,

IONICA CRISTIAN ANDREI

BENKE ROXANA ELENA

Semnatura

Calitatea

11--DIRECTOR ECONOMIC

Formular
VALIDAT

=

Semnaétura

Nr.de inregistrare in organismul profesional
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S.C.APA SERV VALEA JIULUI S.A.

PETROSANI

Note explicative ale situatiilor financiare anuale pentru exercitiul
inchetiat la 31 decembrie 2018

NOTA 3: Repartizarea profitului

- lei-

DESTINATIA SUMA
Profit net de repartizat: 806.986,00
rezerva legala -
acoperirea pierderii contabile 378.438,00
alte rezerve 428.548,00
Profit nerepartizat -

DIRECTOR GENERAL
CRISTIAN ANDPREI IONICA

SEF DEPARTAMENT ECONOMIC
ROXANA ELENA BENKE
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S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A.
PETROSANI

Note explicative ale situatiilor financiare anuale pentru exercitiul
incheiat Ia 31 decembrie 2018

NOTAG6: Principii, politici si metode contabile

Principiile, politice §i metodele contabile adoptate la
Intocmirea situatiilor financiare sunt prezentate in cele ce urmeaza:
a) Standarde contabile aplicate

Situatiile financiare au fost intocmite in conformitate cu legea
Contabilitafii nr. 82/1991 republicatd, OMFP 1802/2014 pentru
aprobarea Reglementdrilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situafiile financiare anuale consolidate §i cu
OMFEP 10/03.01.2019 privind principalele aspecte legate de
intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale gi a raportérilor
contabile anuale ale operatorilor economici la unitatile teritoriale ale
Ministerului Finantelor Publice.

b) Baza intocmirii situatiilor financiare

Situatiile financiare au fost Intocmite pe principiul
continuitdfii activitatii i pe recunoagterea reevaluarii mijloacelor fixe
conforme cu Standardele Contabile Roménesti.

Exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2018 este al
optsprezecelea an in care socictatea a prezentat informatii financiare
in conformitate cu directivele europene.

¢) Cifre comparative

in contul de profit si pierdere, societatea a prezentat cifre
comparative cu anul 2017,



d) Tranzactii in moneda striaini

Tranzactiile in moneda strdind sunt evidentiate 1n lei, la
cursul de schimb al monedei respective valabil la data tranzactiei.
Diferentele de curs valutar sunt evidentiate in contul de profit si
pierdere.

e) Imobiliziri necorporale

Cheltuielile aferente achizitionarii, dezvoltarii gi punerii in
folosinta a programelor si licentelor de calculator sunt capitalizate in
bilan{ sub forma imobilizirilor necorporale. Aceste imobilizari
necorporale sunt amortizate liniar, pe o perioadad cuprinsd intre 3-5
ani,

Imobilizarile necorporale nu sunt reevaluate. Valoarea netd a
fiecarei imobilizdri este analizati la sfargitul fiecdrui exercitiu si
ajustatd corespunzator, dacd se considera necesar.

f)Imobilizari corporale

Imobilizdrile corporale sunt evidentiate initial la costul de
achizitie, mai pufin amortizarea cumulata.

Amortizarea este calculatd utilizind metoda liniard, pe baza
duratelor estimate de functionare a mijloacelor fixe.

Terenurile nu sunt amortizate, considerandu-se ci au o durata
economica de via{a nedeterminata.

Tn cazul in care se considerd ci valoarea rimas3 a unui activ
este mai mare decéat valoarea recuperabild este recunoscutd imediat o
cheltuiala.

Cagtigurile si pierderile din disponibilizérile de imobilizari
corporale sunt determinate pe baza valorii nete rdmase si a sumelor
recuperate prin disponibilizare. Diferenta rezultatd este recunoscuta ca
venit sau cheltuiald in contul de profit si pierdere a exercitiului in care
a avut loc disponibilizarea imobilizarii corporale.

g)Stocuri

Materialele de bazd, materialele auxiliare, combustibilii si
consumabilele sunt evaluate la costul de achizitie.



h)Creante

Creanfele s-au evidentiat in bilan{ la valoarea lor
recuperabild. Din totalul creanfelor au fost scizute provizioanele
constituite pentru clienti.

i)Casa si conturi la banci

Din punct de vedere al situatiei fluxurilor de trezorerie, casa
si conturile in banci includ numerarul in casd si cont curent,
depozitele bancare la vedere, depozitele bancare la termen.

j)Datorii comerciale

Datoriile sunt inregistrate la valoarea justd a sumelor ce
urmeazi a fi platite pentru bunurile g1 serviciile primite.

k) Recunoasterea veniturilor

Veniturile din vinzarile de bunuri sunt integrate in momentul In
care riscurile si beneficiile aferente drepturilor de proprietate sunt
transferate intr-o proportie semnificativd asupra cumpardtorilor.

Veniturile se recunosc atunci cind nu existd incertitudini
semnificative cu privire la recuperarea unor contraprestatii datorate,
unor cheltuieli asociate sau la posibile returnéri ale bunurilor.

Societatea aplicd principiul separdrii exercifiilor financiare
pentru recunoasterca veniturifor si cheltuielilor,

SEF DEPARTAMENT ECONOMIC
ROXANA ELENA BENKE




S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A.
PETROSANI

Note explicative ale situatiilor financiare anuale pentru exercitiul
incheiat la 31 decembrie 2018

NOTA 7: Capital social

Capitalul social al societatii la data de 31.12.2018 este in
valoare de 2.375.590 lei, subscris si virsat.

DIRECTOR GENERAL SEF DEPARTAMENT ECONOMIC
ROXANA ELENA BENKE




S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A.
PETROSANI

Note explicative ale situatiilor financiare anuale pentru exercitiul
incheiat la 31 decembrie 2018

NOTA 8: Informatii privind salariatii, administratorii si
directorii

Numarul mediu de personal aferent exercitiului incheiat la
31 decembrie 2018 poate fi grupat astfel:

Categoria de personal Nr. mediu personal 2018
Management — Director General B 1
Management- Sef Departament Economic i |
Management- Sef Departament Exploatare |
Management- Sef Departament Dezvoltare 1

| Administratori - Consiliu de Administratie 3
Administrafie - Conducere + Tehnic operational 145
Maistri 7
Muncitori 317
TOTAL 476

In ceea ce priveste drepturile salariale aferente contractelor de
mandat i a Consiliului de Administratie, se fac urmatoarele precizari:

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE:

e 1n anul 2018 a fost platit cu o indemnizatie bruta in suma
de 54.900 lei.

e in anul 2018 a fost platit cu o indemnizatie reprezenténd
componenta variabila in suma bruta de 10.260 lei.

e nu beneficiazi de pensii suportate de catre societate.



e nu beneficiazd de avansuri sau credite acordate sau
garantate de cétre societate

DIRECTORI:

e au beneficiat in anul 2018 de un salariu brut In sumi de
336.637 lei.

e au beneficiat In anul 2018 de o indemnizatie reprezentind
componenta variabila in suma brutd de 42.052 lei.

e nu beneficiazi de pensii suportate de citre societate.

e nu beneficiazd de avansuri sau credite acordate sau
garantate de societate.

Mentiondm ci incepand cu data de 04.09.2018 au fost Incheiate
contracte de mandat si pentru Sef Departament Exploatare si Sef
Departament Dezvoltare.

DIRECTOR GENEBAL. SEF DEPARTAMENT ECONOMI
CRISTIAN ANDRE ION C{& ROXANA ELENA BENKE
AT RN \
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S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A.
PETROSANI

Note explicative ale situatiilor financiare anuale pentru exercitiul
incheiat I1a 31 decembrie 2018

NOTA 9: Principalii indicatori economico — financiari
1. Indicatori de lichiditate
1.1 Lichiditatea generald 7,04

1.2 Lichiditatea imediata 6,91

2. Indicatori de activitate (indicatori de gestiune)

2.1 Viteza de rotatie a stocurilor 6,59 zile
2.2 Viteza de rotatie a debitelor — clienti 45,61 zile
2.3 Viteza de rotatie a debitelor — clienti,

inclusiv clienti incerti zile 153,18 zile
2.4 Viteza de rotatie a activelor imobilizate 0,71
2.5 Viteza de rotatie a activelor totale 0,42
2.6 Durata de plati a furnizorilor 16,69 zile

3. Indicatori de profitabilitate
3.1 Rata profitului net 0,04
3.2 Rentabilitatea financiara 0,15

SEF DEPARTAMENT ECONOMIC
ROXANA ELENA BENKE
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S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A.
PETROSANI

Note explicative ale situatiilor financiare anuale pentru exercitiul
incheiat la 31 decembrie 2018
NOTA 10: Alte informatii
a) Informatii cu privire la prezentarea intreprinderii:
Sediul: Petrogani, str. Cuza Voda, nr. 23
Forma juridica:  societate comerciala

Tara de Infiintare. Roménia

b) Cifra de afaceri

TOTAL cifra de afaceri 23.049.109
din care : piafa externa *
piata internd 23.049.109

¢) Onorariile plitite auditorilor

Auditor: S.C. CASA DE AUDIT CORVINIA SRL Filiala
Bucuresti

Onorariul pe care societatea 1l achitd auditorului este in
valoare de 18.000 lei.

/I~. SEF DEPARTAMENT ECONOMIC
Ao\ ROXANA E?ENA BENKE

Y
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S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A,
PETROSANI

FLUX DE NUMERAR AN 2018

lei
Flux de numerar din activitatea de exploatare 1.053.053,37
- incasari din prestari servicii 27.035.934,45
- alte incasari 1.745.312,92
- plati catre furnizori si angajati 16.924.952,19
- plati catre bugete 6.342.292,00
- impozit pe profit platit 198.787,00
- TVA platit 1.483.805,09
- dividende platite 424.000,00
- alte plati 2.354.357,72
Flux de numerar din activitatea de investitii - 14.445.989,26
- plati furnizori de imobilizari 14.445.989,26

Flux de numerar din activitatea de finantare

23.163.149,18

- alocatii bugetare si alte fonduri primite

23.187.476,91

- rambursari de imprumuturi 24.327,73
Flux de numerar - fotal 9.770.213,29
Numerar la inceputul perioadei 3.233.447,14

Numerar la sfarsitul perioadei

13.003.660,43

DIRECTOR G

Ay
. o e
G, N

o

SEF DEPARTAMENT ECONOMIC

ROXANA%NA BENKE
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S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A. PETROSANI

RAPORT DE GESTIUNE
asupra situatiilor financiare anuale, incheiate la
31 decembrie 2018

A5V A, ?mﬁgﬁg

;
!
§

77 MAR, 2018 |

i
B
%
E
B

;
i
L,

| Nrdntrare: 9 308

Rezultatele prezentate in SITUATULE FINANCIARE
ANUALE intocmite la 31 decembrie 2018 reflectd eforturile depuse
pentru indeplinirea responsabilititilor S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A.
Petrosani: operationale, financiare si contractuale.

Situatiile financiare ale anului 2018 au fost intocmite in
conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014
pentru aprobarea reglementérilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate si cu OMFP
nr. 10/2019 privind principalele aspecte legate de Tntocmirea si depunerea
situatiilor financiare anuale si a raportirilor contabile anuale ale
operatorilor economici la unitdfile teritoriale ale Ministerului Finanielor
Publice si pentru reglementarea unor aspecte contabile.

1. Active imobilizate

Evolutia imobilizdrilor in exercitiul financiar 2018 este expusd in
tabelul urmétor:

-lei-
Nr. Elemente imobilizate Sold Cresteri Diminuari | Sold 31.12.2018
ert 31.12.2017
1, [Imobiliziri necorporale 5.173.084 5.540 - 5.178.624
2, [Imobilizdri corporale 32.428.110 18.763.443 9.310.005 41.881.548
FTerenuri 35.937 - - 35.937
rConstructii 3.686.950 3.715.357 5.419.748 1.982.559
FInstalatii tehnice si masini 13.600.316 4.447.514 158.302 17.889.528
-Alte instalatii,utilaje si mobilier 269.163 19610 - 288.773
-Imobilizari in curs si avansuri 14.835.744 10.580.962 3.731.955 21,684,751
acordate
3. [mobiliziri financiare 38.561 44.630 56.476 26.715
| Total imobiliziri 37.639.755 18.813.613 9.366.481 47.086.887




Cresterea imobilizarilor corporale reprezentind constructii,
instalatii tehnice, masini se datoreazd punerilor in functiune a lucrérilor
de investitii de extindere si reabilitare retele de alimentare cu apa si de
canalizare si a dotdrilor achizitionate in cursul anului in baza contractului
de furnizare nr. 112/C/03.05.2018 VJ-CF-1 ”Achizifie echipamente si
utilaje independente”.

Diminuarea imobilizarilor corporale se datoreazi Inregistrarii
Procesului verbal de scoatere din functiune nr. 36697/19.10.2018 si a
trecerii in patrimoniul public al unitédtilor administrativ teritoriale a
imobilizirilor rezultate prin punerea in functiune a investitiilor: Colector
menajer Stafiunea Straja, Reabilitare conductd de distributie OL500mm
Petrosani, Extindere retele de apd si apd uzatd Petrila Obiect 1.

Cresterea imobilizarilor in curs si avansuri acordate se datoreaza
semndrii contractelor de lucrdri In cadrul proiectului “Modernizare
infrastructurd de apd si apa uvzatd n judetul Hunedoara (Valea Jiului)
2014-2020 (POIM).

Amortizarea pentru deprecierea activelor s-a calculat conform
prevederilor Legii nr.15/1994 republicatd, a H.G. nr. 909/1997,
modificata si completatd prin O.G. nr. 54/1997 si prin H.G. nr. 568/2000;
si H.G. nr. 2139/2004, prin metoda liniard.

In cheltuielile de exploatare ale anului 2018 s-a inregistrat o
amortizare de 1.268.912 lei reprezentdnd deprecierea activelor
imobilizate in acest exercifiu financiar.

- lei -
Nr Elemente imobilizate Sold Amortizari Amortizarea Sold
crt 31.12.2017 in cursul aferenti 31.12.2018
anuhui 2018 imobilizirilor
scoase din
evidentd

1. | Imobilizari necorporale 4,991,754 6.924 - 4,998.678
2, | Imobiliziiri corporale 8.386.804 1.261.988 58.706 9.590.086
-Constructii 417.712 87.120 - 504.832
-Instalatii tehnice gi magini 7.845.906 1.141.168 58.706 8.928.368
-Alte,instalatii,utilaje si mobilier 123.186 33.700 - 156.886
TOTAL 13.378.558 1.268.912 58,706 | 14.588.764

2. Analiza stocurilor




La finele anului 2018 stocurile s-au cifrat la suma de
416.353 lei cu 2.461 lei mai mult fatd de anul 2017, structura acestora
fiind urmatoarea;

- materiale 342.276 lei
- obiecte de inventar 31.579 lei
- combustibili 39.032 lei
- piese de schimb 3.466 lei

3. Analiza creantelor

Valoarea totald a creantelor la data de 31 decembrie 2018 este
in suma de 14.228.474 lei cu urmétoarea structura:

e facturi emise si neincasate 9.672.759 lei
cont 411, din care:

- populatie 8.738.241 lei

- agenti economici 934.518 lei

o alte creante(facturi de intocmit, ajustari pentru  4.555.715 lei
deprecierea creantelor, subventii ptr investitii, debitori
diversi, impozit pe profit de recuperat)

4. Situatia datoriilor

Datoriile curente ale societatii la data de 31 decembrie 2018 sunt
in suma de 3.086.968 lei, cu urméitoarea componenta:
e Furnizori 1.054.109 lei

o datorii la bugetul consolidat al statului
cu scadentd in luna ianuarie 2019 862.856 lei

e alte datorii 1.170.003 lei

Din care cont 473: 209.870.83 lei cu urméitoarea componentd:
209.735,52 lei reprezinti contravaloarea cettificatelor verzi
care fac obiectul Dosarului de judecata nr. 2088/107/2016 si
135,31 lei sume Incasate in luna decembrie 2018 si clarificate
in luna ianuarie 2019

5. Conturile de capital si rezerve

a)Capitalul social al societatii este in suma de 2.375.590 lei.
b)Rezervele sunt in suma de 2.499.831 lei, reprezentind rezerve
legale si alte rezerve constituite conform prevederilor legale.



6. Contul de profit si pierderi

In exercitiul financiar al anului 2018, S.C. Apa Serv Valea Jiului
S.A. Petrogani a realizat din activit{ile de baza si auxiliare urmétoarele
rezultate:

1. VENITURI TOTALE 25.775.935 lei
2. CHELTUIELI TOTALE 24.870.392 lei
3. PROFIT NET 806.986 lei

In structura, contul de profit si pierderi se prezinti astfel:
a) activitatea de exploatare:

- venituri din exploatare 24.865.791 lei
- cheltuieli de exploatare 24.870.390 lei
- pierderea din exploatare 4.599 lei

Cifra de afaceri nregistratd de S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A.
Petrosani Tn anul 2018 este in valoare de 23.049.109 lei cu 1.251.460 lei
mai mare fatd de anul 2017,

Veniturile din exploatare sunt in valoare de 24.865.791 lei, cu
748.885 lei mai mari fa{d de anul 2017.

Veniturile din vanzarea productiei, asa cum sunt inscrise in
Contul de profit si pierdere la 31 decembric 2018 — sunt compuse din:

- venituri din activitatea de baza 22.511.579 lei
(97,7% din cifra de afaceri)

- venituri din activitd{i diverse 525.729 lei
(2,3% din cifra de afaceri)

- venituri din chirii 11.801 lei

Cheltuielile de exploatare in valoare de 24.870.390 lei sunt cu

1.833.815 lei mai mari fatd de anul 2017 datorita:

- cresterii cheltuielilor cu materialele de baza cu 215.340 lei fatd de
anul 2017

- cresterii cheltuielilor cu personalul cu 1.563.232 lei fatd de anul
2017

- cresterii cheltuielilor cu taxele datorate bugetului de stat pentru
neincadrarca in muncd a persoanelor cu handicap cu 265.572 lei fata de
anul 2017

- cresterea cu 134,924 lei a cheltuielilor cu amortizarea ca urmarea a
bunurilor achizitionate 1n baza contractului de furnizare nr.



112/C/03.05.2018 VIJ-CF-1  “Achizific echipamente i utilaje
independente”.

b) activitatea financiara:

- venituri financiare 910.144 lei
- cheltuieli financiare 2 lei
- profit 910.142 lei

- Veniturile financiare sunt cu 794.800 lei mai mari decit cele
inregistrate in anul 2017 ca urmare a vinzérii stocului de certificate verzi.

Diminuarea cheltuielilor financiare cu 299.118 lei fatd de anul
2017 se datorecazd faptului cd, urmare a modificirilor legislative,
valabilitatea certificatelor verzi a crescut de la 1 an 1a 15 ani.

S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani a incheiat exercitiul
financiar al anului 2018 cu un profit in valoare de 806.986 lei.

in conformitate cu prevederile O.G. nr.64/2001 privind
repartizarea profitului la societdfile nationale, companiile nafionale si
societdfile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si
la regiile autonome art. 1 alin. 1 lit. g, propunem ca repartizarea profitului
sd se facd pentru alte rezerve care constituie sursd proprie de finantare,
putind fi redistribuit ulterior sub forma de dividende

De asemenea, propunem acoperirea din profit a sumei de
378.438 lei reprezentind rezultatul nefavorabil provenit din corectarca
erorilor contabile efectuatd in baza Deciziei nr. 9/2019 a Curtii de Conturi
in contul 117 ”Rezultatul reportat”.

Cu privire la art. 43 din Ordonata de Urgenfd nr. 114/2018
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor
masuri fiscal — bugetare care prevede ca operatorii economici cu capital
integral sau majoritar de stat care aplici prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2013, distribuie si vireaza, in conditiile legii sub forma
de dividende 35% din sumele repartizate la alte rezerve, in conditiile art.
1 alin (1) lit. g din Ordonanta Guvernului nr. 64/2001, regésite in
precum si cele aferente investitiilor pe termen scurt la data de 31
decembrie 2018 si care la aceeasi datd, nu sunt angajate, prin contracte de
achizitie, pentru a fi utilizate ca surse proprii de finanfare — va informam
urmatoarele:

- soldul contului ”Alte rezerve” la data de 31 decembrie
2018 este in suma de 1.828.819,40 lei



"R

”Conturi la banci in lei” la data de 31 decembrie 2018
sunt In suma de 631.000,22 lei
- necesarul de lichiditdti pentru perioada 01-10 ianuarie
2019 a fost: tranga I pentru salariile personalului cu
scadenta 4 ianuaric 2019 in sumd de 273.877 lei si
furnizori cu scadenta 03-10 ianuarie 2019 in suma de
302.407,25 lei.
pentru asigurarea desfasurdrii activitdtii curente, respectiv pentru plata
salariilor, a obligatiilor cétre bugetul asigurdrilor sociale, plata de taxe si
impozite locale, pentru plata furnizorilor de bunuri si servicii.
Sifuatia financiard a societdtii nu permite distribuirea si virarea
de dividende actionarilor deoarece aceasta poate pune in pericol
desfasurarea activitdfii curente.

7.  Respectarea dispozitiilor legale cu privire la:

a) Inventarierea anuald a patrimoniului a fost organizatd potrivit
Legii nr. 82/1991 republicatd si a Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea i efectuarea inventarierii. Prin Decizia nr.
1014 din 22 octombrie 2018 a fost numitd comisia centrald de
inventariere si subcomisiile de inventariere.

b) Organizarea si conducerea evidentei contabile

Evidenta contabild a fost organizatd in compartimente distincte,

conform prevederilor Legii nr. 82/1991 republicata.

- Contabilitatea mijloacelor fixe s-a {inut pe categorii (in
functie de clasificarea acestora aprobatd prin H.G.2139/2004,
cét si pe fiecare mijloc fix.

- Contabilitatea materialelor, obiectelor de inventar i
ambalajelor s-a organizat pe gestiuni.

- Contabilitatea creantelor si datoriilor se conduce sintetic si
analitic pe fiecare persoana fizica sau juridica in parte.

- Veniturile si cheltuielile sunt evidentiate in contabilitate in
functie de natura acestora

¢) Organizarea si functionarea Controlului financiar de gestiune s-a
facut potrivit prevederilor O.G. nr.94/2011 actualizatd, privind




organizarea si functionarea inspectiei economico — financiare si a H.G. nr,
1151/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de
organizare a controlului financiar de gestiune, acesta functiondnd in
cadrul unui compartiment distinct.

d) Organizarea si functionarea controlul financiar preventiv
propriu este organizat potrivit prevederilor Ordonaniei Guvernului nr.
119/1999 republicatd, privind auditul intern si controlul financiar
preventiv, cu modificdrile si completarile ulterioare, in conformitate cu
dispozitiile Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 923/2014 pentru
aprobarca Normelor metodologice generale referitoare la exercitarca CFP
si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfasoard activititi de CFP propriu, republicat,

Au fost supuse operatiunii de Control financiar preventiv
documentele ce cuprind operatiuni ce se referd la drepturile si obligatiile
patrimoniale ale societdtii, in faza de angajare si platd, in raporturile cu
alte persoane fizice i juridice.

in exercitiul financiar 2018 nu s-a constatat existenta refuzului la
viza de Control financiar preventiv.

¢) Organizarea si functionarea auditului intern - incepand cu data
de 01.07.2014 activitatea de audit intern a fost preluatd de
compartimentul de Audit Intern al Consiliului Judetean Hunedoara.

f) Organizarea si functionarea sistemului de control intern/
managerial din cadrul SC Apa Serv Valea Jiului SA

Sistemul de control intern/managerial din cadrul SC Apa Serv
Valea Jiului SA reprezintd ansamblul de mésuri, metode si proceduri
intreprinse la nivelul fiecdrei structuri organizatorice din cadrul SC Apa
Serv Valea Jiului SA, instituite in scopul realizirii obiectivelor la un nivel
calitativ corespunzitor si indeplinirii cu regularitate, in mod economic,
eficace si cficient a politicilor adoptate. Organizarea si functionarea
sistemului de control intern/managerial s-a ficut respectandu-se
prevederile Ordinului 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitdtii publice.

2) Auditul statutar al situatiilor financiare anuale.

Auditul statutar al situatiilor financiare anuale este asigurat de
societatea Casa de Audit Corvinia SRL filiala Bucuresti in baza
contractului nr. 201/C/15.11.2018.




Conform prevederilor Legii nr. 162/2017 privind auditul statutar
al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
consolidate si de modificare a unor acte normative, prin Hotérirea
Adundrii Generale a Actionarilor nr. 5/26.06.2018 a fost aprobatd
completarea Comitetului de Audit din cadrul Consiliului de Administratie
prin numirea auditorului financiar selectat Cabinetul Individual de
Insolventd/Birou Expert Contabil Radu Mircea Laurentiu.

Exercitarea activitdfii profesionale de Auditor financiar in
calitatea de membru in Comitetul de Audit din cadrul Consiliului de

Administratie se desfisoarda in baza contractului incheiat nr.
140/C/29.06.2018.

8. Intocmirea situatiilor financiare anuale

Evidenta contabild a societdtii, organizatd in cadrul serviciului
Financiar - Contabilitate, a permis sa se inregistreze corect §i la zi datele
din documentele justificative si din evidenta tehnic-operativi a sectiilor,
sectoarelor si a compartimentelor functionale.

S-au respectat principiile, regulile si metodele prevdzute de
Legea contabilititii nr. 82/1991 cu modificarile ulterioare, iar
tnregistrarea in evidentele contabile se face cu ajutorul tehnicii de calcul,
respectandu-se normele cu privire la rdspunderea prelucrdrii cu exactitate
a informatiilor.

Intocmirea situatiilor financiare anuale incheiate la 31 decembrie
2018 s-a facut respectind prevederile normelor metodologice $i asigurand
corespondenfa 1intre posturile de bilant si datele inregistrate in
contabilitate, puse de acord cu situatia reald a elementelor patrimoniale,
pe baza inventarierii.

Bilantul contabil, contul de profit si pierdere si anexele la acesta
dau o imagine fideld a situatiei financiare a societétii la 31 decembrie
2018.

DIRECTOR. G NERAL SEF DEPARTAMENT ECONOMIC
1T, BENKE ROXANA

Mo
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RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Cétre actionarii
SOCIETATII APA SERV VALEA JIULUI S.A. PETROSAN],
Raport cu privire la auditul situatiilor financiare

Opinie

1. Am auditat situatiile financiare individuale anexate ale societatii APA SERV VALEA
JIULUI S.A, Petrosani (,Societatea”) cu sediul social in municipiul Petrosani, strada Cuza
Voda, nr. 23, judetul Hunedoara, identificatd prin codul unic de inregistrare fiscald RO
7392416, care cuprtind bilantul la data de 31.12.2018, contul de profit si pierdere, situatia
modificdrilor capitalului propriu si situatia fluxurilor de trezorerie pentru exercitiu! incheiat la
aceastd datd, precum si un sumar al politicilor contabile semnificative si notele explicative .

2, Situatiile financiare individuale la 31.12.2018 se identifica astfel:

e Total capitaiuri proprii ; 5491779 lei
o Cifra de afaceri 23.049.109 lei
« Profitul net al exercitiului financiar : 806.986 lei
3. fh opinia noastr, situatiile financiare individuale anexate oferd o imagine fidel3 a

pozitiel financiare a Societdtii la data de 31 decembrie 2018 precum si a performantei
financiare si a fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul financiar Incheiat la aceastd dats, in
conformitate cu Ordinul ministrului finanfelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea
Reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale Individuale si situatiile
financiare anuale consolidate, cu modificarile si completérile ulterioare.
Baza pentru opinie

4, Am desfagurat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit
("ISA"), Regulamentul UE nr. 537 al Parlamentului si al Consiliului European (in cele ce
urmeazd ,Regulamentul”) si Legea nr.162/2017 (,Legea”). Responsabilitdtile noastre in baza
acestor standarde sunt descrise detaliat in sectiunea "Responsabilititile auditorului intr-un
audit al situatiilor financiare” din raportul nostru. Suntem independenii fatd de Societate,
conform Codului Etic al Profesionistilor Contabili emis de Consiliul pentru Standarde
Internationale de Etica pentru Contabili (codul IESBA), conform cerintelor eti Qc"'aré’?@}nt

Auditor Statutar ; Socletatea Casa De Audit Corvinia Fillala Bucuresti
_ Beneflelar ; Socletatea APA SERV VALEA JIULUI SA
Raport audit statutar an financiar 2018

AN

§
3
o
@



Filiala: CASA DE AUDIT CORVINIA SRL ~ FILTAT A BUCURESTI
Munigipiul Bucurest], sector 1, B-dul Laminorului nr.38

Etaj 2,camera 7

E-mail: office@andit-corvinia.ro

www.audit-corvinia.ro

relevante pentru auditul situatiilor financiare in Romania, inclusiv Regulamentul si Legea, si
ne-am indeplinit responsabilitatile etice conform acestor cerinte si conform Codului IESBA.
Considerdm ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a
furniza o baza pentru opinia noastra .
Continuitatea activitdtii

5. Pe baza declaratillor conducerii auditorul a concluzionat ¢& nu existd o incertitudine
semnificativd cu privire la evenimente sau conditii, care ar putea genera Tndoieli
semnificative privind capacitatea entitatii de a-si continua activitatea, in conformitate cu ISA
570 (revizuit).

Evidentierea unor aspecte
8. Auditorul recomanda completarea si actualizarea politicilor contabile in concordant
cu prevederile Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea
Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale ¢i situatiile
financiare anuale consolidate, cu modificirile si completarile ulterioare, tinand cont si de
implicatiile QUG 114/2018. Auditorul statutar nu se pronunta asupra documentatiilor
aferente Proiectului de finantare, asupra acestora urmand a se pronunta auditorul financiar
al proiectului de finantare.

Opinia noastrd nu este modificaté cu privire la aceste aspecte.

Aspectele cheie de audit

7. Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, Inh baza rationamentului
nostru profesional, au avut cea mai mare importantd pentru auditul situatiilor financiare ale
petioadei curente. Aceste aspecte au fost abordate n contextul auditului situatiilor
financiare Tn ansamblu si in formarea opiniei noastre asupra acestora si nu oferim o opinie
separaté cu privire la aceste aspecte cheie,

in conformitate cu Standardele Internationale de audit, existd un risc implicit 1n
recunoasterea veniturilor, datorat presiunii pe care conducerea o poate resimii in legaturs
cu obtinerea rezultatelor planificate. Procedurile noastre de audit au inclus, printre altele:

+ evaluarea principiilor de recunoastere a veniturilor In conformitate cu prevederile Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementérilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu

modificérile si completérile ulterioare ; /,{;ﬁ :;x_;‘;‘;;?\
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+ testarea existentei si eficacitdtii controalelor interne precum si efectuarea de teste de
detalii in scopul verifichrii inregistrérii corecte a tranzactiilor;

« examinarea acuratetel ajustdrilor efectuate de societate sau a celor de efectuat, pentru
respectarea principiului independentel exercitiilor, avdnd in vedere conditiile si prevederile
contractuale.

Alte informatit - Raportul Administratorilor
8. Administratorii sunt responsabili pentru intocmirea si prezentarea altor informatil.
Acele alte informatii cuprind Raportul administratorilor, dar nu cuprind situatiile financiare si
raportul auditorului cu privire la acestea.

Opinia noastra cu privire la situatiile financiare nu acopera si aceste alte informatii si
cu exceptia cazului In care se mentioneaza explicit in raportul nostru, nu exprimam nici un
fel de concluzie de asigurare cu privire |a acestea.

in legdtura cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2018, responsabilitatea noastrd este s& citim acele alte informatii si, in acest
demers, s8 apreciem dacé acele alte informatii sunt semnificativ inconsecvente cu situatiile
financiare, sau cu cunostinfele pe care noi le-am obtinut In timpul auditului, sau daci ele
par a fi denaturate semnificativ.

In ceea ce priveste Raportul administratorilor, am citit si raportim dacé acesta a fost
intocmit, In toate aspectele semnificative, In conformitate cu punctele 489, 490 si 491 din
Anexa la prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea
Reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate cu modificdrile si completérile ulterioare,

In baza exclusiv a activitatilor care trebuie desfasurate in cursul auditului situatiilor
financiare, in opinia noastré:

a) Informatiile prezentate In Raportul administratorilor pentru exercitiul financiar
pentru care au fost intocmite situatiile financiare sunt in concordantd, in toate
aspectele semnificative, cu situatiile financiare;

b) Raportul administratorifor a fost Intocmit, th toate aspectele semnificative, in
conformitate cu cerintele punctelor 489, 490 si 491 din Anexa la prevederile Ordinului
ministrului  finantelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementérilor
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financia_[ianuale

consolidate cu modificarile si completérile ulterioare,
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fn plus, In baza cunostintelor si intelegerii noastre cu privire la Societate si la mediul
acestela, dobandite n cursul auditului situatiilor financiare pentru exercitiul financiar
Incheiat la data de 31 decembrie 2018, ni se cere s8 raportam dacd am identificat denaturéri
semhificative in Raportuf administratorifor. Nu avem nimic de rapottat cu privire la acest
aspect.

Responsabilitatile conducerii si ale perscanelor responsabile cu guvernanta
pentru situatiile financiare
9. Conducerea Societitil este responsabild pentru Intocmirea situatiilor financiare care
sd ofere o imagine fideld In conformitate cu Ordinul ministrului finantelor publice nr.
1802/2014 pentru aprobarea Reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate cu modificdrile si completérile
ulterioare si pentru acel control intern pe care conducerea il considerd necesar pentru a
permite intocmirea de situatii financiare lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de
frauda, fie de eroare,
10.  In intocmirea situatiilor financiare, conducerea este responsabild pentru evaluarea
capacitatii Societdfii de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, dacd este cazul, a
aspectelor referitoare la continuitatea activitdtii si pentru utilizarea contabilita{ii pe baza
continuitatii activitdtii, cu exceptia cazului ™n care conducerea fie intentioneazd sé lichideze
Societatea sau s& opreasca operatiunile, fie nu are nicio alta alternativd realisti in afara
acestora.
11, Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea
procesului de raportare financiard al Societatii.

Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare

12.  Obiectivele noastre constau Tn obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in
care situatiile financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturdri semnificative, cauzate fie de
fraud3, fle de eroare, precum st In emiterea unui raport al auditorului care include opinia
noastrd. Asigurarea rezonabild reprezintd un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o
garantie a faptulli cd un audit desfdsurat in conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o
denaturare semnificativs, daci aceasta existd. Denaturirile pot fi cauzate fie de frauds, fie
de eroare §i sunt considerate semnificative dacé se poate preconiza, In mod rezonabil, ¢

baza acestor situatii financiare.
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13.  Ca parte a unui audit in conformitate cu ISA, exercitdm rationamentul profesional si
mentinem scepticismul profesional pe parcursul auditulul, De asemenea:

o Identificdm si evaludm riscurile de denaturare semnificativd a situatiilor financiare, cauzata
fie de fraudd, fie de eroare, proiectdm si executdm proceduri de audit ca rdspuns la
respectivele riscuri si obfinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a furniza o baza
pentru opinia noastrd, Riscul de nedetectare a unei denaturdri semnificative cauzate de
fraudd este mai ridicat decét cel de nedetectare a unei denaturdri semnificative cauzate de
eroare, deoarece frauda poate presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate,
declaratii false si evitarea controlulul intern.

o Intelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectirii de proceduri de
audit adecvate circumstanfelor, dar fard a avea scopul de a exprima o opinie asupra
eficacitatii controlului intern al Societafii.

o Evaludm gradu! de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al
estimarilor contabile gi al prezentarilor aferente de informatii realizate de catre conducere.

e Formuldm o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizérii de catre conducere a
contabilitdtii pe baza continuitdtii activitdtii si determindm, pe baza probelor de audit
obtinute, dacd existd o incertitudine semnificativa cu privire la evenimente sau conditii care
ar putea genera indoieli semnificative privind capacitatea Societédtii de a-si continua
activitatea. Ih cazul In care concluziondm c3 existd o incertitudine semnificativd, trebuie s&
atragem atentia in raportul auditorului asupra prezentdrilor aferente din situatiile financiare
sau, in cazul In care aceste prezentdri sunt neadecvate, sé ne modificdm opinia. Concluziile
noastre se bazeazd pe probele de audit obfinute pand la data raportului auditorului, Cu
toate acestea, evenimente sau condifii viitoare pot determina Societatea s& nu isi mai
desfdsoare activitatea in baza principiului continuitatii activitatii,

e Evaludm prezentarea, structura si continutul situatiilor financiare, inclusiv al prezentérilor
de informatii, si mésura In care situatiile financiare reflectd tranzactiile si evenimentele care
stau |la baza acestora intr-0 manier care s rezulte intr-o prezentare fidel&.

14.  Comunicdm persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, aria
planificatd gi programarea in timp a auditului, precum si principalele constatari ale auditului,
inclusiv orice deficiente semnificative ale controlului intern, pe care le identificim pe
parcursul auditului.

15.  De asemenea, furizdm persoanelor responsabile cu guvernania o declaratie cu privire la

conformitatea noastrd cu cerintele etice privind independenta si le comunicim toat?latu{eﬁl\aite
o
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aspecte care pot fi considerate, In mod rezonabil, cd ar putea sd ne afecteze independenta si, unde
este cazul, masurile de protectie aferente,

16,  Dintre aspectele pe care le-am comunicat persoanelor Insdrcinate cu guvernanta, stabilim
acele aspecte care au avut o mai mare importanid tn cadrul auditului asupra situatiiior financiare din
perioada curentd si, prin urmare, reprezintd aspecte chefe de audit. Descriem aceste aspecte tn
raportul de audit, cu excepfia cazulul in care legislatia sau reglementdrile Impledicd prezentarea
publicd a aspectului respectiv sau a cazului Th care, ih circumstante extrem de rare, considerdm c& un
aspect nu ar trebul comunicat in raportul nostru deoarece se preconizeazad in mod rezonabil ca
beneficiile Interesului public s3 fie depisite de consecintele negative ale acestei comunicari.

Raport cu privire la alte dispozitii legale si de reglementare .
17. Am fost numiti de Adunarea Generala a Actionarilor, fiind incheiat contractul de
prestari servicii nr.201 la data de 15.11.2018 s& auditdm situatiile financiare ale societatii
APA SERV VALEA JIULUI S.A. Petrosani, pentru exercitiul financiar incheiat la 31 Decembrie
2018. Durata totald neintreruptd a angajamentului nostru este de patru ani, acoperind
exercitiile financiare incheiate la 31 Decembrie 2018 péna la 31 Decembrie 2021.
Confirmadm c&:
¢ Opinia noastrd de audit este in concordantd cu raportul suplimentar prezentat
Comitetulul de Audit al Societdtil, pe care |-am emis in aceeasi datd in care am emis
si acest raport. De asemenea, In desfdsurarea auditului nostru, ne-am pastrat
independenta fatd de entitatea auditata.
¢ Nu am furnizat pentru Societate serviciile non audit interzise, mentionate la articolul
5 alineatul (1) din Regulamentul UE nr.537/2014.

28.03.2019

CASA DE AUDIT CORVINIA SRL FILIALA BUCURESTI
Administrator
Auditor financiar SENDRONI AUREL
Autorizatie CAFR 1149/2012
Legitimatie CAFR 407/2001 - ~
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S5.C. APA SERV VALEA JIULULS.A.
PETROSANI
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

DECIZTA o 12/02.04, 2019

Consiliul de Administrajie al S.C. APA SERV VALEA JIULUI S A. Pefrogani, intrunit in
sedinta din data de 2 aprilie 2019,

in baza Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea
reglementirilor contabile privind sifuatiile financiare anuale si situagiile financiare anuale consolidate
si cu OMFP nr. 10/2019 privind principalele aspecte legate de intocmirea gi depunerea situatiilor
financiare anuale,

In conformitate cu dispozitiile art. 17.1 lit, ¢ si a prevederilor art. 183, lit. k din Actul
Constitutiv al S.C. Apa Serv Valea Jiului 8. A. Petrogani actualizat,

n temeinl Hotararii Consilivlui J udetean Hunedoara nr. 217/2007 privind infiintarea Societitil
Comerciale APA SERV VALEA JIULUI 8.A. Petrosant prin reorganizarea Regiel Autonome a Apel
Valea Jivlui Petrosani.

DECIDE:

Art. 1. Avizeazd situatiile financiare anuale ale 5.C. APA SERV VALEA HULUI S A
Petrosani pe anul 2018.

Art. 2. Avizeazd favorabil propunerea de repartizare a profitului net, in valoare de 806.986 lei
astfel:

e 378.438 lei pentru acoperirea rezultatului nefavorabil provenit din corectarea erorilor
contabile efectuatd Tn baza Deciziei nr. 9/2019 a Curtii de Conturi,
e 428548 lei peniru alte rezerve care constituie sursél proprie de linantare.

Art. 3, Propune mahdatarea Directorul General si semneze sitvatiile financiare ale 8.C. APA .
SERV VALEA JIULUL S A. Petrogani pe anul 2018,

Art. 4. nainteazi Raportul Administratorilor S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A. Petrogani
pe anul 2018 citre Adunarea Generali a Acfionarilor in vederea aprobdrii §i descarcirii de gestiune a

administratorilor,

PRESEDINTELE
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
RADU Sorin Mihai

D

e {F (, 5"& j’L ’ "
Petrogani, 2 aprilie 2019 -y T
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RAPORT

asupra sistemului de control intern managerial Ia data de 31 decembrie 2018

fn temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul
intern managerial gi control financiar preventiv, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare,
subsemnatul Cristian Andrei IONICA, in calitate de Director General, declar c3,
S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani, dispune de un sistem de control intern managerial ale
cdrui concepere si aplicare permit conducerii (si, dupd caz, consiliului de administratie) sa furnizeze o
asigurare rezonabild ci fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si
specifice au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficientd si economicitate.

Aceasti declaratie se intemeiazd pe o apreciere realistd, corectd, completd si demnid de
incredere asupra sistemului de control intern managerial al entitatii, formulatd in baza autoevaludrii
acestuia. Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
misurilor privind cresterea eficacititii acestuia are la bazi evaluarea riscurilor.

in acest caz, mentionez urmitoarele:
- Comisia de monitorizare esfe functionali;
- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si actualizat
anual;
- Procesul de management al riscurilor esfe organizat si monitorizat;
- Procedurile documentate sunt claborate in proportie de 90 % din totalul activitéfilor procedurale
inventariate;
- Sistemul de monitorizare a performantelor esfe stabilit si evaluat pentru obiectivele si activititile
entitatii, prin intermediul unor indicatori de performants;

Pe baza rezultatelor autoevaluidrii, apreciez c la data de 31 decembrie 2018, sistemul de
control infern managerial al S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani este conform partial cu
standardele cuprinse In Codul controlului intern managerial.

332034 Petrogand, Cuza Vodi ne. 23, fJud Hunedoara; tel. §254-545144; fax 0284-546677; e-mall: apaserviasv]ro; www.asviro



ANEXA NR. 2.2 I

la Hotararea Consiliului Judetean Hunedoara nr. 35 1019
Raportul anual
al
Consiliului de Administratie al SC APA SERV VALEA JIULUI S.A. Petrogani,
pe anuf 2018
Prezenta anexa coniine 5_%file
PRESEDINTE, || SECRETAR AL JUDETULUI,
Mircea Flaviu Bobpra _ Daniel DAN
. # Z ﬁL/f
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RAPORTUL ADMINISTRATORILOR e D
(CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE) .
S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A. PETROSANI
1 ianuarie — 31 decembrie 2018

1. PREZENTARE GENERALA

S.C. APA SERYV Valea Jiului S A. Petrosani, cu sediul in Petrosani, str. Cuza Voda nr. 23, a fost
infiinfatd la data de 21.12.2007, prin Hotirdrea nr. 217/2007 a Consiliului Judetean Hunedoara, prin
reorganizarea R.A A V.J, Petrosani in societate comerciald pe actiuni. A fost inmatriculatd la Oficiul
Registrului Comerfului judetului Hunedoara sub nr. J20/257/1995, avind codul de inregistrare fiscald R
7392416.

Actionarii S.C. APA SERV Valea Jiului S.A. Petrosami sunt Judeful Hunedoara, Municipiul
Petrogani, Orasul Aninoasa, Oragul Petrila, Municipiul Vulcan, Orasul Uricani, Municipiul Lupen.

S.C. APA SERV Valea Jiului S.A. Petrogani este Operator Unic Regional care desfigoara servicii
de utilitate publici in toate localitafile Vit Jiului avdnd ca obiect de activitate:
captarea, tratarea, transportul, inmagazinarea §i distribuirea apei ;
colectarea, transportul si epurarca apelor uzate menajere;
prestiri servicii de reparafii retele de apé §i canalizare;
montarea, intrefinerea §i verificarea aparatelor de misurd si control;
lucrdri de constructii — montayj;
producerea i furnizarea energiei electrice.

S.C. APA SERYV Valea Jiului S.A. Petrosani are:

4 stafii de tratare a apei brute: Taia, Jie{, Zdnoaga si Valea de Pesti

1 stafie de filtre: Braia - Lupeni

3 statii de pompare a apei: Petrila, Aninoasa g1 Lupeni

17 rezervoare de inmagazinare; - capacitatea totald de inmagazinare 35.800 mc

13 statii de pompare apd uzatd: 1 la Lupem, 4 la Vulcan, 1 fa Aninoasa, 5 la Petrila si
2 la Petrosani

e 2 stafii de epurare: Ddnutoni si Uricani

® & @& @ @& ®
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Societatea tuncfioneazd In conformitate cu Actul Constitutiv al societiitii si este administratd de
un Consiliu de Administratic. Consiliul de’ Administrajie, numit prin Hotérdrile Adunirii Generale a
Actionarilor nr. 1/1 februanie 2018 st nr. 8/03.09.2018, a avut in cursul anului 2018 urmitoarea
componenta:

1. Radu Sorin Mihai Presedinte, prin reinnoirea mandatului (Contract de mandat
nr. 22/c¢/01.02.2018)

2. Lucian Daniel Surulescu Membru, prin reinnoirea mandatului (Contract de mandat
ar. 20/¢/01.02.2018)

3. Lung Minodora Maria Membry, numitd in urma procedurii de selectie conform

OUG 1092011 (Contract de mandat nr. 21/¢/01.02.2018)




4. Costel Avram Membru, prin reinnoirea mandatului - pdnd la data de
20.08.2018, dati 1a care i-a Incetat Contractul de mandat nr,
19/¢/01.02.2018 urmare a demisiei d-lui Costel Avram din
functia de membru al Consilivtui de Administrafie
inregistratd sub nr, 29.406/14.08.2018.

5. Monica Tarcea Membru provizoriu, numitd la data de 03.09.2018 pénd la
finalizarea procedurii de selectie pentru postul vacant de
membru al Consilinlui de Administrajie urmare a demisiei
d-lui Costel, dar nu mai mult de 4 luni de la data numirii cu
posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice fa maxim
6 luni (Contract de mandat nr. 168/c/04.09.2018).

in vederca executiirii mandatului, a fost intoemit si prezentat, in termenul legal de la numirea
consiliului de administrafie, un plan de management, pentru perioada 2018 —2022, cuprinzind strategia
de conducere pentru atingerea obiectivelor §i criteriilor de performants, corelat cu planul de administrare
al societitii. Planul de management a fost aprobat prin Decizia nr. 25/20.03.2018 a Consiliului de
administratie.

Conducerea executivd a S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Pefrogani a fost asiguratd pdn3 in luna
septembrie 2018 de Directorul General, Seful Departamentului Productie, Seful Departamentului
Dezvoltare, Seful Departamentului Exploatare si Seful Departamentului Economic iar Incepénd cu luna
septembrie 2018, urmare a modificirii Regulamentului de Organizare si Funcfionare al S.C. Apa Serv
Valea Jiului S.A. Petrogani prin Decizia Consiliului de Administratie nr. 90/03.09.2018, de Directorul
General, Seful Departamentului Dezvoltare, Seful Departamentului Exploatare si Seful Departamentului
Economic.

Prin decizia Consiliului de Administratie nr. 10/07.02.2018 a fost relnnoit contractu! de mandat,
pentru un mandat de 4 ani, al d-lui Costel Avram Directorul General al societiitii. A fost incheiat
Contractul de Mandat nr. 25/c/07.02.2018. Incepand cu data de 20 august 2018 a incetat Contractul de
mandat al d-lui Costel Avram Directorul General al societitii urmare a demisiei nr. 29.407/14.08.2018,

Prin decizia Consiliului de Administratie nr. 83/14.08.2018 a fost numit, fncepénd cu data de
20.08.2018 in functia de Directorul General provizoriu al societitii dl. Cristian Andrei Ionic, pdnd la
finalizarea procedurii de selectie pentru postul vacant de Director General al S.C. Apa Serv Valea Jiului
S.A, Petrogani, dar nu mai mult de 4 luni de la data numirii cu posibilitatea prelungirii, pentru motive
temeinice la maxim 6 luni. (Confract mandat nr. 158/¢/14.08.2018). Prin decizia Consilivlui de
Administratie nr. 122/23.11.2018 a fost numit, incepand cu data de 01.12.2018 in funciia de Directorul
General al societdfii di. Cristian Andrei Ionicid (Contract mandat nr. 207/¢/23.11.2018). Contractul de
mandat al Directorului General are ca obiect organizarea, conducerea gi gestionarea activititilor
societdfii i respectiv asigurarea managementului logistic gi managementul operational al productiei pe
baza unor obiective i criterii de performanta, stabilite si/sau revizuite anual.

Prin decizia Consiliului de Administratie nr. 91/03.09.2018 a fost numits, tncepind cu data de
04.09.2018 in functia de Sef Departament Dezvoltare provizoriu a societéitii d-na Monica Tarcea, péni la
finalizarea procedurii de selectie pentru postul vacant de Sef Departament Dezvoltare al S.C. Apa Serv
Valea Jiului S.A. Petrogani, dar nu mai mult de 4 luni de la data numirii cu posibilitatea prelungirii,
pentru motive temeinice la maxim 6 luni. (Contract mandat nr. 166/¢/04.09.2018). Prin decizia
Consitivlui de Administratie nr. 123/23.11.2018 a fost humit#, incepind cu data de 01.12.2018 in functia
de Sef Departament Dezvoltare a societiitii d-na Monica Tarcea (Contract mandat nr. 208/c/23.11.2018).

Prin decizia Consiliului de Administratie nr. 92/03.09.2018 a fost numit, incepind cu data de
04.09.2018 in functia de Sef Departament Exploatare provizoriu al societdtii di. Florin-Dacian Donisi,
pand 1a finalizarea procedurii de selectie pentra postul vacant de Sef Departament Exploatare al S.C.
Apa Serv Valea Jiului S.A. Pefrogani, dar nu mai mult de 4 luni de la data pumirii cu posibilitatea
prelungirii, pentru motive temeinice la maxim 6 luni. (Contract mandat nr. 167/c/04.09.2018). Prin
decizia Consiliului de Administratie nr. 124/23.11,2018 a fost numit, incepénd cu data de 01,12.2018 in
functia de Sef Departament Exploatare al societdtii di. Florin-Dacian Donisd (Contract mandat nr.
209/c/23.11.2018). .

Activitatea financiar — contabild a societitii a fost coordonati de catre d-na Roxana Elena Benke
- Sef Departament Economic in baza Contractului de mandat nr. 26/c/07.02.2018,



in vederea executiirii mandatului, administratorii au Intocmit §i prezentat in termenu! previzut de

lege Adunirii Generale a Actionarilor, un Plan de Administrare.

in cursul anului 2018, Consiliul de Administratie s—a Intrunit lunar 1n cadrul sedintelor gi a adoptat

un numir de 136 decizii, cele mai importante fiind:

avizarea si fnaintarea spre aprobarea A.G.A. a propunerii Programului de activitate, a strategiei st a
Bugetului de Venituri si Cheltuieli a S.C. Apa Serv Valea Jiuhui S.A. Petrosani pentru anul 2018
precum si a rectificirilor de buget,

avizarea si Tnaintarea spre aprobarea A.G.A. a obiectivelor gi criteriilor de performanti ale
administratorilor S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani i aprobarea obiectivelor gi criteriilor de
performanty ale Directorului General si ale Sefului Departamentului Economic pe anul 2018,
aprobarea plitii remunerafiilor lunare ale Directornbui General si ale sefilor de Departamente cu
contracte de mandat (Sefului Departamentului Economic, Sefului Departamentului Dezvoltare gi
Sefului Departamentului Exploatare),

alegerea pregedintelui Consiliului de Administratie,

constituirea Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrl Consiliului de Administratie,
inregistrarea in evidentele contabile la capitolul ,,Cheltuieli’” a unor sume,

aprobarea depfigirii nivelului unor indicatori economico-financiari cu incadrarea In nivelul
cheltuiclilor aprobate in BVC-ul pe anul 2018,

aprobarea constituirii de ajustiiri i provizioane pentru deprecierea creantelor,

aprobarea reinnoirii mandatelor fn functia de Director General a d-lui Costel Avram gi in functia de
Sef departament Economic a d-nei Benke Roxana Elena,

aprobarea grilelor gi nivelelor de salarizare, cu incadrarea in BVC-ul pe anul 2018 aprobat,

avizarea si inaintarea spre aprobarea A.G.A. a modificdrii remunerafiei administratorilor S.C. Apa
Serv Valea Jiului S.A. Petrogani si aprobarca modificirii remuneratiei Directorului General si
Sefului Departamentului Economic,

a luat act de indicatorii cheic de performanti financiari si nefinanciari pentru componenta variabili a
remunerajiei administratorilor neexecutivi propusi de ADI ,,Apa Valea Jiului’® si i-a fnaintat AGA
spre aprobare,

aprobarea indicatorilor cheie de performantd financiari si nefinanciari pentru componenta variabild a
remuneratiei Directorniui General si Sefului Departamentului Economic,

avizarea Planului de Administrare 2018 — 2022 al CA si inaintarea lui citre AGA in vederea
aprobirii,

aprobarea Planului de Management al Directorului General pe perioada 2018 2022,

aprobarea modificirti ROF-ului care cuprinde si organigrama i statul de functii,

avizarea sitvatiilor financiare pe anul 2017 si a propunerii de repartizare a profitului net pentru
dividende cuvenite actionarilor, pentru participarea salariatilor la profit si pentru alte rezerve,
aprobarea criteriilor pentru acordarea sumelor pentru participarea salariatilor la profitul obtinut tn
anul 2017,

aprobarea acordiirii de tichete cadou salariafilor cu prilejul Pastelui 2018 si de prime salariatelor
societdii cu prilejul zilei de 8 martie 2018 precum gi aprobarea acordirii de tichete cadou gi prime
salariatilor cu prilejul Criiciunului 2018,

aprobarea Rapoartelor Comitetului de Nominalizare ¢i Remunerare si a Comitetului de Audit din
cadrul Consilivtui de Administratie,

a propus spre aprobarea AGA prelungirea contractului de audit cu ,,Casa de audit Corvinia™,
aprobarea Rapoartelor privind executia mandatului Directorului General pe trimestrele IV 2017, I
2018, 112018 gi IT1 2018,

adoptarea si inaintarea spre aprobarea A.G.A. a Raportului Consiliului de Administratie pe anul
2017, semestrul 11 2017 i pe semestrul 1 2018,

aprobarea de proceduri operationale,

aprobarea Codului de Eticd i Integritate Profesionald al societiifii 51 a Codului de Etics al Consiliului
de administratie,

aprobarea deplasirilor in striiindtate a unor angajati ai S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani,
aprobarea scoafterii din functiune, casirii si valorificirii a unor mijloace fixe, a unor obiecte de
inventar §i a unor echipamente de protectie a muncii,

3



aprobarea achizitiei unui spatiu Tn oragul Uricani pentru functionarea eficientd a Sectiei apd — canal
Uricani,

avizarea i inaintarea spre aprobarea A.G.A a contactirii unei linii de credit n valoare de 1.500 mit
lei de 1a Piraeus Bank,

avizarea si finaintarea spre aprobarca AGA a Regulamentului actualizat al Consiliului de
Administratie,

avizarea §i inaintarea spre aprobarea AGA a propunerii de modificare a Actului Constitutiv al S.C.
Apa serv Valea Jiului S.A. Petrogani,

propune spre aprobarea AGA completarea Comitetului de Audit din cadrul Consiliului de
Administratie cu un nou membru,

aprobarea unor tarife pentru uz intern §i extern a unor utilaje,

aprobarea demarfrii procedurii de selectie a auditorului statutar la recomandarea Comitetului de
Audit din cadrul Consiliului de Administratie,

aprobarea Raportirii contabile la data de 30.06.2018,

a Tnaintat spre aprobarea AGA realizarea indicatorilor cheie de performantd financiari §i nefinanciari
in vederea acord#rii componentei variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi,

aprobarea acordirii componentei variabile a remunerafiei Directorului General g¢i Sefului
Departamentulai Economic urmare a indeplinirii indicatorilor cheie de performantd financiari si
nefinanciari,

aprobarea acordérii unor pﬁme de merit sefilor de departamente,

aprobarea cantitdfii maxime de precipitatii zilnice, la valoarea de 5 htrz/mp/m ce se ia in calcul
pentru determinarea cantitéifii de api meteo peniru agentii economici §i institufiile publice,

a luat act de demisia d-lui Costel Avram din functia de Director General, l-a numit pe domnul
Cristian Andrei Tonicd Director general provizoriu §i a aprobat declangarea si realizarea de citre
Comitetul de Nominalizare i Remunerare a procedurii de selectie, conform QUG 109/2011, peniru
ocuparea postului vacant,

a {uat act de demisia d-lui Costel Avram din funcfia de administrator (membru al Consiliului de
Administratie) pe care a inaintat-o ADT ,,Apa Valea Jiului’® §i AGA 1n vederea declangirii procedurii
de selectie pentru ocuparea postului vacant,
aprobarea desemndrii persoanelor cu drept de semandturé asupra conturilor bancare ale S.C. Apa Serv
Valea Jiului S.A. Petrogani,

a numit Sefii Departamentelor Dezvoltare si Exploatare provizorii cu contracte de mandat gi a
aprobat declansarea gi realizarea de ciitre Comitetul de Nominalizare gi Remunerare a procedurii de
selectie pentru ocuparea celor doudl posturi,

aprobarea Profilului candidatilor pentru functiile de Director General, Sef Departament Dezvoltare gi
Sef Departament Exploatare,

aprobarea Planului de selecfie — componenta integrald pentru functiile de Director General, Sef
Departament Dezvoltare i Sef Departament Exploatare,

avizarea §i fnaintarea spre aprobarea AGA a Planului de selectic — componenta integrald pentru
functia de membru in Consiliul de administratie,

avizarea §i fnaintarea spre aprobarea AGA a recomandirii de Incheiere a contractului pentru servicii
de audit financiar cu ,,Casa de Audit Corvinia — Filiala Bucuregti™

a luat act de Lista lungd a candidatilor pentru functiile de Director General, Sef Departament
Dezvoltare gi Sef Departament Exploatare,

aprobarea scrisorii de asteptiri pentru functiile de Director General, Sef Departament Dezvoltare gi
Sef Departament Exploatare,

a numit In functia de Director General al societdjii pe domnul Andrei Cristian Tonicd, in functia de
Sef Departament Dezvoltare pe d-na Monica Tarcea gi In functia de Sef Departament Exploatare pe
doranul Florin dacian Donisa,

aprobarea acorddrii de pachete cadou pentru copiii minori ai salariafilor precum §i pentru copii din
scoli si centre de plasament cu prilejul Criicinnului 2018,

a luat act de propunerea ADI ,,Apa Valea Jiului”’ de numire, In urma procedurii de selectie conform
OUG 109/2011, a doamnei Monica Tarcea in functia de membru al Consiliului de Administratie ,
convocarea AGA.



Obiectivele strategice propuse in planul de administrare al societdfii, la finele anului 2018, se
prezintd astfel:

Ne | Denumirea indicatornlui | UM Formula de Prevederi | Reali | % | Pon | Realizat
crt caleul 2018 zat dere | ponderat
Reducerea datoriilor | Mii lei Conform BVC 4 0 100 | 4,10 0,10
1 restanie-preturi curente
Reducerea creantelor | Mii lei Conform BVC 9200 92635 99 | 0,10 0,10
2 restante — prefuri curente
3 Rata lichiditatii generale | % Active 1,50 3,44 | 229 | 0,10 0,23
circulante /
datorii pe
termen scurt
4 Productivitatea muncii Mii Venituri 50,4 54,6 108 | 0,10 0,11
lei/sal. totale/nr, mediu
de personal
5 Chelt. totale la 1000 lei Mii let Chelt totale/Veni 0953 9649 | 103 | 0,10 0,10
venit, totale t.totale®* 1000
6 Pericada de plati a | Nr zile Datorii 45 4,15 108 | 0,10 1,08
datoriilor comerciale curente/cifra de 4
afaceri*365
7 Cifra de afaceri Mit lei Conform BVC 23580 2304% | 98 | 0,10 0,10
8 Reducerea pierderilor de | % 41 44 93 | 0,15 0,14
apa
o Continuitatea alim. cu | Orefzi 23 23,98 | 104 | 0,15 0,16
api potabild

Gradul global de indeplinire a indicatorilor de performanti cumulat la finele anului 2018 este 2,12,

2. PERFORMANTA FINANCIARA SI RAPORTARILE CONTABILE AN 2018

Situatiile financiare ale anului 2018 au fost intocmite in conformitate cu Ordinul Ministruiui
Finantelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementiirilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situagiile financiare anuale consolidate gi cu OMFP nt. 10/2019 privind principalele
aspecte legate de intocmirea §i depunerea situatiilor financiare anuale §i a raportitilor contabile anuale
ale operatorilor economici la unitdtile teritoriale ale Ministeralui Finanfelor Publice §i pentru

reglementarea unor aspecte contabile.

1. Active imobilizate
Evolutia imobilizirilor in exercitiul financiar 2018 este expusé in tabelul urmétor:

-lei-
Nz, Elemente imobilizate Cresteri | Diminugiri | Sold 31.12.2018
1 ctt Sold
31.12.2017

1. [Imobilizdri necorporale 5.173.084 5.540 - 5.178.624

2. [mobiliziri corporale 32.428.110 18.763.443 9.310.005 41.881.548

FTerenuri 35,937 - . 35,937

~Constructii 3,686.950 3.,715.357 5419748 1.982.559

HInstalatii tehnice gi magini 13.600.316 4.447.514 158,302 17.889.528

-Alte instalatii,utilaje §i mobilier 269.163 19.610 - 288.773

LImobiliziri in curs si avansuri 14.835.744 10.580.962 | 3.731.955 21.684.751
acordate

3. obiliziiri financiare 38.561 44.630 56.476 26.715

Total imobiliziri 37.639.755 18.813.613 9.366,481 47.086.887




Cresterea imobilizirilor corporale reprezentind constructii, instalatii tehnice, masgini se
datoreazi punerilor in functiune a lucriirilor de investitii de extindere si reabilitare refele de alimentare
cu apd gi de canalizare si a dotdrilor achizitionate in cursil anului in baza contractului de furnizare nr.
112/C/03.05.2018 VI-CF-1 "Achizifie echipamente si utilaje independente”,

Diminuarea imobilizirilor corporale se datoreazi inregistriirii Procesului verbal de scoatere
din functivne nr, 36697/19.10.2018 si a trecerii In patrimoniul public al unitdfilor administrativ
teritoriale a imobilizrilor rezultate prin punerea in functiune a investitiilor: Colector menajer Statiunea
Straja, Reabilitare conductd de distributie OLS00mm Petrosani, Extindere retele de api si apd uzatd
Petrila Obiect 1.

Cresterea imobilizérilor in curs §i avansuri acordate se datoreazi semndrii contractelor de
lucriiri in cadrul proiectului "Modernizare infrastructurd de apd i apd uzatf in judejul Hunedoara (Valea
Jiului) 2014-2020 {(POIM),

Amortizarea pentru deprecierea activelor s-a calculat conform prevederilor Legii nr.15/1994
tepublicats, a H.G. nr. 909/1997, modificatd si completatd prin O.G. nr. 54/1997 ¢i prin H.G. nr,
568/2000; si H.G. nr, 2139/2004, prin metoda liniara,

In cheltuielile de exploatare ale anului 2018 s-a inregistrat o amortizare de 1.268.912 lei
reprezentind deprecierea activelor imobilizate 1n acest exercifiu financiar.

-lei-
Nr Elemente imobilizate Sold Amortizdri Amortizarea | Sold
crt 31.12.2017 in cursul aferentd 31.12.2018
anului 2018 imobilizirilor
scoase din
evidenti
1. | Imobilizéri necorporale 4,991.754 6.924 - 4.998.678
2. | Imobiliziri corporale 8.386.804 1.261.988 58.706 9.590.086
-Constructii 417.712 87.120 - 504.832
-Instalatii tehnice gi magini 7.845.906 1.141.168 58.706 8.928.368
-Alte,instalafii,utilaje si mobilier 123.186 33.700 - 156.886
TOTAL 13.378.558 1.268.912 58.706 | 14.588.764

2. Analiza stocurilor

La finele anului 2018 stocurile s-au cifrat 1a suma de 416.353 lei cu 2.461 lei mai mult fagd
de anul 2017, structura acestora fiind urmitoarea;

- materiale 342,276 lei

- obiecte de inventar 31.579 lei
- combustibili 39.032 let

- piese de schimb 3,466 lei

3. Analiza creantelor

Valoarea totald a creantelor la data de 31 decembrie 2018 este in sumi de 14.228.474 lei
cu urméftoarea structurd;

e facturi emise i neincasate 9.672.759 lei
cont 411, din care:
- populatie 8.738.241 lei
- agen}i economici 034,518 lei




o alte creante(facturi de Intocmit, ajustén pentra 4.555.715 lei
deprecierea creantelor, subventii ptr investitii, debitori
diversi, impozit pe profit de recuperat)

4. Situatia datoriilor
Datoriile curente ale societétii la data de 31 decembrie 2018 sunt in sumé de 3.086.968 lei,

cu urmitoarea componentd.
s [Furnizori 1.054.109 lei
o Datorii la bugetul consolidat al statului
cu scadentd In [una ianuarie 2019 862.856 lei
* alte datorii 1.170.003 lei

Din care cont 473; 209.870.83 lei cu urmétoarea componenta:

209.735,52 lei reprezintd contravaloarea certificatelor verzi care fac obiectul Dosarului de
judecatd nr. 2088/107/2016 si

135,31 lei sume Incasate in luna decembrie 2018 si clarificate In luna ianuarie 2019

5. Conturile de capital si rezerve
a)Capitalul social al societiifii este In sumi de 2.375.590 lei.
b)Rezervele sunt in sumid de 2.499.831 lei, reprezentind rezerve legale §i alte rezerve
constituite conform prevederilor legale.

6. Contul de profit §i pierderi
Tn exercitiul financiar al anului 2018, 8.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani a realizat din
activitifile de bazi si auxiliare urmitoarele rezultate:

1. VENTTURITOTALE 25775935 lei
2. CHELTUIELI TOTALE , 24.870.392 lei
3. PROFIT NET 806.986 lei

Tn structurs, contul de profit si pierderi se prezintd astfel:
a) activitatea de exploatare:

- venituri din exploatare 24.865.751 lei
- cheituieli de exploatare . 24.870.390 lei
- pierderea din exploatare 4,599 lei

Cifra de afaceri inregistrati de S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani in anul 2018 este in
valoare de 23.049.109 lei cu 1.251.460 iei mai mare fatdl de anul 2017,

Veniturile din exploatare sunt in valoare de 24.865.791 lei, cu 748,885 lei mai mari fatii de

anul 2017.

Veniturile din vAnzarea productiei, aga cum sunt fnscrise in Contul de profit i pierdere la 31
decembrie 2018 - sunt compuse din:

- venituri din activitatea de bazi 22.511.579 lei
(97,7% din cifra de afaceri)
- venituri din activitifi diverse 525.729 lei
(2,3% din cifra de afaceri)
- venituri din chirii 11.801 led

Cheltuielile de exploatare Tn valoare de 24.870.390 lei sunt cu 1.833.815 lei mai mari faf# de

anul 2017 datorité:

- cresterii cheltuielilor cu materialele de bazi cu 215.340 lei fatd de anul 2017

- cregterii cheltuielilor cu personalul cu 1,563,232 lei fati de anul 2017

- cregterii cheltuielilor cu taxele datorate bugetului de stat pentru neincadrarea in munci a
persoanelor cu handicap cu 265.572 lei fatd de anul 2017

- cresterea cu 134.924 lei a cheltuielilor cu amortizarea ca urmarea a bunurilor achizitionate in
baza contractului de furnizare nr. 112/C/03.05.2018 VI-CE-1 “Achizitie echipamente si utilaje
independente”, '



b) activitates financiard.

- venituri financiare 910.144 lei
- cheltuieli financiare 2 1ei
- profit 010.142 lei

Veniturile financiare sunt cu 794.800 lei mai mari decit cele inregistrate in anul 2017 ca
urmare a vinzirii stocului de certificate verzi.

Diminuarea cheltuielilor financiare cu 299.118 lei fafit de anul 2017 se datoreazi faptalui cé,
urmare a modificirilor legislative, valabilitatea certificatelor verzi a crescut de la 1 anla 15 ani,

S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani a Incheiat exercitiul financiar al anului 2018 cu un
profit in valoare de 806.986 lei.

in conformitate cu prevederile O.G. nr.64/2001 privind repartizarea profitului la societitile
nationale, companiile nationale §i societiifile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum
gi la regiile autonome arf, 1 alin. 1 lit. g, propunem ca repariizarea profitului si se facd pentru alte
vezerve care constituie sursi proprie de finantare, putind fi redistribuit ulterior sub formé de dividende

De asemenea, propunem acoperitea din profit a sumei de 378.438 lei reprezentind rezultatul
nefavorabil provenit din corectarea erorilor contabile efectuats in baza Deciziei nr. 9/2019 a Curtii de
Conturi in contul 117 "Rezultatul reportat”.

Cu privire la art. 43 din Ordonata de Urgentii nr. 114/2018 privind instituirea unor mésuri in
domeniul investitiilor publice si a unor mésuri fiscal — bugetare care prevede ca operatorii economici cu
capital integral sau majoritar de stat care aplicd prevederile Ordonanfei Guvernulvi nr, 26/2013,
distribuie §i vireazi, in conditiile legii sub form# de dividende 35% din sumele repartizate la alte rezerve,
in condifiile art. 1 alin (1) lit. g din Ordonanta Guvernului nr. 64/2001, regisite in conturile de
disponibilititi binegti existente in casd si conturi la banci, precum gi cele aferente investifiilor pe termen
scurt 1a data de 31 decembric 2018 si care la aceeagi datd, nu sunt angajate, prin contracte de achizifie,
pentru a fi utilizate ca surse proprii de finanfare — v informam urmétoarele;

- soldul contului "Alte rezerve” la data de 31 decembrie 2018 este n sumi de
1.828.819.40 lei
la data de 31 decembrie 2018 sunt in sumi de 631.000,22 lei
- necesarul de lichiditdti pentru perioada 01-10 ianuarie 2019 a fost; transa I pentru
salariile personalului cu scadenfa 4 ianuaric 2019 1n sumd de 273.877 lef si
furnizori cu scadenta 03~10 ianuarie 2019 In sumi de 302.407,25 lei.
desfigurarii activitiifii curente, respectiv pentru plata salariilor, a obligafiilor citre bugetul asiguririlor
sociale, plata de taxe $i impozite locale, pentru plata furnizoritor de bunuri si servieii.

Situafia financiard a societitii nu permite distribuirea gi virarea de dividende actionarilor

deoarece aceasta poate pune in pericol desfgurarea activititii curente.

2, EXECUTTA CONTRACTELOR DE MANDAT
¢ Contractele de mandat ale Administratorilor neexecutivi:

Administratorii au incheiate contracte de mandat cu S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani
care au ca object adoptarea de citre Consiliul de Administratie, ca intreg, a deciziilor privind
administrarea societdtii in condifiile legii, Actului Constitutiv in limitele obiectului de activifate al
societitii si cu respectarea competentelor exclusive previizute de legislatia in vigoare, astfel:

¢  Radu Sorin Mihai 22/c¢/01.02.2018

s  Daniel Lucian Surulescu 20/¢/01.02,2018
e  Lung Maria Minodora 21/¢/01.02.2018

¢ Costel Avram 19/¢/01.02,2018,



e Monica Tarcea - numitii administrator provizoriv, pand la finalizarea procedurii
de selectie, pentru o perioadi de 4 luni cu posibilitate de prelungire péni la maxim
6 luni, avénd contractul de mandat nr, 168/¢/04.09.2018,

Prin Hotirirea A.G.A. nr. 2/26.02.2018 au fost stabilite obiectivele §i criteriile de performanti
pentru componenta fixd precum si indicatorii cheie de performantd financiati pentru componenta
variabili a remuneratiei administratorilor pentru anul 2018, obiective care au fost modificate prin
hotirrile A.G.A. nr. 7/30.07.2018 gi nr. 10/31.10.2018, urmare a rectificiirii BVC-ului pe anul 2018.

a) Realizarea indicatorilor de performanti pentru componenta fixd a indemnizatiei
administratorilor:
Indicatorii de performanti din contractele de mandat ale administratorilor au fost realizafi la
finele anului 2018, dupd cum urmeaz4.

T Denumirea indicatorului M Preve ( Cumulat  31.12.2018 | Coeficient | Grad indeplinire
crt deri ponderare | Indicat, performania
Grad de
Realiziiri | Indeplinire

0 1 2 3 4 5 6 7

1 | Reducerea datoriilor | Mii lei 0 0 100 0,10 0,10
restante — prefuri curente

2 | Reducerea creantelor | Miilei | 9200 9265 99 0,10 0,10 T
restante — profuri curente

3 | Rata lichidifigii generale % 1,50 3,44 220 0,10 6,23

4 | Productivitatea muncii Mii 50,4 54,6 108 0,10 0,11

leifsal,

5 | Cheliuieli totale 1a 1000 lei | Mii lef 995,3 964,9 103 0,10 0,10
venituri {otale

6 | Perioada de plati a | Nr.zle 45 4,15 1084 0,10 1,08
datoriilor comerciale

7 | Cifra de afaceri Mii lel b:% 580 23049 9% 0,10 0,10

8 | Reducerea pierderilor de | % 41 44 93 0,15 0,14 o
api

9 | Continuitatea alim. cu api | Ore/zi 23 23,98 104 0,15 0,16

| potabil

Gradul global de Indeplinire a indicatorilor de performanti cumulat la finalul semestrului 1 2018

a fost 2,12,

b) Realizarea indicatorilor cheie de performanii financiari si nefinanciari pentru

componenta variabild a remuneratiei administratorilor neexecutivi:

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA FINANCJARI

Denumire Explicatie indicator UM | Prevederi | Realizat | % Pondere Rezultat
indicator indicator ponderat
Rata Caracterizeazi nivelul | % 0,32 3,5 1093 | 0,15 1,64
profitului profitului nef obfinut fa un leu
vAnzari nete, Se raporteazii prin
raportarea profitului net la cifra
de afaceri.
INDICATORI CHEIE DE PERFORMANT A NEFINANCIARI OPERATIONALI
Denumire Explicatie indicator UM Prevederi | Realizat | % | Pondere Rezultat
indicator indicator ponderat
Conformitat | Incadrarea in parametrii fizico- | % 99 100 100 | 0,10 0,10
e cu calitatea | chimici, organoleptici prevazuti de
apel potabile | Legea nr, 458/2002. Se calculeazi
prin_ raportarea numirului  de | L




analize conforme la numiru] de

analize efectuate

prevederilor legale
Conformitat | Incadrarea in parametrii micro-
e cu calitatea | biologici previzuti de Legea nr.
apei potabile | 458/2002. Se

caleuleazi
raportarea numdratul de analize
conforme la bumirul de analize

coftform

%

prin

99

106

100

0,10

0,10

efectuate conform  prevederilor
legale ] . I
INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA NEFINANCIARI ORIENTATI CATRE SERVICII
PUBLICE
Denumire Explicatie indicator UM (Prevederi Realizat
indicator
Monitorizare | Publicarea pe pagina de | Termen Hmitd | DA/NU
a proceselor | internet a  societdiii a | conform
de documentelor st | prevederilor
transparentd | informatiilor conform | legale
§i prevederilor privind
comunicare | transparenia i obligatia de
raportare potrivit
prevederilor ouG
109/2011

%

L

Pondere
indicator
DA 100 [ O

15

Rezultat |

ponderat
0,15

_|

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA NEFINANCIARI DE GUVERNANTA CORPORATIVA

indemnizatie fixi gt o
componentd  variabild
coroborati cu nivelul

de realizare a
indicatorilor de
erformantd.

Denumire Explicaﬁe indicator UM Prevederi Reali | % F’ondere Rezultat
indicator zat indicator | ponderat
Stabilirea, Stabilirea Termen scadent legal | Respectare | DA | 100 10,25 0,25
revizuirea §i | indicatorilor de fermen
raportarea la | performant® adecvati scadent
timp a | societ#ifil in‘termenele DA/NU
indicatorilor | legale. Indicatorii de
de peiformafi <3 fie
performan{ii | specifici  activitaii,
ai societdfii | misurabili, revizuifi
g1 raportafi periodic in
termene.
Revizuirea, | Monitorizeazi gt | Sk se respecte | Respectare | DA 100 0,25 0,25
evaluarea §i | evalueazi principlile guvernantei | termene g
raportares performanta corporative. Se | alte
performantei | condncerli executive, | perfecteazi  contracte | prevederi
administrato | Stabilesc politici de | de mandat corelate cu | legale
rilor §i | remunerare & | componenta de | specifice
directorilor | directorilor (director | management. Se | DA/NU
general i gefi de | stabilesc indicatorii
departamente) cheie de performantX,
8¢ revizuiese, se
analizeazd  gi  se
reaporteazd  conform
legii. Se stabilegte gl se
acordi remuneratia
directorilor ocu o

Coeficientul global de indeplinire a indicatorilor de performanti la finalul anului 2018 a fost 2,49.
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Contractele de mandat ale conducerii executive au fost:
Director General:
- Costel Avram 25/c/07.02.2018, 4 ani 07.02.2018 ~ 01.02.2022 — demisie
- provizoriu Cristian Andrei Ionicd 158/c/14.08.2018 - 4 Juni cu posibilitate de  prelungire
pénd la maxim 6 luni (pind la finalizarea procedurii de selectie)
-~ Cristian Andrei Tonicd 207/¢/23.11.2018 - 01.12.2018 — 01.02.2022
Sef Departament Economic:
- Roxana Elena Benke 26/c/07.02.2018, 4 ani 07.02.2018 - 01.02.2022
Sef Departament Dezvoltare: _
- provizoriu - Monica Tarcea — 166/¢/04.09.2018, 4 luni cu posibilitaté de prelungire
pénd la maxim 6 tuni {pind la finalizarea procedurii de selectie)
- Monica Tarcea -~ 208/¢/23.11.2018 - 01.12.2018 — 01,02.2022
Sef Departament Exploatare;
- provizoriu Florin Donisa -— 167/¢/04.09.2018, 4 luni cu posibilitate de prelungire pani
la maxim 6 luni (pAnd la finalizarea procedurii de selectie)
- Florin Donisa -~ 209/c¢/23.11.2018 - 01.12.2018 — 01.02,2022

e Contractul de mandat al Directorului General:
Contractul de mandat al Directorului general are ca obiect organizarea, conducerea si gesiionarea

activititilor societitii i respectiv asigurarea managementului logistic si managementul operational al
productiei pe baza unor obiective si criterii de performanti, stabilite gi/sau revizuite anual.

Indicatorii de performantd din contractul de mandat al Directorului General au fost realizati

cumulat pe anul 2018 dupd cum urmeazi:

a) Realizarea indicatorilor de performanti pentru componenta fixi a indemnizatiei
Directorului General:

Prin Decizia C.A. nr, 13/07.02.2018 au fost stabilite obiectivele i criteriile de performanti pentru

componenta fixi a remuneratiei directorutui general pe anul 2018, care au fost modificate prin Deciziile
C.A. nr. 65/19.07.2018 g 108/22.10.2018, urmare a rectificirii BVC-ului pe anul 2018,

Ny | Denumirea UM Fornla de Provederi | Reali | % | Ponde | Realizat
crt | indicatoruiui calcul 2013 zat re ponderat
Reducerea  datoriilor | Mii lei Conform BVC 0 ] 100 | 0,10 0,10
1 restante-preturi curente
Reducerea  creantelor | Mii lei Conform BVC 9200 9265 99 0,10 0,10
2 | restante ~  pretur
curente
3 Rata lichiditati | % Active 1,50 3,44 229 0,10 0,23
generale circulante /
datorii pe
fermen scurt
4 | Productivitatea muncii | Mii Venituri 50,4 54,6 | 108 | 0,10 0,11
lei/sal. totale/nr, mediu
de personal
5 Chelt. totale la 1000 isi Mii lei Chelt.totale/Ve 995,3 964,9 | 103 0,10 0,10
venit, totale nit.totale*1 000 )
6 Pericada de platd a | Nr, zile Datorii 45 415 108 0,10 1,08
datoriilor comerciale curente/cifia de 4
afaceri*365
7 Cifra de afaceri Mii lei Conform BVC 23580 23049 | 98 0,10 0,10
8 | Reducerea pierderilor | % 41 44 93 0,15 0,14
de apé
9 Continuitatea alim, cu | Orefzi 23 23,98 104 0,15 0,16
ap# potabild J J
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Gradul global de indeplinire a indicatorilor de performantd cumutat la finalul anulm 2018 a fost
2,12,

b) Realizarea indicatorilor cheie de performant# financiari i nefinanciari pentru
componenta variahila a remuneratiei Directorului General :

Prin decizia Consiliului de Administratie nr, 10/07.02.2018 a fost refnnoit contractul de mandat,
pentru un mandat de 4 ani, al d-lui Costel Avram Directorul General al societifii. A fost incheiat
Contractul de Mandat nr. 25/¢/07.02.2018,

Prin Decizia C.A. nr. 26/20.03.2018 au fost aprobati indicatorii cheie de performanti financiari si
nefinanciari pentru componenta variabild a remuneratiei directorului general pe anul 2018.

Tncepand cu data de 20 august 2018 a incetat Contractu!l de mandat al d-lui Costel Avram
Directorul General al societitii urmare a demisiei nr. 29.407/14.08.2018.

Prin decizia Consiliului de Administratie nr. 83/14.08.2018 a fost numit, incepénd cu data de
20.08.2018 in functia de Directornl General provizoriu al societdfii dl. Cristian Andrei Ionici, péni la
finalizarea procedurii de selecie pentru postul vacant de Director General al S.C. Apa Serv Valea Jiului
S.A. Petrogani, dar nu mai mult de 4 luni de la data numirfi cu posibilitatea prelungirii, pentru motive
temeinice la maxim 6 luni. (Contract mandat nr, 158/c/14.08,2018).

Pentru postul de Director General provizoriu nu a fost stabilitd o componentdi variabild a
remuneratie,

La finele semestrului I 2018 realizarea indicatorilor cheie de performanii financiari si
nefinanciari pentru componenta variabild a remuneratiei Directoruiui General au fost:

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA FINANCIARI

ﬁ)enumire indicator | Explicatie UM Prevederi | Realizat % Pondere | Rezultat
indicator indicator | ponderat
Cheltuieli totale de | Incadrare in | Mii lei 12912 11.934 108 0,20 0,22
exploatare cheltuiolile totale
de exploatare
aprobate
Plata contributiilor | Plata Termen DA/NU DA 100 0,20 0,20
la bugetul de stat, | contribufiilor In | limitd
bugetul asignriirilor | termenul legal conform
sociale gi la bugetul prevederilor
local legale

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA NEFINANCIARI OPERATIONALI

Denumire indicator Explicatie indicator UM Preve | Reai | % | Pondere | Rezuitat
derd zat indicator | ponderat
Reduceres Total energie clectricd | KWh/mc 0,08 007 | 114 0,10 0,11

consumului  specific | utilizatd pentru productie,
de energie electricd | transport s distribugie
pe unitatea de produs | pentrt mc de api potabild

—apd brutd produsi.

Reducerea Total energie electricd | KWh/me | 0,17 0,14 | 121 0,10 0,12
consumului specific | utilizatd in sistemul de

de energie electricd | canalizare (colectare,

pe unitatea de produs | fransport §i epurare)penitu

—api epuratd me de apd epurati

12



INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA NEFINANCIARI ORIENTATI CATRE SERVICTT

PUBLICE
Denumire indicator | Explicafie indicator UM Preve |Reali | % | Pondere | Rezultat
deri zat indicator | ponderat
Reducerea duratei de | Ponderea reclamatiilor % 60 84,57 | 141 0,20 0,28

rezolvare a | rezolvate in mai putin de 24
reclamatiilor de ore din total reclamafii
| justificate justificate

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA NEFINANCIARI DE GUVERNANTA CORPORATIVA

Denvrnire indicator Explicafie indicator UM Preve Reali | % | Pondere | Rezultat
dert zat indicator | ponderat

Raportarea la timp a | Indicatorii cheie de | Terme | DA/NU | DA 100 | 0,10 0,10
indicatorilor cheio de | performantd si fie revizifi | n limitd
performanti §i raportafi periodic, in | confor

termenele stabilite. m prev.

legale

Stabilirea politicilor | Dezvoltd §i supravegheazi DA/NU | DA 100 | 0,10 0,10
de management a | politici eficiente de
tisculni si | gestiune a riscului.
monitorizarea risculni | Registrul riscurilor si fie

completat/reviznit

corespunzator

Coeficientul global de realizare a indicatorilor de performan{ii financiari i nefinanciari pentru
componenta variabild a remunerafiei Directorului General, 1a finele semestrului 12018 a fost 1,13.

» Contractul de mandat al Sefului Departamentului Economic:

Contractul de. mandat al Sefului Departamentului Economic are ca obiect organizarea,
conducerea si gestionarea activitilii economice a societitii pe baza unor obiectivelor si criteriilor de
performanta, stabilite gi/sau revizuite anual.

a) Realizarea indicatorilor de performantii pentru componenta fixi a indemnizatiei Sefului
Departamentului Economie

Obiectivele si criteriile de performan{ peniru componenta fixd a remuneratiei Sefului
Departamentului Economic pe anul 2018:

Nr | Denumirea indicatornlui | UM Formula de Preved | Reali % Pon | Realizat
crt calcul eri zat dere | ponderat
2018
Reducerea datoriilor | Mii lei Conform BVC 0 0 100 | 0,15 0,15
1 restante~-preturi curente
Reducerea creantelor | Mii lei Conform BVC | 9200 | 9265 99 | 0,15 0,15
2 restante — prefuri curente
3 | Rata lichiditatii generale | % Active 1,50 | 344 | 229 [ 0,15 034 |
circulante /
datorii pe
fermen scurt |
4 | Productivitatea muncii Mii Venituri 50,4 54.6 108 | 0,15 0,16
lei/sal, totale/nr. mediu
de personal
5 Chelt. totale 1a 1000 lei | Miilei | Chelt.totale/V | 9953 | 9649 | 103 | 0,15 0,15
venit. totale enit.totale*10
60
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6 | Perioada de plai a | Nr zile Datorii 45 415 | 1084 | 0,15 1,63
datortilor comerciale curente/cifra de
afaceri*365
7 | Cifra de afaceri Mii lei Conform BVC | 23580 | 23049 | 98 | 0,10 | 0,10

Gradul global de indeplinire a indicatorilor de performants cumulat la finele anului 2018 este 2,68.

Indicatorii cheie de performant financiari si nefinanciari pe baza cirora s-a determinat st acordat
componenta variabili a remuneratiei Sefului Departamentuiui Economic

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA FINANCIARI

| Denumire Explicatie indicator | UM Prevederi | Realizat | % Pondere Reznitat
indicator indicator | ponderat
Cheltuieli Tncadrare in | Mii lei 26.728 24.870 [ 107 | 0,25 0,27
totale de | cheltuiclile  tfotale
exploatare de exploatare

aprobate
Plata Plata contributiifor | Termen DAMNU DA 100 | 0,25 0,25
contributiilor | in termenul legal limita
la bugetul de conform
stat,  bugetul prevederi
asigurdrilor lor legale
sociale ¢ la
bugetul local
INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA NEFINANCIART OPERATIONALI
Denumire Explicatie indicator | UM Prevederi | Realizat | % Pondere | Rezultat
indicator indicator | ponderat
Cresgterea Se calculeazd prin | % 50 65,55 131 0,25 0,33
gradului  de | raportarea  sumelor
recuperate  a | incasate prin
creantelor activitatea de

recuperare creanfo la

valparea fotaldi &
ordinelor de
debrangare emise.

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA NEFINANCIARI DE GUVERNANTA CORPORATIVA

Denumire Explicatie indicator | UM Prevederi | Realizat | % Pondere | Rezultat
indicator indicator | ponderat
Raportarea la | Indicatorii cheie de | Termen DA/NU DA 100 | 0,25 0,25
timp a | performanti si fie | limita

indicatorilor revizuifi si raportati | conform

cheie de | periodic, in | prevederilor

performanti termenele stabilite. legale

Coeficientul global de indeplinire a indicatorilor de performanti la finele anului 2018 este 1,10.

@

Contractul de mandat al Sefului Departamentului Dezvoltare:
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Contractul de mandat al Sefului Departamentului Dezvoltare are ca obiect organizarea,
conducerea si gestionarea activitifii de Investifii si Dezvoltare a societiifii pe baza unor obiectivelor si
criteriilor de performanta, stabilite gi/sau revizuite anual,

a) Realizarea indicatorilor de performantii pentru componenta fix#i a indemnizatiei :

Obiectivele si criteriile de performanti pentru componenta fixi a remunerafiei Sefului Departamentului

Dezvoltare pe anul 2018:
Nr | Denumirea indicatorului UM | Formulade caleul | Preve | Reali | % | Pond | Realizat
crt deri zat 1e ponderat
2018
Procentul de imvestifii in | % valoarea 49 55 112 | 0,20 0,224
1 refelels de apd si canalizare investitiei/capital
total cheltuit
Integistrarea in aplicatia My | % Pondersa 100 100 | 100 | 0,20 0,200
2 SMIS a corespondentei si nregistrarii
documentelor  legate  de corespondentei i
confractul de finanfare POIM documentelor
2014 - 2020
3 Gradul de conformare a|% Numérul 98 100 | 102 | 0,15 0,153
parametrilor de calitate ai apei analizelor
potabile la obiectivele de conforme/total
investifii realizate prin POS analize
Mediu
4 Gradul de conformare a| % Numél 98 100 | 102 | 0,15 0,153
parametrilor de calitate ai apei analizelor
uzate la obiectivele de conforme/total
investifii realizate prin POS analize
Mediu
5 Disponibilitatea serverelor | Ore/ Numdrol medin 20 24 120 | 0,15 0,180
sistemului informatic pentru | zi Iunar de ore de
asigurarea functionéirii functionare a
serviciilor de informatizare serverelor
6 Generarea  facturilor pentru | % Ponderea 98 100 | 102 | 0,15 0,153
serviciile de apd §i api uzatd generérii
pénd in data de 13 ale lunii facturilor

Gradul global de tndeplinire a indicatorilor de performantd cumulat la finele anului 2018 este 1,07.

) Contractul de mandat al Sefului Departamentului Exploatare:
Contractul de mandat al Sefului Departamentului Exploatare are ca obiect organizarea,
conducerea si gestionarea activitdtilor de productie ale societifii pe baza unor obiective si criterii de
performantd, stabilite gi/sau revizuite anual.
Indicatorii de performanti din contractul de mandat al Sefului Departamentului Dezvoliare au
fost realizati cumulat pe anul 2018 dupi cum urmeazi:

a) Realizarea indicatorilor de performantii pentru componenta fixi a indemnizatiei Sefului
Departamentulni Exploatare :

Nr | Denumirea indicatorulut | UM Formula de calcul Preve | Realiz | % | Ponde | Realizat
crt deri at e ponderat
20138 '

Conformitatea cu calitatea | % Analize conforme/total 99 160 | 101 | 0,20 0,20
1 apei potabile analize

Reducerea  duratei  de | % Ponderea reclamatiilor 60 86,42 | 144 | 0,20 0,29
2 rezolvare a reclamatiilor rezolvate in mai putin

de 24 ore/iotal
reclamatii justificate

3 Reducerea  copsumului | KWh | Cantitatea de energie 0,09 0,05 | 180 | 0,15 0,27
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specific ~ de  enetgie | /mgc electricii/cantitatea de
electricd pe unitatea de api brutd
produs apéd brutd

Reducerea  consumului | KWh | Cantitatea de energie 0,16 0,10 | 160 | 0,15 0,24
specific ~ de  energie | /mc electrici/cantitatea de

electricd pe unitatea de api epuraté
produl api epurati

Reducerea pierderifor de | % 41 43 95 0,15 0,14
aps (nivel de pierderi
propus)

Continuitatea alim. cu apd | Ore 23 24 104 | 0,15 0,16
potabild

Gradul global de tndeplinire a indicatorilor de performants cumulat la finele anului 2018 este 1,31.

4. ACTIVITATEA S.C, APA SERV VALEA JIULUI S.A.

4.1, Evolufia personalului §i a salariziirii in petioada 1 janvarie — 31 decembrie 2018:

S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A. Petrogani are o structurfi traditionald de organizare, de tip
vertical, promovind functiile de comandd gi control pe mai multe nivele de ierarhie, conform
organigramei, in cursul anului 2018, in baza Deciziilor Consiliului de Administratie, nr. 28/20.03.2018,
nr. 82/14.08.2018 si nr. 96/03.09.2018 s-au aprobat modificiri ale Regulamentului de Organizare si
Functionare al S.C. Apa Serv Valea Jinlui S.A Petrogani care cuprinde i organigtama gi statul de functii
ale societiti.

Componenfa categoriilor de personal la data de 31.12.2018 fati de componenia categoriilor de
personal de la data de 31.12.2017, este urmétoarea :

Total 541 posturi, fati de 544 posturi la 31.12.2017
Management Superior 0 posturi, fatdide 3 posturila 31.12.2017
Management nivel mediu 28 posturi, fatd de 25 posturi la 31.12.2017
Tehnic operational, ec. ad-tiv 135 posturi, fati de 138 posturi 1a 31.12,2017
Maigtrit 7 posturi, fatide 7 posturila31.12.2017
Muneitori 371 posturi(283 calificati, 88 necalificati), fai de 371 posturi

(279 calificati, 92 necalificafi) Ia 31,12.2017
Subordonarea structurilor organizatorice din cadrul S.C. Apa Serv Valea Jinlui S.A. Petrogani,
1a data de 31.12.2018 este urmitoarea .
Directornlui General i se subordoneazi:
a) -~ Servieiul Resurse Umane Salarizare
- Serviciul Juridic
- Servicinl Secretariat Administrativ Consiliere
- Serviciul Corp Control
- Biroul Control Financiar de Gestiune
- Biroul Management Integrat S.S.M. si S.U.
- Laborator Metrologie
- Laboratorul Central
- Sectia Stafii Tratare Ap# i statii Epurare care are in subordine: Statiile de Tratare:
Taia, Jiet, Z&noaga, Braia, Valea de Pesti si statiile de Epurare: Danutoni, Uticani
b) Departamentul Exploatare, care are in subordine :
- Serviciul Exploatare care are in subordine: Biroul Dispecerat Detectie Pierderi
- Serviciul Mecano Energetic cu Biroul S.C.A.D.A.
- Sectorul intrefinere Reparatii
- Sectorul Utilaj Transport
- Sectorul api-canal Aninoasa
- Sectia apii-canal Petrila
- Sectia ap#-canal Petrogani
- Sectia apii-canal Vulcan
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- Sectia apd-canat Lupeni-Uricani
¢) Departamentul Economic, care are in subording:
~ Serviciul Financiar Contabilitate
- Serviciul Recuperare Creante
- Serviciul Comercial, care are in subordine: Centrele de Incasiri (Petrila,
Petrogani, Aninoasa, Vilcan, Lupeni gi Uricani)
d) Departamentul Dezvoltare, care are in subordine:
- Serviciul Unitatea Implementare Proiecte
- Serviciul Investitii, Dezvoltare Proiectare
- Serviciul Tehnologia Informatiei
- Serviciul Aprovizionare
- Biroul Achizitii Publice

Prin modificirile propuse si aprobate s-a urmirit optimizarea structurii organizatorice a societitii,
imbunitifirea performantelor serviciilor, eficientei §i eficacitifii administratiei, in vederea bunei
desfisurdri a activitdtii implicit de a organiza structura funcfionald a socletﬁm calibrand corect fora de
muncd pe principiile eﬁcmntm si un echilibru intre nivelul productiei si structura fortei de munci. In
urma modificrilor propuse gi aprobate, la 31,12.2018 numiirul total de salariafi cu contracte individuale
de munc in derulare a fost 466 salariati fatd de 489 salariati 1a 31.12.2017.

Fiecare structura organizatorica are definite atributii, responsabilitifi, sarcini gi fucrfiri concrete,
astfel Tncdt activitatea societd{ii este bine stabilitd prin Regulamentul de Organizare si Functionare.
Fiecare salariat igi desfigoard activitatea pe baza ﬁsel postului intocmitd si aprobatd conform legislatiei
in vigoare.

La data de 31.12.2018 S.C. APA SERV VALEA JIULUI 8.A. Petrogani avea un numir de 466
salariafi cu Contract Individual de Muncd in derulare, din care 47,64 % femei

Aproximativ 54% din personalul societitii are o vechime mai mare de 15 ani in cadrul S.C. Apa
Serv Valea Jiului S.A. si vechile structuri organizatorice, avind astfel o bogatd experientd in domeniul
serviciilor de api gi canalizare.

83,89 % dintre salariati sunt calificati gi au studii profesionale, liceale sau universitare.

Situagiile anului 2018 privind :
o salariile medii lunare si cumulate
. numerele medii lunare §i cumulate

aferente contractelor individnale de munc# la nivel de societate pe activititi (apd, canal) gi
categorii de personal :
NUMERE MEDII LUNARE SI
CUMUILATE

TOTAL|Total| TESA | Maistri [Munci-tori| Total | TESA | Maistri [Mun-citori

2018 societate|canal| canal | canal canal api | aph apd api
lanuarie |lunar | 48229|58.85 5,00 3,000  50,85423,4413924] 400 280,20
curmulat| 48229/58,85] 5,000 3,00 50,85\423,44(13924) 4,000 280,20

cbruarie |funar | 480,63/60,68 5,00 3,00 52,681419.951138.60] 3,75 277,60
~ loumulat| 48146[59,77 5,00 3,00 51,77421,70/138,92]  3,88] 278,90
Martie  [lunar | 478,0959,18] 5,000 3,000  51,1841891[139,500 3,00 27641
cumulat 480,34/59,57] 5,000 3,000  51,57]420,77/139,11] 3,58 278,07
Apriie  lmar | 479533442] 5,000 3,000  4642/425,11|141,79] 3,00] 280,32
cumulat| 480,14/5828) 5,000 3,000  5028421,85/139,78] 344 278,63
Mai lunar | 472,64/5943] 5,000 3,00  51,4341321/13981] 395 26945
cumulat| 478,64]58,51 5,000 3,00 50,51420,12139,79] 3,54 276,80
Tunie lunar | 470,70(58,30] 5,000 3,00 50,30412,40[14320] 4,00 265,20
cumulat] 477,3115848] 5,000 3,000  5048418,84/14036] 362 274386
Tulie lynar | 467,7359,55 5,000 3,000  51,55/408,18 143,55 4,00 260,63
cumulatl 475945863 5000 3,000  50,63[417,31]140,81 367 272,83
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August  [unar | 471.73/61,000 500 3,000  53,00141073]145,82] 4,000 260,91
cumulatl 475425893 5000 3,00 5093|4164914144] 3,71 271,34
Septembricllunar | 465,85[59,50/ 5,00 3,000  51,50/406,35/142,05] 4,000 260,30
cumulal| 474355899 5000 300,  50.9941536/141,51] 3,74 270,11
Octombrie flunar | 454,61/60,65 5,00 3,000  52,65393,96/136,09] 4,00 253,87
cumulat] 47238/59,16| 5,000 3,000  51,16141322/140,97 3,77 268,49
Noiembrie lunar | 454,14/59,09 4,57 3,000  51,521395,05135,19]  3,38] 256,48
cumulat 470,72159.15] 496, 3,00  51,19/411,57/140,44  373| 26740
Decembric|lunar | 455,16/59,85] 4,00 2,53 53,32(39531[137,00] 4,00 254,31
| Tlcumulat] 469435921 4,880 296/  51,371410,22[140,15] 3,76 266,31
SALARII MEDIT LUNARE SI
CUMULATE

TOTAL|Totall TESA | Maistri { Mungitori| Total | TESA | Maistri | Muncitori
2018 societatelcanal| canal | canal | canal | apd | apd | apd | apd
Tanuarie  [lunar 2.1872.122] 2.556| 2.676 2,046 2,196 2,572 2372 2.007
cumulatl 2.1872.122] 2.556] 2.676 2.046] 2.196) 2,572 2.372 2.007
Februarie [lunar 2.1842,106| 2.561) 2,580 2.036] 2.1951 2.554| 2.279 2.014
cumulatf 2.186[2.114] 2.559] 2.628 2,041 2,196, 2.563] 2326 2,011
Martie ilunar 24742409 3.147| 2.824 2,312 2483 2995 2.835 2,222
qumuiat 2.2822.212 2,755 2.693 2131 2,291 2707 2495 2.081
|Aprilie [unar 2.4872.442| 3,199 2.854 2.334] 2,493 3.015 2.786 2.225
cumulat| 2.3332.270| 2.866, 2.734 2.182( 2.342) 2.784] 2.568] 2.117
Mai lunar 2.4972.401] 3.167] 2,783 2.304| 2,511 3.069] 2.662 2.220
. cumulat|  2.366[2.296/ 2,926| 2.743 2.206) 2376 2,841 2587 2.138
Tunie lunar | 2.52712.439] 3.175] 3,206 2.320 2.540 3.007' 2.855 2,283
i cumulat, 2.393]2.320| 2.968 2.821 2.225| 2.403] 2.869| 2.632 2.162
Tulie lunar 2.554/2.479] 3.262| 3.114 2.366| 2.565 3,055 3.142 2.286
cumulat 2.41612,343| 3.010| 2.862 2.245) 2426 2,895 2.704 2,180
@ust lunar 2.5882.426@.211 3.182 2.309| 2.612| 3.215 2937 2.270
cumulat| 2.4372.353] 3.035] 2.902 2253 2.449 2,935 2.734 2.191
Septembrie/lunar 2.4982.489! 3.243 4.827\_ 2.279) 2499 2.949 2.853 2.248
cumulat]  2.44412.368] 3.058] 3.116 2256 2455 2,937 2,747 2.197
Octombrie lunar 2.5092.410| 3.217 2.809 2.311] 2.524| 3.007] 2.986 2,257
cumulat| 2.451j2.372] 3.074] 3.086| 2262 2462 2.944 2.771 2.203
Noiembrie lunar | 2.4962.421] 3.178] 2.901 2326 2.507 3.010] 2.892]  2.236
cumulat| 2.4552.377 3.083] 3.069 2.268 2466/ 2,950 2.782 2.206
Mmbrie lunar 3.0212.986| 3.870] 5.221 2.814| 3.026] 3488 3.428 2.771
cumulat| 2.502[2.428 3.149) 3.248 2.313| 2.513] 2.995] 2.836 2,253
Salariul de bazd minim brut ce se acorda in cadrul SC APA SERV VALEA JTULUI SA Petrogani
se stabileste Ia nivelul salariului de bazd minim brut pe {ari garantat in platd, functie de dispozitiile
legale n vigoare. Pentru munc prestatd in conditiile previzute in C.1LM. fiecare salariat al societiitii are
un salariu de bazd lunar brut stabilit in functie de calificare, competenta profesionald, complexitatea
tucririlor ce revin postului pe care sunt incadrafi. Incepand cu data de 01.01.2018 tofi salariafii societafii
au beneficiat de negocieri salariale urmare a transferutui celor doud contributii sociale importante in
sarcing exclusivi a salatiatului (CAS gi CASS,) care a reprezentat ¢ crestere de 20% a tuturot salariilor
de bazé lunar brute. Dupd aplicarea procentuluni de crestere cu 20% a salariilor de baza lunar brute
urmare a reglementdrii contributiilor sociale obligatorii datorate de angajat, in baza H.G.nr.846/2017
pentru stabilirea salariului minim garantat $n platd de 1900 lei fncepind cu data de 01.01.2018, un
numir de 345 de salariafi, adici 70,41% dintr-un efectiv de 489 de salariai au beneficiat gi de
prevederile de stabilire & salariului minim garantat in platd , dupd cum urmeazé
SBLB SBLB
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Nr. 12 31.12.2017 olus 20% la 01.01.2018
salariatiiSBLB TOTAL coniribuii TOTAL ~ |minim garantaff TOTAL
292 14500 423400 1740 508080 1900 554800
4 1475 5900 1770 7080 1900 7600
g 1500 120000 1800 14400 1900 15200
1l 1525 1525 1830 1830 1900 1900
30, 1550 46500 1860 55800 1900 57000
10 1575 157501 1890 18900 1900 19000
TOTAL| 345 505075 [ 606090 655500

Cu Incadrarea n fondul de salarii alocat prin Bugetul de Venituri gi Cheltuieli pentru anul 2018,
incepind cu data de 01.03.2018 au avut loc negocieri ale salariilor de bazd lunar brute dupd cum

urmeazi .
Structuri organizatorice Organi | Nr. Fond Fond Crestere %
Subordonate direct : grami |angajatil  existent Propus

DIRECTOR GENERAL 62 56 139.210 161492 | 22.282 | 16,01%

DEPARTAMENT ECONOMIC 21 17 40.620 47.812 7.192 | 17,71%

@ARTAMENT DEZVOLTARE| 28 23 58.124 65.470 7.346 | 12,64%

DEPARTAMENT PRODUCTIE 184 164 324,340 358.931 34.591 | 10,67%

IDEPARTAMENT EXPOLATARE| 249 229 463,500 523.524 60.024 | 12,95%
TOTAL 544 489 1.025.794 | 1.157.229 | 131.435 | 12,81%

Pentru munca prestatd In conditiile previzute in C.LM. fiecare salariat al societiitii are un salariu de
bazi lunar brut stabilit in raport cu calificarea, importanta, complexitatea lucririlor ce revin postului pe
care este Tncadrat, cu pregitirea $i competenta profesionald.

Cégtigul mediu lunar brut pe salariat/contract individual de muncs, cumulat la 12 luni pentru
pericada 01.01.2018 — 31.12.2018, in cadrul S5.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogant a fost in valoare

de 2.502 let.
L SALARII CONSUMATE
[ 2018 Nr. Salarii de Salariul Sporuri Sporari Dir.Gen | TOTAL ]
Post | bazi C.IM. | minim CIM. Primi Sefi Depart.
garantat Acordate de | CM.si
Dir.Gen C.Ad+ie
lanuarie 20 952 300 49 500 43812 1026 18 960 1065 598
Tebruarie 20 947 883 50 000 40869 1026 24316 1 064 094
Camulat Ta 2 Juni 1900183 99 500 84 681 2052 43276 2129 692
Meartic 22 1079 957 49 500 43 580 1026 26 053 1200 116
Cumulat [a 3 [uni 2 980 140 149 000 128261 3078 69 329 3329808
Aprilie 19 1081026 49 500 48 454 1026 26 156 1206 162
Cumulat fa 4 tuni 4061 166 198 500 176 715 4104 95 485 4 535 970
[ Mai 21 1066 223 49 500 46 841 1026 26 156 1189 746
Cumulat 1a 5 uni ﬂ 5127389 248 000 223 556 5130 121 641 5725 716
Tunie 20 1058 809 49 000 61 644 1026 26 157 1196 636
Cumulat la 6 luni 6 186 198 297 000 285 200 6 156 147 798 6622352
Tulie 22 1 066 350 49 500 57 990 1026 26 156 1201 022
Cumulat la 7 luni 7252 548 346 500 343 190 7182 173 954 8123 374
August 22 1081 663 49 500 48 953 26 670 79197 1 285 983
Cumulat la 8 Tuni 8334 211 396 000 392 143 33 852 253151 9 409 357
Septembrie 20 1041 134 49 000 50 818 1026 53 808 1195 786
Cumulat la 9 funi 0375 345 445 000 442 961 34 878 306 959 10 605 143
| Octombrie 23 1028 043 49 500 | 42 204 1026 44 630 1165403 |
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Cumulat 10 luni 10 403 388 494 500 485 165 35904 351 589 11 770 546
Noiembrie 21 1015 225 49 500 45 750 1026 44 630 1156 131
Cumulat 11 luni 11418 613 544 000 530 915 36 930 396 219 12 926 677
Decembrie 19 1030 871 49 000 284 044 1368 47 630 1412913
Cumulat 12 luni 12 449 484 593 000 814 959 38 298 443 849 14 339 590
Cumulat
TRIM, TV 13 120 000 593 000 8490 000 65 000 464 000 15 091 000
B V.C 2018
Contracte individuale de munci
2018 Nr.Me | Salarii Nete | C/V Tichete | Tichete | Part. Total Salariu
diu ( farg Gratuititi | Masd Cadou | Profit Mediu
Sal. T.C;PP Net
CIM. | gramititi;)
Tanuarie 48229 630 330 18667 | 96316 - - 745313 | 1545
Februarie 480,63 634 583 18698 | 97108 - - 750 389 1561
Cumulatla 2 luni | 481,46 1264913 37365 | 193424 - - 1495702 1553
Martie 478,09 713 016 17 532 | 104 808 - - 835356 | 1747
Cumulatla 3 luni | 480,34 1977 929 54 897 | 298232 - -| 2331058 | 1618
Aprilie 479,53 713 082 19 477 92 895 72900 | 84 052 982406 | 2049
Cumulatla 4 luni | 480,14 2691011 74374 | 391127 | 72900 | 84052 | 3313464 | 1725
Mai 472 .64 720272 19 944 87 472 - - 827688 | 1751
Cumulatla 5 luni | 478,64 3411283 04318 | 478599 | 72900 | 84052 | 4141152 | 1730
Tunie 470,70 724 553 19677 | 94215 - - 838445 | 1781
Cumulatla 6 luni | 477,31 4 135 836 113995 | 572814 | 72900 | 84052 | 4979597 | 1739
Tulie 467,73 726 162 19 449 85217 - - 830828 | 1776
Cumulat la 7 Tuni | 475,94 4 861 998 133444 | 658031 | 72900 | 84052 | 5810425 | 1744
August 471,73 734 581 18717 86 757 - - 840055 | 1781
Cumulatla 8 luni | 475,42 5596 579 152161 | 744788 | 72900 84052 | 6650480 | 1749
Septembrie 465,85 710 069 19 741 82 786 - - 812596 | 1744
Cumulat 12 9 luni | 474,35 6 306 648 1719021 827574 | 72900 | 84052 | 7463076 | 1748
Octombrie 454,61 695 885 18614 98 054 - - 812553 | 1787
Cumulat 10 luni | 472,38 7 002 533 190516 | 925628 | 72900 | 84052 | 8275629 | 1752
Noiembrie 454 14 693 120 18515 91 399 - - 803034 | 1768
Cumulat 11 Iuni | 470,72 7 695 653 209031 | 1017 72000 | 84 052 | 9078663 | 1753
027
Decembrie 455,16 817419 18003 79 013 69 600 - 084035 | 2162
Cumulat 12 luni | 469,43 8513072 227034 | 1096 142 500 | 84 052 10062 | 1786
040 698
Cumulat la 12 uni 2018;

Salariu mediu Net/salariat 1511 lei
Salariu mediu Net/salariat 1 786 lei

+ 18,20 % ( inclusiv c/v gratuitdti, tichete de mas3 tichete
cadou, participare profit obfinut n anul precedent )

+ 275 lei

In cursul anului 2018 a participat la cursuri de instruire §i formare profesionald pentru profesiile
si meseriile ce intereseazi societatea un numér de 141 salariagi , dupd cum urmeazi :
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- Curs instruire Auditor intern (peniru competenta laboratoarelor de incerchiri §i etaloniiri),- 1
salariat din cadrul Laboratorului de metrologie

- Curs pentru obfinerea —Certificatului de pregiitire profesionald a conducétorului awto pentru

transport rutier de marfa - 3 salariafi din cadrul sectorului Utilaj Transport
- Curs autorizat ANC de Manager-(Abordarea elementelor specifice managementului,
dezvoltare abilititii de coordonare a proceselor esenfiale de management dintr-o companie,
importanta stabilirii strategiilor de actiune specifice ariei proprii de activititi, precum $i a
obiectivelor pe care si le urmireascs si a ciror atingere si o asigure)
10 salariati sefi de structuri organizatorice

- Curs examen Autorizare verificare metrolog 1 salariat tehnician Metrologie

.- Curs extern -calificare Operator responsabil cu supravegherea tehnicd a instalatiilor gi

echipamentelor din domeniul ISCIR,- 1 salariat (inginer) din cadrul serviciului Mecano-
Energetic

- Curs extern ~formare profesionald — Responsabil cu protectia datelor cu caracter personal, in
vederea preghtirii si acumulirii cunostingelor necesare implementirii Regulamentului General
privind Protectia Datelor ¢u Caracter Personal, Tn conformitate cn prevederi8loe Deciziei
nr.647/10.05.2018 - 1 salariat (consilier juridic)din cadrul serviciului Juridic

- Curs extern- interactiv SCADA pentru industria apei, necesar pentru specializatea unei

persoana In domeniul automatizirilor industriale din cadrul sistemelor SCADA in special din
industria apei — 1 salariat{inginer) din cadrul serviciutui Mecano-Energetic

- Curs extern instruire — metodologia standardizati de analiza microbiologich a apei potabile,

calitatea apei-cerinfe pentru stabilirea caracteristicilor de performantd ale metodelor
microbiologice cantitative, sisteme de purificare apd pentru laboratoarele de microbiologie, 4
salariate (laborante) din cadrul laboratorului central
- Curs examen Autorizare verificare metrolog 2 salariai (sef birouresponsabil proces)
Laborator metrologie

- Curs igiendi — Notiuni fundamentale de igiend, 113 salariati (personal de conducere, tehnic
operational, muncitori) departament exploatare, laborator central, sectii apd canal, sectia statii
tratare apd gi stafii epurare.

- Instruire “Investifii Publice”- tematica privind obiectivele de investifii ce urmeazi a se realiza

la nivelul judefului Hunedoara fncepdnd cu anul 2019, a céror realizare se va finanfa din
fonduri europene sifsau din sursele proprii ale bugetului, respectiv PNDL-MDRAP — 4
salariafi (economist viza control financiar preventiv, consilier juridic, expert achizifii publice,
sef serviciu aprovizionare)

Planul anual de formare profesionald pe anul 2018 s-a  nregistrat la nr.  43.445/24.11.2017
devenind anexanr.3 a Actului Aditional nr.2/2017 la Contractul Colectiv de Muncd pe anii 2017-2019.

Contractul Colectiv de Munci aplicabil la nivel de societate ( valabil pentru o perioads de 24
luni de la data inregistririi la 1. T.M Hunedoara) incheiat intre patronat prin Director General si salariati
prin Sindicatul Liber Independent al SC Apa Serv Valea Jiului SA Petrogani reprezentativ la nivel de
societate s-a operat In Repistrul unic de evidenti al Inspectoratul Teritorial de Munc al judetului
Hunedoara la nr.891/2/16.01.2017/06.03.2017/27,11.2017/28.02.2018 .

4.2 Activitatea operationala

Din data de 25 08.2014, in temeiul Ordinului Presedintelui Autoritétii Najionale de Reglementare
pentru Serviciile Comunitare de Utilit#{i Publice nr. 483 S.C. Apa Serv define LICENTA nr, 2941,
Clasa 2 peniru Serviciul public de alimentare cu ap# si de canalizare pentru localitdfile din Valea Jiului.
Licenta este valabild 5 ani, pdni la data de 25.08.2019,

Activitatea societiitii s-a desfiigurat pe baza de proceduri de sistem, operationale i instructiuni de
lucru proprii conform legislatiei in vigoare. Societatea este certificaty de ciitre Organismul de certificare
sisteme de management INTEGRATED QUALITY CERTIFICATION PVT.LTD si a definut:

- Certificat Sistem de Management al Calitifii ISO 9001: 2008 cu nr. C — 0033/0836 din
14.11.2015, valabil p4n#in 13.11.2018;
- Certificat Sistem de Management de Mediu ISO 14.001: 2004 cu nr. C — 0014/0166 din
14.11.2015, valabil pén& in 13.11,2018;
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- Certificat Sistem de Management al Securitiiii §i SAn#titii Ocupationale OHSAS 18.001: 2607
cunr. C—0010/0164 din 14.11.2015, valabil pdnd tn 13.11.2018.

in luna octombric 2018 s-a desfigurat auditul pe cele 3 sisteme de management conform ISO
9001: 2005, ISO 14.001; 2005 si OHSAS 18.001: 2007.

Laboratorul Central Dinutoni a fost inregistrat la Ministerul SHn#tatii avénd certificatul de
integistrare numirul 372/14.01.2016, conform Legil nr. 458/2002 care reglementeazd calitatea apei
potabile, la Registrul Laboratoarelor pentru monitorizarea calitdfii apei. Au fost efectuate auditurile de
evaluare la Laboratorul Central Danutoni i la Laboratorul de metrologie conform SR EN ISO 17025,

A fost difuzati tematica privind Prevenire si stingerea incendiilor gi situatiile de urgentd ,
personalul fiind evaluat in urma testérilor la nivelul societdfii.

Au fost intocinite si aprobate urméatoarele planun

- planul de evacuare,
- planul de interventie in caz de incendin
- planul de proteciie si interventie in caz de accident chimic.

An fost verificate un nr. de 111 de stingitoare.

Toate locurile de munci au fost verificate in baza unui grafic lunar de control,

A fost executat instructajul cu un numér de 24 salariati noi angajati.

in cursul anului 2018 in urma inspectiilor efectuate de cétre Inspectorii din cadrul Inspectoratul
General pentru Situatii de Urgent Petrosani nu s-au aplicat sanctiuni.

A fost difuzati tematica privind Protectia muncii.

Din punct de vedere al protectiei muncii, sunt monitorizate n permanentd aspectele de securitate in
munci si starea de sindtate a salariatilor. Sunt identificai si evaluati factorii de risc pentru fiecare loc de
muncd/tip de activitate,

Echipamentu! individual de protectia muncii gi materialele igienico sanitare au fost acordate
angajatilor in conformitate cu necesititile identificate

Au fost monitorizate si verificate instalatiile de ridicat gi a cele sub presiune;

In urma controalelor interne au fost intocmite 39 de note de constatare, s-au aplicat 82 de mésuri din
care 71 realizate.

Pe parcursul anului 2018 in urma inspectiilor efectuate de céitre Inspectorii din cadrul Inspectoratului
Teritorial de Munca Petro5am nu s-au aplicat sanctiuni.

In cursul anului 2018, in semestrul 1T s-au inregistrat 2 accidente de munci cu incapacitate temporard
de munci.

Din punct de vedere al protectiel mediului sunt monitorizafi factorii de mediu, este evaluati
conformarea cerintelor legale de mediu, se efectucazi raportirile de mediu la Agentia Nationald pentru
Protectia Mediului.fautorizatii de mediu, gestiune deseuri, acte, avize de insofire transport predare,
gestiune ambalaje, gestiune substante toxice gi periculoase)

In cursul anului 2018 in urma controalelor efectuate la stafiile de epurare si statiile de tratare, de
citre comisarii Gérzii de Mediu din cadrul Comisariatului Judetean Hunedoara nu s-au aplicat sanctiuni.

An fost ficute raportirile citre ANRSC privind conditii de mentinere a licentei de operare, situatia
serviciului de alimentare cu apd si canalizare gi situatia cu date economico financiare.

Referitor 1la Comisia de monitorizare au fost ficute raportirile citre CJH. privind stadinl de
implementare a sistemului de control intern managerial.

Dreptul de folosire a surselor de ap brutd pentru asigurarea alimentirii cu apd a localititilor Viii
Jivlui gi a receptorilor naturali pentru evacuarea apelor uzate, este atribuif societitii noastre prin
Autorizatiile de Gospodirire a Apelor emise de citre AN Apele Roméne, nr. 132/23.05.2017 si
155/24.05.2018, fiecare cu valabilitate un an.

Pentru sursa Alunu care asigurd alimentarea cu apd a populatiei din localitatea Riscoala din
componenia oragului Petrila s-a emis de citre de A.N. Apele Roméane — Administratia Bazinald de Apé
Jin, Autorizatia de Gospodérire a Apelor nr. 200/30.06.2017, cu valabilitate pani in 30.06.2019.

Autorizatiile de Gospodirire a Apelor sunt obfinute Tn temeiul Legii Apelor ar. 107/1996, cu
modificirile si completirile ulterioare, a Ordonanfei de urgentd nr. 107/2002 privind inflintarea AN,
Apele Roméne, aprobatd prin Legea nr. 404/2003, a Ordonantei de urgentd nr. 73/2005 aprobaté prin
Legea nr. 400/2005 si a Ordinului  Ministrului Mediului gi Gospodiririi Apelor nr. 622/2006 privind
procedura si competenfele de emitere a avizelor si autorizatiilor de gospodirire a apelor.
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4,21 Activitatea de productie si exploatare

a. Distribuirea apei:

Apa brutd, cumpdirati de la AN. ,,Apele Roméne”, este prelevati din urmétoarele surse: Alunu,
Taia, Jiet, Drenuri Jiet, Polatigte, Izvorul, Herta, Morigoara, Braia, Valea de Pesti, Pdrdul Rece si Toplifa.

Baza de facturare pentru contravaloarea cantititit de apd bruti o constituie citirea debitmetrelor
montate 1a sursele enumerate mai sus. Periodic se fac citiri de control, de c#fre personalul Serviciului
Statii de Tratare a Apei gi Statii de Epurare, iar in perioada 25 — 31 a fiecéirei luni se fac citirile pentru
intocmirea procesului verbal intre reprezentantii 8.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani si AB.A Jiu
— SHI Petrogani.

Cantitatea tofald a apei brutd sti la baza calculdrii bilanfului apei, conform SR 1343-1/2006.

In perioada ianuarie — decembrie 2018 a fost supusé tratirii, in statiile de tratare api apartinind
S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrogani, o cantitate de ap# bruti de 15.249 mii m’.

Tindnd cont de consumul tehnologic din statiile de tratare a apei rezultd ¢ s-a introdus in sistem
o0 cantitate de api potabild de 14.332 mii m’, apd folositd pentru asigurarea alimentdrii tuturor
utilizatorilor din oragele Viii Jiului precum i pentru intrefinerea sistemelor de alimentare cu api §i de
canalizare.

Astfel 1a finele anului 2018 s-a inregistrat un grad de folosing# al apei de 57 %.

Nivelul pierderilor de apd a fost la finele anului 2018 de 43%.

Societatea a avut tn administrare in anul 2018 un total de 604,645 km de retele de alimentare cu
api din care 365,079 km retele de distribufie a apei, 131,790 km conducte de aductiune §i 107,776 km
bransamente,

b) Colectarea si epurarea apelor uzate:

Prin sistemul de canalizare ape uzate administrat de SC ASVJ SA, cuprinzind rejele de
canalizare in lungime de 267,012 km gi 2 statii de epurare Dénutoni i Uricani, s-a colectat, transportat gi
epurat, in perioada ianuarie - decembrie 2018, o cantitate de 12.339 mii m® api uzati.

Sistemul de canalizare este mixt. Exista doud colectoare principale cu dimensiunile cuprinse intre
Dn 500 mm — Dn 1000 mm amplasate in lungul celor doua vii ¢i care in principiu sunt destinate
transportului apelor uzate menajere, dar primesc §i citeva colectoare pluviale, ponderea cea mai mare
avind-o canalizarea menajerd.

c) Producerea de energic electrica

S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A Petrosani define In administrare trei microhidrocentrale: MIIC
Valea de Pegti, MHC Polatiste si MHC Brazi, care au produs si livrat energie electricd in SEN conform
licentei de producere si comercializare energie electrica nr. 806 din 08.11.2007

In perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2018, MHC-urile au produs cantitatea de 1,966 MWh,
respectiv 4,061 certificate verzi.

Cantitatea totaldl de energie electricd produsl de societate, in baza Liceniei de producitor, a fost
vandutd pe PCCB (piafa centralizat$ a contractelor bilaterale) in cantitate ferma orari (in bandi) Ia preful
de 80 lei/MWh, piata fiind organizatsi in cadrul operatorului pietei de energie electrici-OPCOM SA.

Pe 1anga contravaloarea energici electrice tranzactionatd pe piaja de energie electrics, societatea
noastrd mai beneficiaz8 de schema de sustinere pentru producatorii E-SRE, legal stabiliti de ANRE,
respectiv de certificate verzi, cu valoarea de tranzactionare minim 134,3021 1ei/CV (ianuvarie-noiembrie),
si 136,8129 1ei/CV (decembrie),

in tabelul de mai jos, prezentim cantitativ gi valoric, energia electrica produsi si energia electricd
consumati in anii 2016-2018,

Contravaloare Energie Contraval

Energie | Energie | Certificate | Valoare a energiel electrica oarea

electricd | electricd | Verzi certificate electrice consumati la | energiei

Anul | produsd | vanduta | obtinute | verzi comercializatd | obiectivele | electrice

obtinute in SEN societatii consumati
(MWh) | {Lei) (buc) (lei) sia C.V. ( MWh) (lei)
' obtinute
(lei)

2016 | 1981 | 180356 | 3.9%2 527.235 707,591 2.581 858.417
2017 | 1932 | 139.833 | 4.523 508,082 737.915 2.591 837.700

23



(2018 [ 1966 | 138.088 | 4.061 | 546232 | 684320 [ 2572 | 929.984 |
In anul 2018, consumul de energie electrici consumati este prezentat in tabelul de mai jos:

Furnizori Energie electricd Contravaloarea energiei
de energie elecirici catre | Puncte de consum achizitionats - electrice achizitionati
S.C.ASVIS.A - obiective consumata ( MWh) ( lei)
E.ON Energie Romanig SA | Obiectivele ASV] 2.293 830.784
C.N.H. Petrosani St. Ep. Uricani 279 99 200
TOTAL: 2.572 929.984

Analizind consumul de energie electricd din anul 2018, comparativ cu anul 2017, se evidentiazi o
scidere a consumului de energie electricd cu 0,73 %.

Energia electricd produsi, a fost mai mareica cu 1,75%, contravaloarea energiei electrice
comercializate i a certificatelor verzi obtinute este de 684.320 lei si poate conduce la acoperirea a
73,58% din contravaloarea facturilor emise de furnizorii de energie electricd cétre SC ASV] SA
Petrosani.

Energia termicé achizitionati de 1a furnizorii de agent termic gi gaze naturale in perioada ianuarie-
decembrie 2018 a fost de 1.527,72 Geal, din care 1.236,10 Geal de Ia E’ON Gaz, consumati la Statia de
Epurare Diinutoni si centrele de incasari.

Comparativ cu anul 2017, consumul de energie termicd cantitativ este mai mare cu 25,37%.
Consumul de agent termic este mai mic cu 9,58%, iar gazele naturale necesare pentru incalzirea ferinica,
metantancului necesar cogenerarii la Statia de Epurare Danutoni si cenfrelor de incasari mai mare cu
37,95%.

4. Luerari de Intretinere si reparatii

Intretinerea gi repararea refelelor aflate tn administrarea societdtii au implicat n perioada ianuarie
- decembrie 2018, un numir de 3.251 interventii in valoare totald de 2.903,75 mii lei din care 1.759
lucriiri de intretinere si reparatii curente in sistemul de alimentare cu api potabild in valoare de 1.376,34
mii lei §i 1,492 lucriri in sistemul de canalizare, in valoare de 1.527,41 mii lei.

4,2.2 Activitatea de investitii

Activitatea de investitii desfiguratd la nivelul S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A. include
doudl categorii principale de activitifi: activitatea de urmirire a investitiilor prin Serviciul investitii,
dezvoltare, proiectare §i activitatea de implementare a proiectelor POS Mediu finantate din Fondul de
Coeziune (FC) st Fondul European de Dezvoltare Regionald (FEDR), prin Serviciul Unitate de
Implementare Proiect.

a. Programul de investifii, dotéiri §i sursele de finanjare este prezentat in anexa 1 la prezentul
raport.

b, Obiective cu finanfare din Fonduri Europene:

Proiect ,,Modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata in Judetul Hunedoara (Valea Jiului) —
2014-2020” :

e Contractul de finantare pentru proiect a fost semnat in data de 19.05.2017.

e Valoare Proiect: 323.748.755 Lei

¢ Perioada de implementare ; 112 luni

e Cofinantare Proiect: - fonduri U.E. —275.186.442.38 lei;

- fonduri Buget de Stat - 42.087.338.24 lei;
- Fonduri CL/ CJH - 6.474.975,12 lei;

e TV.A -60.580.894,64 lei,

Proiectul se va implementa prin 16 contracte:

e 2 contracte de servicii; - Managementul proiectului, publicitate si supervizarea luctirilor de

executie
- Auditul proiectului;

e 1 contract de furnizare: Achizitie echipamente si utilaje independente;

e 13 contracte de lucrari,

Stadiul contractelor ia finele anylui 2018 a fost :
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¢ 6 contracte semnate :
1. Contract de furnizare: Achizitie echipamente si utilaje independente
Contract semnat 1a data de 03.05.2018
Valoare (fird TVA): 6.412.680 lei
2. Contract de servicii: Achizitie servicii de asistentd tehnici managementul proiectului,
publicitate ¢i supervizarea lucrérilor de execufie
Contract semnat la data de 21.05.2018
Valoare (fard TVA): 10.503.726,68 lei

3. Contract de lucriri: Reabilitarea retelelor de apa si canalizare Petrosani Sud
Contract semnat la data de 30.10.2018
Valoare (fird TVA): 15.799.000 lei
Obiectivele contractului : - Reabilitare refele de apé pe o lungime de aprox. 11 km
- Reabilitare retele de canalizare pe o lungime de aprox. 3,9 km
- Procurare si montaj apometre
4. Contract de tucridri: Reabilitarea retelelor de apa si canalizare Petrosani Nord
Contract semnat la data de 30.10.2018
Valoare (fird TVA): 17.215.999 lei
Obiectivele contractului ; - Reabilitare refele de ap# pe o lungime de aprox. 7,4 km
- Reabilitare retele de canalizare pe o lungime de aprox. 7,2 kan
- Construirea a 2 statii pompare ape uzate Petrogani Nord
- Procurare §i montaj apometre
5. Contract de lucriri: Reabilitarea captare Izvor, statie tratare Zinoaga si aductiune Polatigte
Contfract semnat {a data de 08.11.2018
Valoare (fard TVA); 25.078.615,76 lei
Obiectivele contractului: - Captare si deznisipator Izvoru — lucrdri de reabilitare a
constructiilor si instalatiilor de captare si deznisipare de la Izvoru
(captare cu capacitate 451/s) inclusiv imprejmuirea zonei de
protectic sanitard
- Aducfiunea Polatigte, tronson Deznisipator — Statia de tratare
Zinoaga~inlocuirea conductei de aductiune pe tronsonul captare
Polatigte (deznisipator—ST Z#nopaga pe o lungime de aprox. 3,7
km
- Reabilitarea STA Zinoaga Q = 150 I/s
6. Contract de lucriiri: Reabilitare retele de apd si canalizare Lupeni Vest i aductiune Braia
Contract semnat la data de 10.12,2018
Valoare (fird TVA); 18.900.735,21 lei
Obiectivele contractului : - Reabilitare retele de apd pe o lungime de aprox. 8,5 km
- Reabilitare retele de canalizare pe o lungime de aprox. 8,7 ki
- Reabilitare aductiune Braia pe o lungime de aprox. 2,6 km
- Construirea unei statii de pompare a apelor uzate Lupeni Vest
- Procurare i montaj apometre
e 10 contracte s-au demarat procedurile de achizitie si se afld in diferite stadii de evaluare:
1. Contract de lucréiri: Reabilitarea retelelor de apa si canalizare Lupeni Est
Obiectivele contractului : - Reabilitare refele de api pe o lungime de aprox. 8,5 km
- Construirea stafiei de pompare a apei potabile Stefan
- Reabilitare rejele de canalizare pe o lungime de aprox. 4,1 km
- Construirea unei stafii de pompare a apelor uzate Lupeni Est
- Procurare i montaj apometre
2. Contract de lucrdri: Reabilitarea statiei de tratare a apei Taia
Obiectivele contractului ; - Reabilitare statie de tratare a apei Taia Q = 150 I/s

3. Contract de lucréiri: Reabilitare retele de apa si canalizare Uricani
Obiectivele contractului : - Reabilitare retele de distributie pe o lungime de aprox. 7 km
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- Consiruirea statiei de pompare a apei Toplita — Valea de Brazi
- Reabilitare sistem de colectare a apelor uzate pe o lungime de
aprox. 6,4 km
- Construirea unei statii de pompare a apelor uzate Uricani
~ Procurare §i montaj apometre
4. Contract de lucriri: Extindere retele de apa Campu lui Neag
Obiectivele contractului : - Extinderea sistemului de alimentare cu api cu o lungime de
aprox. 8,5 km
- Construirea stajiei de pompare a apei potabile Campu fui Neag
- Construirea unei conducte de aductiune cu o lungime de
aproximativ 4,1 km
- Construirea unui rezervor de inmagazinare (capacitaie 112 mc)
- Construirea unei statii de clorinare In Gospodéria de api Caimpu
lui Neag
5. Contract de lucrdri: Reabilitarea retelelor de apa si canalizare Aninoasa §i a aductiunii
Morisoara
Obiectivele contractului : - Apa — Inlocuirea conductelor defecte de distribuie apa potabila pe
lungimea previizuta in plange si Liste i a bransamentelor (inclusiv
a cdminelor de apometru, complet echipate)
- Inlocuirea contoarelor defecte ale clientilor de pe anumite striizi
din Aninoasa conform Listei prezentate la cap. 3 Cerinfe
generalede proiectare 3.1 Date principale
- Inlocuirea tronsoancloe existente, avariate ale aductiunii
Morisoara cu conducta noudt din PEID, pe o lungime conform
Plange si Liste
- Apa uzati - Inlocuire canale defecte §i a ciminelor de vizitare pe
lungimea previzuti n Plange gi Liste i a racordurilor (inclusiv a
ciaminelor de racord)
6. Contract de lucriiri: Reabilitarea retelelor de apa si canalizare Vulcan
Obiectivele contractului : - Apa — Inlocuirea conductelor defecte de distributie apa potabila
pe hungimea previzutsl in plange si Liste gi a brangamentelor
(inclusiv a clminelor de apometru, complet echipate)
- Tnlocuirea contoarelor defecte ale clientilor de pe annmite strizi
din Vulcan conform Listei prezentate la cap. 3 Cerinte generalede
proiectare 3.1 Date principale
- Apa uzati — Inlocuire canale defecte si a ciminelor de vizitare pe
lungimea previzutd in Plange si Liste §i a racordurilor (inclusiv a
ciminelor de racord
7. Contract de lucréri: Reabilitarea aductinnii Valea de Pegti, pe tronsonul Vulcan - Petrogani
Obiectivele contractului ; - Luer#rile contractului au In vedere reabilitarea prin inlocuire a
conductei existente de aductiune pe o lungime de aprox. 10,6 km
pe tronsonul Vulcan-Petrogani
8. Contract de lucriiri: Reabilitarea retelelor de apa si canalizare Petrila
Obiectivele contractului : - Reabilitare retele de api pe o lungime de aprox. 10 km
- Reabilitare retele de canalizare pe o lungime de aprox. 6,4 km
- Reabilitare aductiune petrila pe o lungime de aprox. 4,1 km
- Procurare gi montaj apometre
9. Contract de lucriri; Sistem centralizat SCADA
10. Contract de servicii : Achizitie servicii
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5. MASURI PENTRU IMBUNATATIREA ACTIVITATH SOCIETATH IN PERIOADA

1 ianuarie — 31 decembrie 2018:

in vederea eficientiziirii activitifii societitii in perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2018 s-au luat
urmitoarele mésuri:

1)

2)

3)
4)

3)

6)
7
8)
9

10)

Au fost Intocmite gi respectate programe de determinare gi reducere a pierderilor din
sistemul de distributie a apei potabile atit la nivelul retelelor de aductiune cét si a celor
de distributie;
Au fost luate misuri in vederea cregterii operativitifii interventiilor in caz de avaric
sesizate la Dispeceratul Central al S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani In
vederea asiguriirii continuitd{ii furnizirii serviciilor de alimentare cu api potabili;
Au fost infocmite gi respectate programe de reducere a consumului de energie electricl
la statiile de tratare a apei potabile gi la stagiile de epurare;
Au fost Tuate misuri in vederea cregterii operativitiitii interventiilor in caz de avarie
sesizate la Dispeceratul Central al S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. Petrosani in
vederea asiguriirii continuitifii furnizirii serviciilor de alimentare cu apii potabili:
au fost Inregistrate 2.900 reclamatii (1.426 — apd si 1.473 — canal), din care 2.415 au
fost rezolvate in totalitate, 21 au fost rezolvate partial, 125 nu au fost fondate iar 290 nu
au fost de competenta ASVI]. Un numdr de 2,064 reclamatii au fost rezolvate in 24 ore,
348 reclamatii au fost rezolvate ntre 24-48 ore gi 460 reclamatii au fost rezolvate in peste
48 ore.
Ay fost intocmite i respectate programe de recuperare a creantelor, s-au lvat toate
misurile pentru recuperarea debitelor mai vechi de 45 de zile:
in vederea concilierii directe au fost convocati un numar de 722 abonati;
au fost intocmite 10.607 somatii de plati,
in urma activitdfii privind recuperarea creantelor in cursul anului 2018 Serviciul
Recuperare Creanfe a emis un numir de 132 ordine de debransare in valoare fotald de
1.441.849 lei pentru un numdr de 3.014 utilizatori, A fost incasatéi suma de 1.393.308 lei
(945.140 let din ordinele de debrangare emise Tn cursul anului 2018, 308.910 lei din
ordinele de debrangare nefinalizate la data de 31 decembrie 2017 gi 139.258 lei din
activitatea de depistare §i combatere a bransamentelor ilegale). In urma ordinelor de
debrangare emise In cursul anului 2018 au fost debrangati 249 utilizatod de la refeaua
publici de alimentare cu api potabild.
s-au Incheiat angajamente de platd in valoare totald de 254.901,96 lei pentru un numér de
118 abonati, cu termene de plata de maxim 36 luni
au fost formulate un numér de 209 actiuni civile pentru recuperare creante in valoare de
1.368.644,96 lei,
au fost Tnaintate executorilor judecétoresti 245 cereri de executare silita in vederea
recuperdirii creanielor pe calea executdrii silite pentru un debit de 103.102,97 lei,
executorii judecdtoresti au virat citre S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. suma de
189.213,38 lei,
S-au atras noi abonati prin acordarea In anul 2018, a 230 avize de brangare la refeaua
de api potabild si de racordare la refeaua de canalizare,
Pentru stabilirea unor raporturi echitabile intre distribuitor i consumator s-au executat
un numar de 1.383 brangamente separate,
S-au identificat bransamente ilegale, fiind formulate 119 plangeri penale, prejudiciul
total fiind de 143.738,21 lei din care s-a incasat suma de 74.207,08 lei,
Au fost verificati 702 abonati debransafi anterior si 293 instalafii interioare ale
condominiilor;
Au fost efectuate 7.936 sigildri de contoare, au fost citite 201.481 contoare in vederea
facturfirii §i au fost rezolvate 237 reclamatii de la persoane fizice §i societiifi prin
Serviciu] Corp Control Tehnic;
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11

12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)

19)

An fost efectuate Tn total 2.166 verificiri metrologice la contoarele de apa rece, dintre
care pentru clienti interni 602 ¢i pentru clienfi externi 1.564, pentru serviciile prestate
fiind obfinute venituri de 39.100 lei,

Au fost monitorizafi indicatorii privind calitatea apei potabile in conformitate cu
Legea Apei nr. 458/2002 revizuitd in anul 2011 prin recoltarea la toate stafiile gi
captiirile de apd a 2.107 probe de api realizdndu-se 23.177 analize si la refelele de
distributie ciitre consumatorii din fntreaga Vale a Jinlui a 3.050 probe realizdndu-se
35.007 analize,

Au fost incheiate un numir de 2.535 contracte individuale de fumizare/prestare
servicii, cuprinzind atit actualizarea contractelor in situatia schimbarii beneficiarilor,
cét gi contracte pentru bransamente noi 1a refeana publicd de api,

Pentru imbunititirea imaginii societitii au fost 854 aparitii cu privire la activitatea
S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. in mass-media locald, din care In presa scrisd si
online 1054 (795 pozitive, 258 neutre si 1 negativ) si la televiziune 170 (64 emisiuni
TV si 107 aparitii in cadrul gtirilor)

Au fost intocmite de citre compartimentul Control Financiar de Gestiune un numir de
17 procese verbale cu privire la respectarea prevederilor legale §i a reglementirilor
interne privind activitatea economico-financiari din cadrul societiii,

Au avut loc 17 sedinfe ale Consiliului de Administrajie si 9 gedinie ale Adundrii
Generale a Actionarilor.

Nu au fost inregistrate sesizdri si reclamatii cu privire la inclcarea dispozitiilor
previzute in Codul de Eticd si Integritate Profesionals,

Referitor la Comisia de monitorizare au fost ficute raportirile cétre C.J.H. privind
stadiul de implementare a sistemului de control intern managerial.

6. OBIECTIVE PENTRU ANUL 2019

1.

oo

Intretinerea continua §i supravegherea atentd a sistemului de alimentare cu api potabils, a
sistemului de colectare a apelor reziduale gi a sistemului de epurare, avind permanent
pregitite echipe de interventie rapida.

Furnizarea apei potabile la parametrii de potabilitate impugi de normativele In vigoare, a
tuturor clienfilor in regim confinuu (24 ore/24 ore), la nivelul de calitate corespunzitor
standardelor najionale i europene.

Colectarea tuturor apelor uzate prin refeaua de canalizare, epuratea acestora §i tratarea
n#molurilor, cu respectarea standardelor nafionale si europene de calitate.

Colectarea, monitorizarea si gestionarea eficientii a veniturilor in vederea constituirii
resurselor suficiente pentru functionarea cost’/beneficiu eficientd §i modernizarea
serviciului §i a infrastructurii astel incdt s asigure un grad inalt de satisfactie 2
ufilizatorilor in conditiile péstririi prefurilor si tarifelor in pragnl de suportabilitate a
populatiei din aria deservitd.

Corelarea strategiilor economice cu cele de dezvoltare si operationale astfel ncét
strategiile angajate prin programele de investifii §i operarea infrastructurii prin metode
moderne s permit reducerea treptatd a costurilor §i cresterea eficientel economice in
condifiile reflectdrii in costuri §i tarife a costului economic real al prestérii serviciului.
Adaptarea permanenti a mecanismelor financiar — bugetare la evolufia schimbirilor din
domeniul fiscalitéii.

Obtinerea unei marje optimale de profit care si permitd dezvoltarea in continuare a
activitatilor §i stimularea personalului.

Dezvoltarea resurselor umane prin instruirea permanent? §i evaluarea atentd a angajatilor.
Aplicarea politicilor de management durabil pentru monitorizarea resurselor si evaluarea
riscurilor de mediu. Mentinerea calitdtii serviciilor, prin managementul sistemului
integrat al calitfifii si mediului.

10. Elaborarea si implementarea politicilor de responsabilitate sociali.
11. Asigurarea securitdiii si s&n#titii angajagilor Societifti.
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13.

14,
IS5,

l6.

18.

i9.

20.

21.
22.

23.
24,

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE:

. Producerea energiei electrice din surse regenerabile si valorificarea atdt a energiei

electrice cét §i a certificatelor verzi obtinute,

Acoperirea 100% a serviciilor de alimentare cu apd si canalizare In aria de operare
existenta.

Cresterea intensivd si extensivi a piegel.

Respectarea Strategiei de tarifare inclusa in contractul de delegare si in Contractul de
Finantare ~ POIM 2014-2020.

Realizarea modernizérilor refelelor de apa si canal, la nivelul unititilor administrativ —
teritoriale deservite,conform termenelor din programele anuale de investitii, aprobate de
citre auforititile locale, cu finanfare parfiald sau integrald din bugetele consiliilor locale
sau 111,

. Realizarea modernizirilor refelelor de ap si canal, conform termenelor din programele

anuale de investitit aprobate de cétre Consiliul de Administraie al companiel cu finantare
din surse proprii.

Modernizarea infrastructurii de apd i api uzatd din aria de operare, in conformitate cu
obiectivele care vor fi aprobate la mvelul proiectelor ce vor fi implementate in etapa 2014
—2020.

Informarea corectd si la timp a clienfilor sdi cu privire la activitdtile pe care le desfisoaré
astfel Tncat sa se stabileascé si si se mentind relatii corecte §i de colaborare precum si o
intelegere reciprocd intre socictate si clientii sai. Accesul rapid si corect la informatil
peniru o comunicare in beneficiul societdfii cu factorii inleresati.

Asigurarea stabilitdtii tinanciare, prin optimizarea §i controlul costurilor operationale de
exploatare si intretinere.

Continua implementarea sistemului GIS (,,Geographic Information System™).
Implementarea unui sistem modern de modelare hidraulica i a sistemului SCADA.
Dezvoltarea unui management eficient de detectare si reducere a pierderilor de apé,
Orientarea catre clienfi a activitifilor societdtii, implicind informarea, transparenta,
cointeresarea si educarea acestora peniru gestionarea judicioass & apei.

1. Radu Sorin Mihai

2. Lucian Damel Surulescu

3. L.ung Maria Minodora

4. Monica Tarcea




S.C.APA SERV VALEA JIULU!I S.A. - PETROSANI Anexa nr.4
BVC 2018
Anexa 1 pe Anui 2018
mii lei
Cap.|Nr. INDICATORI APROBAT REALIZAT UTILIZAT
{ort. 2018 cumulat la curnulat
31.12,2018 31.12.2018
0 | 2 3 4 5
{ |SURSE DE FINANTARE A INVESTITHLOR, din care: 47,944,00 36.122,00 14.592,00
1 |Surse proprii, din care: 3.155,40 2.222,00 1.106,00
a) - amortizare 1.281,00 1.273,00 758,00
b) - profit 560,00 0,00 0,00
c) - coté tarif apd, canalizare 633,00 602,00 0,00
d) - cotd tarif neutiizatd an precedent ~ 681,000 347,000 347,00
2 |Alocatli de Ia buget, din care: 14.809,00 3.526,00 3.516,00
- |a} - Buget de stat 11.023,00 3.251,00 3.251,00
b) - Buget local 786,00 275,00 265,00
3 |Cradite bancare, din care; 8,00 0,00 0,00
a) - Interne 0,00 0,00 0,00
b) - externe 0,00 0,00 0,00
4 |Alte surse, din care: 32.980,00 30.374,00 9.970,00
a) - Fonduri de Coeziune 0,00 8,00 0,00
b) - Fond European Dezvoltare Reglonal 0,00 0,00 0,00{
¢) - Fond Coeziune/Fond Europsan Dezv.Regionald 29.530,00 28.554,00 8.715,00
d) - Impozit pe profit 51,00 199,00 0,00
) - Dividende cuvenite bugetelor locale 424,00 414,00 55,00
f) - Redevenid 4,00 4,00 0,00
g) - Fond 1D neutilizat an precedsnt 1.471,00 1.203,00 1.200,00
1} - Linle credit 1.500,00 0,00 0,00
{I |CHELTUIEL PENTRU INVESTITII, din care 47.944,00 14.592,00 14.592,00
1 [Investitii In curs, din care: 0,00 0,80 0,00
a} pantru bunurile proprietatea privata
a operatorului economic - din care: 0,00 0,00 0,00
1. Canalizare menajerd in stafiunea Straja - Lupeni 0,00 0,00 0,00
b} pentru bunurile de natura domeniutui public al stafulul i
sau al unitatil administrativ feritoriale - din care: 0,00 0,00 0,00
c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului ST o
sau al unitatii administrativ teritoriale - din care: 0,80 0,00 0,00
d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau Tn
locatie de gestitine exclusiv cele din dormeniut pubtic sau _
privat al unitétii administratlv teritoriale - din care: 0,00 0,00 0,00
2 |investitil noi, din care: 39.198,00 8.598,00 9.558,00
a) pentru bunurlle proprietatea privatd a
operatoruiuyi economic - din care: £09,00 70,00 70,00
1. Extindere refele de alimentare cu ap3 / apd uzatd 598,00 70,00 70,00
b) pentru bunurile de natura domeniuiul public al statului
sau al unitilii administrativ teritoriale - din care: 38.500,00 9.528,00 9.528,00
b.2) Modernizare infrastructurd de ap# gi apd uzati in
judetul Hunedoara(Valea Jiuiui) 2014-2020 din care: 36,938,00 8.431,00 8.431,00
Lot 1:VJ-CL-07 - Reabilitare captarea lzvoru, a stajlel de tratare
a apel Zé&noaga si aductiunii Polatiste 3.041,00 2.984,00 2,884,00
Lot 2:V¥J-CL-02 ~ Roabtiitarea Staflei de fratare a apel Taia 2.298,00 0,00 8,00}
VJ-CL-03 - Reabilitarea aductiunii Valea de Pesti pe
fronsonul Vulean-Pelrogani ' 0,00 0,00 0,00
VJ-CL-04 - Reabilitarea retelelor de apd si canalizare Pstrila 6,00 0,00 0,00
Lot 1: VJ-CL-05 - Reabilitarea refelelor de apd gi canalfizare
Petrogani - Sud 5.430,00 1.880,00 1.880,00
Lot 2: VJ-CL-06 - Reabilitarea retelelor de apd si canailzare [
Petriogani - Nord 6.415,00 2.049,00 2.049,00
Lot 1: VJ-CL-08 - Reablfitarea rofelelor de apa si canalizare ST T
Lupeni Vest gi a aductiunii Braia 6.636,00 0,00 0,00




Cap.|Nr. INDICATORI APROBAT | REALIZAT UTMIZAT
crt. 2018 cumitat ia cumulat
31.12,2018 31.12,2018
0|1 2 3 4 5
Lot 2: VJ-CL-09 - Reabifitarea re{slelor de apd §f canalizare
Lupent Est 3:452,00 0,00 0,00
Lot 2: VJ-CL-10 - Reabilitarea refelslor de apa gi canalizare
Vulcan 0,00 3,00 0,00
Lot 1: VU-CL-07 - Reabilitarea refelelor de apa $f canalizare
Aninoasa gi a aducllunii Morigoara 0,00 0,00 0.99
Lot 1: VJ-CL-11 - Reabllitarea relelelor de apd si canalizare
Urlcani 4.890,00 0,00 0,00
Lot 2: VU-CL-12 - Extindero refelo apd Campu lui Neag 2.126,00 0,00 0,00
VJ-CL-13 - Sistem centralizal SCADA 0,00 0,00 0,00
VJ-CS-01 - Achizitie servicii de asistentd tehnica
{managementul prolectuiui publicitate 51 superviz.luer.de exec.) 1.848,00 1.358,00 1.358,00
VJ-C8-02 - Achizifie servicll pentru auditul profectulus 0,00 0,00 0,00
Alte cheltuieli eligibile aferente Prolectului
{Cote ISC-CSC, Avize /autorizalii, Salarii UIP,chelf.div.sl neprev,) 602,00 160,00 160,00
Asistentd Tehnic pentru pregétirea apilcatiei de finantare gi a
doc.de afribulre pir.pr.reg.de dezv.a infrast.de api si apd uzats
v6y. V.. in perloads 2014 - 2020 Aslstieh.din parted prolectantulul 4,00 0,00 4,00
b.3)Lucrarl de investitii finantate de U.A.T.-uri din care: 1.661,00 1.087,00 4.097,00
1.UAT.-C.J.H. go7,00] 601,00 601,00
Ob. 1-Colector Dérénesti Pelrogani - Parc Industrial Petrila 545,00 545,00 545,00
0Ob. 2 - Parc Ind.Petrila - SPAU str.Mesteacdnului,ir.C3-C30 262,00 56,00 56,00
2.A.8.V.J.- Ob.2 - Parc Ind.Psetrila - SPAU str.Mest.tr.C1-C3(CT 60,00 0,00 0,00
3.U.A.T.- PETRILA 128,00 97,00 97,00,
Ob.1 - Colactor Darénegti Petrogani - Pare Ind.Petrila 88,00 88,00 88.00
0b.3 - Ret.ds alim cu apéd pot.Parc Ind.Petrila 40,00 9,00 9,00
4,U.A.T.- PETROSANI 37,00 241,00 241,00
0Ob.1 - Colector Dardnesti Pelrosani - Parc Ind.Petrila 212,00 212,00 212,00
Reconflgurare refele pluviale din mun,.Pefrogani 105,001 29,00 |, 29,00
5.U.A.T.-ANINOASA - Extindere refea apé / apd uzati 82,00 3,60 3,00
6.U.A.T.Lupeni - Extindere retea canalizare 215,00 146,00 148,00
menajerd str. Pomilor - Municipiul Lupeni
7.U.A.T.- VULCAN - Alimentare cu apid zona turistici 42,00 8,00 0,00
pasul Vélean
8.1LAT.- URICANL - Modernizarea infrastructurii de apd si 16,60 0,00 0,00
ap# uzatd in jud.Hunedoara (Valea Jiului) 2014 - 2020
&} pantru bunurile de natura domaernilulul privat al statuluf
sau al unitdtli administrativ teritoriale: 0,00 0,00 0,00
d) pentru bunurile luate In concesiune, Inchirlate sau in
locatie de gestiune exclusiv cele din domeniul public sau 0,00 0,00 0,00
privat al unititll administrativ teritoriale
3 |investitil efectuate la imobiljz&rile
corporale existente {modernizéri) din care: 1.339,00 803,00 903,00
a) pentru bunurile proprietatea privata
a operatoruiul economic - din care: 1.018,00 682,00 682,00
1. Modemizare incintd SUT 114,00 0,00 0,00
2. Modemizare sediu SOCIETATE + Arhiv 807,00 871,00 671,00
3. Modemizare centre de incasér si secii 62,00 11,00 11,00
4, Modernizare M.H.C.Brazi - Vulcan 35,00 0,00 0,00
b} pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau
al unitifli administrativ teritoriale din care: 321,00 221,00 224,00
1. Luerdri de investilii pentru refele de apd / apa uzats 24,00 17,00 17,00
2, Modemizare st.de tratare, st.pompare apd,captiri, rezervoare 88,00 87,00 114,00
3. Modemizare stafil de epurare apd uzatd sf pempare 184,00 160,00 76,00
4. Modemizare cladire administrativ 25,00 17,00 17,00
¢) pentru bunuriie de natura domeniulul privat al statulut
sau al unitafli administrativ teritorlale - din care: 0,00 0,00 0,00
d) pentru bunuriie luate In concesiune, inchiriate sau fn
locatfe de gestiune exclusiv cele din domeniut public sau 0,00 0,00 0,00

privat al unitith administrativ teritoriale - din. care:




Cap.|Nr. INDICATORI APROBAT REALIZAT UTILIZAT
cri. 2018 cumuiat la cumulat
31.12.2018 31.12.2018
¢ 1 2 3 4 5
4 | Dotéri (alte achizitii de imobilizdri corporale) din care: 5.747,00 4.065,00 4.065,00
VJ-CF-01 Contract furnizare"Echipam. si utilaje independente” 4.310,00 3.740,00 3.740,00
Dotéri {alte achizifil de imobilizdri coporale) 1.437.00 325,00 325,00
5 | Ramburséri de rate aferente creditelor

pentru investitii din care: 0,00 0,00 0,00
a} - Interne 0,00 0,00 0,00
b} - Externe 0,00 0,00 0,00
6 | Rambursare linie de credit 4.500,00 0,00 0,00
7 |Cheltutleli neeligibile aferente Proiectuiui din care: 160,00 26,00 26,00
Modemiz infrastr.de apd si apa uzatd In judelul HD (Valea Jiului) 160,00 26,00 26,00
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